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ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA No. 01-2023-AGOT
Sabado 21 de octubre de 2023

Ing. Marco Antonio Zufiga Montero: Ok, muy buenos dias, en atencion a lo que
establece la ley orgénica. La primera convocatoria, estamos abriéndola al ser las nueve y
treinta, tenemos cuarenta y ocho personas presentes, no contamos con el quérum minimo
establecido por ley, entonces queda formalmente convocada la asamblea para la segunda
convocatoria al ser las diez en punto. Muchas gracias.

Se da por agotada la primera convocatoria que estaba programada para las nueve y treinta
horas, debido a que no se tiene el quorum requerido, por lo cual se esperard hasta las diez
horas para iniciar en segunda convocatoria.

Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: buenos dias, realmente un placer el poder compartir
con ustedes. Realmente hoy tiene que ser un dia de fiesta, lo he venido manifestando en
redes, he estado hablando con diferentes compafieros y comparieras. Y realmente pues a
mi me alegra muchisimo ver el crecimiento que hemos venido teniendo como colegio y el
poder participar de este tipo de actividades, actividades que realmente van a fortalecer al
gremio, a la democracia y que van a contribuir con los logros que el colegio y que esa
asamblea se plantea. Antes de dar inicio, desearles lo mejor de los éxitos a todos los y las
comparieras que van a optar hoy por un puesto de eleccion. Estoy claro y siempre lo he
manifestado, lo hice hace un afio, que a todos aquellos que proponemos nuestro nombre lo
hacemos con la mejor de las intenciones de colaborar, pero que se requiere el apoyo de
todas las personas, de todos los colegiados. Entonces, a todos, a todos los conozco, a las,
por lo menos a las seis personas que han hecho publico su interés, desearles el mejor de
los éxitos y que aquellos que resulten electos realmente vengan a contribuir porque vean
gue esta asamblea y el resto del gremio asi lo estd requiriendo. Vamos a dar inicio a la
asamblea ordinaria nUmero cero uno guion veinte veintitrés guion AGOT, en segunda
convocatoria al ser las diez cero cinco minutos en las instalaciones del auditorio del Colegio
Federado de Ingenieros y Arquitectos de Costa Rica.

Acta de la Asamblea General Ordinaria del Colegio de Ingenieros Topografos, celebrada en
segunda convocatoria, a las diez horas con cinco minutos del sabado veintiuno de octubre
de dos mil veintitrés, en el Auditorio del Colegio Federado de Ingenieros y de Arquitectos de
Costa Rica, Curridabat, San José, con la siguiente asistencia:

JUNTA DIRECTIVA
Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero Presidente

Ing. Melissa Retana Sanchez Secretario
Ing. Mailyn Rivera Chacon Tesorera
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Ing. Adriana Ibarra Vargas
Ing. David Canto Oreamuno
Top. Nelson Navarro Arce

Ausente con licencia: Top. Olger Murillo Ramirez.

Presentes:

Ing. Pablo Brenes Azofeifa, Director Ejecutivo CIT

Lic. Leonardo Arguedas Marin, Asesor Legal CFIA

Lorena Montoya Gomez, Asistente Administrativa CIT

ASISTENCIA GENERAL

Fiscal
Vocal |
Vocal Il

Acufia Ortega Daniel

Aguirre Carranza Minor

Alfaro Cordero Marlon

Alvarado Araya Guillermo Enrique

Alvarado Martinez Enrique Bolivar

Alvarado Oses Mariela Patricia

Angulo Arroyo José Antonio

Arauz Rodriguez Susana Lorena

Arguedas Rodriguez Max

Avendafio Machado Jorge

Badilla Elizondo Francisco

Barahona Cantillo Heriberto

Barboza Madrigal Joselyn Andrea

Barboza Nufiez Dagoberto

Barboza Salazar lldebranda

Barrientos Jiménez Patrick

Bogantes Cabrera Ronald

Bogantes Morera Gustavo Adolfo

Bolafios Herrera Rafael Emilio

Bolafios Ramirez Andrés Antonio

Bonilla Lopez Cassius

Bonilla Salguero Fabian Jesus

1 IT-5061
2 TA-6964
3 IT-16620
4 IT-7521
5 IT-30764
6 IT-26416
7 IT-18704
8 IT-11413
9 IT-19212
10 IT-1889
11 | IT-14021
12 | IT-35052
13 | 1T-36026
14 IT-6889
15 | TA-7058
16 | IT-11752
17 | TA-6953
18 | 1T-10822
19 | TA-7088
20 | IT-22965
21 IT-7809
22 | IT-23301
23 | 1T-19235

Brenes Azofeifa Pablo Roberto
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24 | 1T-33673 | Campos Chavarria Fabio Enrique
25 IT-4521 | Campos Gonzalez Marco Vinicio
26 | 1T-2343 |Campos Guzman Luis Guillermo
27 IT-4861 |Canto Oreamuno David

28 IT-7956 |Carballo Valverde Ingrid Rocio

29 | TA-4198 |Casorla Cordero Walter

30 | IT-14114 |Castillo Gonzalez German Mario
31 | IT-30498 | Castillo Leitdbn Andrés

32 | IT-32531 |Castillo Oviedo Kristian Anthony
33 IT-4528 |Castro Castro Godofredo

34 | 1C-4194 |Cerdas Ruiz Carlos Antonio

35 | TA-7950 |Céspedes Lara Dagoberto

36 | IT-27293 | Chacon Salazar Yazmin Maria

37 IT-5749 | Chaves Alfaro Hector

38 IT-2790 |Chaves Chaves Milton Alfonso

39 | IT-21345 | Chaves Solis Roger

40 | IT-18412 |Cornejo Farifias Cc: Farinha Leila Marcela
41 | IT-26475 |Damazzio Fernandez Sebastian
42 | AA-0058 |Duran Morales Guillermo

43 | IT-37284 |Duran Sanchez Michelle Dayan
44 | IT-15617 |Flores Cardenas José Gerardo
45 | 1T-14943 |Flores Méndez José Manuel

46 | TA-3977 |Fonseca Castro Stanley

47 IT-7748 | Fonseca Valverde Johnny Rafael
48 | IT-15172 |Fuentes Aguilar Olman

49 IT-6409 | Fuentes Garcia Alvaro

50 | IT-14025 |Fuentes Rodriguez Randall

51 | TA-17460 | Gamboa Duran Danny Elpidio

52 IT-4963 | Gamboa Montero Mario Enrique
53 IT-5239 |Gonzalez Chinchilla Jaime Alonso
54 | IT-21339 |Gonzalez Portuguez Luis Jonathan
55 IT-3486 |Gonzalez Rojas Hugo Martin

56 | IT-24156 |Gonzéalez Rojas Milton Henry

57 | TA-5654 |Gonzélez Velazquez Jesus Alberto
58 IT-4072 | Guadamuz Chavarria Minor

59 | TA-8914 |Guerrero Vargas Jorge Mario

60 | IT-10048 |Gutiérrez Chavarria Freddy

61 | IT-33133 |Gutiérrez Jara Natalia Priscilla
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62 | IT-7749 |Hidalgo Jiménez Rolando

63 | IT-16029 |Hidalgo Mora Maria Auxiliadora
64 | TA-8591 |Hidalgo Siles José Rodolfo

65 IT-8505 |lbarra Vargas Adriana Isabel

66 | IT-17463 |Jara Vasquez Yenory Del Carmen
67 | IT-37056 |Jiménez Jiménez Andrea Del Socorro
68 | PT-2548 |Leiva Dotti Pedro

69 | 1C-3098 |Lizano Murillo Jorge Eduardo

70 | TA-5994 |Machado Mejia Javier David

71 | TA-4526 |Madrigal Gutiérrez Federico

72 | TA-7352 |Mairena Aburto Juan Alberto

73 | TA-8503 |Martinez Lainez Jairo

74 | TA-15623 | Mejias Loria Luis Gerardo

75 | IT-16031 | Molina Cruz Miguel Angel

76 | IT-11377 |Mora Monge Donald

77 | TA-8950 |Mora Piedra Alexander Arturo

78 | TA-4126 |Morera Bolafios Carlos Eduardo
79 IT-1355 | Mufioz Alvarado Enrique

80 IT-6189 | Murillo Lopez Rafael Enrique

81 | TA-8822 |Navarro Arce Nelson Alberto

82 | IT-18703 | Ocampo Vargas Gilberto Alonso
83 | IT-10675 |Oreamuno Herra Steven Gerardo
84 | IT-20307 |Orozco Campos Diana Carolina
85 | IT-26555 |Ovares Fernandez Daniela Maria
86 | 1T-3200 |Oviedo Brenes José Joaquin

87 IT-4648 |Paniagua Chaves Abraham

88 | IT-10564 |Pefia Pacheco Marco Antonio

89 | TA-8622 |Peraza Brenes Esteban Ernesto
90 | PT-2572 |Porras Araya Juan Gabriel

91 | PT-1125 |Ramirez Arguedas Luis

92 | IT-22148 | Ramirez Hernandez Jeremy

93 IT-7524 | Ramirez Rodriguez Elias

94 | IT-23707 |Retana Sanchez Melissa

95 | TA-11329 | Reyes Cordero José Andres

96 | 1T-9398 |Rivera Chacon Mailyn Rocio

97 | IT-32395 | Rodriguez Acufia Anyury Gabriel
98 | IT-37138 |Rodriguez Montes Alejandro

99 | IT-1554 |Rodriguez Rodriguez Carlos
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100 | IT-6857 |Rodriguez Villalobos Minor Adrian
101 | IT-28776 |Rojas Alvarez Alexander Esteban
102 | 1T-3803 |Rojas Angulo Jorge Eduardo
103 | 1T-24893 | Rojas Campos Oscar Eladio
104 | IT-25073 |Rojas Delgado Daniel Enrique
105 | ITP-1274 |Rojas Rojas Wilfredo

106 | TA-3903 |Rojas Viquez Juan Carlos

107 | 1T-15632 |Ruiz Flores Karen Fiorella

108 | AA-0121 |Saborio Zeled6n Juan Carlos
109 | IT-36221 | Séenz Leiva Angélica Maria
110 | TA-7264 |Salazar Padilla Juan Rafael

111 | IT-17242 | Sancho Arias Moises Alejandro
112 | IT-24169 | Sancho Estrada César Miguel
113 | IT-27935 | Solano Jiménez Michael Alberto
114 | 1T-29030 |Solano Leiva Joser Esteban
115 | 1T-36239 | Solis Villalobos Andres

116 | 1T-10276 |Soto Méndez Erick Lisandro
117 | 1T-16207 | Torres Diaz Manuelita

118 | PT-2535 |Ulate Zufiga Maynor

119 | IT-24173 |Valderrama Castellén Daniel Esteban
120 | IT-22972 |Vargas Arguedas Juan Manuel
121 | IT-2706 |Vargas Murillo Jorge Manuel
122 | IT-35173 |Vargas Rojas Jinneth Paola
123 | 1T-21343 |Vargas Vargas Esteban

124 | 1T-37438 |Vasquez Solis Luis Orlando

125 | 1T-2530 |Villalobos Jiménez Carlos

126 | 1T-29046 | Xirinachs Morales Guillermo
127 | ITP-1161 | Xirinachs Salas Guillermo

128 | 1T-14119 |Zarate Robleto Randall

129 | 1T-21843 |Zuldiga Brenes Alejandra Maria
130 | IT-3641 |Zudiga Montero Marco Antonio

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: El orden del dia en atencién a lo que establece la ley
organica del colegio, buenos, buenos dias, don Leonardo Arguedas, director juridico que
nos acomparia por aca también. El orden del dia seria, son diez puntos y procedo a leerlo,
el primero, lectura y aprobacion del acta nimero cero uno, veinte, veintidos AGOT, dos,
informe de junta directiva, presidente, tesorero y fiscal. Aqui quiero decirle que,
consecuente con el pensamiento de esta asamblea, los informes van a ser muy sucintos. O
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sea, va a ser algo muy breve, pero que si es importante que se conozca. Tres, eleccidon de
los siguientes cargos, vicepresidente, vicepresidenta, tesorero y vocal dos, por un periodo
de dos afios. Cuatro, eleccion de un director o de una directora propietario ante la Junta
Directiva General del Colegio Federado de Ingenieros y de Arquitectos por un periodo de
dos afos, cinco, eleccion de directores suplentes ante la Junta Directiva General del
Colegio Federado de Ingenieros y de Arquitectos por un periodo de un afio, seis, eleccion
de diez delegados ante la asamblea de representantes del Colegio Federado de Ingenieros
y de Arquitectos por un afio, siete, aprobacién del plan estratégico y operativo CIT veinte
veinticuatro, veinte veintisiete, ocho propuesta colega cuota colega mayor veinte
veinticuatro, nueve presentacion y aprobacion del anteproyecto de presupuesto para el afo
dos mil veinticuatro y décimo, mociones de los asambleistas. Esa seria el orden del dia
propuesto que es consecuente con las asambleas que se desarrollan las asambleas
ordinarias. Algun comentario con respecto al orden del dia. Lorena, si es importante,
teniamos ahi un video para lo que es las votaciones. Entonces, tal vez vamos antes de
iniciar las votaciones, si quiero para que seamos todos claros, es un videito, yo todos
hemos usado el dispositivo, pero nunca sobra, o nunca esta de mas, un pequefio video
sobre cédmo vamos a votar. Entonces, don Robert, por favor.

Orden del dia

l. Lecturay aprobacion del acta No. 01-2022-AGOT.

II. Informe de la Junta Directiva: Presidente, Tesorero y Fiscal.

lll. Eleccién de los siguientes cargos: Vicepresidente, Tesorero (a) y Vocal Il
(por un periodo de dos afos).

IV. Eleccién de un (a) Director (a) Propietario (a) ante la Junta Directiva General
del CFIA, (por un periodo de dos afios).

V. Eleccién de Directores Suplentes ante la Junta Directiva General del CFIA,
(por un periodo de un afo).

VI. Eleccién de diez Delegados ante la Asamblea de Representantes del CFIA,
(por un periodo de un afo).

VII. Aprobacion del Plan Estratégico & Operativo CIT 2024-2027

VIIIl. Propuesta cuota Colega Mayor 2024.

IX. Presentacion y aprobacion del Anteproyecto del Presupuesto para el afio
2024.

X. Mociones de los Asambleistas.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Para para efectos del acta contamos en este
momento con la presencia de cien colegiados, ciento dos colegiados, ciento dos colegiados.
Entonces, estariamos sometiendo a aprobacion el orden del dia, los que estén de acuerdo,
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por favor, eh, si nos lo ponen en pantalla, a favor, en contra y abstenciones. No hace falta
someter la votacion. Ok, es nada mas de conocimiento.

ARTICULO I. Lecturay aprobacién del acta No. 01-2022-AGOT.

ARTICULO II. Informe de la Junta Directiva: Presidente, Tesorero y Fiscal.

Ing. Marco Antonio Zuafiiga Montero: Pasariamos al segundo punto que tiene que ver con
informes de Junta Directiva, Presidente, Tesorero y Fiscal, y me toca el honor, el privilegio y
la alegria de poder referirme a ustedes y de poder rendir cuentas. Cuando uno asume un
puesto, y sobre todo, tengo que decirlo, de presidencia, con el apoyo de toda una junta
directiva, pues uno tiene que rendir cuentas, de lo contrario si no se rinde cuentas no sirve y
tiene que rendir cuentas de una manera tangible, o sea con niumeros, con documentos, con
hechos que se vean para que realmente sean de andlisis. Voy a permitirme ponerme en pie
para poder hacer mi informe, que repito va a ser muy rapido. Don Robert, si me ayuda con
la presentacion, por favor. Un tema que es importante y el por qué siempre se debe dar,
aunque sea de una forma sencilla, una rendicion de cuentas, es porgue aun y cuando
nosotros ponemos todos los informes en la pagina web tristemente, no se consultan,
realmente he estado dando seguimiento porque a mi si me interesa y a la junta directiva
gue se conozca lo que se ha venido haciendo y las estadisticas que tenemos es
asombrosamente negativas de que no entran, de que no revisan informes y esta vez los
informes se hicieron de una forma muy ilustrativa, que fuera no aburrido, que no fuera solo
prosa, sino que fuera muy ilustrativo para ir analizando. Pero bueno, hago nada mas esa
observacion. Esta es la Junta Directiva y aprovecho para excusar a don Olger Murillo. Se
encuentra fuera del pais, él regresa el dia de hoy, quiso hacer todo lo posible para poder
modificar su itinerario, pero no le fue posible, hubo problemas de vuelos, y entonces si
hacer la excusa de don Olger, y ustedes ya conocen a este servidor, a dofla Melissa
Retana, a dofia Mailyn Rivera, dofia Adriana Ibarra, don David Canto, don Nelson Navarro,
y don Pablo Brenes, que es nuestro director ejecutivo. En este periodo celebramos
veinticuatro sesiones de Junta Directiva, sesiones que se programan, que ya estan
programadas a lo largo de todo el afio, accion que permite pues que todos programemos
nuestras agendas y podamos cumplir con el compromiso que hemos asumido. En ese
sentido decirles que realmente me siento muy satisfecho como presidente por la
participacion de todos los y las colegas en las sesiones de la Junta Directiva. El plan
estratégico, mas adelante lo va a explicar Alejandro, que también va a ser muy rapido, pero
eso es lo que persigue un plan estratégico. Nosotros, este seria nuestro tercer plan
estratégico, este plan estratégico debié haber sido aprobado el afio pasado, que era donde
se vencia nuestro plan estratégico, de hecho la auditoria habia hecho una referencia a que
no se contaba con un plan estratégico actualizado. Conociendo el tema y habiendo
impulsado y trabajado muy fuerte los otros dos planes estratégicos anteriores, le dimos
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prioridad a este tema. Y hoy les presentamos un plan estratégico que ha sido elaborado de
todo el trabajo que se venia haciendo y enriquecido con aportes de comparfieros de
comisiones, de asociaciones y también de los aportes que nos han hecho llegar producto
de la socializacion que se hizo con el plan estratégico en donde todos pudieron aportar los
elementos necesarios, inclusive ahora don Cassius, me hacia un par de consultas y gracias
por ese tipo de consultas porque realmente nos permite explicar la seriedad con que hemos
asumido este reto. Con respecto a un tema, y aqui hago un alto, este informe es muy
grafico, porque yo no quiero aqui durar un monton de tiempo cansandonos, porque sea lo
gue sea, pues aqui hay comparfieros y comparfieras que vienen de lejos, hay compafieras y
comparieros que tienen también compromisos con su familia, algunos tienen que ir a la feria
todavia en la tarde, y entonces la idea es que podamos aprovechar el maximo el dia, que
podamos reponernos para mas tarde disfrutar de otra actividad que vamos a hablar mas
adelante. Toda la informacion de base de este informe esta en el informe que esta en la
pagina web. Estos son datos muy interesantes y que tiene que ver con el registro de
responsabilidad profesional. De noviembre del dos mil veintidés a septiembre del dos mil
veintitrés se han tramitado en APT doscientos dos mil setecientos cuarenta y un tramites,
de esos doscientos dos mil, este ochenta y seis mil quinientos noventa y nueve obedecen a
planos eh de primer ingreso y cien mil setecientos treinta y siete a planos de reingreso.
También tenemos lo que son proyectos grandes que equivalen a diez mil seiscientos,
apelaciones, este oposiciones y cancelaciones. También es importante tener el dato de
cuanto de lo que estamos presentando se esta inscribiendo. Y de este total de ochenta y
seis mil quinientos noventa y nueve planos, a la fecha se han inscrito cincuenta y siete mil
ochocientos treinta y seis planos. Esos son los datos que son variables que hemos utilizado
en las diferentes intervenciones que hemos hecho ante situaciones especificas que se
presentan en afectacion del ejercicio profesional. Trabajamos y fue una propuesta que
hicimos, finiquitar mejoras en APT, y vieran que esto fue muy interesante porque todo
cambio produce alguna reaccion. Pero seguimos trabajando, se hizo una mejora en APT de
forma tal que permita actualizaciones sin necesidad de tener que programar o hacer todo
un trabajo para poner en puesta una actualizacion, sino que el nuevo mecanismo permite ir
haciendo actualizaciones en el camino. En ese sentido, las principales mejoras, ustedes lo
han visto, ustedes manejan perfectamente el tema, el disefio intuitivo, verificacion de
informacion del registro civil, el envio multiple de visados, y aqui es importante hacer
referencia a una cosa y es que son doscientos dos mil tramites que se han tramitado hasta
este momento. Imaginen ustedes la cantidad de consultas que se hacen. Aqui si debo
decirles que desde parte del Colegio de Ingenieros Topoégrafos y hemos trabajado mucho y
estamos fortaleciendo, hemos fortalecido y seguimos fortaleciendo desde la presidencia del
Colegio Federado todo lo que es la plataforma para atencion a colegiados. Son doscientos
mil tramites que se han presentado a la plataforma APT. Esto es todo un tema, y estoy
absolutamente seguro ustedes han visto en los medios de comunicacién porque una de las
cosas que, o dentro de los programas de trabajo que yo estableci en el Colegio Federado
era volver a posicionar al CFIA en medios de comunicacién. Y no ha habido un solo
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elemento, o un solo momento, en que yo no he sefialado que nuestro pais estd en una
emergencia nacional. Es que no es solo la parte de tramites de visados que de por si ya es
una locura. Iba a utilizar otra palabra, pero por respecto a la Asamblea no lo puedo decir.
Tal vez en la noche se las pueda decir. Pero realmente AyA es quizas uno de los mayores o
quizas el mayor problema que tenemos ahorita en el ejercicio profesional. Esta paralizando
absolutamente todo. Absolutamente todo. Hemos estado trabajando muy de cerca, con
Casa Presidencial, tengo que decirselos. Hemos estado haciendo aportes muy importantes.
Hemos estado solicitando la intervencion de acueductos y alcantarillados. Pero una
intervencion efectiva, que tenga que darse. Y no me voy a adelantar a los hechos, pero
ustedes esta semana que viene, a mas tardar los primeros dos dias de la siguiente semana,
van a tener noticias de lo que va a pasar con acueductos alcantarillados. Yo creo que es
una muy buena noticia desde la perspectiva de nosotros como profesionales, porque no
puede ser posible que acueductos esté secuestrado por la parte juridica. Y ese es un tema.
No es la parte técnica, es la parte juridica quien tiene secuestrados acueductos y
alcantarillados. El rol del ingeniero topdgrafo en proyectos constructivos, bueno, ustedes
saben, nosotros tenemos la obligacién de firmar bitacora cuando visitamos obras, en eso
pues estamos haciendo gestiones a efecto de que realmente se fiscalice por parte de la
direccion de fiscalizaciéon del Colegio Federado este tipo de temas. O sea, pero lo
importante es que también nosotros exijamos la firma en bitadcora. Nada hacemos con tener
la oportunidad, si no firmamos en bitacora, porque si después sucede algo, no esta nuestra
firma. Entonces, por favor, exijamos cuando estemos en proyectos de construccion,
proyectos civiles, la firma de la bitacora. Coordinacion con municipalidades. Esto es todo un
tema, seguimos trabajando. Vamos a ver ahora la cantidad de municipalidades que cuentan
con ingenieros topégrafos. Y el problema es cuando se mezcla la politica. Y en las
municipalidades hay politica. Y entonces eso es un problema serio para nosotros, porque Si
resolviéramos por aspectos técnicos no hay ningun problema. Marcamos la cancha y todos
sabemos como jugar. Hemos estado trabajando muy muy fuerte con municipalidades. Les
comento, por ejemplo, que el dia martes, el dia martes tenemos una visita a la
municipalidad, una segunda visita a la municipalidad de Golfito el dia veintisiete, me corrige
Adriana, creo que es con Cbobano, que vamos a estar all4, con Cobano, porque se estan
presentando situaciones que realmente no podemos permitir pero lo mas grave, y tengo
gue decirlo aca, es que muchas veces somos los mismos colegas los que creamos el
problema, porque queremos aprovecharnos de un puesto que tenemos, de una institucion
para, yo no diria afectar, pero si para beneficiar a alguien o a algunos, y eso no se vale.
Entonces, en eso si estamos siendo muy, muy criticos, debo decirles, y tristemente, pero es
mi obligacion comentarle a esta asamblea, que en estos dias ya ha recibido tres
requerimientos del ministerio publico contra colegas, donde tienen causas penales ya
abiertas. Es muy triste, pero bueno, todos sabemos de lo que estamos jugando todos
tenemos la cancha marcada, conocemos el ordenamiento juridico y ya tenemos que
aceptar y apechugar la consecuencia de nuestros actos. Del total de municipalidades, el
noventa y cinco por ciento cuentan con un ingeniero topégrafo encargado de estos tramites,
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una vez me decia un compafiero, dice Marco, la pelamos, dice porque cuando estdbamos
en esta muni sin un topégrafo era mas sencillo, ahora hasta reglamento nos hace y no deja
de ser cierto, yo he visto reglamentos que hacen colegas y es que tenemos un problema y
es que los ingenieros topégrafos somos tan capaces y manejamos tantos sistemas, y las
municipalidades son tan politicas y no conocen los sefiores regidores, que llegamos
nosotros y los deslumbramos con exposiciones, y entonces nos metemos en campos que
no son los de nosotros. Pero bueno, ese es un tema que estamos trabajando con ellos a
través de una comision que estamos actualizando, comparferos esto es todo un tema
ustedes lo conocen a la perfeccion, es el diario vivir de nosotros, es el como entender o
como hacer entender algo que a todas luces es claro, es evidente, es manifiesto y que no
nos lo aceptan. Donde yo tengo una ortofoto que me dice, mire, es aqui, en donde hay
desplazamientos, donde no hemos sido capaces de manejar esa relacion que existe entre
la cartografia uno cinco mil, uno mil, con lo que eran las tolerancias. Se requiere de
voluntad politica, se requiere de voluntad, y yo le doy mucho seguimiento a redes sociales,
y el concepto es este, lo que se requiere es voluntad y ya logramos esa voluntad y como la
logramos con el Registro Nacional. Ya hemos creado un grupo de trabajo que no se tenia,
no fue sencillo. Este grupo de trabajo, esta trabajando, esta analizando, porque nosotros
hemos sido claros de que muchas de las devoluciones se pueden resolver via apelacion, no
gue nos obliguen a ir a una oposicion, formal a la calificacién. Qué es lo que queremos.
Tratar entre ambas instituciones de buscar lo mejor. Al Registro le interesa inscribir, a
nosotros nos interesa inscribir, al nuestro cliente le interesa que se inscriba. Bueno, en eso
estamos trabajando. También ustedes vieron que se abri6 la parte de mantenimiento, que
€S0 es una gran herramienta también, es una herramienta muy muy buena, pero es
complejo y Mapa Catastral sigue y va a seguir, algunos compafieros todavia sefialan hoy
dia que el mapa hay que eliminarlo, sefiores eso no va a suceder nunca, seamos claros eso
no va a pasar nunca, dejemos ese discurso porque ese discurso es demagogia, entonces lo
gue tenemos que hacer es ver cdmo realmente nos ponemos de acuerdo y hacemos ver
gue el encargado del mantenimiento del mapa catastral somos nosotros, producto de
nuestra fe puablica, en atencion inclusive a que hay que hacer variaciones a documentos
escritos de otro colega que también tiene fe publica porque es todo un concepto juridico,
verdad, pero tenemos que ir mejorando esa linea. Bueno, ya tenemos la puerta abierta y
estamos trabajandola. Reglamento de fraccionamiento y urbanizaciones. Qué tema, voy a
empezar diciéndoles que este afio hemos tenido tres ministras de vivienda, dofia Jéssica y
dofia Wendy, que renunciaron, verdad. Ahora estamos con dofia Angela, con las tres
hemos iniciado y obtuvimos procesos de acercamiento porque el problema del reglamento
se arregla de una forma politica. Aqui hay acciones que se han presentado en los
tribunales, tenemos una accién de inconstitucionalidad de una municipalidad, hay una
accion que esta en el contencioso administrativo, y eso no se ha movido absolutamente
nada. Nosotros siempre fuimos muy claros desde nuestra propuesta de que teniamos que
trabajar en una solucion politica. Nos abocamos a través del Colegio Federado y
reactivamos la Comisién Paritaria, nos reunimos, sacamos un documento que les fue
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circulado a todos ustedes, ese documento fue ampliamente analizado, discutido con todos
los cinco colegios, es que no es soélo la voluntad del CIT, sino que tiene que contarse con el
apoyo de todos los colegios, pero también vuelvo al igual que lo he hecho con Ay A. No ha
habido una sola conferencia de prensa o una sola entrevista en que yo he hablado de la
necesidad de modificar el reglamento de fraccionamiento y urbanizaciones y no lo hago
como presidente del colegio de ingenieros topografos, lo hago como presidente del Colegio
Federado de Ingenieros y Arquitectos de Costa Rica y no es nada ostentoso pero es otra
cosa completamente diferente porque estamos haciéndolo al amparo de los cinco colegios,
es mucho las gestiones que hemos venido haciendo el poder convencer a dofia Jessica, en
algun momento, dofia Jessica fue la impulsora del primer reglamento, que ese reglamento
de fraccionamiento y urbanizacion fue aprobado y publicado en La Gaceta, afio dos mil
diecinueve. Es que a veces se nos olvida, y ese reglamento era dafiifio, si este nos afecta,
el anterior era desastroso. Y ustedes, a mi a veces me llaman la atencion cuando
comparieros dicen, qué modificaciones se lograron, por el amor de Dios, lean, lean y ahi
esta todo en la pagina del colegio. Hay un resumen, son novecientos noventa y ocho folios,
y €s un resumen. Y por aqui esta una profesional en la cual yo admiro muchisimo. Dénde
esta Mariela, Mari, Mariela fue una de las personas que trabajo conmigo palmo a palmo y
conoce todo el labor que se hizo, y si se hicieron modificaciones, que se requieren mas, si
claro y estamos trabajandola y ustedes ven esa propuesta y ahi van, disponibilidad del
recurso hidrico, sacarlo, que se permita el acceso excepcional fuera de cuadrantes
urbanos, que se permitan los lotes con frente menor a la norma fuera de cuadrantes
urbanos, el INTA, les comento, ya llegamos a un acuerdo INVU y nosotros, de que el INTA
hay que eliminarlo. Y quiero darselos aqui como noticia, porque es que si estamos
trabajando, no se vale que digan que no estamos trabajando. A mi me gusta contar los
pollitos cuando nacen, pero hoy tengo que decirselos porque ese acuerdo ya esta. Y tengo
gue decirles también que ante una reunién que tuvimos en el INVU, cuando presentamos la
propuesta, el director del INVU, un director del INVU nos dijo, don Marco, inclusive tenemos
solicitudes de miembros de la Junta Directiva de INVU para que se modifique el reglamento.
Entonces, si estamos en un buen camino, pero no podemos, vamos a ver, esto no es
voluntad o potestad del colegio, pero si estamos trabajando muy fuerte. Les comento que
ahora estamos con dofia Angela, la conocemos, yo me he reunido con ella un par de
ocasiones para otros temas, ahora que estd como ministra tenemos una reunion el dia
lunes a la una de la tarde, en donde el primer tema que vamos a tocar para montar la
agenda es el reglamento de fraccionamiento de urbanizaciones y el segundo tema es la
modificacién o la modificacién basicamente del reglamento de planes reguladores, con las
universidades seguimos trabajando muy de cerca, nos interesa, hemos tenido actividades
con los chicos, con las chicas, hace poco hicimos unas olimpiadas estudiantiles, don Daniel
Acuiia nos ayudo muchisimo, ahora en el mes de noviembre tenemos un congreso,
acuérdense que en el CIT hacemos un congreso cada dos afios para estudiantes
universitarios y tenemos un congreso para los chicos acd un congreso completamente
gratuito. Perfil profesional, don Roger Chavez que esta por acd, hemos estado trabajando
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muy muy fuerte en la actualizacién del perfil profesional. Se contraté a una especialista, que
ya hay un trabajo bastante avanzado, porque hay algunas areas que se nos quedan, pero lo
méas peligroso es que hay otras disciplinas que se nos estan metiendo en nuestras
competencias, y yo respeto a mucho, y tengo amigos y amigas geografas, pero se estan
metiendo en areas que no son competencia de ellos, y que tenemos que delimitar. En el
caso del Colegio de Geodgrafos, ya tenemos propuestas de que quieren reunirse con
nosotros y nos vamos a reunir con ellos. Pero simple y sencillamente hay cosas que no se
negocian, y las competencias de nosotros no se negocian, porque estan dictadas por ley,
gue esa es la gran ventaja que tenemos. Pero si no actualizamos ese tipo de instrumentos,
se nos siguen metiendo, entonces ahi estamos trabajando. Reglamento de tarifas, ustedes
se acuerdan de que aqui se habia aprobado en una asamblea del Colegio de Ingenieros
Topografos una actualizacién, la llevamos a asamblea de representantes, se aprobd, pero
nunca se llevé a casa presidencial porque ellos no querian subir absolutamente nada.
Bueno en ese sentido hay un montén de actividades que se estan desarrollando hoy dia
que no estan tarifadas. Entonces, se reactivd la comision de tarifas, ahi estd don Jorge
Araya, y todo un equipo que esta trabajando muy fuerte, y tengo que decirles que es una de
las comisiones que mejor trabaja. Y estamos muy satisfechos y esperamos proximamente
poder estarle dando noticias a ustedes con lo que es el reglamento de tarifas. Seguimiento
a SICOP, eso fue un mandato de Junta Directiva, y cuando eso yo era director ejecutivo, lo
seguimos haciendo, en el informe ustedes pueden ver todas las licitaciones, nosotros
diariamente estamos revisando SICOP para ver que se respeten los procedimientos y los
procesos de contratacién y aprovecho para decir aca que con el tema de avallos con los
bancos, escuché un dia un compafiero, no escuché, perdén, lei un compafiero que no se
hacia nada, es que no leen, que ese es el otro problema y perdén la expresién pero como
decia Mafalda, el que no lee esta condenado a creer lo que le dicen. Con el Banco Popular,
nosotros nos reunimos directamente y aqui estd, me parecio ver a Ana Lucia, por aqui, Ana
Lucia, dénde esté la coordinadora de la Comision de Género. Me pareci6 verla por aca, que
nos ayuddé muchisimo para establecer esta audiencia y fuimos al banco y ya se hizo una
modificacion para el afio que viene, también objetamos otra licitacién del banco, nos dijeron
no, no tienen razén pero vamos a modificarla no importa, que me digan que no tengan
razon pero que la modifiquen y que permitan que nosotros participemos pero bueno, si
estamos trabajando y le damos seguimiento a todo lo que es la parte de licitaciones y sobre
todo en la parte de avallos y peritajes. En lo que es el desarrollo integral de profesionales,
nuestro centro de actualizacion profesional. Vean, en cursos gratuitos creo que los tengo
por aca, si, aqui estan, seiscientos treinta y nueve profesionales que se han actualizado o
gue han participado de procesos de actualizacion y en cursos de aprovechamiento,
doscientos noventa, que han venido trabajando y por qué retomamos eso, porque tenemos
gue seguir creciendo en capacitacion, en actualizacion profesional. Aqui hemos hecho
actividades sociales y genial, y hoy vamos a tener una actividad social y hemos tenido
otras, pero pasa, vamos a pasarla muy bonito, pero lo que es capacitacion, eso nos queda
aca. Y yo siempre he dicho que el mejor legado que le podemos dejar a un colega es el
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conocimiento, y entonces seguimos trabajando fuerte en eso. Recreacion, deporte y cultura,
importante, la misma ley organica del Colegio Federado nos obliga a eso. Aqui tengo que
hacer una mencion, es una participacion en el campeonato centroamericano de dos
categorias, pero tengo que reconocer a los colegas que participaron, porque el colegio dio
un aporte, pero les puedo decir que el noventa por ciento y quizas cuidado mas, fue
aportado por todos y cada uno de ellos. Porque aqui a veces se dice que se participa de un
centroamericano y que el colegio paga todo, hombres, somos super restrictivos ahora con
presupuesto. Los colegas, y aqui hay varios colegas que participaron en ese campeonato
centroamericano, ellos de su propio peculio, pagaron pasajes, pagaron hospedaje, pagaron
alimentacion y los recuerditos que trajeron también. Proyecto Colega Mayor, este es un
tema importantisimo, hoy les traemos una propuesta. Hace un afio se debié haber
presentado un estudio de actuarial, no se present6 hace un afo el estudio de actuarial. Eso
realmente a nosotros nos preocupd muchisimo, cuando llegamos y empezamos a analizar
lo que estaba pasando con colega mayor, un desastre, tengo que decirlo, en donde se
estaban haciendo pagos inclusive, depdsitos para colega mayor, se agarraba y de la cuenta
general del colegio se pagaban, se hacian depdsitos a colega mayor cuando existen todo
un mecanismo de CDP que hay que irlo manejando, es un poco engorroso y complejo, pero
hay que hacerlo. Y la auditoria lo volvio a sefalar. Ya hicimos todas las correcciones,
inclusive, el dia martes va a ser aprobado por Junta Directiva General una politica de
colega mayor. Que nos ha costado un trabajo gigantesco, no solo en la parte administrativa,
sino con la direccidn juridica del Colegio Federado. Pero ya esta lista, ayer lo comentaba
con don Leonardo Arguedas, y eso lo pienso presentar el martes a Junta Directiva General
para cerrar este tema. También debo decirles que a cuatro compafieros les suspendimos la
ayuda de colega mayor porque no aportaron los documentos. Les pedimos nuevamente
gue nos aportaran los documentos para poder actualizar la informacién. No lo aportaron, se
los suspendimos. Uno ya aporté los documentos con todo gusto, ya se los volvimos a
otorgar, pero aquellos que no actualicen su informacion, no les vamos a dar la ayuda
porque el proyecto colega mayor tiene un fin especifico. En lo que es el control de ejercicio
profesional, no me voy a extender ahora a dofia Adriana, pues va a ser una referencia a lo
gue es esto. Importante en lo que son casos individuales, el licenciado Alex Gen Palma,
gue esta atendiendo todo lo que son consultas juridicas, pero aqui yo quiero hacer un
reconocimiento publico, bueno, yo siempre lo he dicho, que lo mejor que tiene el Colegio de
Ingenieros Topdgrafos es su recurso humano, realmente es una bendicion, pero también
aqui en este tema, y quiero reconocer en la persona de Andrés Bolafios y a todos los
comparfieros y compaferas, la labor que se hace, estas son consultas que Andrés ha
venido atendiendo y Daniela, en lo que tiene que ver con consultas técnicas. Ahi estamos,
estamos atendiendo las consultas. No hay consulta que no atendamos por correo, inclusive
hasta por WhatsApp, hacen llegar consultas. Proyecto de Amojonamiento, que para qué
sirve, que es un negocio. Este proyecto nacié en el dos mil dieciocho. Es que no nacio
ahora, y nacié en el afio dos mil dieciocho por solicitud de asociaciones y de colegas que
pedian un proyecto de amojonamiento que es necesario y sigue siendo necesario, entonces
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también estd en la pagina del colegio todo un informe de lo que es el proyecto de
amojonamiento y cuantos mojones hemos establecidos y si el Colegio de Ingenieros
Topdgrafos en aquel momento y en este momento es el que esta cubriendo los gastos de
ese amojonamiento en coordinacion con las diferentes municipalidades, aqui no hay nada
oculto, ahi esta todo transparente y es un servicio que estamos dandole a todos los y las
colegas. Comisiones del CIT. Cuando nosotros asumimos nuestros puestos de Junta
Directiva tomamos un acuerdo y era no quitar a ningln comparero o comparfera de Junta
de comisiones y no lo hicimos. Cuesta que compafieros y compafieras se arrimen a
trabajar, respetamos eso, pero también debo decirles que hemos hecho una evaluacién a lo
largo de estos meses y vamos a tener unas sesiones de trabajo en noviembre con la nueva
Junta Directiva donde vamos a replantear algunas comisiones, porque si yo voy a estar en
una comision o si voy a estar en un puesto de Junta Directiva, tengo que ser lo
suficientemente honesto para saber si cuento con la disposicién de tiempo primero y el
deseo de colaborar. Puede ser que yo lo tenga en su momento, pero sobrevienen cosas
laborales y eso no es malo, o0 sea, si no puedo porque tengo alguna situacion especial, no
es malo, pero entonces mejor me hago a un lado y permito que otro colega o otra colega
pueda aportar. Pero realmente el trabajo de las comisiones, como hablaba ahora de la
Comision de Tarifas, la Comisiobn de, vamos a ver, de Ejercicio Profesional, de
Agrimensura, Avallos, realmente hay que agradecerlo. Comisiones paritarias, veintidos
comisiones, aqui una comisibn muy importante y hago referencia al compafiero Marcos
Gonzalez, que ha venido trabajando desde hace muchos afios en una comisién que se
llama Comision del Cddigo Hidrologico y ahora vamos a conocer el dia martes ya el
documento como lineamiento, primero que sea de uso voluntario para seguirlo mejorando y
gue sea un coédigo hidroldgico. No es valido en Costa Rica, en Costa Rica y sobre todo en
el &rea en el GAM y sobre todo en el area metropolitana, sigamos con las inundaciones que
tenemos hoy dia, eso se puede evitar, si. Qué es lo que ha faltado, voluntad, de quién, de
los politicos, de los colegios, de las universidades, de la sociedad como tal. Bueno, en ese
cédigo hidrologico se analiza todo eso. Las asociaciones del colegio, habiamos ofrecido y
nos comprometimos a fortalecerlas, a reactivarlas y lo hicimos. A las comisiones que
estaban sin funcionar, las volvimos, les dimos todo el apoyo para que se organizaran y la
volvimos a inscribir en el Registro y esos gastos los asumié como debe ser el Colegio de
Ingenieros Topogréaficos y nunca nos hemos metido en un aspecto politico con una
comision, jamas, ni lo haremos si hay lineamientos que cumplir, hay lineamientos que cubrir
y estamos contando con el apoyo y la participacion de todos porque muchas veces, y no sé
si estara por acd, ayer lei a don Patrick Barrientos, no sé si Patrick anda por ac4a, pero ahi
estd, saludos Patrick. Y Patrick dijo algo que es muy cierto, hombre aportemos, dejémonos
de tanta critica destructiva y aportemos, yo sé que yo puedo mejorar, tengo el conocimiento
y tengo la razén o tengo los argumentos para mejorar, presentémonos y colaboremos,
muchachos y muchachas, si esto es un grupo, somos un gremio y tenemos que aportar
entre todos. Representaciones en la Junta Directiva del Colegio Federado, hemos cumplido
con la labor, tanto don Olger como este servidor, y aqui hago un paréntesis. Vamos a ver,
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hay que reconocer las cosas como son, y yo quiero reconocer el trabajo de don Nelson y de
don Olger. No ha habido una sola sesién de Junta Directiva que no hayan hecho ellos sus
observaciones, que no hayan hecho sus aportes. Don Nelson siempre con lo del
reglamento de fraccionamiento y urbanizaciones lo hemos trabajado y ellos pueden dar fe
de la labor que hemos hecho en Junta Directiva. Se critica, ah, se vendieron, por al amor de
Dios, es que somos los mismos, es una Junta Directiva que tiene que trabajar por el gremio
aqui, hoy terminamos esta asamblea y seguimos adelante todos, es que tenemos que
entender eso, dar ese paso, ese paso de madurez que en algunas ocasiones o0 no lo hemos
dado, yo quiero que, y suefio, cajita blanca para Marco Zufiga, pero yo quiero que demos
ese paso, que avancemos como gremio profesional. Tanto también las colegas, cuando han
tenido que asumir la representacion en el Federado, lo han hecho muy bien, en Junta
Administrativa del Registro Nacional se sigue trabajando, hay un problema muy serio, y es
gue muchas veces se cree que nuestros representantes tienen la potestad para ir a dar
ordenes a un Registro, y cuando son competencias y eso aqui hay compafieros que han
estado en Junta Administrativa del Registro Nacional y lo saben bien en materia sustantiva
la Junta Administrativa no se puede meter, 0 sea los registros son independientes,
entonces, no obstante, eso que es lo que hemos hecho trabajar a nivel de direccion,
trabajar a nivel de subdireccion, trabajar a nivel de directores del Registro, porque pretender
gue la Junta Administrativa del Registro le dé una orden a un Registro, sefiores, si estan
pensando eso, estan equivocados. Asi no funciona la Junta Administrativa, y eso esta
dentro del marco normativo. Convenios, lo quise dejar ahi, esta es una serie de convenios
gue se han firmado con el Federado, pero muchos de estos convenios tienen que ver con
beneficios para nosotros como profesionales, ahi se los dejo para que ustedes lo vean
realmente, inclusive en la parte de financiamiento es muy importante, aqui hay compafieros
y compafieras que son emprendedores que tienen sus empresitas de construccion, hay
varios, entonces hemos trabajado mucho con lo que es fondos verdes, hay una cartera que
acd abrié el banco de Costa Rica, eran trescientos mil millones, algo asi, que tuvieron que
regularlo porque practicamente ya se estaba yendo, entonces aprovechemos eso. Con lo
gue es APPAT siempre seguimos en APPAT, ya este afio se vence la presidencia del
Colegio de Ingenieros Topografos en APPAT, no vamos a optar por la presidencia, ya es
hora de que otros paises realmente puedan asumir esa responsabilidad en lo que es
APPAT, si seguiremos estando dentro de la organizacion, Costa Rica referente a nivel
latinoamericano y del caribe pero si queria informarles que no vamos a optar por la
presidencia celebraciones de cincuenta afos, ustedes han visto que este afio hemos
celebrado todo el afio y empezamos el seis de mayo con una fiesta familiar que le hicimos
no solo acad en Uxarraci, sino en todas las regiones, hubo cuatro regiones que fue
Guanacaste Altura, Guanacaste Bajura, San Carlos y Pérez Zeledon. En las otras no se
hizo porque la asociacion no se organizo, asi de sencillo. Pero en todas las hicimos y hubo
una participacion de novecientas noventa y ocho personas en esas actividades,
completamente abiertos, ahi lo colgamos en las redes, ustedes pudieron ver lo satisfactorio
gue es ver a los colegas, compartiendo con su familia y con los compafieros colegiados.
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También dentro de lo que es cincuenta aniversario, aprovechamos la celebracion de ciento
veinte afos del Colegio Federado y visitamos todas las sedes, y debo decirles con
satisfaccion absoluta que quiza los profesionales que mas participaron en todas estas
celebraciones de ciento veinte fuimos nosotros los topografos. Llevamos a casas
comerciales, a nuestros amigos, a nuestros patrocinadores, los llevamos a todas esas
actividades. Realmente fue muy bonito y sé que muchos de aqui participaron de esas
actividades. Este es el Dia Familiar, el seis de mayo que les comentaba, y en los lugares
gue estuvimos participaciones, congresos regionales, ese fue un compromiso que
asumimos y trabajamos para hacer dos congresos regionales e internacionales. Y ahi en la
informacion, en el informe estéa todo el desarrollo de los congresos. Nos preparamos, no fue
por salir del paso. Trajimos gente a nivel internacional, conferencias, también via web. Nos
acomparfaron comparieros del Registro Nacional. O sea, fue algo que realmente pues a uno
lo llena de satisfaccion y lo mas bonito es el ver como los compafieros de las dos regiones
se sentian muy bien de poder participar de esto y nos metié en un zapato porque eso hay
gue seguirlo haciendo y si, si se puede hacer, es voluntad, es trabajar pero si se puede
hacer, toda la informacién esta ahi también en el informe, esto es importantisimo estamos
celebrando cincuenta afios, hicimos una celebracidén con colegas que tenian cincuenta afos
de incorporados y yo debo decirles que, si ya soy viejo porque casi que a todos los conozco
y en algin momento interactué con ellos y fue stper agradable el poder compartir con ellos
y la satisfaccién de ellos de que se les hubiese llamado aca y que nos tomaran un cafecito y
después algo mas porque pidieron algo mas como buenos colegas y les rinde, les puedo
decir que a esta edades todavia les rinde, sali6 muy bien y eso nos hace sentirnos muy
satisfechos. Lo que les comentaba, las olimpiadas estudiantiles, ofrecimos acercarnos a las
universidades, nos acercamos a las universidades y los chicos y las chicas estan deseosos
de venir al colegio, de que el colegio los tome en cuenta, pues seguimos trabajando con
ellos. Otras actividades festivas, congreso estudiantil que ya les he comentado, la fiesta
familiar de verano que va a ser en el mes de febrero ya tenemos el dia, el Congreso
Internacional de Topografia de Catastro y Geodesia, que ese es el congreso nacional y hoy
tenemos una noche bailable y para aquellos que andan diciendo en redes que van a bailar
con la mesa o con la silla debo decirles que mas equivocados no pueden estar, tenemos del
porcentaje un sesenta por ciento hombres y un cuarenta por ciento mujeres y yo en lo
particular me bailo una pieza y tengo que esperarme cuatro para poder bailarme la otra
entonces, nos hubiese gustado, y aqui hay compafieros que me hicieron consulta nos
hubiese gustado poder invitar a todas las familias pero no se puede, 0 sea, esto es una
actividad de celebracion para los agremiados que compartamos tenemos actividades para
la familia, y ustedes lo han visto aqui. Entonces hoy les puedo decir que va a ser una
actividad espectacular. La vamos a pasar super bien, vamos a disfrutarla porque no es una
actividad politica, es una actividad, hola, compafieros, bienvenidos a disfrutar nada masy la
vamos a pasar muy bien. Actividades regionales tuvimos, le rendimos homenaje a colegas,
a un hombre y a una mujer en cada una de las diferentes regiones del pais y realmente fue
muy bonito y muy agradable poder reconocer a colegas el trabajo que han hecho en las
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diferentes regiones. Ciento veinte aniversario, debo decirles que si salgo en las fotos por
ser ahi, no porque me gusta estar saliendo, pero aqui hay tres fotos, las de abajo, que me
interesaba muchisimo, que han sido tres expresidentes del Colegio Federado de Ingenieros
y Arquitectos, que estaba Ricardo Uclés, don Guillermo Campos y don Steven Oreamuno.
Debo decirles que también en esa actividad me permitid, porque pudimos tener al sefior
presidente de la Republica dos horas y media sentado ahi, hablar con el sefior presidente
de la Republica y eso nos permitié de alguna medida poder ingresar el tema de una forma
mas agresiva del A 'y A y lo del RFU. Congreso BIMCON, muchos de aqui fueron
espectacular, metamonos en BIN, seguimos trabajando en BIN, tenemos una comision
interna BIN, hay una comision paritaria BIN, el que no se meta en BIN, compafieras,
compafieros, en cinco o seis afios estamos en problemas. Entonces metamonos en BIN,
como hace unos nueve o diez afios, hablamos de meternos en GIS y todavia hay
compafieros que no han querido actualizarse, al menos abotonear un poquito lo que son
sistemas de informacion geografica. Los servicios que ofrecemos en las casas CIT, en el
Registro no lo voy a tocar, usted lo conoce mejor que yo. Ustedes son usuarios todos los
dias de esos servicios. Protocolo digital, hay un compromiso cuando asumimos y cuando
postulamos nuestro nombre de poner en funcionamiento protocolo digital y si se va a poner
en funcionamiento. Hemos venido trabajando muy fuerte y llegb un momento en que,
bueno, necesitamos una empresa externa por una serie de labores tecnolégicas, no sé, no
me pregunten a mi, yo no soy informatico. Entonces, cudl es el problema, presupuesto. Lo
llevé al Colegio Federado y sacamos el presupuesto y le inyectamos diez millones de
colones para sacar protocolo digital con esa empresa. Protocolo digital estaremos, si Dios
quiere, a principios del otro afio, cuidado y no en diciembre que estoy presionando, ya en
todo lo que es la fase de pruebas. Este protocolo digital también lo vamos a poner en
conocimiento de ustedes, o sea, previo a cualquier entrada en vigencia, eso es
importantisimo. Tenemos que reunirnos también con los compafieros y compafieras del
Registro Nacional, acordémonos que nosotros somos un matrimonio y tenemos que
llevarnos bien. A veces nos peleamos, si. Yo mas de una vez he tenido que llegar a la casa,
y al dia siguiente salir en carrera y todo, pero al otro dia ya estoy hecho un amor con mi
esposa, pidiendo perddn, aunque no me haya equivocado, pero no importa. Ahi vamos, en
lo que es la parte de comunicacion, hemos trabajado mucho en este sentido, hemos hecho
once programas de opinién CIT, inclusive ahora que hablaba del Mapa se me olvidd hablar
del programa que hicimos también con los funcionarios de Registro de Mapa Catastral, es
gue las cosas son de frente, no es por atras y es buscar soluciones de forma conjunta. En
actualidad CIT también hemos venido trabajando, esos son nuestros medios de
comunicacion y ahi estamos seguidores que tenemos, estamos en todo lado, vale decir que
yo desconozco la informacién del colegio. Facebook, Instagram, LinkedIn, Twitter,
WhatsApp, Spotify, YouTube, sitio web, Sinergia Radio y Television, entonces creo que ya
mas casi que imposible, verdad. El Publicity, y aqui lo quiero hacer mencion porque le pedi
al Departamento de Comunicacion del Federado que cuanto hemos tenido de publicidad
gratuita, mil setenta y un millones de colones que hemos aprovechado a través del
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Federado para hablar del CIT. Porque yo siempre lo he dicho y lo he dicho en Junta
Directiva General, yo estoy en el Federado por una cuestion coyuntural, pero estoy en el
Federado porque soy presidente del Colegio de Ingenieros Topégrafos y a mi no se me
olvida de eso. Y siempre lo he dicho, yo vine aqui a trabajar y a buscar lo mejor de lo mejor
para mi colegio, al igual que los hace nosotros representantes. Entonces no es que yo llego
al Federado unicamente a trabajar por el Federado, claro que lo hago, pero siempre sé que
yo estoy ahi por el CIT, de lo contrario estariamos mal. La parte financiera del colegio,
perdon ahi dofia Mailyn lo va comentar ahora, estamos bien, nos ordenamos,
reestructuramos el Colegio desde hace un tiempo para aca no tiene los ingresos que tenia
producto de convenios, de proyectos que se estaban haciendo, entonces hemos tenido que
maximizar el uso del presupuesto y lo estamos maximizando, en los cursos de
aprovechamiento no hay ningan negocio para el CIT, lo que se genera de los cursos de
aprovechamiento se invierte en capacitacion, se invierte en aprovechamiento, se invierte en
aprovechamiento, perdén, en capacitacion es que no se agarran para otras cosas del
colegio, sino que eso se invierte directamente en capacitacion y ahi estan las cuentas, por
eso yo dije al principio que todo lo que estoy diciendo aca es tangible, se puede verificar, yo
no voy a venir a mentirle a una asamblea. Proyectos en tramite, es lo que queria
comentarles de la comunidad. Campafias de medios de comunicacion, nuevos cursos, el
congreso internacional, talleres presenciales, el aula virtual, el seguir con el fortalecimiento
de asociaciones regionales, promover lineamientos en el ejercicio de la topografia y la
agrimensura, entendiéndose lineamientos como doctrina para poder utilizarla,
acompafiamiento con universidades, poner en produccion el protocolo digital, impulsar los
sistemas de informacién geogréfica, desarrollar cursos y talleres en BIM, institucionalizar las
capacitaciones con la participaciéon del IFAM y aqui ya lo logramos, ya hay un convenio con
el IFAM en donde el IFAM estd es el que va a becar a los funcionarios de todas las
municipalidades para que se capaciten, procurar la creacion de especialidades
universitarias, yo si quiero impulsar mucho esto porque realmente necesitamos seguir
creciendo en la parte académica y entonces vamos a seguirlo trabajando. Comparieras,
comparieros, disculpen si me extendi, realmente traté de hacerlo lo mas corto posible pero
si es importante que ustedes sepan que el compromiso que asumimos, el compromiso que
yo asumi con ustedes hace un afio, el quince de octubre del afio pasado, realmente lo he
cumplido, yo he puesto alma, vida y corazén en esto, le comentaba ahora a un compafiero
eran ciento ochenta y ocho reuniones que yo he tenido este afio, que si no hubiese sido
porque planifigue mi tiempo como lo dije hace un afio aca, no hubiera podido cumplirlas
pero puedo decirles con satisfaccion ustedes juzgaran que he puesto alma vida y corazén
con el apoyo de la Junta Directiva para poder cumplir con lo que habiamos prometido y de
los once puntos que prometimos nosotros en nuestro plan de trabajo de decirles que era un
trabajo para dos afos ya tenemos el ochenta y cinco por ciento hecho. Muchisimas gracias.

Informe de Presidencia
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INTRODUCCION

El dia 15 de octubre de 2022 tuve el honor de ser electo como presidente del Colegio de
Ingenieros Topografos de Costa Rica.

Tal y como lo sefiale en aquel momento, tenia claridad absoluta de la responsabilidad que
asumiria si era electo como presidente, pues la decision de aceptar la postulaciéon que me
solicitaron muchos compafieros y compafieras fue meditada con mucho cuidado y
responsabilidad. Las labores que asumiria no eran para mi desconocidas, pues también
tuve el honor de ser por once afios y medio, el director ejecutivo de nuestro querido colegio,
eso significaba que, si queria cumplir con mis responsabilidades, debia de reorganizar todo
lo referente a mis actividades laborales y familiares, accion que realice gracias al apoyo de
mi familia y amigos.

El CIT es una organizacion que tiene una fortaleza que muchos colegas desconocen y es
su equipo administrativo, a quienes tuve el honor de tenerlos a mi lado cumpliendo con los
objetivos que se planteaba cada junta directiva a la cual servimos.

Hoy les puedo decir con gran satisfaccion y orgullo, que el compromiso que asumi aquel 15
de octubre con todos ustedes, lo he cumplido a cabalidad, hemos puesto toda nuestra
experiencia y conocimiento con el fin de poder alcanzar los objetivos que nos planteamos
en el plan de trabajo que les presentamos a ustedes, y hoy con este informe que les
presentamos, podran tener la certeza plena de que las palabras las convertimos en
acciones, todo en procura de ir retomando lo que se habia dejado de lado, fortaleciendo los
procesos que se tenian definidos y desarrollando nuevos proyectos , de forma tal que
pudiéramos brindar mejoras en el ejercicio de nuestros agremiados en todas y cada una de
las disciplinas que estan definidas en nuestro perfil profesional.

Debo de hacer especial menciéon a los y las compafieras de la Junta Directiva, a aquellos
gue llegaron conmigo y a don Olger y don Nelson, pues puedo decir que siempre contamos
con su apoyo y compromiso en procura del agremiado, sus aportes , trabajo, compromiso y
dedicacién, debo manifestarlo con mucha satisfaccion, pues se entendio que las diferencias
gue se puedan tener en un proceso de eleccion, quedan alli, y la junta directiva debe de
trabajar unida, con proyectos definidos, con discusiones constructivas, todo esto con el
objetivo de tener claridad en el RUMBO que nos planteamos y que no hemos permitido que
se pueda desviar.

ESQUEMA GENERAL DEL INFORME

Siendo consecuente con la forma que se utilizo en los informes que se presentaban a la
Asamblea en los afios que fungi como director ejecutivo y con el fin de que los informes
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tengan una uniformidad, y que los mismos sean faciles de analizar, he decidido mantener el
formato que se ha venido utilizando, enfocado en lo que ha sido nuestro Plan Estratégico,
mismo que debié de ser actualizado hace un afio, pero que no fue presentado a esta
Asamblea, seflalando que en esta ocasion si estaremos presentando nuestro nuevo Plan
Estratégico, mismo que es el instrumento que viene a darnos los lineamientos de
planificacion, y por ende nos permite realmente conocer el estado de nuestra gestion, en
virtud de la evaluacion y seguimiento al que es sometido. En este sentido, siempre es
bueno recordar lo que nos indican nuestra mision y vision.

Mision del CIT

“‘Brindar a la sociedad costarricense soluciones integrales para el ordenamiento y
planificacion territorial, la seguridad juridica de los bienes inmuebles y el desarrollo de la
infraestructura nacional, procurando ser un ente de consulta para el Estado Costarricense,
mediante la regulacion, control y desarrollo integral de sus profesionales, bajo un enfoque
de sostenibilidad econémica, ambiental y social.”

Vision del CIT

“Para el 2022, llevar al profesional en Ingenieria Topografica a niveles de excelencia en el
ambito profesional, econdmico y social.”
Nuestros Valores

Gobernanza: Dirigir y controlar el ejercicio profesional de los miembros del colegio,
conforme con los criterios establecidos por la asamblea general, el ordenamiento juridico y
técnico y los intereses de la sociedad y partes interesadas.

Excelencia profesional: Investigar, desarrollar, innovar, capacitar y aplicar las mejores
practicas profesionales en las diferentes especialidades de la Ingenieria Topografica a nivel
global, de la mano con la tecnologia.

Etica y lealtad: Ejercer la profesion promoviendo una relacién de respeto, lealtad y
consideracion con los colegas y los empleadores, asegurando el cumplimiento del
ordenamiento juridico y técnico, asi como de las necesidades y expectativas sociales,
econdmicas y ambientales de la sociedad y otras partes interesadas.

Rendicion de cuentas: Informar y justificar las acciones y resultados, segun los
requerimientos de las partes interesadas.

CREACION DE VALOR MISIONAL
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1.1 Regulacion del | Crear el marco técnico y juridico de referencia necesario
ejercicio profesional para el adecuado ejercicio profesional de los
agremiados al CIT.

1.2 Desarrollo integral | Velar por un adecuado posicionamiento de los
de los profesionales. | profesionales del CIT tanto a nivel nacional como

Posicionamiento, latinoamericano, procurando el desarrollo integral en
cobertura y | aspectos técnicos, juridicos, éticos, econdmicos y
remuneracion. sociales.

1.3 Control del ejercicio | Asegurar el cumplimiento legal en el ejercicio de la
profesional. ingenieria topogréfica.

PROCESOS DE OPERACION

Excelencia operativa en | Consolidar los programas de regulacién del ejercicio
la prestacion de los | profesional, desarrollo integral del profesional y control

Servicios. del ejercicio profesional.
Alineamiento estratégico | Asegurar que las comisiones contribuyan con el logro
de las comisiones. de los objetivos estratégicos y tacticos del CIT.

Alineamiento estratégico | Promover que las asociaciones regionales coadyuven
de las asociaciones | con el logro de los objetivos estratégicos y tacticos del

regionales. CIT.
Gestion efectiva de los | Consolidar la gestion de alianzas estratégicas
aliados estratégicos nacionales e internacionales, para fortalecer el

desarrollo integral de los profesionales del CIT.

PROCESOS DE SOPORTE

Proyeccidon de nuevos | Crear nuevas modalidades de generacion de ingresos
ingresos. para el CIT.

Creacion de un Sistema | e Proteger y conservar el patrimonio publico contra

de Control Interno (SCI). cualquier pérdida, despilfarro, uso indebido,
irregularidad o acto ilegal.

e EXxigir confiabilidad y oportunidad de la informacion.

e Garantizar eficiencia y eficacia de las operaciones.

e Cumplir con el ordenamiento juridico y técnico.

Desarrollo del talento Disponer de Talento Humano idoneo para la ejecucion
humano. efectiva de la operacion del CIT.
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Satisfaccion laboral. Brindar a los colaboradores del CIT, un ambiente de
trabajo satisfactorio, incluyendo una adecuada carga
de trabajo.

Progreso social. Mejorar la satisfaccion de las necesidades béasicas de

los colaboradores del CIT, brindando las herramientas
que permitan consolidar una mejor calidad de vida,
maximizando su potencial profesional y personal.
Vanguardia tecnoldgica | Contar con recursos tecnoldgicos de vanguardia, que
faciliten la toma de decisiones estratégicas, tacticas y
operativas, asi como la prestacion de los servicios del
CIT.

CREACION DE VALOR ECONOMICO SOSTENIDO

Crecimiento  sostenido | Lograr un crecimiento sostenido de los ingresos de la
de los ingresos organizacion.

Productividad Salvaguardar el patrimonio del CIT.

Proyeccidon de nuevos | Crear nuevas modalidades de generacion de ingresos
Ingresos. para el CIT.

CREACION DE VALOR DE SOSTENIBILIDAD

En armonia con el | Promover que los proyectos a desarrollar por los
ambiente. ingenieros topografos del CIT, contemplen las
regulaciones que establecen la legislacion ambiental
en Costa Rica.

EL PLAN ESTRATEGICO Y OPERATIVO

Recordemos que nuestro primer plan operativo inicié en el mes de noviembre del afio 2014.
Existe una Comisibn de Gestibn Estratégica, quien es la que se encarga de darle
seguimiento al Plan Estratégico y Operativo del CIT. En estas labores se ha contado con la
colaboracion del Ing. Héctor Ocampo Molina, consultor del proyecto y que se incorporé al
mismo desde marzo del 2014.

Impulsamos con mucha fortaleza el trabajo para que se terminara el nuevo plan estratégico.
Hemos desarrollado actividades de trabajo, con la participacion de muchos colegas,
Asociaciones Regionales y Comisiones que existen en el CIT, logrando de esta forma el
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contar con informacion de primera mano, misma que nos permite medir el cumplimiento del
programa de trabajo.

Hoy estaremos presentando para aprobacién, el nuevo Plan Estratégico, mismo que se ha
trabajado con mucho carifio y enfocado en el agremiado, recordemos que, en nuestro
primer plan estratégico, nuestro enfoque fue el consolidar una estructura administrativa y
financiera, en nuestro segundo Plan Estratégico nos forjamos como objetivo las
necesidades de nuestros agremiados y hoy nos toca el consolidar de una manera efectiva,
tangible los objetivos que pretendemos con el nuevo Plan Estratégico.

Debo de reconocer el excelente trabajo del ingeniero Alejandro Rodriguez, de don Pablo
Brenes y el resto del equipo administrativo del CIT, pues su compromiso nos garantiza la
calidad del producto que les presentamos.

Para la Junta Directiva que presido, la Direccion Ejecutiva y la Administracion es clara la
responsabilidad de poder seguir creciendo con lo propuesto desde nuestro primer plan
estratégico, mismo que fue aprobado en la Asamblea General No. 01-2014-AGOT, (Plan
Estratégico y Operativo del CIT), y para lograr este objetivo, seguimos comprometidos con
el desarrollo de todas aquellas acciones que beneficien a nuestros agremiados.

Es por medio del Plan Estratégico y Operativo, que podemos de una manera objetiva
evaluar los procesos que se desarrollan, analizar las labores de las comisiones y
Asociaciones Regionales, sus fortalezas y debilidades todo con el fin de fortalecerlas y asi
lograr de una forma mas agil los objetivos planteados.

A las comisiones se les encomienda un plan de trabajo, a efecto de que lo desarrollen y que
puedan también incorporar proyectos y actividades propias de estas y es alli lo relevante de
un plan estratégico y es el hecho de que podemos de una manera tangible el poder evaluar
los resultados y tomar decisiones en el momento oportuno que permitan tomar las medidas
correctivas necesarias a efecto de cumplir con lo propuesto.

Para la asesoria en la elaboracion del plan que les presentamos para aprobacion, hemos
seguido con la orientacion del Ing. Héctor Ocampo Molina, consultor a cargo del proyecto,
quien siempre con su conocimiento no solo nos ayuda con la evaluacion de los resultados
del plan anterior, sino en la propuesta del proximo cuatrienio.

El seguimiento a las labores a desarrollar debe ser sistematico, con mucha responsabilidad
y esfuerzo a efecto de poder sentirnos satisfechos de lo que es nuestro colegio hoy dia y de
lo que queremos que siga siendo.
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El CIT sigue creciendo, estamos Haciendo Historia, el esfuerzo de todos los agremiados y
el contar con un instrumento como lo es el plan estratégico resulta una excelente
herramienta para alcanzar estos objetivos. Nuestro compromiso, dedicacion, esfuerzo y
conocimiento estan plenamente dispuestos para conseguir los objetivos planteados.

Nuestro Colegio ha vuelto a crecer, seguimos entre los mejores colegios profesionales de
nuestra rama en América y hemos retomado la posicion que se tenia dentro del Colegio
Federado de Ingenieros y de Arquitectos de Costa Rica.

El Plan Estratégico nos permite una planificacion adecuada, con el analizamos nuestro
pasado inmediato, nos permite tener claridad de saber hacia donde vamos, de que es lo
gue queremos y como lograrlo.

CREACION DE VALOR MISIONAL

Elemento fundamental en la toma de decisiones a efecto de emprender todas aquellas
acciones que nos ayuden a estructurar el marco juridico-técnico, que nos permita definir el
adecuado ejercicio profesional. Fiscalizar el posicionamiento de nuestros profesionales
tanto en al ambito nacional como en el internacional, asegurando el cumplimiento de todas
las normas que rigen nuestro ejercicio.

JUNTA DIRECTIVA DEL CIT

La Junta Directiva del CIT estd integrada por los profesionales Marco Antonio Zufiga
Montero como Presidente, Olger Murillo Ramirez como Vicepresidente, Melissa Retana
Sanchez como Secretaria, Mailyn Rivera Chacén como Tesorera, Adriana lbarra Vargas
como Fiscal, David Canto Oreamuno como Vocal | y Nelson Navarro Arce como Vocal Il.

A la fecha se han celebrado 24 Sesiones de Junta Directiva, iniciando el 7 de noviembre del
afio 2022, tal y como debe ser, en cada una de estas sesiones se han analizado todos
aquellos temas relacionados con el Ejercicio Profesional, respeto de la profesion, tramites
administrativos y financieros, conformacion y seguimiento de comisiones, capacitacion al
agremiado, convenios, coordinacion interinstitucional, acceso a nuevos servicios, fiscalia,
relacion con el Registro Nacional, ética profesional, temas relacionados con AyA, defensa
de los nichos laborales, se han dado audiencias para atender asuntos propios de cada
profesional o grupos organizados, asesorias a entes estatales, seguimiento a casos que se
tramitan en el Centro de Resolucidon de Conflictos y Tribunales de Honor del CFIA,
reuniones con Asociaciones Regionales, a las cuales les estamos brindando todo el apoyo
gue requieren, seguimiento a la elaboracion del Plan Estratégico y Operativo del CIT,
reuniones con diferentes grupos, por ejemplo, la Cadmara Costarricense de la Construccién,
visitas a diferentes Municipalidades, IFAM, INVU, MINAE, Casa Presidencial, Asamblea
Legislativa, Banco Hipotecario de la Vivienda y otras instituciones del Estado.
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Considero importante sefalar, que en mis labores como presidente de la Junta Directiva
General del CFIA, he atendié 167 reuniones con: Diputados de diferentes fracciones de la
Asamblea Legislativa, comisiones Paritarias del CFIA y comisiones CIT, convenios,
Contraloria General de la Republica, Municipalidades, conferencias de prensa, Giras 120
aniversario CFIA, Sesiones RFU, congresos, reuniones mejoras procesos CFIA (APT,
protocolo digital), reuniones proyecto Ciudad Gobierno, Consejo Directivo APPAT,
Reuniones Parque del Agua, Asamblea de Representantes, grabaciones programas,
entrevistas varias medios de comunicacién, reinauguracion electrolinera, discursos,
reuniones Casa Presidencial y Ministerios, reuniones presidentes colegios miembros,
incorporaciones CFIA, reuniones departamentos CFIA, entre otros.

Un tema al cual le hemos brindado mucha atencién es la propuesta de modificacion al
Reglamento de Fraccionamiento y Urbanizaciones, en este sentido reactivamos la comision
paritaria para el estudio y elaboracion de la propuesta que hicimos de su conocimiento.
Fueron sesiones extensas de trabajo, por lo que quiero reconocer el compromiso del
Director Ejecutivo del CFIA, Ing. Guillermo Carazo Ramirez, de la Directora de Investigacion
y Estudios Técnicos del CFIA, Licda Monica Castillo, del Lic. Leonardo Arguedas, Director
de Asesoria Legal del CFIA y de los representantes de colegios miembros.

Un tema que nos preocupa mucho tiene que ver con las disponibilidades de agua, esto lo
hemos abordado no solo con el INVU, sino también con el Ay A, y con organizaciones tales
como la CCC.

El siguiente es el cuadro de asistencia a las sesiones de la Junta Directiva,
correspondientes a este periodo 2022-2023.

Ing. Marco A. Zufiiga Montero 24 0 0
TA. Olger Murillo Ramirez 21 3 0
Ing. Melissa Retana Sanchez 21 3 0
Ing. Mailyn Rivera Chacén 21 3 0
Ing. Adriana Ibarra Vargas 21 3 0
Ing. David Canto Oreamuno 21 3 0
TA. Nelson Navarro Arce 23 1 0

El seguimiento ha sido constante en temas como:

v" Andlisis del Reglamento de Fraccionamiento y Urbanizaciones del INVU.
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Actualizacion del Administrador de Proyectos de Topografia (APT), version 3.0.

Seguimiento al Sistema SIRI.

Mejoramiento de la comunicacién con los agremiados por medio del chat informativo

Conexion CIT de WhatsApp, publicaciones en redes sociales tales como Facebook,

Instagram y LinkedIn, ademas de envio de correos electronicos y mensajes de texto

esto con el fin de que la informacion llegue a todos los profesionales.

Podcast “Actualidad CIT”, nuevos episodios cada mes (disponibles en Spotify).

Proceso de mejoramiento continuo de los servicios que prestamos en la oficina del CIT

en el Registro Nacional, retomandose la atencion de consultas técnicas.

v Defensa de los nichos laborales de nuestros agremiados en corporaciones
municipales y otras instituciones publicas y privadas.

v' Atencién individualizada de agremiados para consultas relacionadas con el mapa
catastral, consultas regulares y consultas técnicas en general por medio de citas
virtuales y presenciales.

v'Atencién individualizada de agremiados para consultas legales en modalidad

presencial y virtual.

Continuacién del Proyecto de Amojonamiento del CIT.

| Congreso Regional Internacional Zona Sur y II Congreso Regional Internacional

Chorotega.

v' Capacitacion profesional constante por medio de cursos, conversatorios, charlas,
talleres y webinars.

v' Se realizaron multiples esfuerzos para la participacion de pasantes extranjeros en

capacitaciones dirigidas a los miembros del CIT, ejemplo de esto fue el taller practico

“‘Explorando Google Earth Engine en el analisis geoespacial’, impartido por un

especialista proveniente de México.

Seguimiento de Asociaciones y Comisiones del CIT.

Actualizacion del Plan Estratégico del CIT.

Actualizacion del Perfil Profesional.

Proyecto Protocolo Digital.

Proyecto CORS Uxarraci.

Coordinacion con municipalidades del pais.

Seguimiento al Reglamento de Prestacion de Servicios del AyA.

Propuesta para la atencion de disponibilidad de agua de casos ya consolidados.

Relaciones con Casa Presidencial y Asamblea Legislativa.

Proyecto donacion de lote de la Municipalidad de Pérez Zeledon al CFIA.

Aprobacion de elaboracion de planos constructivos de la sede de Pérez Zeledon.

ASANRN
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AN
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ADMINISTRADOR DE PROYECTOS DE TOPOGRAFIA - APT

Recordemos, sobre todo para nuestros nuevos profesionales que el Administrador de
Proyectos de Topografia (APT) es una plataforma web que busca facilitar la interaccion y
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procesos relacionados con el Registro de Responsabilidad Profesional y la Inscripcion de
Planos de Agrimensura, entrelazando las entidades fiscalizadoras en el proceso de planos
de catastro, lo cual significa un ahorro muy significativo para el profesional en aspectos
econdmicos y de tiempo, situacion que sin lugar a duda beneficia directamente al cliente.

Por medio del APT, el profesional registra su responsabilidad profesional, no solo para
tramites de agrimensura sino también para proyectos de topografia.

Mediante el registro de la responsabilidad profesional, se cuenta con la posibilidad de que el
CFIA pueda certificar la experiencia del profesional en las labores que desarrolla, accidon
gue hoy dia es muy solicitada por entidades en procesos de contratacion.

Esquema del APT
4 (

\

Pt e\
Sk
Sisterlna de Informacion de
Planos Registro Nacional
\_ g Y,

Registro de Responsabilidad | puenite que conecta ambas
Profesional (CFIA) plataformas (Servicio Web

\.

En este afio, tanto el Registro Nacional, como el Colegio Federado de Ingenieros y de
Arquitectos y el Colegio de Ingenieros Topoégrafos, hemos dado especial atencion a la
plataforma, haciéndola cada dia mas amigable para el profesional, tratando de brindar mas
beneficios a los usuarios del sistema.

Desde el 1 de julio de 2019 la gestion de los planos de agrimensura para tramite ante el
Catastro Nacional es 100% digital y mediante el uso de firma digital. Es por ello por lo que
se han fortalecido los planes de contingencia y se desarrollan mejoras continuas.

También hemos finalizado la conceptualizacion del registro de la responsabilidad
profesional en las otras areas del ejercicio profesional diferentes a la agrimensura, lo cual
nos permitira efectuar este registro de forma sencilla, que tiene como beneficio directo el
gue se pueda certificar la experiencia profesional de nuestros agremiados.

En este periodo, el Colegio Federado de Ingenieros y de Arquitectos, el Colegio de
Ingenieros Topodgrafos y el Registro Inmobiliario del Registro Nacional, hemos gestionado
de manera conjunta, labores y acciones que den mas beneficios a los agremiados y
usuarios del sistema.

En el tema del APT, es conveniente hacer un recuento de los principales hechos:

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA No. 01-2023-AGOT
Sdbado 21 de octubre de 2023

Pdgina 27227



4
o 5
w il D
Colegio de Ingenieros 1973 - 2023
Topdgrafos de Costa Rica

Junio 2016: Se habilita el sistema de tramitologia de planos de agrimensura de forma dual,
de forma tal que los profesionales debian realizar el registro de la responsabilidad
profesional mediante el Administrador de Proyectos de Topografia, y seleccionar si el
trdmite con el Registro Nacional lo iba a realizar de manera fisica o digital, con la diferencia
gue en la forma fisica los profesionales debian descargar e imprimir el plano una vez
sellado y presentarse en las instalaciones del Diario en el Registro Nacional para ingresar
Su respectivo tramite, mientras que en la modalidad Digital, el sistema del APT mediante su
Servicio Web (Puente que conecta el APT con el SIP) enviaba automéaticamente el tramite
al Registro Nacional.

Julio 2019. A partir del 1 de julio de 2019, la Unica forma de tramite de planos es en
formato digital.

Agosto 2023. Se actualiza el APT a la version 3.0, en la cual se implementaron multiples
mejoras, tales como:

e Actualizacion de la interfaz, con un disefio intuitivo y mejorado.

e Menus desplegables (tipo acordeon).

e Separacion contratos de topografia (proyectos que no se envian al Registro
Nacional). Ahora s6lo se completan los datos del contrato, entero de Registro de
Responsabilidad Profesional del CFIA y se adjuntan los archivos.

e Actualizacion de contrato imprimible.

Reutilizacién de enteros (sin restricciones del sistema por uso anterior de este, esto

para los casos donde aplica la reutilizacion de enteros).

Copia de contratos.

Copia de planos.

Mejora en consulta de contratos y planos.

Carga de mudltiples visados (maximo 4 archivos).

Se habilita opcion para que los profesionales puedan eliminar archivos de visados y

derroteros que no desean enviar al Registro Nacional, ya sea porque va a

reemplazarlos o bien, porque desea eliminarlos completamente del sistema.

e Conexion con el Registro Civil (se autocompletan campos de propietario/titulares tras
digitar nimero de cédula de la persona fisica).

e Se incluyen mensajes de alerta previo a la eliminacion definitiva de informacion del
sistema. Ademas de otros anuncios informativos para minimizar el ingreso de datos
erroneos.

A continuacion, se presenta el flujo de tramites registrados para el envio al Registro
Nacional de forma digital en el periodo de noviembre de 2022 a septiembre de 2023.
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Envio de Planos al Registro Nacional
Noviembre 2022 - Septiembre 2023
Mes Proyectos Grandes | Apelacion | Cancelacién | Ingreso |Oposicién |Reingreso | Total
nov-22 1216 192 136 8786 93 10011 20434
dic-22 739 169 90 5370 47 8192 14607
ene-23 827 182 153 6654 38 7794 15648
feb-23 863 226 175 7948 51 8997 18260
mar-23 960 306 173 9619 63 10642 21763
abr-23 613 175 86 6809 35 6225 13943
may-23 898 246 229 9160 56 10550 21139
jun-23 1453 237 132 9170 60 9365 20417
jul-23 1493 249 146 8640 62 8744 19334
ago-23 975 271 131 7557 54 10703 19691
sep-23 563 300 148 6886 94 9514 17505
Total 10600 2553 1599 86599 653 100737 | 202741
Promedio mensual 964 232 145 7873 59 9158 18431

Ingresos (Total: 86599 planos)
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Envio de Planos al Registro Nacional
Noviembre 2022 - Septiembre 2023

Cancelaciones Oposiciones

Apelaci 0.8%
Proyectos Grandes pefg‘laznes ° 0.3%

52%

PROBLEMATICA CON DISPONIBILIDAD DE AGUA DE ACUEDUCTOS Y
ALCANTARILLADOS PARA VISADOS.

Este es un tema que desde hace varios afios hemos venido sefialando en el CIT. El solicitar
una disponibilidad de agua para una segregacion no tiene l6gica alguna, en este sentido
hemos venido sefialando en todos los medios de comunicacion a los que hemos tenido
acceso, los perjuicios que este requisito, y uno que es completamente comprobable es la
disminucién de la construccion de vivienda de interés social, hecho que se magnifica con
los requisitos excesivos e inconstitucionales que solicita el Reglamento de Fraccionamiento
y Urbanizaciones.

Mantenemos la posicion externada por el CIT, que los requisitos solicitados son
improcedentes, es nuestro criterio que se esta confundiendo los requisitos para un visado
de fraccionamiento con los requisitos que se requieren para un permiso de construccion,
creemos que no se esta dando una adecuada interpretacion a las normas, tanto
urbanisticas y de la misma ley constitutiva del Instituto Costarricense de Acueductos y
Alcantarillados, aunado al Reglamento de Prestacion de Servicios del Ay A.
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FORTALECIMIENTO DEL ROL DEL INGENIERO TOPOGRAFO EN PROYECTOS
CONSTRUCTIVOS.

Hemos retomado el hecho de que, en el afio 2015, mediante acuerdo de la Junta Directiva
General del CFIA nimero 24 de la sesion numero 29-14/15-G.0O., de fecha 11 de agosto de
2015, se aprobo la “Regulaciéon de la Responsabilidad Profesional del Ingeniero Topdgrafo
en Obras de Ingenieria y Arquitectura”, mismo que fue publicado en el Diario Oficial La
Gaceta numero 103, de fecha lunes 30 de mayo de 2016. Posteriormente y a solicitud del
CIT, se crea una comision paritaria mediante el acuerdo namero 19, de la sesion de Junta
Directiva General numero 14-16/17-G.O. de fecha 07 de febrero de 2017.

La Junta Directiva General del Colegio Federado de Ingenieros y de Arquitectos, en su sesién N° 14-
16/17-G.0. de fecha 07 de febrero de 2017, acordd lo siguiente:

“Acuerdo N° 19:

a. Ratificar lo resuelto en el taller de trabajo, de acoger la propuesta presentada por el Colegio de
Ingenieros Topdgrafos de conformar una comision paritaria que, en un plazo de tres meses,
analice la propuesta de modificacién del acuerdo tomado en sesién N° 29-14/15-G.0. de fecha
11 de agosto de 2015, para que sea obligatoria la participacién del profesional en ingenieria
Topogridfica en obras de Ingenieria y de Arquitectura.

b. Dicha comision deberd realizar ademds, un andlisis de la solicitud presentada por el Colegio de
Ingenieros Topdgrafos, en relacién con la inscripcién de disefio de sitio de condominios ante el
Catastro Nacional, en el siguiente sentido:

Que al igual como se registran los disefios de sitio de una urbanizacién, se registre un disefio
de sitio de los condominios y también se catastren las dreas comunes de estos, registradas
como finca matriz.

Que el disefio de sitio del condominio registrado en el Catastro Nacional, sea el solicitado por
el Registro Nacional para la constitucion del condominio y no el plano constructivo del
condominio.”

En la Sesién N°. 31-16/17-G.O. del 4 de julio de 2017, se conoce el informe de la Comisién
gue analiza la obligatoriedad de participacion de un profesional en Ingenieria Topogréfica
en obras de Ingenieria y Arquitectura y se tomd el siguiente acuerdo:

“Acuerdo N° 20: Se traslade a la Asesoria Legal y a la Administracion, oficio CPOIT de la
Comision que analiza la obligatoriedad de participacion de un profesional en Ingenieria
Topografica en obras de Ingenieria y Arquitectura, a efectos de que se presente una
propuesta de redaccion de un articulo adicional en el Reglamento Especial del Cuaderno de
Bitacora, donde se incluya la obligatoriedad de que los profesionales en Ingenieria
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Topografica que participen en un proyecto, realicen las anotaciones en el cuaderno de
bitacora correspondiente.”

Estamos trabajando en que se respeten estos acuerdos, para eso necesitamos de la
colaboracion de todos los agremiados a efecto de que nos informen sobre posibles
violaciones a lo aprobado.

Por medio de la labor que realiza la comision de Infraestructura, seguimos trabajando en
mejorar los controles sobre la obra civil y que se reconozca de una vez por todas la
obligatoriedad de nuestra participacion en todos los procesos constructivos, hecho que
viene a garantizar que se respeten los disefios, se maximicen lo recursos y se cumplan con
los plazos establecidos.

COORDINACION CON MUNICIPALIDADES DEL PAIS

Sin lugar a duda, la relacion con las corporaciones municipales debe de fortalecerse,
debemos de promover acercamientos con los colegas que laboran alli de forma tal que
exista una comunicacion directa que nos permita atender las consultas generales que
realizan nuestros agremiados, de igual forma, retomar las capacitaciones que en algun
momento estuvo realizando el CIT, inclusive retomar el otorgar becas a nuestros
profesionales que laboran en municipalidades de escasos recursos.

En igual sentido desarrollar foros de discusion, realizar webinars, talleres, visitas y
aprovechar al maximo la relacion que tiene el CFIA con el IFAM.

La capacitacién en temas de ordenamiento territorial, planificacion urbana, administracion,
materia registral y catastral las estaremos incluyendo.

Si bien es cierto cada territorio es diferente, existen requisitos que se podrian estandarizar,
y es con la experiencia de estos colegas que lo podremos lograr, su conocimiento es
fundamental en un buen ejercicio liberal de la profesion.

Seguiremos promoviendo atender asesorias a las municipalidades o federaciones de
municipalidades que nos las soliciten.

Con el fin de lograr adecuadamente lo sefialado, hemos decidido crear la Comision de
Asuntos Municipales, misma que estara integrada por colegas expertos y con la disposicion
de seguir creciendo como gremio, y asi mejorar los resultados de nuestro ejercicio
profesional.

MUNICIPALIDADES QUE CUENTAN CON MIEMBROS DEL CIT PARA TRAMITE DE
VISADOS PARA INSCRIPCION DE PLANOS EN EL CATASTRO NACIONAL
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El respeto a las competencias, producto de la formacion académica, perfil profesional y al
principio de legalidad, es una labor que desarrollamos cada dia, y en este sentido damos
seguimiento a que las labores de visado de planos de agrimensura sean realizadas por
miembros del CIT.

Ya son un poco mas de once afios que el CIT ha ido municipio por municipio
concientizando sobre las bondades de contar con profesionales en topografia, pero no solo
hemos sido enfaticos no solo de las bondades, sido también en que se debe respetar el
bloque de legalidad. Afortunadamente nuestra posicion se ha visto reflejada en el
mejoramiento de los servicios que brindan los diferentes entes del Estado costarricense.

El otorgamiento de los visados municipales para inscripcibn de planos en el catastro
nacional es sin lugar a duda, una competencia exclusiva de los profesionales de la
topografia, esto lo hemos venido sefialando en el Colegio de Ingenieros Topografos de
Costa Rica, y esta situacidon ha sido reiterada por la Procuraduria General de la Republica
en los dictamenes C-014-2013, C-046-2114 y C-154-2014, entre otros.

Concluye el Ente Procurador en el dictamen C-014-2013:

“Con fundamento en los razonamientos expuestos, este Organo Consultivo concluye
gue el funcionario municipal encargado de otorgar el visado de los planos de
agrimensura y topografia que disponen los articulos 33 y 34 de la LPU, debe ser un
profesional en la rama de la agrimensura o de la topografia, debidamente
incorporado al Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos de Costa Rica”

Producto de los esfuerzos realizados, y la labor continla de concientizacién, con agrado
gueremos informar que el 95% de las corporaciones municipales cuentan con un miembro
del CIT como encargado de estas labores (80 de las 84).

Seguiremos con las acciones que hemos desarrollado para que las municipalidades que no
cuentan con miembros del CIT en estas labores comprendan los grandes beneficios que
genera el contar con un profesional con las competencias para desarrollar estas labores, y
cumplan con lo sefialado por el Ente Procurador.
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Municipalidades de Costa Rica NN

Visados para efectos Catastrales
Total de Cantones: 84
L ]

8 Sin definir; 1; 1%

Otros profesionales; 4; 4%

M
et

Ing. Topdgrafo; 80;
95%
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Municipalidades de San José
Visados para efectos Catastrales
Total de Cantones: 20

100%

Ing. Topdgrafo; 20;

Municipalidades de Alajuela
Visados para efectos Catastrales
Total de Cantones: 16
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O
Otros profesionales; 1; 6%

Ing. Topografo; 15;
93%
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Municipalidades de Cartago
Visados para efectos Catastrales
Total de Cantones: 8

Ing. Topografo; 8;
100%

Municipalidades de Heredia

Lo

Visados para efectos Catastrales i
Total de Cantones: 10 u

it

Ing. Topdgrafo; 10;
100%
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Municipalidades de Guanacaste
Visados para efectos Catastrales
Total de Cantones: 11

Ing. Topdgrafo; 11;
100%
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Municipalidades de Puntarenas
Visados para efectos Catastrales
Total de Cantones: 11

O Sin definir; 1; 8%

Otros profesionales; 2; 15%

@ Ing. Topdgrafo; 10;
77%

Municipalidades de Limén

Visados para efectos Catastrales 2

Total de Cantones: 6

Ing. Topografo; 6;
100%
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ACERCAMIENTO CON LAS UNIVERSIDADES

La formacién académica de los futuros profesionales es relevante para nuestro colegio, es
por esto que hemos dado un gran apoyo a todas aquellas actividades que desarrollan las
tres universidades que imparten la carrera en el pais. Hemos visitado la Universidad de
Costa Rica (UCR), Universidad Nacional (UNA) y la Universidad Auténoma de
Centroamérica (UACA).

Seguimos fortaleciendo la comisién de ingeniero joven, y esto nos permite un mayor
acercamiento con los jévenes y poder desarrollar actividades que permitan desde ya su
integracion al CIT.

Este afio hemos retomado las actividades con los estudiantes de ingenieria topografica,
realizando inicialmente un encuentro en Uxarraci, que permite no solo la integraciéon y que
puedan compartir con estudiantes de las otras universidades, sino, que desde ahora se
vayan sintiendo parte del colegio.

ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO DE TARIFAS

Importante hacer un recuento histérico de este tema, y lo haremos sefalando que en la
Asamblea de Representantes del CFIA, de fecha 17 de julio de 2018, se aprobd la
propuesta del nuevo reglamento de Tarifas.

Acuerdo N° 05 en la Asamblea Extraordinaria de Representantes N° 02-17/18-A.E.R. del

17 de julio de 2018: “Se aprueba el nuevo Reglamento de Tarifas de Honorarios para los
Profesionales de Agrimensura, Geomatica, Geodesia y Topografia, excluyendo del
mismo el articulo 8 y renumerandose por ende el articulado restante a partir de articulo 8
indicado.”

No obstante, esta propuesta no fue elevada a conocimiento de las autoridades
competentes, llamese MOPT y Casa Presidencial, en atencion a que no existia la voluntad
de una modificacion de las tarifas, sin tomar en cuenta que también se estaba afectando el
tener reglas mas claras y regular nuevas actividades.

Hemos retomado este tema, y la Comision de Tarifas del CIT, coordinada por el Ing. Jorge
Araya, esta realizando una excelente labor en procura de actualizar la propuesta antes
indicada y que se incluyan todas aquellas actividades que no tenemos claramente definidas
en nuestro tarifario, el compromiso de todos los integrantes de la comision es digno de
reconocer y de agradecer. Los miembros de la comision de Tarifas son:
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Ing. Jorge Araya Nurfiez

Ing. Dagoberto Barboza Nufez
Ing. Samanta Solano Hernandez
Top. Melvin Salas Sanchez

Top. Henry Elias Chaves Brenes

Esperamos en el plazo prudencial, tener esta nueva propuesta e iniciar su tramite de
aprobacion y publicacion.

SEGUIMIENTO A PROCESOS LICITATORIOS

Con el fin de solventar las inquietudes y temas de interés con respecto a las licitaciones
para trabajos relacionados con el Ejercicio de la Topografia y Agrimensura asi como
aquellos que conllevan un campo de competencia para los profesionales miembros del CIT,
desde enero de 2019 se gestiona una revision diaria de los carteles publicados en el
Sistema Integrado de Compras Publicas (SICOP), de los cual se extrae un compendio de
licitaciones a las cuales se le ha dado seguimiento entre las cuales se encuentran algunas
como:

Numero de
Procedimiento Descripcion

Institucién
2023LD-000054- [LD]
0023570101 Municipalidad | Contratacion de servicios por demanda de un topografo pa
de Limon ra atender asuntos relacionados a la red vial Cantonal
2023LD-000005- [LD]
0017700001 Instituto de Servicios profesionales en topografia para el sistema de al
Fomento y Asesoria cantarillado pluvial en San Ramoén
Municipal
2023LD-000004- [LD]
0001102352 Caja Estudio de suelos y topografico para nuevo terreno de
Costarricense de Seguro EBAIS San Lorenzo
Social
2023LD-000005- [LD] Contratacién de un ingeniero civil o topdgrafo para el
0040500006 Concejo area de la Unidad Técnica de Gestion Vial
Municipal de Distrito de
Paquera
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2023PX-000070-
0006500001 Comisién
Nacional de Prevencion de
Riesgos y Atencion de
Emergencias

[PX]

Levantamiento topografico en la cuenca del rio Colorado p
ara minimizar el impacto en sectores circunvecinos del

rio

2023LD-000022-
0024100001 Municipalidad
de Goicoechea

[LD]
Contratacion de un topografo para asesoria de
procedimiento administrativo disciplinario.

2023LD-000011-
0005000001 Colegio
Universitario de Limén

[LD]
Servicios de topografia, elaboracion de planos e
inscripcion de inmueble sede académica de Talamanca

2023LD-000190-
0015499999 Municipalidad
de San José

[LD] Contratacion de ingeniero topografo proyecto catastro
pluvial

2023LE-000002-
0006000001 Consejo
Nacional de Vialidad

[LE]
Contratacion de servicios de apoyo (topografia, calculo e i
nspeccion) para el proyecto: La Julieta Peajes

2023LD-000054-
0001200001 Instituto
Costarricense de Turismo

[LD]

Contratacion de servicios de consultoria en estudios
topogréficos, agrimensura e ingenieria topografica en el
Parque Nacional Volcan Tenorio en las provincias de
Guanacaste y Alajuela

2023LE-000001-
0012900001 Instituto
Costarricense de
Ferrocarriles

[LE] Suscripcion de contrato para el servicio de
referenciacion topografica e instalacion de balizas en el
trazado con criterios de compras estratégicas

2023LD-000116-
0017699999 Universidad
Estatal a Distancia

[LD]
Servicio de topografia

2023LE-000008-
0025700001 Municipalidad
de Siquirres

[LE][PQ]

Precalificacion de oferentes para la contrataciéon de
servicios profesionales en arquitectura, ingenieria y
topografia por demanda con tope
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2023LY-000005-
0005900001 Junta
Administrativa del Registro
Nacional

[LY]
Servicios de Topografia para la actualizacion, mantenimie
nto y conformacion del Mapa Catastral.

2023LD-000098-
0000200001 Compafiia
Nacional de Fuerza y Luz
Sociedad Andnima

[LD] Servicio de 2 campafas de mediciones topograficas
GPS (GNSS geodésico con precisiéon milimétrica) sobre 18
puntos de control instaurados en la zona Coyolar de PHBI

2023LD-000044-
0002800001 Municipalidad
de Tibas

[LD]

Ser.estudios topograf, geotécni, hidrolog-hidrauli y dice.
De puente peatonal sobre Quebrada Rivera, sector
Ledn Xl que comunica con la Peregrina en la Uruca

2023LD-000069-
0032000702 Municipalidad
de Pococi

[LD]
Contratacion de Ingeniero Topografo

2023LE-000009-
0001800001 Junta de
Administracion Portuaria y
de Desarrollo Econémico
de la Vertiente Atlantica

[LE]
Servicio de topografia y agrimensura.

2023LD-000181-
0022030101 Municipalidad
de Cartago

[LD] 22858 -

El procedimiento consiste en la contratacion de una consu
Itoria topografica que lleve a cabo las taeres descritas en |
as especificaciones técn

2023LD-000219-
0017699999 Universidad
Estatal a Distancia

[LD]
Servicio de Topografia

2023LE-000016-
0021000001 Municipalidad
de Santa Cruz

[LE] Servicios de Consultoria de Topografia para estudios
Catastral Registral de Urb. Surfside Estate
y Bahia Tamarindo

2023LD-000242-
0000900001 Universidad
de Costa Rica

[LD] Adquisicién de Equipo Topografico
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DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PROFESIONALES

Seguimos y definimos como prioritario continuar fortaleciendo los procesos relacionados
con el ejercicio profesional y su entorno, debemos cumplir con los compromisos asumidos
en nuestra mision y vision, garantizandole a la sociedad profesionales altamente calificados,
formados y actualizados.

Seguimos avanzamos en la recuperacion de espacios laborales que estaban abandonados,
tanto en instituciones publicas como privadas, buscamos el respeto al Decreto Ejecutivo de
Tarifas, a las competencias de nuestros profesionales y el respeto de tarifas en procesos
licitatorios.

El posicionamiento del ingeniero topografo a nivel latinoamericano lo podemos garantizar, lo
hemos fortalecido y la tarea serd mantener el protagonismo histérico, procurando el
desarrollo integral en aspectos técnicos, juridicos, éticos, econdmicos y sociales; esta es la
meta del CIT y asi esta establecido en nuestra vision.

CENTRO DE ACTUALIZACION PROFESIONAL

El desarrollo profesional es un servicio que el Colegio de Ingenieros Topografos ha venido
brindando a los profesionales miembros, es el pilar y eje trascendental en la razén de ser
como colegio profesional.

Mantener a nuestros profesionales actualizados, en funcién de su rango de edad y de sus
intereses, ha sido una tarea primordial que ha venido realizando el CIT. Cursos de alto
nivel, instructores certificados y que cumplen con la mas alta calidad, infraestructura fisica y
digital de excelencia, convenios cooperativos y demas razones, hacen del Centro de
Actualizacion Profesional, un lugar eficaz e ideal para aprender y aportar en el desarrollo de
Costa Rica.

MODALIDADES

El Centro de Actualizacion Profesional cuenta con las siguientes modalidades de cursos:

Presenciales
Virtuales
Regionales
Talleres
Conversatorios
Webinars
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INFRAESTRUCTURA FISICA

EL CAP cuenta con 2 aulas de capacitacion:

» Aula Almendro
» Laboratorio Guanacaste

Las cuales cuentan con una capacidad de 25y 16 personas respectivamente.

Las instalaciones estan equipadas con lo siguiente:

Tecnologia multimedia.

Aire acondicionado.

Adaptadores.

Comodas mesas y sillas.

Excelente iluminacion.

Area de cocina.

El espacio fisico cuenta con tres bafios, uno completamente acondicionado con lo
estipulado en la Ley 7600.

El laboratorio cuenta con 16 computadoras de alta tecnologia, se realizan
mantenimiento y actualizacion continua de los softwares utilizados en diversos
Cursos.

INFRAESTRUCTURA DIGITAL

Licencias de Office.

Licencias estudiantiles de Autodesk a través de convenios.
Canal de YouTube con repositorio de videos.

Biblioteca virtual.

CURSOS IMPARTIDOS

Las capacitaciones impartidas desde noviembre 2022 hasta la fecha octubre 2023
son los siguientes:

ANO 2022 noviembre y diciembre (Total de profesionales capacitados: 57)

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA No. 01-2023-AGOT
Sdbado 21 de octubre de 2023

Padgina 48] 227



o '
Colegio de Ingenieros 1973 -2023
Topdgrafos de Costa Rica

Durante el cierre del afio 2022, la oferta académica ofrecida fue la siguiente:

Capacitacion Profesionales Trimestre
Capacitados
Valoracion de Bienes Inmuebles 37 Del 23 de noviembre al 20 de
Urbanos diciembre 2022

Taller RPAS en labores de

, 12 10 de diciembre 2022
fotogrametria
VLA G for.m?'fo SUEERY 8 noviembre y diciembre 2022
Georreferenciacion.
TOTAL 57

ANO 2023 (Total de agremiados capacitados: 929)

En este presente afio 2023 hemos brindado la siguiente oferta académica de
manera gratuita:

Capacitacion Profesionales Trimestre
Capacitados
Curso Uso APT 8 I
Curso Excel Bésico 10 I
Curso Habilidades Blandas 7 I
Curso Word y PPT Bésico 9 I
Curso Disefio de Vias con ISTRAM 346 Il
Taller de Shape 13 [-11-111-1V
Conversatorio: Hagamos Topografia BIM 93 12 de abril
Webinar: GNSS como Insumo para el 90 22 de junio
Mapa Catastral
Weblnar._ Elementos de c,u_Jdades 60 27 de julio
Inteligentes y Geomatica
TOTAL 639

A continuacion, se presentan los graficos en funcién de la matricula por género y tipo de
usuario.
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Matricula en funcion del Tipo de Usuario:

4{0,88%)
55 {12,00%) |

197 [43,3%)
87 (19,12%)

112 (24,62%) —

Asistio

@Publico General
@®Miembro CIT
@Estudiante
®(En blanco)

@ niembro CFIA

Matricula en funciéon del Género

1{0,25%) —

93 (23,48%)

302 (76,26%)

Género
®Hombre
@ Mujer

@ Prefiera no decir
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Asimismo, se ofrecié la siguiente oferta académica, modalidad de aprovechamiento,
durante este 2023, donde se busco innovar con cursos de alto de nivel y renovar la oferta
de afos anteriores:

Capacitacion Profesionales Trimestre/Fecha
Capacitados
Valoracion de Bienes Inmuebles Urbanos 30 I
AutoCAD Civil 3D-Topografia 28 Il
Introduccién BIM | 11 Il
ArcGIS Pro para Topografia 17 [l
AutoCAD Civil 3D-Topografia 2 19 [l
Fundamentos de GNSS 16 [l
Redaccion de Informes Técnicos 18 [
Taller: Topografia BIM 25 27 de mayo
Uso de RPAS para generacién de ortofotos 12 [l
Valoracion de Condominios 35 [l
Autodesk Civil 3D-Carreteras 19 \Y
Fundamentos de GNSS 2 5 \Y
Taller Google Earth Engine 1 14 28,29 y 30 de agosto
Taller Google Earth Engine 2 8 28,29 y 30 de agosto
Valoracion de Bienes Inmuebles 2 32 v
TOTAL 290

Matricula en funcion del Tipo de Usuario:

35 (7,69%)

Matricula en funcion del Género

110 (24,18%) —,

Género
@ Hombre

& Mujer
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RECREACION, DEPORTE Y CULTURA

De ninguna manera podemos dejar de lado este tema, aunado al hecho de que nuestro
ordenamiento juridico nos sefiala que el desarrollo integral de los profesionales contempla y
asi lo reafirma nuestro Plan Estratégico, el desarrollo actividades deportivas.

En el CIT contamos con una comision que atiende todos esos temas, y desde ya nuestro
agradecimiento a todos y cada uno de ellos.

Seguimos participando en los campeonatos de juegos interprofesionales en las ramas de
futbol y fatbol sala, tenemos equipos en las categorias A, B, Super Master y Leyendas.

Este afio y gracias a la colaboracion de los integrantes de los equipos de futbol Master y
Super Master, se particip6 en el Campeonato Centroamericano de Futbol de Colegios de
Ingenieros, que se realizé en Antigua, Guatemala. Reitero aqui, es justo reconocer el gran
esfuerzo que han hecho los compafieros que participan en el torneo Centroamericano, ya
gue son ellos los que practicamente han cubierto todos los gastos de transporte aéreo,
alimentacion, estadia, lavado de uniformes, imprevistos, etc.

Avanzamos y pronto estaremos participando en mas disciplinas, que reclaman un apoyo
mas significativo, diversificando asi nuestro accionar en este tema.

Participacion de agremiados en diferentes disciplinas.

Equipo Futbol Categoria A: 35 Personas
Equipo Futbol Categoria B: 40 Personas
Equipo Futbol Categoria C: 20 Personas
Equipo Futbol Leyendas: 20 Personas
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Equipo Futbol Sala Masculino 20 Personas
Ciclismo de Montafia y Ruta: 44 Personas
Ajedrez 6 Personas
Atletismo 40 Personas
Triatlon 2 Personas

La cultura debe de ser un norte dentro de las atenciones del CIT, es por eso por lo que
hemos solicitado a nuestra comision, una relacibn mas cercana con la comision paritaria
gue al efecto existe en el CFIA, pudiendo asi, incluir y hacer participes de una manera mas
efectiva a nuestros colegiados.

PROYECTO COLEGA MAYOR

A inicios de este afio, luego de varios analisis y revisiones se determiné que en la cuenta
corriente del BN 100-01-000-076107-2 se encontraban depositados fondos que no
correspondian a la operacién del CIT si no que pertenecian a reintegros realizados por el
CFIA por concepto de cuota extraordinaria de los agremiados y que correspondian al fondo
Colega Mayor.

Se procedio a realizar el analisis correspondiente de estos montos y con el VB de Direccion
Ejecutiva y Presidencia CIT se lleva a Junta Directiva la propuesta del resultado de la
revision, y se determina que los mismos se debian trasladar a un CDP (Certificado de
depdsito a plazo)

El fin de cada certificado emitido, es poder cumplir mes a mes con las obligaciones
adquiridas con cada uno de los beneficiarios del proyecto.

Actualmente, contamos con tres certificados de depoésito a plazo exclusivos para este
proyecto.

Los pagos se realizan de manera mensual, por medio de oficio preparado y validado por el
Area Administrativa el mismo es dirigido al Banco Nacional donde por medio de ellos, se
realiza uno a uno los depdésitos para cada beneficiario a la cuenta corriente que cada uno
de ellos mantiene con la institucion.

Periodo noviembre 2022 a septiembre de 2023

item Mes Monto Colaboracion Cantidad
Mensual Colega Mayor Colegas
1 |Noviembre ¢ 200 000.00 1 Seé:jiradrorr los m(?[ntos
.. esae la cuenta
2 | Diciembre ¢ 2720 680.00 14 corriente principal del
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CIT

3 |Enero ¢ 2720 680.00 15

4 | Febrero ¢ 2720 680.00 15

5 |Marzo ¢ 2720 680.00 15

6 |Abril ¢ 2720 680.00 15

7 |Mayo ¢ 2720 680.00 15

8 |Junio ¢ 2720 680.00 15

9 |Julio ¢ 2720 680.00 15

10 |Agosto ¢ 1922120.00| 10 Sj g‘;ﬂgﬁgﬁ:ﬁg“da
11 |Septiembre

Total ¢ 23 887 560.00

CONTROL DEL EJERCICIO PROFESIONAL

El Control del Ejercicio Profesional siempre se ha visto de una manera restrictiva y que
tiene como objetivo el castigar a quien no ejerce de forma adecuada.

Este concepto lo estamos cambiando, con lo que hemos venido desarrollando. Queremos
hacer un Control del Ejercicio Profesional propositivo, proactivo, asesorando, capacitando,
atendiendo consultas y colaborando en soluciones que permitan a nuestros profesionales
cumplir con sus obligaciones contractuales.

Con relaciéon al tema disciplinario, estamos en constante comunicacion con la Direccién de
Ejercicio Profesional del CFIA, esto con el fin de conocer por qué llegan las inquietudes y
denuncias, pero lo mas importante es el seguir haciendo mas amigable la relacidon de esta
Direccién con el Agremiado.

Muchas de las inquietudes que llegan al Colegio, son ahora atendidas y se orienta a los
usuarios sobre los tiempos de respuesta, requisitos, complejidad de algunos casos y otras
variables mas, accion que lleva a una comprension hacia el profesional. También queremos
hacer hincapié en que el profesional debe de poner de su parte, y esto se logra teniendo
una adecuada comunicacion con los contratantes.

Recordemos que nosotros somos profesionales a los que el Estado Costarricense nos da
responsabilidad de Fe Publica, honremos ese honor con buenas practicas. Es importante
recordar que, en funciones de agrimensura, el Estado Costarricense, nos ha dotado de Fe
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Plblica, esta potestad son pocos los profesionales que la ostentan, razén por la cual
debemos garantizar un adecuado ejercicio de esta.

También hemos sido claros que seremos rigurosos con aquellos profesionales que se
presten para actos irregulares, un tema es aquellos que deciden “calcar el mapa catastral’,
en perjuicio de sus clientes y de sus colegas que ejercen adecuadamente y que ante una
accion como esta se ven seriamente perjudicados, tanto en su imagen como en su
patrimonio.

Con relacion al tema del mapa catastral, gracias a una excelente comunicacién con las
autoridades del Registro Inmobiliario, comunicacién respetuosa, asertiva y técnica, se
conformd un equipo de trabajo con representantes de la Subdireccion Catastral y del CIT
gue estan analizando posibilidades de mejora en el mapa y buenas practicas en ambas
lineas, que permitan mejorar tiempos de respuesta, capacitaciones enfocadas a las
falencias que se detecten, andlisis de casos que permitan tomar acciones que nos
beneficien a todos y todas, en fin estamos muy contentos con lo que estamos trabajando.

Seguimos con campafas muy fuertes hacia la poblacion, en el sentido de que “NO SE
DEJE ESTAFAR”, usamos todos los medios de comunicacion que hemos asistido, somos
reiterativos en este tipo de mensaje en programas como SINERGIA, en nuestros programas
de Facebook Live, Opinion CIT y en todas las redes sociales.

SISTEMA DISCIPLINARIO DEL CFIA, CONTROL DEL EJERCICIO PROFESIONAL

Dofia Adriana Ibarra Vargas, Fiscal de la Junta Directiva del CIT, tendra a su cargo una
exposicidon amplia de este tema, sin embargo, considero importante incluir un apartado de
este en este informe.

CENTRO DE RESOLUCION DE CONFLICTOS

Para esta Junta Directiva, ha sido una prioridad la reivindicacion de nuestra profesion, es
asi como hemos puesto especial atencion a todas aquellas acciones que van en deterioro
de la percepcion de la imagen de nuestros profesionales, se ha trabajado mucho en
coordinacion con la fiscalia, y hemos dado seguimiento no solo a irregularidades en el tema
de la agrimensura, sino que hemos dado mucho seguimiento a las obras civiles.

Seremos implacables con los profesionales que de una forma irresponsable autoriza
trabajos que no ha realizado, en este sentido en el componente de agrimensura, la Junta
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Directiva ha puesto las denuncias respetivas ante los organismos del CFIA competentes
para que se realice la investigacion respectiva.

El CIT sigue siendo protagonista, y desde la Presidencia del CFIA se logro el
refortalecimiento del Centro de Resolucion de Conflictos (CRC), mediante la incorporacion
de un ingeniero topdgrafo como parte del equipo de asesores concertadores.

Este centro tiene como objetivo fundamental “contribuir a la solucién de controversias de
naturaleza patrimonial y disponible sobre asuntos propios del ejercicio profesional de los
miembros del CFIA, mediante la institucionalizacion de los diversos mecanismos de
resolucion alterna de conflictos (RAC).”

El acercamiento entre las partes en conflicto procura buscar opciones o alternativas de
solucion mas convenientes y que eviten trdmites complejos y que afectan a las partes.

La labor que se desarrolla alli es de gran importancia para nuestros agremiados, esto ha
significado que se entienda por parte del profesional que ante todo el colegio desea
solucionar en el menor tiempo posible y con las menos consecuencias cualquier accion que
se presente.

De igual forma esta Oficina atiende consultas técnicas generales referidas a diversos temas

del ejercicio profesional de las Ingenierias y la Arquitectura. Para ello se cuenta con
profesionales capacitados para la atencién de los distintos casos.

Informe casos atendidos en el Centro de Resolucion de Conflictos (CRC) Periodo
octubre 2022 — septiembre 2023

Consultas 374
Casos 162
Total 536
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Centro de Resolucién de Conflictos
Solicitudes Recibidas
Total: 536

@ Casos
30.22%

a Consulta
69.78%

Inactivos o resguardo 24

En gestiones 19
Acuerdos RAC 11
Traslados CAV 34

Casos resueltos por negocion 74
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Estadode los Casos
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Estado de los Casos
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TRIBUNALES DE HONOR

Con base a la ardua labor gestionado durante el afio 2023, se ha logrado gestionar una
atencion total de los casos presentados ante el departamento de Tribunales de Honor,
actualmente se han programado las audiencias correspondientes para los casos recientes,
dando un seguimiento y resolucion eficaz y eficiente para el pro de la ciudadania
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costarricense y los profesionales miembros al Colegio Federado de Ingenieros y de
Arquitectos de Costa Rica.

RELACION DE CASOS DEL CIT
CON RESTO DE COLEGIOS PROFESIONALES DEL CFIA
PERIODO NOVIEMBRE 2022 - JUNIO 2023

Lo anterior para una cantidad de 19 profesionales del CIT de un total de 106 profesionales.
Detalle de sanciones, con acuerdo de JDG pendiente y con tribunal en proceso

En la siguiente tabla se detalla cantidad de profesionales con sancién y archivo de
expediente, asi como cantidad con acuerdo de JDG pendiente de notificar y con un
expediente en proceso.

Estado de expediente Cantidad de profesionales

Con sanciénl 13
Con amonestacion confidenciall

Con archivo de expedientel

Con acuerdo de JDG pendiente2

Con Tribunal en proceso? 18
Total de ingenieros involucrados en 42
procesos

1 La informacién corresponde a acuerdos de JDG hasta el 20 de junio del 2023.

2 | a informacion con corte 31 de agosto del
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2023.
Distribucion de sanciones

En el siguiente grafico se muestra la distribucién de sanciones y archivo para el periodo
indicado.

DISTRIBUCION DE MIEMBROS DEL CIT POR RESULTADO DE SANCION
PERIODO NOVIEMBRE 2022 - JUNIO 2023

9 meses con B meses; 2; 11%

beneficio; 1; 5%
B meses con
beneficio; 1; 5% _

Archivo; 6; 32%

7 meses con
beneficio; 1; 5%

3 meses con
beneficio; 1; 5%
4 meses con

beneficio; 1; 5%

Distribucion de edad y afios de incorporado de profesionales investigados

En la siguiente tabla se desglosa la cantidad de profesionales segun el rango de afios de

incorporado indicado.
ANOS INCORPORADO CANTIDAD

0ab 1
6al0
11a15
16 a 20
21a25
26 a 30
3l1a3b
36 a40
41a45

NI W DNWw

En la siguiente tabla se desglosa la cantidad de profesionales segun el rango de edad
indicado.
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RANGO DE EDAD CANTIDAD \
25a30 1
3la3b
36a40
41 a 45
46 a 50
51a55
56 a 60
61 a 65
66 a 70

WINBOINN OO N

Motivos de sancién del periodo

Motivos de sancién

No realizar el trabajo contratado de inscripcion ante el Catastro Nacional

No realizar estudios previos

No haber realizado el estudio previo, segun lo establece el articulo 21 del Reglamento a la Ley de
Catastro Nacional

Aceptar la contratacion de sus servicios profesionales por personas no legitimadas para hacerlo, en
contravencion de lo dispuesto en el articulo 22 del Reglamento a la Ley de Catastro vigente.

Incumplir con las tarifas establecidas para labores de agrimensura mediante el decreto ejecutivo n°
17481- MOPT. (Como profesional responsable, consentir que empresa realizada competencia desleal)

Ingresar al APT visados municipales no emitidos por la Municipalidad
Faltar a su deber de fidelidad, responsabilidad y lealtad con su cliente

ATENCION INDIVIDUAL DE CASOS

Sigue siendo el Colegio de Ingenieros Topoégrafos, lider en la atencion individualizada de
los problemas que se presentan en el ejercicio profesional, el exceso de tramites,
incongruencia con requisitos legales y técnicos, hace que cada dia acudan mas
profesionales a realizar consultas, en procura de soluciones a sus problemas y conflictos
gue se presentan con entidades tales como municipalidades, MINAE, CONAI, MOPT, AyA,
INVU, INDER, CONAI, con Tribunales de Honor, Centro de Resolucién de Conflictos, entre
otros.
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Las consultas nos llegan por toda via posible, correo electrénico, redes sociales, teléfono,
mensaje de texto, WhatsApp. Tratamos en la medida de lo posible de responder lo mas
pronto posible, no obstante, y producto del volumen, se nos hace materialmente imposible
responder el mismo dia como quisiéramos hacerlo y nos lo solicitan los colegiados, aqui
gueremos ser enfaticos que, gracias a la disposicion de nuestro equipo de trabajo,
atendemos consultas inclusive sabados, domingos, y dias feriados.

Cada dia la complejidad de las consultas se incrementa, ejemplo licitaciones, apelaciones,
oposiciones formales a la calificacion de un plano, consultas legales en aspectos
patrimoniales e inclusive penales entre otros.

Este es un servicio que el CIT brinda desde hace mucho tiempo, y que lo mantendremos
para nuestros colegas. Sobre este tema es importante sefialar que hemos contratado los
servicios del Lic. Alex Gen Palma, quien es nuestro asesor legal y atiende consultas los
martes en un horario de 8:00 am a 12:00 p.m., en modalidad virtual y presencial, por medio
de cita, la cual se puede obtener a través de nuestra herramienta Calendly que se
encuentra en el sitio web del CIT.

Por otra parte, como parte de los servicios que brinda el CIT, exclusivamente para sus
miembros, se encuentra la asesoria técnica.

A continuacion, se muestra la cantidad de citas atendidas desde noviembre de 2022 a
septiembre de 2023.

MES CANTIDAD DE CITAS
Nov-22 30
Dic-22 13
Ene-23 11
Feb-23 15
Mar-23 29
Abr-23 19
May-23 19
Jun-23 26
Jul-23 23
Ago-23 35
Sep-23 33

| Total | 253

PROYECTO DE AMOJONAMIENTO CIT
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Anteriormente, en Costa Rica se utilizaban sistemas de referencia locales para la
georreferenciacion de las actividades topogréficas y cartograficas; sin embargo, el avance
de la tecnologia y, principalmente, la aparicion de los sistemas globales de navegacion por
satélite (GNSS, por sus siglas en inglés), crearon la necesidad de vincular los trabajos con
técnicas modernas para la generacion de informacion georreferenciada.

Actualmente, el Instituto Geografico Nacional (IGN) promueve la generacion y publicacion
de productos geoespaciales estandarizados de cubrimiento nacional, regional y local, los
cuales permitan referenciar todos los levantamientos y actividades desarrollados en el
territorio nacional. Esto resulta ventajoso tanto para cuidar los recursos, asi como también
para acceder a informacion geografica confiable, uniforme y comparable, que sea de
utilidad general.

En este contexto, y en el marco del 50° aniversario del Colegio de Ingenieros Topdgrafos
(CIT), en enero del presente afio, se retomaron las labores del proyecto de amojonamiento,
suspendidas por un periodo de mas de un afo, luego de haber sido iniciadas, en marzo de
2021, en el cantdén de Quepos. En esta segunda fase se han abordado los cantones de
Puriscal, Pérez Zeleddn, Orotina y Liberia.

El proyecto trata de la colocacidon de mojones en los distritos de un cantdn; para ello,
primeramente, se requiere la peticion formal de la municipalidad correspondiente, la cual, a
la vez, debe presentar una propuesta de los posibles lugares donde se situardn estos
mojones. Luego, previo a la colocacién de los vértices, el CIT avala su ubicacion, de
manera que se cumpla con los objetivos técnicos del proyecto. Ademas, cerca de cada
mojon, se empotra una placa que funciona como punto de referencia a fin de proveerles
orientacion a los levantamientos convencionales.

Sobre cada par de puntos; es decir, el mojén y el respectivo punto de referencia, se lleva a
cabo una campafia de medicion con levantamiento de tipo estético; y luego, se efectia el
posicionamiento GNSS relativo. Es decir, se realizan ocupaciones simultaneas e
ininterrumpidas, en este caso por tiempos de dos horas como minimo. La finalidad se
enfoca en cumplir con las disposiciones técnicas del IGN para la oficializacién de los
vértices. Actualmente, se cuenta con mas de 100 mojones, empotrados en diferentes zonas
del pais; aunque adn existe una gran cantidad pendientes por medir. Adicionalmente, se
han recibido nuevas solicitudes de municipalidades interesadas en el proyecto.

El CIT insta a instituciones y profesionales a unir esfuerzos, a fin de avanzar y cumplir esta
labor tan valiosa para el beneficio de la sociedad costarricense, en general.

DISENO DEL MOJON
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VISOR CARTOGRAFICO DE MOJONES DEL CIT

Hoy en dia, los resultados de busqueda y los datos son cada vez mas sensibles al tiempo y
a la vez mas especificos en cuanto a ubicacién, y todo gracias a la tecnologia geoespacial.
Dado Ilo anterior y aprovechando las herramientas que ofrecen estas
tecnologiasgeoespaciales tales como los Sistemas Globales de Navegacion por Satélite
(GNSS, por sus siglas en inglés) y los Sistemas de Informacion Geografica (SIG), es como
se hace posible la implementacién del Visor Cartogréafico de Mojones del CIT.

Dicho visor provee funcionalidades que van mas alla de una simple consulta de datos, por
ejemplo, permite seleccionar el mapa base de preferencia e incluso permite modificarlo en
cualguier momento, mismo que sirve como mapa de referencia para superponer los datos
de las capas del visor de mojones y visualizar otra informacién geografica que en este se
incluya. El visor de mojones posee disponible 32 mapas base distintos, los cuales se
encuentran dentro de la galeria de ArcGIS Pro y ArcGIS Online. Dentro de estos estan:
Google Satellite, Google Standard, Google Terrain, OpenStreetMap, entre otros.

A continuacién, podemos visualizar el Visor Cartografico de Mojones del CIT, en el cual se
publica no solo la informacion que se recabe por parte del CIT, sino también informacion de
otras instituciones que se han integrado de forma voluntaria tales como el CONAVI y la
Municipalidad de Puntarenas. jGracias por ello!
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Aunado a ello, desde este visor también es posible consultar la ficha técnica asociada a
cada mojoén en formato PDF.

No quisiera dejar de lado este tema sin antes extender mi agradecimiento a los compafieros
del area técnica del CIT por las labores de amojonamiento, campafas de medicion,
procesamiento y analisis de los datos y elaboracidn de las respectivas fichas técnicas, que
representan la mayoria de los insumos que alimentan el visor de mojones. Asimismo,
quisiera agradecer a la empresa Geotecnologias S.A por toda la colaboracién que nos ha
brindado para el desarrollo de este visor.

También, quisiera agradecer a los que se nos han unido en este proyecto tales como
municipalidades, Instituto Geografico Nacional (IGN), Universidades y profesionales
voluntarios. Es importante sefialar que este proyecto no solo se limitard a dar
posicionamiento a los mojones, sino que ademas se proveeran de valores de gravedad,
dato que servira para definir con mayor precision el geoide para Costa Rica.

COMISIONES CIT

Las comisiones del CIT retinen gran cantidad de profesionales, que aportan su talento en la
consecucién de las metas y proyectos del CIT. Personas que se preocupan por el desarrollo
de la profesion y contribuyen a la gestion, direccion y actividades del CIT enfocandolos en
las diferentes areas de desarrollo de la ingenieria topogréfica.

Esta Junta Directiva, de una manera muy profesional y asertiva, tomo la decisién de no
quitar a colegas que quieren participar en el CIT, profesionales que aportan conocimiento,
tiempo y dinero en sus participaciones. Estamos desde hace varias semanas en un analisis
de la labor de las comisiones, mismas que si tuvimos gue reorganizar, pues se habian
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tomado decisiones que afectaban la labor de estas y no se aprovechaban los conocimientos
de los y las colegas, pues habian sido ubicados en campos de accion que no eran de su
expertise.

A continuacion, se detalla la conformacion de las comisiones de trabajo.

Comisién de Gestion Estratégica

| MIEMBROS | CONDICION |
Ing. Marco Antonio Zaniga Montero Coordinador
Ing. Pablo Brenes Azofeifa Propietario
Ing. Adriana Ibarra. Propietario
TA. Olger Murillo Ramirez Propietario
Ing. Ing. Mailyn Rivera Propietario
Ing. Héctor Ocampo Molina Asesor

Funcionario que apoya: Ing. Alejandro Rodriguez Montes

Comisién de Gobernanza

| MIEMBROSM | CONDICION |
Ing. Marco Antonio Zufiga Montero Coordinador
Ing. Pablo Brenes Azofeifa Propietario

| Ing. Mailyn Rivera | Propietario |

Funcionaria que apoya: Sra. Lucrecia Moreno Zufiga

Comisién de Ejercicio Profesional

MIEMBROS CONDICION

Ing. Mainor Guadamuz Chavarria Coordinador
Ing. Henry Soto Ocampo Propietario

Ing. Adriana Alfaro Arguello Propietaria
Ing. Julian Morales Diaz Propietario
Ing. Gerardo Arguedas Chaves Propietario

Funcionaria que apoya: Sra. Lorena Montoya Gomez

Comisién de Colega Mayor
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| MIEMBROS | CONDICION |
Ing. Marco Ant. Zufiiga Montero | Coordinador
AA. Guillermo Durdn Morales Propietario
Ing. Steven Oreamuno Herra Propietario
Ing. Daniel Acufia Ortega Propietario
Funcionaria que apoya: Srta. Rebeca Le6n Mena
Comision de Expresidentes
| MIEMBROS | CONDICION |
AA. Guillermo Duran Morales Propietario
Ing. Steven Oreamuno Herra Propietario
Ing. Daniel Acufia Ortega Propietario
Ing. Luis Guillermo Campos Propietario
Guzman

Ing. Freddy Gutiérrez Chavarria Propietario

Ing. Mainor Guadamuz Propietario
Chavarria

Ing. Juan Andrés Mora Monge Propietario
Ing. José Zumbado Propietario
Ing. Juan Manuel Castro Alfaro Propietario
Ing. Milton Chaves Chaves Propietario
Ing, Alexis Chinchilla Miranda Propietario

Funcionaria que apoya: Sra

. Lorena Montoya Gémez

Comisién de Desarrollo Profesional

MIEMBROS CONDICION

Ing. Réger Chaves Solis Coordinador
Ing. Rosa Isella Umarfia Ugalde Propietario
Ing. Franklin de Obaldia Valdéz Propietario
Ing. Celina Siles Ulloa Propietaria

Ing. José Pablo Rojas Gonzélez Propietario

Funcionaria que apoya: Srta. Rebeca Ledn Mena

Comision de Deportes
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MIEMBROS CONDICION

Ing. Andrés Bolafios Ramirez Coordinador
Ing. Miguel Molina Cruz Propietario
Ing. Oscar Aguilar Cordoba Propietario
Ing. Mariana Valerio Lopez Propietaria
Ing. Gloriela Arce Cdordoba Propietaria
Ing. Préspero Ulloa Ruiz Propietario

Top. Nelson Navarro Arce Asesor

Funcionario que apoya: Ing. Andrés Bolafios Ramirez

Comisién de Género

MIEMBROS CONDICION

Ing. Ana Lucia Sanchez Montero | Coordinadora
Top. Rocio Rodriguez Cerdas Propietaria
Ing. Adriana Ibarra Vargas Propietaria
Ing. Paula Molina Calderon Propietaria
Ing. Joselyn Barboza Madrigal Propietaria

Funcionaria que apoya: Ing. Daniela Ovares Fernandez

Comision de Ingeniero Joven

MIEMBROS CONDICION

Ing. Emperatriz Cordero Aguilar | Coordinadora
Ing. José Mario Murillo Fonseca Propietario
Ing. Andrés Castillo Leiton Propietario
Ing. Yendri Vargas Prado Propietaria
Ing. Isaac Cisneros Gonzalez Propietario

Funcionario que apoya: Ing. Alejandro Rodriguez Montes

Comision de Revista Azimuth

CONDICION
Coordinadora

MIEMBROS
Ing. Sara Bastos Gutiérrez
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Ing. Walter Herrera Leiton Propietario
Ing. Gustavo Pérez Pérez Propietario
Ing. Efrain Menjivar Pérez Propietario
Ing. Elena Chaves Chaves Propietario

Comisioén de Tarifas

Funcionaria que apoya: Srta. Yanetzi Venegas Vargas

MIEMBROS CONDICION

Ing. Jorge Araya Nufiez Coordinador

Ing. Dagoberto Barboza Nufiez Propietario
Ing. Samanta Solano Hernandez Propietaria
Top. Melvin Salas Sanchez Propietario
Top. Henry Elias Chaves Brenes Propietario

Funcionario que apoya: Ing. Alejandro Rodriguez Montes

Comisién de Agrimensura

MIEMBROS CONDICION

Top. Olger Murillo Ramirez Coordinador
Ing. Guillermo Nufiez Quesada Propietario
Top. Nelson Navarro Arce Propietario
PT. Juan Gabriel Porras Araya Propietario
Ing. Carlos Villalobos Jiménez Propietario

Comisién de Avaluos

Funcionario que apoya: Ing. Andrés Bolafios Ramirez

MIEMBROS CONDICION

Ing. Robert Laurent Sanabria Coordinador
Ing. Otto Pefaranda Guzman Propietario
Ing. Marco Araya Madrigal Propietario
Ing. Miguel Angel Angulo Segura | Propietario
Ing. Emperatriz Cordero Aguilar | Propietario

Funcionario que apoya: Ing. Alejandro Rodriguez Montes
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Comisiéon de Geodesia

MIEMBROS CONDICION

Ing. Rodolfo Van der Laat Valverde | Coordinador
Ing. Alvaro Alvarez Calderén Propietario
Ing. Guillermo Rodriguez Rodriguez Propietario

Funcionaria que apoya: Ing. Daniela Ovares Fernandez

Comisién de Ordenamiento Territorial

MIEMBROS CONDICION
Pendiente Coordinador
Ing. David Garcia Villalobos Propietario
Ing. Andrés Castillo Leitdon Propietario
Ing. José Pablo Ledn Coto Propietario
Ing. Luis Diego Vargas Garita Propietario

Funcionario que apoya: Ing. Alejandro Rodriguez Montes

Comisién de Infraestructura

MIEMBROS CONDICION

Ing. Edgar Granados Redondo | Coordinador
Ing. Juan Picado Salvatierra Propietario
Ing. Marlon Alfaro Cordero Propietario
Ing. Alonso Aguirre Lépiz Propietario
Ing. Fernando Arroyo Zufiga Propietario

Funcionario que apoya: Ing. Alejandro Rodriguez Montes

Comisién BIM

MIEMBROS CONDICION
Ing. Jeremy Ramirez Hernandez Coordinador
Ing. Christian Redondo Molina Propietario

Funcionario que apoya: Ing. Alejandro Rodriguez Montes

Comisién ZMT y Fronteras
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MIEMBROS CONDICION

TA. Rodolfo Fernandez Chinchilla Coordinador
AA. Guillermo Duradn Morales Propietario
TA. José Andrés Reyes Cordero Propietario
TA. Alejandro Solano Murillo Propietario

Funcionario que apoya: Ing. Alejandro Rodriguez Montes

Comisién de GNSS

MIEMBROS CONDICION |
Ing. David Canto Oreamuno Coordinador
TA. Alejandro Solano Murillo Propietario
TA. Juan Carlos Rojas Viquez Propietario
Ing. Andrés Solis Villalobos Propietario
Top. Nasser Borquet Barcia Propietario

Funcionaria que apoya: Ing. Daniela Ovares Fernandez

Comision Especial para el Andlisis de la Problematica del Mapa Catastral

MIEMBROS CONDICION
Ing. David Canto Oreamuno Coordinador
Ing. Olman Fuentes Aguilar Propietario
Ing. Daniela Ovares Fernandez Asesora

COMISIONES PARITARIAS

Es por medio de las comisiones paritarias, que los diferentes Colegios del CFIA se integran,
conocen y resuelven asuntos que son relevantes para cada uno de ellos y el CFIA en
general.

Estas Comisiones, son integradas por la Junta Directiva General del CFIA y estan
constituidas por miembros de cada uno de los Colegios que integran el CFIA, mismos que
son escogidos por las Juntas Directivas de cada Colegio.

A continuacion, detallo las comisiones paritarias en las que tenemos representacion.

COMISION PARITARIA AVOCADA AL ANALISIS DE PROYECTOS CON INCIDENCIA
DIRECTA EN EL ACCIONAR DEL CFIA.
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Representantes CIT:
Gerald Villalobos Marin
Ingrid Carballo Valverde

COMISION PARITARIA CULTURAL Y DEPORTIVA

Represgntante CIT:
Miguel Angel Molina Cruz

COMISION PARITARIA AEROESPACIAL

Representantes CIT:
Adriana Ibarra Vargas
Susana Arauz Rodriguez

COMISION PARITARIA BIM (BUILDING INFORMATION MODELING)

Representantes CIT:
Luis Gerardo Mejias Loria
Jeremy Ramirez Hernandez

COMISION PARITARIA PERMANENTE CFIA JOVENES

Representantes CIT:
Emperatriz Cordero Aguilar
Alejandro Rodriguez Montes

COMISION PARITARIA PERMANENTE DE GENERO

Representantes CIT:
Adriana Ibarra Vargas
Mailyn Rivera Chacon

COMISION PARITARIA PERMANENTE DE SEGURIDAD DE VIDA Y PROTECCION
CONTRA INCENDIOS

Representante CIT:
Daniel Acuiia Ortega
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COMISION PARITARIA PERMANENTE PENSAR EN COSTA RICA

Representantes CIT:
Marco Antonio Zufiga Montero
Steven Oreamuno Herra

COMISIONN PARITARIA PERMANENTE GUIA GESTION INTEGRADA DE PROYECTOS
DE DISENO Y CONSTRUCCION

Representantes CIT:
Mailyn Rivera Chacon
Tatiana Oviedo Sanchez

COMISION PARITARIA QUE ANALICE LA PROBLEMATICA DEL EJERCICIO
PROFESIONAL, DESDE EL PUNTO DE VISTA ILEGAL DE LA PROFESION, ADEMAS
DE OTROS ASPECTOS

Representantes CIT:
Guillermo Duran Morales
Adriana Ibarra Vargas

COMISION PARITARIA PARA LA CREACION DE UN CODIGO HIDROLOGICO

Representantes CIT:
Marcos Gonzalez Varela
Rodrigo Calvo Porras

MESA TECNICA DE ANALISIS AL REGLAMENTO PARA EL CONTROL NACIONAL DE
FRACCIONAMIENTOS

Representantes CIT:
Marco A. Zufiga Montero
Olger Murillo Ramirez

COMISION PARITARIA EJERCICIO PROFESIONAL DE LA INGENIERIA Y DE LA
ARQUITECTURA SECTOR PUBLICO

Representantes CIT:
Alvaro Fuentes Garcia
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Mailyn Rivera Chacén
COMISION PARITARIA PERMANENTE CODIGO INSTALACIONES HIDRAULICAS

Representante CIT:

Guillermo Nufiez Quesada

COMISION PARA ANALIZAR LA EVENTUAL EXPLORACION Y EXPLOTACION DE
HIDROCARBUROS, ASI COMO DE LA MINERIA A CIELO ABIERTO EN COSTA RICA

Representantes CIT:
Alvaro Fuentes Garcia
Yendri Vargas Prado

COMISION PARITARIA PARA LA CREACION DE UN CODIGO DE RIEGO

Representantes CIT:
Jefferson Castro Mora
Andrés Rivera Araya

COMISION ESPECIAL PARA LA ELABORACION DEL CODIGO DE MITIGACION Y
ADAPTACION DE CAMBIO CLIMATICO

Representante CIT:
Marco A. Zufiga Montero

COMISION PROYECTO CENTRO DE CAPACITACION INTEGRAL UXARRACI

Representante CIT:
Marco A. Zafiga Montero

GRUPO DE TRABAJO DE PROFESIONALES QUE ANALICEN LA PROBLEMATICA
ACTUAL QUE INVOLUCRA EL USO DE ROTULACION DE MEDIOS DE EGRESO Y
SENALIZACION DE SALVAMENTO, CONSIDERANDO LAS DIFERENCIAS TECNICAS
ENTRE EL CODIGO NFPA 101, EL ESTANDAR NFPA 170 Y LA NORMATIVA
OPCIONAL INTECO DE SENALIZACION, CON EL FIN DE QUE SE ESTANDARICE A
NIVEL PAIS EL USO DE UNA SOLA SOLUCION

Representante CIT:
Adriana Ibarra Vargas
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COMISION PARITARIA ESPECIAL QUE ANALICE LAS CARGAS DE TRABAJO Y
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL CFIA

Representantes CIT:
Marco A. Zufiiga
Pablo Brenes Azofeifa

GRUPO DE TRABAJO ANALICEN LOS CUELLOS DE BOTELLA QUE CONTINUAN
AFECTANDO EL SECTOR CONSTRUCCION Y SE PROPONGAN SOLUCIONES PARA
LA SIMPLIFICACION DE TRAMITES Y MEJORA REGULATORIA, PUDIENDO
CONVOCAR A OTROS ACTORES DE INTERES. LO ANTERIOR COMO
COMPLEMENTO A LO SOLICITADO EN SU MOMENTO POR LA MINISTERIO DE LA
PRESIDENCIA Y POR EL MINISTERIO DE ECONOMIA, INDUSTRIA Y COMERCIO, EN
SU OFICIO MEIC-DM-0OF-0234-2022.”

Representante CIT:
Marco A. Zufiga Montero

MESA DE TRABAJO PARA EL ANALISIS DEL PLAN DE INVERSIONES

Representante CIT:
Marco A. Zafiga Montero

GESTION EFECTIVA DE LOS ALIADOS ESTRATEGICOS
Actualmente contamos con once Asociaciones debidamente constituidas.

e Asociacion Profesional en Topografia y Agrimensura de la Regién Brunca (APTA-
BRUNCA).

Asociacion de Profesionales en Topografia y Agrimensura de Occidente (APTAO).
Asociacion de Topdégrafos de la Bajura Guanacasteca (ATOBAGUA).

Asociacion de Ingenieros Topografos de la Zona Norte (ASITOP Norte).
Asociacion de Topografos de Heredia (ASOTOHE).

Asociacion de Topografos de la Regién Caraigres (ASOTOCA).

Asociacion de Topografos del Caribe (ATCA).

Asociacion de Topografos del Pacifico.

Asociacion de Topografos de la Altura Guanacasteca.

Asociacion de Topografos de Cartago.
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e Asociacion de Topdégrafos y Agrimensores de Alajuela.
e Asociacion de Profesionales en Ingenieria Topogréafica del Registro Nacional.

Con estas Asociaciones y gracias al esfuerzo de los colegas que conforman sus Juntas
Directivas, hemos llevado diferentes foros de capacitacion y actualizacion profesional.
Incluso fue posible llevar a cabo los 2 primeros congresos regionales internacionales en la
Zona Sur y Chorotega.

Es importante recordar, que las Asociaciones deben de ajustarse a los Lineamientos para la
elaboracién y ejecucion de Planes de Accidn y Presupuesto para Asociaciones adscritas y
Comisiones del CIT, tal y como nos habiamos comprometido y lo reitero, desde la primer
sesion de la Junta Directiva, se tomé el acuerdo de apoyar activamente a todas nuestras
comisiones, accién de la cual pueden dar fe los integrantes de las juntas directivas de cada
asociacion.

Este es el instrumento es el que regula las relaciones CIT-Asociaciones.
REPRESENTACION DEL CIT EN LA JUNTA DIRECTIVA GENERAL DEL C.F.l.A.

Los Representantes del CIT ante la Junta Directiva General del CFIA, son el Ing. Marco
Antonio Zufiga Montero y el TA. Olger Murillo Ramirez, recordando que los restantes
miembros de la Junta Directiva del CIT, fungen como miembros suplentes.

En el periodo comprendido del 1 de noviembre de 2022 al 28 de septiembre de 2023 se ha

participado en 40 sesiones, donde se han tratado asuntos relevantes del Colegio Federado
y donde se han defendido los intereses de nuestro Colegio y agremiados en general.

Informe Asistencia Sesiones Junta Directiva General CFIA
Miembros Propietarios

PRESENTE AUSENTE CON AUSENTE AUSENTE SIN
LICENCIA CON EXCUSA EXCUSA
Ing. Marco Ant. Zaiiga Montero 38 1 1 0
TA. Olger Murillo Ramirez 34 3 2 1
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Asistencia JDG 2022-2023

40
35
30
25
20
15
10

O I - I

Ing. Marco Ant. Zufiiga Montero TA. Olger Murillo Ramirez

H PRESENTE B AUSENTE CON LICENCIA AUSENTE CON EXCUSA  m AUSENTE SIN EXCUSA

Suplentes que han asistido a las sesiones:

SUPLENTES CIT ASISTENCIA
ING. MELISSA RETANA SANCHEZ 3
ING. DAVID CHANTO OREAMUNO 2
ING. MAILYN RIVERA CHACON 3
ING. ADRIANA IBARRA VARGAS 4
TA. NELSON NAVARRO ARCE 1

La representacion en la Junta Directiva General por parte del CIT ha sido seria,
responsable, propositiva, buscando el bienestar no solo de los miembros del CIT, sino de
todo el CFIA, en donde también se ha buscado ser muy proactivos y criticos en los
procesos que se deben de desarrollar.

Algunas acciones que hemos desarrollado son:
o Apoyo a la actualizacién del APT, version 3.0.
o Protocolo digital, compromiso asumido dentro de nuestro programa de trabajo y con
alegria debo de sefalar que hemos avanzado muy significativamente en el tema, y

desde la Presidencia del CFIA hemos conseguido el apoyo de la JDG y lograr incluir
presupuesto a efecto de contratar los recursos necesarios para que el mismo entre
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en etapa de pruebas en el mes de enero del préximo afio. El Protocolo Digital es una
necesidad y lo vamos a poner en ejecucion.

o Nuestra participacion en todas las comisiones especiales de la JDG ha sido eficiente
y responsable, el apoyo a las comisiones paritarias y a sus proyectos. Hemos hecho
siempre una critica propositiva y ha dado resultados.

o Siempre hemos estado vigilantes de los intereses del CIT en asuntos de
presupuestos, participacion en foros y eventos internacionales.

o Vigilancia permanente también de la economia y finanzas del CFIA, participando
activamente en aprobacion de procedimientos estandarizados para la institucion
principal como para los colegios miembros, buscando siempre las finanzas sanas de
todos.

o Atencién constante de los casos de miembros del CIT ante tribunales de honor del
CFIA, para garantizar excelencia, transparencia y justicia, buscando defender los
derechos de nuestros agremiados.

o Actuaciones oportunas y participacion directa en el analisis de proyectos de ley que
tienen relacion directa con el CIT y el CFIA, en donde podemos citar:

= Fusion MIVAH-INVU.

= Proyecto Ciudad Gobierno.

= Propuesta del nuevo Reglamento de Fraccionamiento y Urbanizaciones.
= Reglamento para la elaboracion de ciudad gobierno.

= Participacion en mejoras al sistema de la SETENA.

= Proyecto de modernizacién del MOPT.

= Reestructuracion del AyA.

= Modificacion Ley Organica del CFIA.

= Ley de Ordenanzas Municipales.

= Proyecto de Ley BIM.

= Prestamos BCIE para infraestructura.

= Proyecto donacion terreno para la Sede del CFIA en Pérez Zeledon.
= |VA Turismo y Construccion.

= Fortalecimiento CNE

= Sociedades SPEM.

= Mejorar el posicionamiento del CFIA en medios de comunicacion.

= Entre otros.

Por dultimo, es importante indicar que hemos vuelto a lograr que se reconozca el
posicionando del CIT mas a nivel del Colegio Federado de Ingenieros y de Arquitectos de
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Costa Rica, como un colegio que siempre va a la vanguardia de los requerimientos de
nuestros agremiados, en capacitacion, en tecnologia, con finanzas sanas, entre otras cosas
y eso es reconocido también por los demés colegios miembros.

REPRESENTACION DEL CIT EN LA JUNTA ADMINISTRATIVA DEL REGISTRO
NACIONAL

Los representantes del CIT ante la Junta Administrativa del Registro Nacional son el Ing.
Alvaro Fuentes Garcia y la Ing. Adriana Ibarra. La participacion del CIT es muy respetada
por los restantes miembros de esa Junta Administrativa y se ha hecho un gran esfuerzo
para mejorar los servicios que presta el Registro, que tienen relacion directa con nuestro
accionar, de igual forma mantenemos a nuestra Junta Directiva debidamente informada.

CONVENIOS
Como presidente del CFIA, hemos firmado los siguientes convenios:

Convenio de cooperacién entre el Colegio de Abogados de Costa Rica y el CFIA.
Convenio interinstitucional entre la Universidad Latina de Costa Rica y el CFIA.
Convenio interinstitucional entre Grupo Mutual y el CFIA.

Convenio marco de cooperacion interinstitucional entre el Registro Nacional y el

CFIA.

e Convenio de cooperacion entre el Colegio Dominicano de Ingenieros, Arquitectos y
Agrimensores de Republica Dominicana (CODIA) y el CFIA.

e Convenio marco de cooperacion institucional entre la Union Panamericana de
Asociaciones de Valuaciéon (UPAV) y el CFIA.

e Convenio marco de cooperacion interinstitucional entre la Municipalidad de Santa
Cruz y el CFIA.

e Convenio marco de colaboracion entre el Banco de Costa Rica y el CFIA.

e Convenio marco de cooperacion interinstitucional entre la Municipalidad de San José
y el CFIA para promover el programa bandera azul ecologica: Categoria XV
construccion sostenible dentro del marco de proyectos de regeneracion y
repoblamiento.

e Convenio marco de cooperacién entre la Comision Nacional de Prevencion de
Riesgos y Atencion de Emergencias y el CFIA.

e Acuerdo de colaboracion entre colegios profesionales, Comision Nacional de Etica y
Valores (CNEV) y Procuraduria de la Etica Publica (PEP) para desarrollar proyectos,
estrategias y acciones en temas de ética, deontologia y probidad en el ejercicio de la
funcioén publica.

e Convenio marco de cooperacion entre el CFIA y la Defensoria de los Habitantes de

la Republica.
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ASOCIACION PANAMERICANA DE PROFESIONALES DE LA AGRIMENSURA Y LA
TOPOGRAFIA (APPAT)

Tal y como lo he hecho en todas mis gestiones, siempre es importante hacer un recuento
de lo que son las organizaciones de las cuales muchos colegas no estan enterados.

Debemos de recordar que la APPAT, nace con el nombre de APPA, Asociacion
Panamericana de Profesionales en Agrimensura, fue fundada en el afio de 1999 por
iniciativa de los Colegios Profesionales en esta rama de los paises de Puerto Rico,
Republica Dominicana, Argentina y Uruguay. Esta oper6 por algunos afios y por diversas
razones quedo inactiva.

En el afilo 2006 con motivo del XXl Congreso Internacional de la Federacion Internacional
de Gedmetras efectuado en Munich, Alemania, se selecciona a Costa Rica como sede de la
62 Reunion Regional de la FIG, denominada “Coastal Areas and Land Administration —
Building Capacity”, llevandose a cabo del 12 al 15 de noviembre de 2007 en San José,
Costa Rica. A esta reunidon asistieron autoridades de la FIG y representantes de los
colegios profesionales de Latinoamérica, en la misma se plante6 la conveniencia que se
reactive la Asociaciéon Panamericana de Profesionales en Agrimensura (APPA), para lo cual
se nombraron representantes de Panamda, México, Venezuela, Colombia y Costa Rica,
siendo esta Ultima elegida como coordinadora del proceso.

Desde el afio 2007, en que se lanzd la iniciativa, la proyeccién de esta fue lenta hasta que,
dentro del marco del Congreso Mundial celebrado en abril de 2010 en Australia, se
presenta la propuesta de los estatutos a la FIG; dicha propuesta se les envid a los
diferentes paises interesados en formar parte de la Asociacion para su analisis y
observaciones correspondientes.

Durante la celebracién del XI Congreso Internacional de Geomética, Geodesia, Topografia
y Catastro, desarrollado en San José, Costa Rica, se culmina el estudio de los estatutos y
se firma el documento que inicia una nueva era en la Asociacion Panamericana de
Profesionales de Agrimensura.

En el afio 2011, se realiza la Asamblea General de la APPA, en la Ciudad de Panam4,
dentro del marco del primer Congreso de Topografia de Panama.

En el aflo 2016, se modifican sus estatutos y hoy dia lleva el nombre de APPAT, Asociacion
Panamericana de Profesionales de la Agrimensura y la Topografia, modificacién que fue
propuesta por Costa Rica a efecto de incluir de manera expresa a los profesionales que
ostentamos en nombre de Topdégrafos.
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Objetivos de la APPAT

= Proveer un foro internacional para el intercambio de informacién acerca de la
Agrimensura y el desarrollo de la amistad entre los agrimensores.

= Colaborar con las organizaciones internacionales y regionales en la formulacion e
implementacion de politicas que afecten el uso, desarrollo y administracion de la
tierra y los recursos marinos.

= Promover las diferentes disciplinas de la agrimensura, mediante congresos,
seminarios y otras actividades de formacion profesional y divulgacion

= Promover el desarrollo de asociaciones nacionales de agrimensores, normas
profesionales, codigos de ética y el intercambio de profesionales.

= Promover el rol del agrimensor en la administracion de ambientes naturales vy
antropicos.

= Promover altos estandares de educacién y entrenamiento de agrimensores para
facilitar el desarrollo profesional continuo.

= Estimular el desarrollo y uso apropiado de la tecnologia.

= Estimular la investigacion en todas las disciplinas de la agrimensura y publicitar sus
resultados.

= Investigar y promover la homologacion curricular entre paises miembros.

= Estimular la libre circulacion de los profesionales entre los paises miembros.

La Presidencia de la APPAT la ostenta el CIT, en la figura del Ing. Steven Oreamuno Herra
y la Direccion Ejecutiva de la APPAT esta a cargo del Ing. Marco Antonio Zufiga Montero.

Con estos cargos se ratifica el liderazgo de nuestro Colegio en toda Latinoamérica y el
compromiso de posicionar al ingeniero topografo y al agrimensor como profesionales de
vanguardia y relevantes para la toma de decisiones en el desarrollo de nuestros paises.

Actividades 50 aniversario del Colegio de Ingenieros Topografos
En este 2023 estamos celebrando el 50 aniversario del CIT y en el marco de esta
importante celebracién, se han organizado una serie de eventos tanto en el Gran Area

Metropolitana como en las sedes regionales, con el objetivo de integrar a todos los
profesionales del CIT.

Actividad Dia Familiar

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA No. 01-2023-AGOT
Sdbado 21 de octubre de 2023

Pdgina 81]|227



Colegio de Ingenieros 1973 - 2023
Topdgrafos de Costa Rica

El pasado 6 de mayo fue un dia cargado de actividades familiares y de muchisima
diversion. Los profesionales podian asistir con su nucleo familiar primario e incluso con
acompafantes adicionales. Esta actividad se realiz6 de forma simultanea en Uxarraci y en
las regiones de Pérez Zeleddn, Guanacaste (Altura y Bajura) y San Carlos.

Uxarraci
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Pérez Zeleddn
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Guanacaste (Bajura)
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Guanacaste (Altura)
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San Carlos
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Congresos Regionales

El CIT ha sido el primer colegio profesional en organizar no s6lo 1 sino 2 congresos
regionales. Estos congresos fueron un gran reto que hoy nos llena de mucha satisfaccion,
ya que se logré ir mas alla, sobrepasando los limites del GAM para acercarnos a los
profesionales de zonas lejanas, donde algunos no habian tenido la experiencia de participar
en un congreso porgue tradicionalmente se realizan en el GAM.

Sin embargo, antes de continuar, quisiera dar mi agradecimiento a la Comisién de
Congreso del CIT, por el esfuerzo y compromiso para poder llevar expositores y
conferencias de muy alto nivel. Asimismo, quiero agradecer a la Asociacion Profesional en
Topografia y Agrimensura de la Region Brunca (APTA-BRUNCA), a la Regional del CFIA
de Pérez Zeled6n y al Departamento de Comunicacién Corporativa del CFIA por todo el
apoyo gue nos brindd. También quisiera extender mi agradecimiento a los patrocinadores
que nos acomparfaron en estos eventos tan importantes.

Los congresos tuvieron como lema central "CIT 50 Aniversario. Mas Cerca de todas y
todos. Seguimos haciendo historia” y los ejes tematicos que se abordaron fueron:

e Geomatica
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e Ordenamiento Territorial
e Ejercicio Profesional

Estos pudieron definirse gracias a la opinibn de los profesionales que previamente
completaron una encuesta que nos sirvid como herramienta para identificar los temas
especificos de mayor interés.

| Congreso Regional Internacional Zona Sur

El 21 y 22 de julio se llevd a cabo el “I Congreso Regional Internacional Zona Sur” en el
canton de Pérez Zeleddn, provincia San José. En este se tuvo la participacion de
expositores nacionales e internacionales. A continuacion, se puede observar la agenda de
este evento.
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PROGRAMA CONGRESO REGIONAL ZONA SUR 2023

Lema del Congreso: "CIT 50 Aniversario. Mas Cerca de todas y todos. Seguimos haciendo historia”

Viernes 21 de julio, 2023

HORARIO

ACTIVIDAD DETALLE
7:00 - 8:00 a.m. Proceso de inscripcién Area de inscripciones
8:00 - 8:30 a.m. Recibimiento Area de inscripciones
Acto Cultural
8:30-9:00 a.m. Acto Protocolario de Inauguracion Palabras Presidente APTA-BRUNCA Y
Presidente CFIA-CIT
9:00 - 9:40 a.m. Conferencia Magistral: "El emprended.urlsmo y la topografia" -- Ing. México
Ricardo Fritz
9:40 - 10:00 a.m. Refrigerio
10:00 - 10:25 a.m. Hacia los 50 afios ‘('iel Colegio de Inge,n~|_eros Topografos de Costa Costa Rica
Rica" -- Ing. Marco A. Zliiga Montero
10:25 - 10:40 a.m. PAUTA COMERCIAL N°. 1/ Dia N°. 1
El reto de la georreferenciacion en un marco de referencia geodésico
10:40 - 11:05 a.m. | cinemético: El caso de Costa Rica. -- Ing. José Francisco Valverde Costa Rica
Calderén
Uso de las herramientas de descarga de Datos RINEX y Post
11:05 - 11:30 a.m. Procesamiento en Linea GNSS proporcionadas por el Instituto Costa Rica
Geografico Nacional - Registro Nacional -- Ing. Carlos Gémez Salazar
11:30- 11:45 a.m. PAUTA COMERCIAL N°. 2/ Dia N°. 1
Uso de la correccion diferencial en tiempo real via NTRIP a partir de
11:45 - 12:10 p.m. las estaciones GNSS del Registro Nacional -- Ing. Alvaro Alvarez Costa Rica
Calder6n
12:10 -1:50 p.m. Almuerzo
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Participacion del agrimensor en la recoleccién de datos para los

1:50 - 2:15 p.m. L h 5 - Virtual
50 Spm Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). -- Ing. Rosario Casanova Uruguay - Virtua
2:15-2:30 p.m. PAUTA COMERCIAL N°. 3/ Dia N°. 1
2:30-2:55 p.m. Topografia como base BIM. -- Ing. Jeremy Ramirez Hernandez Costa Rica
2:55-3:25 p.m. Refrigerio
3:25-3:50 p.m. Inteligencia Artificial en la Topografia: Explorando Ja}s posibilidades y Costa Rica
desafios. -- Ing. Manuel Ramirez Nufiez
3:50 - 4:05 p.m. PAUTA COMERCIAL N°. 4/ Dia N°. 1
4:05 - 4:30 p.m. SIG aplicado a flujos de trabaps de tt?pografla. -- Ing. Sebastian Costa Rica
Damazzio Fernandez
Moderador: Julian Morales
4:30 - 5:20 p.m. Mesa Redonda Dia N°. 1. Retos en el Ejercicio Profesional Pg{t_mmantes: Rlcarfjo Fritz, MZ_’“’CO
ZUfiga, Jeremy Ramirez, Francisco
Valverde
5:20 p. m. Céctel Con musica instrumental
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PROGRAMA CONGRESO REGIONAL ZONA SUR 2023
Lema del Congreso: "CIT 50 Aniversario. Mas Cerca de todas y todos. Seguimos haciendo historia”
Sébado, 22 de julio, 2023
HORARIO ACTIVIDAD DETALLE
7:00 - 8:00 a.m. Recibimiento
8:00 - 8:25 am. Clasificacién de Proyectos Qe Titulacion del IMAS. -- Ing. Daniel Costa Rica
Rojas Delgado
8:25 - 8:50 am. Valoracion para procesqs de expropiacion: Caso Ruta 1. -- Ing. Costa Rica
Ingrid Carballo Valverde
8:50 - 9:05 a.m. PAUTA COMERCIAL N°. 1/ Dia N°. 2
Observatorios Inmobiliarios: Herramientas de decisién para el .
9:05-9:30 a.m. . " Argent Virtual
am desarrollo con equidad. -- Arg. Carlos Basilio gentina (Virtual)
930 - 955 am. Aplicacion de los acce§o§ en’el Reg|st_ro Inmobiliario. -- Licda. Costa Rica
Desireé Saenz Paniagua
9:55 - 10:20 a.m. Desayuno
10:20 - 10:45 a.m. Retos del Ordenamiento Territorial en Zona Maritimo Terrestre. -- Costa Rica
Arg. Karla Barrantes Chaves
10:45 - 11:10 am. Avallos de Bienes Inmuebles: Cpnceptuallzauon Metodolégica. -- Costa Rica
Ing. Oscar Cérdoba Vargas
11:10-11:25 a.m. PAUTA COMERCIAL N°. 2/ Dia N°. 2
El roll de la Ingenieria Topografica en la mensura de Bienes
11:25-11:50 a.m. | Patrimonio del Estado y susceptibles a afectacion por Patrimonio Costa Rica
Natural del Estado (PNE).-- Ing. Gabriel Castro Cedefio
11:50 - 12:15 p.m. Aplicacion de Ips _Slstemas de Informacion Geograﬂca en los Costa Rica
Municipios -- Ing. Olman Fuentes Aguilar
12:15 -12:30 p.m. PAUTA COMERCIAL N°. 3/ Dia N°. 2
Colaboracion del profesional en Topografia en el SINAC. -- Ing. .
12:30 - 12:55 p.m. . . ; Costa Rica
P Oscar Rojas Campos - Ing. José Maria Arroyo Arguedas I
Mantenimiento del mapa catastral a partir de la calificacion e
12:55 - 1:20 p.m. inscripcién de planos de agrimensura. -- Ing. Daniel Valderrama Costa Rica
Castellon - Ing. Maria Sanchez Matarrita
1:20 -1:55 p.m Conversatorio Junta Directiva CIT y Asociacién de Topégrafos Moderador: Marco A. Zifiiga Montero
<U-Loopm. APTA-BRUNCA Participantes: JD-CIT, APTA-BRUNCA
1:55 - 2:30 p.m. Acto de Clausuray Rifas del Congreso
2:30 p. m. Parrillada de cierre Con musica bailable
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Il Congreso Regional Internacional Chorotega

El 2 y 3 de septiembre se llevo a cabo el “Il Congreso Regional Internacional Chorotega” en
el canton de Nicoya, provincia Guanacaste. En este se tuvo la participacion de expositores
nacionales e internacionales. A continuacion, se puede observar la agenda de este evento.
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PROGRAMA CONGRESO REGIONAL CHOROTEGA 2023

Lema del Congreso: "CIT 50 Aniversario. Mas Cerca de todas y todos. Seguimos haciendo historia”

Viernes 1 de septiembre de 2023

HORARIO ACTIVIDAD DETALLE
7:00 - 8:00 a.m. Proceso de inscripcion Area de inscripciones
8:00 - 8:30 a.m. Recibimiento Area de inscripciones
Palabras Presidentes Asociaciones

20 . O . L. Regionales, Director Ejecutivo CIT,

8:30-9:15a.m. Acto Protocolario de Inauguracién Director Ejecutivo CFIA, Presidente CFIA
CIT

9:15 - 9:45 a.m. Acto Cultural
9:45 - 10:25 a.m. Refrigerio y visita stands

10:25 - 10:50 a.m.

Conferencia Magistral: "Innovacién geoespacial: optimizando la
Administracion Catastral a través de la Inteligencia Territorial" -- México
Dr. Rigoberto Moreno Vazquez

10:50 - 11:05 a.m.

CHARLA COMERCIAL N°. 1/ Dia N°. 1

11:05 - 11:30 a.m.

"Hacia los 50 afios del Colegio de Ingenieros Topografos de Costa

Costa Rica

Rica" -- Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero
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11:30 - 11:45 a.m. CHARLA COMERCIAL N°. 2/ Dia N°. 1
11:45 - 12:10 p.m. | Catastro Multifinalitario, experiencia de Brasil. Dr. Everton da Silva Brasil (Virtual)
12:10 - 12:20 p.m. CHARLA COMERCIAL N°. 3/ Dia N°. 1
12:20 - 12:45 p.m. Topografia como base BIM. MAP. Jeremy Ramirez Hernandez Costa Rica
12:45 -2:00 p.m. Almuerzo
2:00 - 2:25 p.m Normativa de condominios: su correcta aplicacion. Costa Rica
i €2 pm- Ing. Sharon Byfield Woolery
2:25-2:35 p.m. CHARLA COMERCIAL N°. 4/ Dia N°. 1
2:35-3:05 p.m. Observatorios Inmobiliarios. Dr. Diego Alfonso Erba Argentina
3:05-3:35 p.m. Refrigerio
3:35-4:00 p.m. Retos del Ordenamiento Territorial en Zona Maritimo Terrestre. Arg. Costa Rica
Karla Barrantes Chaves
4:00 - 4:10 p.m. PAUTA COMERCIAL N°. 5/ Dia N°. 1
OF - Procedimiento para solicitud de mantenimiento del Mapa Catastral .
405 - 4:30 p.m. en el SIRI. Ing. Andrés Bolafios Ramirez CostaRica
4:30 - 4:55 p.m. Valoracién de servidumbres. Ing. Bernal Alvarado Sanchez Costa Rica
4:55 - 5:20 p.m. Red de monitoreo de tsunamis. Dra. Silvia Chacén Barrantes Costa Rica
5:20 - 5:40 p.m. Visor de Mojones del CIT. Ing. Daniela Ovares Fernandez Costa Rica
Moderador: Ing. Julidn Morales Diaz
Participantes: Dr. Rigoberto Moreno
5:40 - 6:20 p.m. Mesa Redonda Dia N°. 1. Retos en el Ejercicio Profesional Véazquez, Dr. Diego Erba, Ing. Marco
Ant. Zafiiga Montero, MSc.Jeremy
Ramirez Hernandez
6:20 p. m. Céctel dia 1 Con msica instrumental
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PROGRAMA CONGRESO REGIONAL CHOROTEGA 2023

Lema del Congreso: "CIT 50 Aniversario. Mas Cerca de todas y todos. Seguimos haciendo historia”

Sabado 2 de septiembre de 2023

HORARIO ACTIVIDAD DETALLE
7:00 - 8:00 a.m. Recibimiento
Del Disefio Geométrico de Vias Urbanas a la Planificacion y
8:00 - 8:25 a.m. Gestion del Espacio Publico para la Movilidad. Dr. César Augusto Colombia (Virtual)
Ruiz
8:25 - 8:50 am. La topografia en agricultura de’ precision. Ing. Elias Ramirez Costa Rica
Rodriguez
8:50 - 9:25 a.m. Desayuno y visita stands
9:25-9:50 a.m. Proceso de georeferenciacion. Ing. David Canto Oreamuno Costa Rica
9'50 - 10:30 am. Aplicacién de los accesos en el Registro Ir)moblllano. -- Ing. Daniel Costa Rica
Valderrama Castellén
10:30 - 10:45 a.m. CHARLA COMERCIAL N°. 1/ Dia N°. 2
10:45 - 11:10 am. Delimitacion de la zona maritimo terrestre. Ing. Maikol Lopez Costa Rica
Castro
Mantenimiento del mapa catastral a partir de la calificacion e
11:10 - 11:40 a.m. inscripcion de planos de agrimensura -- Ing. Maria Sanchez Costa Rica
Matarrita
11:40 -11:55 a.m. CHARLA COMERCIAL N°. 2/ Dia N°. 2
11:55 - 12:20 p.m. Principios Basicos de Valuacion. Ing. Irving Pizarro Marchena Costa Rica
Uso de la correccion diferencial en tiempo real via NTRIP a partir
12:20 - 12:45 p.m. de las estaciones GNSS del Registro Nacional -- MSc. Alvaro Costa Rica
Alvarez Calderon
A1 Sistemas de Informacion Geogréficos aplicados a la .
12:45 - 1:10 p.m. Georreferenciacién. MSc. Olman Fuentes Aguilar Costa Rica
1:10- 1:35 pm. Presentacion de oposiciones all_aagahﬂcamon. Ing. Ingrid Chavarria Costa Rica (Virtual)
Moderador: Ing. Steven Oreamuno
Herra
1:35-2:10 p.m. Conversatorio: Fe Publica y Etica Profesional en la Topografia Participantes: Presidentes de cada
Asociacion Regional Guanacasteca,
Presidente CFIA-CIT
2:10-2:40 p.m. Acto de Clausuray Rifas del Congreso
2:40 p. m. Parrillada de cierre Dia N°. 2 Con musica bailable
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Homenaje a profesionales con 50 afios de incorporados

El pasado 5 de septiembre se realiz6 un homenaje a todos aquellos profesionales que
cumplieron 50 afios de incorporados. Gracias a ellos por su trabajo y dedicacién, por hacer
de la ingenieria topogréfica lo que es hoy.
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Actividades para jovenes

Es importante no dejar de lado a los futuros profesionales que seran miembros del CIT. Es
por ello, que el pasado 23 de septiembre se llevaron a cabo la actividad “Olimpiadas
Estudiantiles” en el Centro de Capacitacion Integral del CFIA en Uxarraci, donde se tuvo la
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participacion de estudiantes de la carrera de ingenieria topogréafica
UACA.

.

de la UCR y de
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Luego, en el proximo mes de noviembre se realizard un congreso estudiantil, esto con el fin
de continuar acercando desde ya a los jévenes que a futuro se integraran como miembros
del CIT.

Actividad celebracién 50 aniversario del CIT

El préximo 21 de octubre se realizara una cena bailable en el Hotel Crowne Plaza Corobici,
San José.

Este evento fue planificado con mucho carifio para el disfrute de nuestros y nuestras
profesionales para celebrar juntos de manera oficial el 50 aniversario del CIT.

Actividades 120 aniversario del Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos

En este 2023 también estamos celebrando el 120 Aniversario del CFIA y en el marco de
esta importante celebracion, se organizaron una serie de eventos en el GAM y en las Sedes
Regionales, con el objetivo de integrar a todos los profesionales del CFIA. Y por supuesto;
el CIT participo.

En las Sedes Regionales, se inicid con una actividad en Liberia, en marzo, luego en Pérez
Zeledon en abril. En mayo se realizé una actividad en Guapiles. En junio se realizo el
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evento en San Carlos. En agosto se realizé una actividad en Guanacaste y en este mismo
mes se concluyo con una actividad en Alajuela.

En estos eventos participaron diferentes empresas con stands, ademas, de los stands de
los colegios miembros, incluyendo al stand del CIT. Ademas, se brindaron conferencias
sobre temas de interés para la comunidad de profesionales CFIA y se realizaron
conversatorios con la Junta Directiva General y actividades sociales.

Otra de las actividades relevantes, fue el brindar un homenaje a profesionales de cada
zona. En el caso del CIT, en Pérez Zeledon se brindé un homenaje al Top. Carlos Chacon
Porras y al Ing. Marco A. Zufiiga Montero, en Guapiles a la Ing. Daniela Mora Palacios y al
Ing. Carlos Ortega Ortega, en San Carlos al Ing. Carlos Rodriguez Rodriguez y a la Top.
Tatiana Castro Castillo, en Guanacaste a la Ing. Johanna Bricefio Cardenas y al Ing. José
Gerardo Flores Céardenas y en Alajuela a la Ing. Ingrid Carballo Valverde y al Ing. Juan
Manuel Castro Alfaro.

= ol iCelebramos 50 anos de hacer historial A.ﬂlebramos 50 anos de hacer historial

HOMENAJE HOMENAJE
A LABOR PROFESIONAL A LABOR PROFESIONAL

Rendimos homenaje al Top. Carlos Chacén Porras por su destacable Rendimos homenaje al Ing. Marco Antonio Zafiga Montero por su
labor profesional. destacable labor profesional.

cit®» Cit®
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iCelebramos 50 anos de hacer historia!

HOMENAJE
A LABOR PROFESIONAL

Rendimos homenaje a la Ing. Daniela Mora Palacios por su destacable
labor profesional

iCelebramos 50 afios de hacer historial

HOMENAJE
A LABOR PROFESIONAL

Rendimos homenaje al Ing. Carlos Rodriguez Rodriguez
por su destacable labor profesional

Cit %

iCelebramos 50 anos de hacer historia!

HOMENAJE
A LABOR PROFESIONAL

Rendimos homenaje al Ing. Carlos Ortega Ortega por su destacable
labor profesional

UYENDX
#* HISTORIA

[T

iCelebramos 50 afios de hacer historia!

HOMENAJE
A LABOR PROFESIONAL

Rendimos homenaje a la Top. Tatiana Castro Castillo
por su destacable Iabor profesional

Cit %
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iCelebramos 50 afnos de hacer historia!

HOMENAJE
A LABOR PROFESIONAL

Rendimos homenaje a Ia Ing. Johanna Bricefo Cardenas
por su destacable labor profesional

iCelebramos 50 anos de hacer historia!

HOMENAJE
A LABOR PROFESIONAL

Rendimos homenaje a Ia Ing. Ingrid Carbalio Valverde
por su destacable labor profesional

Cit %

iCelebramos 50 afnos de hacer historial

HOMENAJE
A LABOR PROFESIONAL

Rendimos homenaje al Ing. José Gerardo Flores Cardenas
por su destacable labor profesional

iCelebramos 50 anos de hacer historia!

HOMENAJE
A LABOR PROFESIONAL

Rendimos homenaje al Ing. Juan Manuel Castro Alfaro
por su destacable labor profesional

Cit®

120 aniversario CFIA Teatro Nacional

El pasado 3 de julio se realizé un evento en el Teatro Nacional donde se realiz6 una resefia
histérica sobre la Facultad Técnica del CFIA, a cargo del historiador Tomas Federico Arias
Castro. Se realizdé la presentacion del Billete de Loteria, con la participacion de la
presidente de la Junta de Proteccion Social, la sefiora Esmeralda Britton Gonzalez. En este
evento, el presidente de la Republica de Costa Rica, el sefior Rodrigo Chaves Robles,
brindé unas palabras.
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Aprovechando este importante evento, se hizo un homenaje a los expresidentes del CFIA,
dentro de los cuales el CIT cont6 con una representacion de tres de sus miembros:

Ing. Ricardo Uclés Nufez
Ing. Luis Guillermo Campos Guzman
Ing. Steven Oreamuno Herra

A quienes agradecemos profundamente por hacer historia con nosotros.
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Congreso BIM CON CFIA 2023
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Como parte del proceso de capacitacion y mejora continua en materia de las ingenierias,
arquitectura, consultoria y construccioén, el Colegio Federado de Ingenieros y de Arquitectos
de Costa Rica (CFIA), desarrollo el Congreso BIM CON CFIA 2023, y dos actividades

paralelas, relacionadas con la metodologia BIM (Building Information Modeling) y su puesta
en practica.

En este evento se contd con expositores de altisimo nivel que contaron sus casos de éxito,
procesos de capacitacion y transformacién del conocimiento.

El BIM CON CFIA 2023, se realizé durante los dias 26, 27 y 28 de septiembre, en el Hotel
Barcel6 San José, Costa Rica.

Inauguracién seminario Ciudades Inteligentes: Construyendo el Futuro

Inicio experiencia BIM
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XVII Congreso de Topografia, Catastro, Geodesia y Geomatica 2024

Nos encontramos trabajando en lo que serd nuestro XVII Congreso Internacional de
Topografia, Catastro, Geodesia y Geomatica.

Los congresos para que den resultados positivos, no deben de improvisarse, es por ello que
desde hace varios meses se instauro nuestra comision cientifica que tiene como objetivo el
ir trabajando en todo lo pertinente a las ponencias y ejes que definiran nuestro congreso
internacional.

Esta comisién ha tenido un papel protagénico en lo que fueron nuestros dos congresos
regionales, mismos de los que nos sentimos muy orgullosos, pues es el CIT el que rompe
barreras y democratiza la capacitacién, pues ni el CFIA ni ningun otro Colegio habian
realizado este tipo de actividades.

La sede sera el Hotel Crowne Plaza Corobici, esto en funciéon de las facilidades que
presenta, iniciando por su ubicacion, hecho que nos permite una mayor participacion de los
agremiados.

Esperen muchas sorpresas y un evento de gran calidad.
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CREACION DE VALOR DE SOSTENIBILIDAD
Este valor trata de la excelencia operativa en la prestacion de los servicios.
SERVICIOS QUE SE OFRECEN EN CASA CIT

A lo largo del informe, habran podido darse cuenta de los servicios que se ofrecen en Casa
CIT, razon por la cual no me extenderé en este tema, solo decir que nuestro Colegio cuenta
con unas instalaciones de primer nivel, para uso y disfrute de sus profesionales, cada dia se
incrementa mas el uso de oficinas y salas de reuniones por parte de los miembros del CIT
en forma gratuita, asesorias personalizadas en todos los temas de nuestro ejercicio
profesional, aulas, y demas beneficios.

SERVICIOS QUE SE OFRECEN EN LA OFICINA DEL CIT EN EL REGISTRO NACIONAL

Con el objetivo primordial de contribuir con un ambiente de transparencia, de rendicion de
cuentas y de control, se procede a presentar el informe de gestion correspondiente al
periodo comprendido entre noviembre de 2022 y septiembre de 2023 de la oficina del CIT
situada en el Registro Nacional.

En este informe se describe en términos generales, las diversas actividades llevadas a cabo
para el beneficio de los agremiados.

En esta oficina se ofrecen los siguientes servicios:

e Colaboracién y asistencia a la Direccion Ejecutiva y otros Departamentos del CFIA
(Tribunales de Honor, Centro de Concertacién, Mutualidad).

e Reportes con informética (mesa de ayuda Registro Nacional, Tl del CFIA, para el
buen funcionamiento de los sistemas y del equipo de computo).

e Mediacion con la Direccion del Registro Inmobiliario, Informética, Servicios
Generales, Seguridad, Plataforma de Servicios, entre otros.

e Orientacion para los distintos tipos de tramites y servicios que brinda el Registro
Nacional.

e Informar al profesional sobre los diferentes cursos y talleres de capacitacion que se
brindan.

e Servicio de envio e impresion de planos catastrados, presentaciones, directrices,
circulares, disefios de sitio, estudios registrales.
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e Orientacion para consultar en los sistemas del Registro Nacional tales como
personas juridicas, imagenes de inmuebles, imagenes de unificadas, Sistema de
Informacién de Planos (SIP), Sistema de Informacion del Registro Inmobiliario (SIRI).

e Venta de protocolos y de contratos del agrimensor (incluye la realizacion de
inventarios e informes de depositos).

e Venta de signos externos (incluye la realizacion de inventarios e informes de
depositos)

e Fotocopias.

e Realizacion de depdsitos e informes por los servicios brindados (impresion y envio
digital de planos).

e Facturacion electrénica de los servicios brindados.

e La oficina CIT-RN posee un total de 15 computadoras, de las cuales 12 son para uso
de los agremiados y 3 para uso exclusivo de funcionarios, cada una de estas posee
Su respectivo usuario.

e Informe de estadisticas de cantidad de correos atendidos, cantidad de planos
enviados y cantidad de agremiados que visitan la oficina CIT-RN.

PROTOCOLO DIGITAL

El protocolo digital es un compromiso que se asumié dentro de nuestro programa de trabajo
y con alegria podemos informarles que estamos a las puertas de cumplir con este proyecto.

Debo sefialar que hemos avanzado significativamente en el tema y esto ha sido posible
gracias a las multiples sesiones de trabajo que se han efectuado entre la Presidencia CFIA-
CIT con los Departamentos de Tecnologias de la Informacién, Departamento de Tramite de
Proyectos, Direccion de Operaciones y Asesoria Legal del CFIA, y el equipo técnico y
Direccion Ejecutiva del CIT.

Estamos dedicados al 100 % con Protocolo Digital, esto con el fin de hacer posible la
puesta en produccion de este proyecto tan anhelado por todos.

Por lo que me hace sumamente feliz informarles que:
iA principios de 2024 tendremos en fase de pruebas nuestro Protocolo Digital!
PROCESOS DE SOPORTE

AREA DE COMUNICACION
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Proyecciéon e imagen

e Opinion CIT: Programa quincenal, realizado por el
CIT, disponible en Facebook y YouTube

| PROGRAMA

Tema:
Linea de Trabajo CIT

Actividades 50 Aniversario

» Total de reproducciones:
Facebook: 396 | YouTube: 70

Il PROGRAMA

Tema:
Mejorar la condicién de la

mujer en el desarrollo de la
topografia y carrestas STEM

» Total de reproducciones:
Facebook: 325 | YouTube: 47

V PROGRAMA

Tema:
Papel del ingeniero topdgrafo

en la valuacién de bienes

» Total de reproducciones:
Facebook: 607 | YouTube: 83

VI PROGRAMA

Tema:
$ Presentacién APT 3.0

» Total de reproducciones:
Facebook: 532 | YouTube: 238

Il PROGRAMA

Tema:
GNSS

Total de reproducciones:
Facebook: 869 | YouTube: 58

IV PROGRAMA

Tema:
Quehacer de la Comisidon
Ingeniero Jéven del CIT

» Total de reproducciones:
Facebook: 477 | YouTube: 45

VIl PROGRAMA

Tema:
Quehacer de la Comision
de Género

» Total de reproducciones:
Facebook: 128 | YouTube: 33

VIilIl PROGRAMA

Tema:
Congresos Regionales -

Internancionales

» Total de reproducciones:
Facebook: 413 | YouTube: 33
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IX PROGRAMA

Tema:
Comisiones CIT

» Total de reproducciones: XI pROG RAMA

Facebook: 277 | YouTube: 44

Tema:
¢Cbémo solicitar el mantenimiento
del mapa catastral?

X PROGRAMA

Tema:
SIGs aplicados a la ingeierfa

topogréfica

v -

Total de reproducciones:
Facebook: 325 | YouTube: 59

» Total de reproducciones:
Facebook: 217 | YouTube: 24

e Actualidad CIT: Programa mensual, realizado por
el CIT, disponible en la plataforma Spotify. Un
espacio dedicado a la innovacion y quehacer de la
ingenieria topogréfica.

| PROGRAMA

Tema: ’

$ Ohlchassiasls » Total de reproducciones:
Comision Ingeniero 24
Joven

Il PROGRAMA
% Tema: » Total de reproducciones:

La inteligencia artificial 320

Il PROGRAMA

s » Total de reproducciones:
Inteligencia artificial:
Caso de éxito en teledeteccion 12
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e Radioy TV: Sinergia
[ ]

El CIT ha participado en un total de 2 programas de
Sinergia CFIA Radioy TV.

Sinergia Radio

Tema: Lo que debe saber sobre linderos, planos de
catastro y zonas de riesgo

Fecha de emision: 12 de abril, 2023
Cantidad de vistas en YouTube: 113
Cantidad de visualizaciones en LinkedIn: 212
Cantidad de impresiones en LinkedIn: 849

Tema: Importancia del GNSS en el mapa catastral

Fecha de emisién: 14 de junio, 2023
Cantidad de vistas en YouTube: 261
Cantidad de visualizaciones en LinkedIn: 166
Cantidad de impresiones en LinkedIn: 599

Sinergia TV

Tema: El plano catastro y laimportancia de la
demarcacion de la propiedad.

Fecha de emision: 15 de abril, 2023

Cantidad de vistas en YouTube: 55

Cantidad de visualizaciones en Facebook: 270
Cantidad de interacciones en Facebook: 10

Tema: Ingenieria Topogréfica en el desarrollo de
obras de infraestructura

Fecha de emisién: 29 de julio, 2023

Cantidad de vistas en YouTube: 27

Cantidad de visualizaciones en Facebook: 403
Cantidad de interacciones en Facebook: 4
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Medios de comunicacion

Actualmente el CIT se encuentra presente en 9 medios de
comunicacion

1. Facebook

o) q,,/
W
59.8% 40.2%

13,722 hombres mujeres
Total de seguidores
a® \’

De octubre 2022 a agosto 2023 se han realizado mas
de 500 publicaciones en esta red social, obteniendo
asi un alcance en Facebook de 144, 347.

2. Instagram

) ff
l

W
174

Total de seguidores

3. LinkedIn
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Total de seguidores

En el Gltimo afio se han obtenido un total de 90.728

impresiones.
4. Twitter
Total de seguidores
5. WhatsApp

Conexién CIT:

Actualmente contamos con 6 grupos en WhatsApp,
sumando un total de 1262 participantes.

Ingenieras Topografas:

En junio del presente afio se crea el grupo
‘Ingenieras Topografas” con el fin de brindar un
lugar seguro a las profesionales, el grupo cuenta
con un total de 119 participantes.
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6. Spotify
En junio se crea el podcast llamado “Actualidad
CIT”, actualmente posee un total de 66
reproducciones.

7. YouTube
En el altimo afio el canal ha conseguido 41.018
visualizaciones.
Se han publicado 39 videos y se han realizados 15
emisiones en directo.

8. Sitio Web
En el dltimo afo el sitio web ha recibido un total de
57.742 visitas.

Siendo las siguientes las paginas mas visitadas:

Vistas de una
pagina
17666 [l 17.89%

Pagina % Vistas de una pagina

1
2. 5033 | 510%
3. 3917 | 397%
4. @ 3524 | 357%
5: 3421 | 347%
6. @ 3207 | 325%
7 3126 | 317%
8 3115 | 316%
9. 2495 | 253%

=

2213 | 224%

9. Radioy TV: Sinergia

Durante los programas en los que ha participado el
CIT se han obtenido un total de visualizaciones.

GESTION DE PRENSA CON LOS MEDIOS DE COMUNICACION POR PARTE DE
PRESIDENCIA CFIA PARA GENERAR PUBLICITY PARA EL CFIA

Presencia en los medios de comunicacion
Departamento de Comunicacion Corporativa CFIA — 2023
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Indicador | Control Mensual Cantidad
Enero ¢90.448.212,27
Febrero ¢275.089.772,59
Marzo ¢97.039.968,89
Publicity Abril ¢26.532.672,18
Mayo ¢103.714.805,27
Junio Z106.499.889,48
Julio ¢225.687.695,36
Agosto ¢146.662.759,88

Total | 21.071.675.775,92

CREACION DEL VALOR ECONOMICO SOSTENIDO
SITUACION FINANCIERA DEL CIT

Dofia Mailyn Rivera Chacon, como Tesorera de la Junta Directiva del CIT, tendra a su cargo
una exposicién amplia de este tema, pero al igual como es de costumbre en el CIT, es mi
deber informar las politicas de sana administracion y el aprovechamiento maximo del
presupuesto que se nos asigna por parte del Colegio Federado de Ingenieros y de
Arquitectos de Costa Rica, lo cual permite que el CIT siga con una situacion financiera muy
estable. Fue mucho el trabajo que se hizo a efecto de ordenar partidas y ejecucion.

AUDITORIA INTERNA

Seguimos mejorando y atendiendo cualquier recomendacion que al efecto nos realice la
Auditoria Interna del CFIA. Recalcar el gran trabajo que ha venido realizando nuestra
contadora la Bach. Lucrecia Moreno bajo la direccion del Ing. Pablo Brenes Azofeifa.
INFORME SEMESTRAL REPRESENTACION CIT ANTE MUTUALIDAD CFIA

1. INTEGRANTES DE LA COMISION:

a.Junta Administradora.

Miembros Colegio Cargo
1 Ing. Mario Amador Barrantes CIEMI Presidente
2 Ing. Berny Fernandez Mora CIEMI  Director Suplente
3 Ing. José Pablo Rivera Quevedo CITEC Vicepresidente
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4 Ing. Myriam Zamora Hidalgo CITEC Director Suplente
3 Ing. Mario Amador Barrantes CIEMI Vicepresidente
4 Ing. Berny Fernandez Mora CIEMI  Director Suplente
5 Ing. Orlando Murillo Alvarado CIC Tesorero

6 Ing. Martin Ortiz Soto. CIC Director Suplente
7 Ing. Luis Guillermo Campos Guzman CIT Secretario

8 Ing. Mailyn Rivera Chacén CIT Director Suplente
9 Arg. Abel Castro Laurito CACR Vocal

10 Arg. Carlos Camacho Murillo CACR Director Suplente

b.Comité de Crédito.

Miembros Colegio
1 Ing. Myriam Zamora Hidalgo CITEC
2 Arq. Carlos Camacho Murillo CACR
3 Ing. Berny Fernandez Mora CIEMI

2. OBJETIVO DE LA COMISION:
a. Junta Administradora de Mutualidad CFIA

Tiene a su cargo la toma de decisiones, control y evaluacion de resultados de la gestion
administrativa de Mutualidad CFIA; asi como la definicidbn de politicas y estrategias de
manejo del Fondo.

b. Comité de Crédito

Tiene como funciones primordiales conocer y aprobar en conjunto con la Gerencia de
Mutualidad CFIA las solicitudes de crédito que relnan los requisitos y condiciones que
estipula el Reglamento de Crédito, ademas, del control y seguimiento de posibles
inversiones por parte de Mutualidad CFIA que busquen la sostenibilidad del Fondo al largo
plazo.

3. RESULTADOS DEL SEMESTRE:

Area Administrativa Financiera

El Departamento Administrativo Financiero atendiendo las areas de Servicios Generales,
Proceso de Compras, Administracion de Bienes Adjudicados, Desarrollo de Cultura, Mejora
Continua, Programa Bandera Azul, Tesoreria y Contabilidad, a junio 2023 ha generado las
siguientes acciones:
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1. Se han realizado 113 labores de mantenimiento y mejoras al edificio mediante el
programa de mantenimiento del edificio anual el cual se ha ejecutado oportunamente
haciendo mejoras en la infraestructura fisica.

2. Se trabaja un programa de administracion y mantenimiento anual de los bienes
adjudicados a Mutualidad CFIA producto de daciones de pago 0 procesos en cobro
judicial de las operaciones crediticias. Durante este 2023 se han vendido 4 bienes
inmuebles quedando en inventario 4 bienes administrados por la organizacion.

3. Para este 2023, Mutualidad CFIA continta con el galardén en la categoria de Cambio
Climatico obteniendo una nota de 100, representando tres estrellas blancas y una
estrella verde por acciones en la categoria de Hogares Sostenibles. Todo este trabajo,
genera acciones en materia de concientizacion ambiental en el edificio.

Area Financiera:

arwnNE

~N o

Nivel de activos alcanzados a junio 2023: ¢26,092,385,304 millones de colones.

Nivel neto de la cartera de inversiones: ¢12,588,699,154 millones de colones.

Nivel neto de la cartera de crédito: ¢8,717,161,340 millones de colones

Reserva actuarial: 3.44% acumulado a mayo para una meta de 3% a diciembre 2023.
Superavit acumulado de enero a junio: ¢366,614,030 millones de colones (ROI =
12%).

Comportamiento real de ingresos del 85% versus el 100% estimado del presupuesto.
Estados financieros emitidos, firmados y vistos en Junta Administradora a mayo
2023.

Area de Tesoreria:

1.

Colocacion de inversiones nuevas.

Para el cierre de junio 2023 se ha logrado colocar ¢677,000,000 en inversiones
nuevas, como resultado de la adecuada y oportuna gestion del flujo de caja que
permite identificar los excedentes de efectivo, colocandolos en el puesto de Bolsa
para un mayor crecimiento y fortalecimiento del patrimonio de Mutualidad CFIA, asi
como, una mayor rentabilidad en el manejo de los recursos de la organizacion y la
cartera de inversiones.

Composicion de la cartera de inversiones por moneda.

El siguiente grafico muestra el comportamiento del portafolio de inversiones,
compuesto para junio del 2023 de un 63% en délares y 37% en colones.
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Composicion del Portafolio de Inversiones Mutualidad C.F.l.A.
Por moneda
Junio 2023 -2022
80%
70%

60% —— Fd

50% ——

40% ———

30% ————— — 3% — —
33%

20% — — — —

10% — - - —

0%

Junio 2023 lunio 2022

B Carteraen délares  OCarteraen colones

El comportamiento de pago de las cuotas de los préstamos que mantiene el CFIA y los
Colegios miembros con Mutualidad CFIA y del arrendamiento del parqueo CFIA, ha sido
puntual y constante en cada uno de los meses del 2023, siendo que, al 30 de junio del
presente afio, producto de estas operaciones se tiene un monto total recaudado de
¢218,406,481.

3. Se ha gestionado la pronta recuperacion de los reintegros correspondientes a las
cuotas por colegiatura CFIA, con el objetivo de maximizar los fondos e incentivar el
aumento de entradas de flujo de caja, lo anterior permite, ademas de cumplir con las
obligaciones propias de Mutualidad CFIA, generar excedentes de efectivo para la
colocacién de nuevas inversiones y de esta forma aumentar el rendimiento de la
cartera de inversiones.

Plataforma de Servicios

Esta area trabaja en la atencién personalizada a las consultas de nuestros colegiados sobre
cada uno de los servicios que ofrece Mutualidad CFIA, asi como el soporte dentro del
proceso de revision del subsidio plan salud. Hemos dado respuesta de forma oportuna y
agil a la cantidad creciente de consultas a través de nuestros principales canales de
atencion (virtual y presencial), adicionalmente se ha logrado elaborar reporteria con el fin de
conocer las necesidades reales de los colegiados (as) en los diferentes servicios,
adicionalmente evaluamos a través de encuestas de satisfaccion el servicio recibido en la
Plataforma de Servicios.

A continuacion, se muestra la estadistica de atencion y la cantidad creciente de consultas
atendidas por nuestros diferentes canales.
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Atencion Servicio al Cliente de Enero a

Junio 2023
Atencion zendesk 9281
Atencion presencial - 718
0 2000 4000 6000 8000 10000
Indice de satisfaccion de Enero a Junio
2023
95 93.8
94 93.38
93 92 92.1
92
91 90.2
90
89 8.3
88
87
86
85
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio

Respecto a la calificacion y percepcion de nuestro servicio de atencion, en su generalidad
se indica que el servicio y atencién percibido por el colegiado es muy bueno, rapido y
cercano.

Principales indicadores del area.
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1223 solicitudes de Servicio al Cliente Interno por medio de la
herramienta Mesa de Ayuda con una calificacion promedio de 4.97 de 5
en satisfaccion del cliente interno

113 actividades ejecutadas del Programa de Mantenimiento del Edificio

Mapeo y levantamiento de 39 Politicas, 53 Procedimientos y 55
Manuales de Instructivos los cuales se estan trabajando por las areas
respectivas o se encuentran en proceso de los diferentes niveles de
aprobacién. A junio 2023 se lleva un 66% de cumplimiento.

i e i s I

Ejecucion de actividades del Programa Desarrollo Cultura para
fomentar la cultura de servicio al cliente

0 g s I e

Servicios Solidarios Integrales

1. Beneficios socioeconémicos:
Carlitlda Monto

1. Beneficio por fallecimiento (BF) 35 256,025,000.00
2. Adelantos de BF 5 24,250,000.00
3. Subsidios (salud y apremio) 7 15,323,250.00
4. Plan adulto mayor desprotegido 1 3,360,000.00
5. Subsidio por afectacién laboral
(SUBAL) 37 14,360,000.00
6. Subsidio por defuncién glg un familiar 155 74.000,000.00
enl| grado de consanguinidad
Total 240 387,318,250.00

2. Servicios de atencion directa:

Personas Sesiones
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Socioterapia
Reorganizaciéon Financiera
Recréate

Programa Curso de la Vida
Total

64

24

44
154
286

396
138
21

561

3. Subsidio Plan Salud

Se muestran datos actualizados y acumulados de la gestion realizada con el Subsidio Plan
Salud durante enero a junio 2023.

Cantidad de solicitudes, tramitadas, liquidadas, y monto desembolsado del Subsidio
Plan Salud de enero a junio 2023

Datos acumulados Cantidad

Solicitudes tramitadas 17,422
Solicitudes Liquidadas 13,416
Monto Desembolsado @ 302,963,021.83
Cantidad de colegiados utilizando el beneficio 3,725

Lineas de beneficio mas utilizadas y con mayor desembolso del Subsidio Plan Salud
de enero ajunio 2023

Lineas de Beneficio

Subsidio Centros de Entrenamiento y Acondicionamiento Fisico 1|Subsidio Centros de Entrenamiento y Acondicionamiento Fisico

Subsidio Medicamentos Ambulatorios 2(Subsidio Medicamentos Ambulatorios

Subsidio Consultas Médicas 3|5ubsidio Consultas Médicas

Subsidio Terapias Fisicas 4|Subsidio Terapias Fisicas ]

Subsidio Consulta Nutricionista 5| Subsidio Consulta Nutricionista 1]

Subsidio Exdmenes de Laboraterio y/o Especiales 6|5ubsidio Exdmenes de Laboratorio y/o Especiales [}

Subsidio Consulta Psicoldgica 4%| 7[Subsidio Consulta Psicolégica 1]

Subsidio Compra de Anteojos y/o Lentes de Contacto Medicados 4%| 8|Subsidio Compra de Anteojos y/o Lentes de Contacto Medicados [ ]

Subsidio Imagenes Médicas 3%| 9|Subsidio Imdgenes Médicas [ |
Subsidio Procedimientos Médicos Menores 2%| 10(5ubsidio Procedimientos Médicos Menores [ ]

Control Ginecoldgico 2%| 11|Control Ginecologico ]

Subsidic Consultas por Maternidad 1%)| 12|Subsidio Consultas por Maternidad [l 2%
Subsidio Control Uroldgico 1%| 13|Subsidio Control Urolégico 1%
Subsidio Control Ginecoldgico colegiadas mayores de 40 afios 1%| 14|Subsidio Control Ginecoldgico colegiadas mayores de 40 afios 1%
Subsidio Honorarios Médicos, Anestesista y Asistente por Cirugias. 1%| 15|Subsidio Honorarios Médicos, Anestesista y Asistente por Cirugias. Ej %
Subsidio Consulta Médica con Psiquiatria 1%| 16|Subsidio Consulta Médica con Psiquiatria 1%
Subsidic Compra o Alquiler de Aparatos de Apoya. 0.2%| 17|Subsidio Compra o Alquiler de Aparatos de Apoyo. | 0.2%
Subsidio Otras Terapias 0.0%| 18|Subsidio Otras Terapias 0.0%

Los cuadros muestran la distribucibn en porcentajes de la usabilidad y desembolso
acumulado por la linea de beneficio. Respecto a la usabilidad se observa que un 80% se
concentra en 6 lineas de beneficio de las cuales el 37% de usabilidad corresponde a
centros de entrenamiento y acondicionamiento fisico.
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Respecto al presupuesto asignado por linea, el cuadro muestra que alrededor de un 80%
del presupuesto desembolsado se concentra en seis lineas de beneficio: medicamentos
ambulatorios, consultas médicas, centros de entrenamiento y acondicionamiento fisico,
imagenes médicas, compra de anteojos y/o lentes de contacto, procedimientos médicos
menores y honorarios médicos, anestesista y asistente por cirugias.

Ahora bien, al comparar el desembolso versus usabilidad podemos observar que, en las
lineas de centros de entrenamiento y acondicionamiento fisico, el 37% de la usabilidad
representa el 9% del consumo del presupuesto y en la linea de honorarios médicos el 9%
del desembolso representa el 1% de usabilidad.

Estar pendientes de estos indicadores nos permite analizar la administracion de los
recursos durante el afio y la renovacion de los planes en afios subsiguientes. Por otra parte,
el siguiente grafico muestra la usabilidad del subsidio en los colegios miembros, con un
dato acumulado de enero a junio 2023 registrando 3,725 beneficiados.

Cantidad de agremiados por colegio utilizando el beneficio de enero a junio 2023

1200 1127
1000 945
800 723 708
600
400
222
200 .
0
cIc CACR CIEMI cIT CITEC

Area de Comercializacion

Area de Crédito y Cobro
Crédito

1. Conformacién de la cartera.
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En el siguiente cuadro se muestra la composicion de la cartera a junio del afio 2023, por
cantidad de operaciones, monto total de cartera, los diferentes tipos de garantias que la
conforman y tasa promedio segun el tipo de garantia.

Se resume que el 92.70% de los créditos otorgados cuentan con cobertura de los diferentes
tipos de garantia y solo un 7.30% son créditos sin fiador, esto quiere decir que la cartera
crediticia cuenta con un buen respaldo de garantia generando un menor riesgo para su
respectiva recuperacion.

Conformacion de la cartera por monto, cantidad y tipo de garantia — jun 2023
Millones de colones

Peso en

Peso en

Tipo de Garantia Cemiieen 6 Cart.era Cartera Lk
P operaciones Cantidad + promedio
. onto
Operaciones

Autoaval 237 637,644,130 29.96% 7.30% 17.03%
Prendaria 107 710,395,865 13.53% 8.13% 14.22%
Fiduciaria 265 999,869,272 33.50% 11.44% 14.55%
Hipotecaria 182 6,390,984,452 23.01% 73.13% 10.87%
Total 791 8,738,893,719 100% 100% 14.17%

2. Aprobaciones vy colocaciéon de crédito 2023

Se detalla las aprobaciones de Comité de Crédito y créditos formalizados durante el primer
semestre 2023. Las solicitudes de crédito presentados ante el comité en muchos de los
casos no se formalizan en el mismo mes, o bien, los solicitantes desestiman realizar el
crédito por diferentes razones.

Aprobaciones comité de crédito y
Monto y Cantidad ene-jun 2023
Millones de colones

Casos Presentados a Comitéy Formalizados 2023

e Canidad

Enero 429,385 70,900
Febrero 20 214,138 25 367,773
Marzo 30 336,298 32 445,249
Abril 14 170,305 16 251,460
Mayo 32 256,962 24 234,475
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Junio 21 263,085 24 271,052
Totales 137 1,670,173 129 1,640,909

3. Distribuciéon por colegios

En el siguiente gréfico se muestra la conformacion de la cartera por distribucion segun el
colegio, cantidad de colegiados y monto otorgado al mes de junio 2023, siendo el Colegio
de Arquitectos con un mayor monto de crédito y de colegiados; y con un aumento en el
Colegio de Tecndlogos en el monto total otorgado.

Conformacién de la cartera segun el tipo de Colegio (a junio 2023)

3000000

2500000
2000000
ks
z 1500000
&
o 1000000
500000 -
0
CACR CIC CITEC CIEMI CIT
W Cant.Oper 218 199 122 158 94
Cant. Colegiados 206 193 114 150 92
mSaldo junio 2023 2,611,910 2,257,005 1,788,505 1,609,475 471,999

4. Crecimiento de cartera

En el siguiente grafico se muestra el comparativo mensual del crecimiento de la cartera al
cierre del primer semestre del afio 2023 comparado con el cierre de afio 2022, se evidencia
gue, durante los primeros meses del afio con las nuevas estrategias de comunicacion y
mercadeo sumado a las excelentes condiciones de crédito, han generado que los
colegiados elijan a Mutualidad CFIA como una buena opcién de financiamiento, tanto asi,
gue se logré cumplir con éxito la colocacion la linea de vivienda y el monto maximo de
crecimiento proyectado al cierre 2023. Es importante indicar que el crecimiento de cartera
se ve impactado por el monto colocado, cancelaciones directas y cancelaciones por
cumplimientos de plazo.

Comparativo mensual del crecimiento de cartera
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8,104 8,328 8,512 8,738

Medidas aplicadas de apoyo a los colegiados 2023: suspensién de pago de avaltos

A continuacion, se describen las medidas adoptadas para brindar apoyo a nuestros colegiados
en relacion con la suspension del pago de avaluos hasta el mes de abril. A partir del mes de
mayo, se han aprobado nuevas estrategias de colocacién y medidas de mitigacion que implican
la reactivacion del cobro total de los avalios. En caso de formalizar el crédito, se procedera a
realizar la devolucién al colegiado del 50% correspondiente al costo del avallo.

Beneficio de Avallos

ene —'|un 2023

Cant. Linea de Crédito Tipo de Garantia Costo avaluo
1 | Construccion en lote propio Hipotecaria 321,010
2 | Compra de vehiculo usado Prendaria 127,803
3 | Cancelacion de hipoteca Hipotecaria 385,622
4 | Refundicién de deudas Prendaria 55,829
5 | Compra de Vivienda Hipotecaria 328,655
6  Restructuracion Financiera Hipotecaria 190,959
7 | Restructuracion Financiera Hipotecaria 299,930
8 | Cancelacién de hipoteca Hipotecaria 208,954
9 | Compra de Vivienda Hipotecaria 255,606

10 | Compra de vehiculo usado Prendaria 127,803
11 | Compra de Vivienda Hipotecaria 484,865
12 | Restructuracion Financiera Hipotecaria 373,381
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13 | Compra de vehiculo usado Prendaria 55,212
14 | Compra de vehiculo usado Prendaria 54,633
15 | Pequefio Desarrollador Hipotecaria 232,229
16 | Personal Hipotecaria 274,768
17 | Refundicién de deudas Hipotecaria 218,040
18 | Refundicion de deudas Prendaria 54,055
19 | Refundicion de deudas Prendaria 127,803
20 | Compra de vehiculo usado Prendaria 53,798
21 | Restructuracion Financiera Hipotecaria 518,445
22 | Restructuracion Financiera Hipotecaria 281,233
23 | Personal Hipotecaria 287,608
24 | Personal Hipotecaria 243,662
25 | Pequefio Desarrollador Hipotecaria 409,130
26 | Compra de vehiculo usado Prendaria 127,803
27 | Refundicion de deudas Hipotecaria 341,087
28 | Compra de vehiculo usado Prendaria 54,619
29 | Refundicion de deudas Hipotecaria 385,676

Total, Avaluos 6,880,216

Cobros

1. Comparativo anual de morosidad total

En el siguiente grafico muestra el comparativo anual de la morosidad de los afios 2020 al
2023, evidenciando que existe una disminucién en la morosidad durante el primer semestre
del afio 2023 en comparacion al mismo periodo del afio, el esfuerzo aplicado en la gestion y
el mejoramiento de la leve recuperacibn en la economia ha generado una mejor
recuperacion de los deudores, importante resaltar que la cantidad mas alta de la cartera se
concentra en la cartera de 30 dias.

El area de Cobros se concentra en la aplicacion de las diferentes técnicas de cobro y una
mejor comunicacion con el deudor para llegar a acuerdos positivos, tanto para el deudor
como para Mutualidad CFIA, se cierra en el primer trimestre con un promedio anual de
cartera al dia del 83.54%.

Comparativo anual de morosidad total
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2022 22.26% 23.08% 21.34% 25.00% 17.99% 20.28%
2023 17.16% 17.43% 14.79% 15.26% 14.11% 14.16%

2. Medicion segun SUGEF

En el siguiente grafico se muestra la morosidad segun la medicion solicitada por SUGEF,
en donde se toma la cartera mayor a 90 dias mas cobro judicial entre la cartera total, dicho
resultado no podra ser mayor a un 3% segun SUGEF, Mutualidad CFIA tiene como meta
para este afio un 4.00%, con el control exhaustivo y el seguimiento de los casos, al cierre
del primer semestre 2023 se cierra un promedio anual del 2.03% de mora legal. Mutualidad
CFIA emplea el indicador de morosidad de cartera legal, con el propdsito de aplicar
practicas sanas para una medicion de la cartera crediticia de forma adecuada y asi
identificar de forma oportuna las causas que afectan la morosidad, enfocando las
estrategias para una adecuada gestion y medir los riesgos relacionados con la morosidad
mayor a 90 dias.

indices de morosidad segun la medicion SUGEF,
dic 2021-nov 2022 / Porcentual
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Convenios y Seguros Comercializables:
Convenios

De acuerdo con el objetivo planteado para el afio 2023 de mejorar, mantener o depurar en
un 85% la cartera de negociaciones de convenios activos al 2022, con las mejores
condiciones para los colegiados y sus familias, en el primer semestre del afio, se lleva a
cabo una minuciosa evaluacion de la cartera de convenios activos heredada del afio 2022,
la cual representa 90 empresas, y que a través del acercamiento con 47 de ellas, en las
categorias de educacion, turismo, compra de equipo, salud entre otros, se concientiza la
importancia que tiene para Mutualidad CFIA el mantener aliados estratégicos que brinden
beneficios exclusivos y que sumen a la propuesta de valor que actualmente se ofrece a la
poblacion colegiada, se trabajé en la renegociacién de términos y condiciones para
asegurar que nuestros miembros obtuvieran ventajas competitivas en servicios y
descuentos, determinando su pertinencia y relevancia para nuestros colegiados y sus
familias. Gracias a estas acciones, se logra eliminar un 4% de los convenios no pertinentes,
mejorar la negociacion del 20% de las empresas alcanzadas, aumentando los productos,
servicios y/o porcentajes de descuento ofrecidos, ademas se logra mantener el 80% de los
aliados estratégicos que ofrecen actualmente sus servicios y/o productos de acuerdo con
las politicas establecidas.

Durante este semestre, hemos establecido alianzas con nuevas empresas Yy
organizaciones que representan un alto interés para nuestra comunidad colegiada. Estos
nuevos convenios nos han permitido ampliar la oferta de beneficios y oportunidades para
nuestros miembros. Entre los nuevos aliados estratégicos se encuentran 2 nuevas
empresas en la categoria educacién y se sumardn mas de 8 importantes empresas del
sector educacion, salud, compra de software y equipo, asi como ferreterias y empresas del
sector turismo, esto gracias a la escucha a las necesidades de la poblacion colegiada.

La depuracién y mejora de convenios son procesos dinamicos que requieren una revision
constante, por lo que se continuara trabajando en la revisién y seguimiento de cartera
actual la cual representa 88 convenios activos, buscando depurar convenios que no se
encuentren dentro del interés de la poblacion colegiada, para asi concentrar los esfuerzos
en ampliar nuestra red de aliados estratégicos, estableciendo acuerdos con empresas de
relevancia y tomando en cuenta el acercamiento que se ha realizado en las diferentes
zonas del pais, donde se concentran grupos importantes de profesionales, con el fin de
extender los convenios a zonas regionales.
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Cartera de Convenios Activos a Junio 2023

Bienes raices M 1
Ferreterias M 1
Venta de Calzado de proteccion para mujer M 1
Compra de mobiliario m 2
RentaCar mmmm 3
Funerarias y camposantos N 4
Comercios de turismo I 4
Autos, Motos, Tallery repuestos IS 3
Compra de equipos, software y articulos I 16
Instituciones de Educacion I 13
Comercios de Salud I 30

0 5 10 15 20 25 30 35

Finalmente, con el fin de mantener informada a nuestra poblacion colegiada sobre los
beneficios que pueden obtener a través de los diferentes convenios activos, se trabaja con
el area de mercadeo estrategias de comunicacién para la divulgacion de estos de la
siguiente forma:

e Gestionando con las empresas el envio de publicidad de forma mensual y
calendarizada, para ser difundido en los diferentes canales de comunicacién de
Mutualidad CFIA.

e Promoviendo el uso de convenios por medio de recordatorios mensuales en los
diferentes medios de divulgacion que mantiene a cargo Mutualidad CFIA.

e En cada actividad y acercamiento que Mutualidad CFIA tiene con la poblacion
colegiada, se realiza mencién de los diferentes convenios activos con el fin de
promover su utilizacion.

Seqguros Voluntarios

Siguiendo con el interés de fortalecer nuestras alianzas comerciales, en lo que respecta a
los seguros que comercializa Mutualidad CFIA, durante el primer semestre del 2023 se
logra en conjunto con los proveedores de servicio mejoras en primas, coberturas y
beneficios para los colegiados y sus familias la renovacion de los siguientes seguros:

Saldo Deudor

Seguro Todo Riesgo Construccién
Seguro de Responsabilidad Civil
Seguro de Automovil
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Gracias a la escucha a las necesidades de la poblacién colegiada, se trabaja en alianza con
Uniserse y el Instituto Nacional de Seguros, la incorporacion del nuevo Seguro Médico
Flexible, que contemplara dos nuevos planes de seguros médicos voluntarios, los cuales
complementaran el actual seguro de Gastos Médicos Internacional. Con esto se logra
ampliar la cartera de seguros que se ofrece, brindando méas opciones, con precios
accesibles y beneficios exclusivos que se ajustan a las necesidades de nuestros miembros
y sus familias, estos beneficios estaran disponibles a partir del segundo semestre de este
afo.

Se continuara trabajando en la actualizacion de la oferta de seguros, asi como en la
busqueda de nuevos acuerdos que fortalezcan el desarrollo profesional y personal de
nuestros miembros, se reforzara mediante la comunicacion por los diferentes medios, la
divulgacion de estos beneficios con el fin de que méas colegiados puedan conocerlos y
utilizarlos, ademas continuaremos con el seguimiento a las consultas realizadas por los
colegiados con el fin de verificar el cumplimiento de del Service Level Agreement (SLA) de
servicio acordados con los proveedores, siempre en la basqueda de brindar un servicio de
excelencia.

Los siguientes gréaficos muestran la cantidad de seguros activos segun proveedor de
servicio a junio 2023:

UNISERSE 1,285 pdlizas activas CRS mas de 1,016 pdlizas activas
Hogar 181 Responsabilidad Civil
Profesional para 253
Colegiados
Automaoviles 694
Proteccion Crediticia
Gastos Médicos (Vida- Saldos 763

Internacional 410 Deudores)

Mercadeo y Promocion

Como unidad de apoyo y soporte estratégico de la organizacion, con el desempefio superior
sostenido y la contribucién distintiva por medio de la promocion y comercializaciéon de la
propuesta de valor de los servicios de Mutualidad CFIA, en esta area logramos cumplir con
los objetivos proyectados a través de los indicadores de rendimiento, camparias, alcance,
posicionamiento de marca y educacion del colegiado, asi como un crecimiento sostenido de
nuestras comunidades, estrategia comercial plasmada en el plan estratégico 2023-2025.
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Durante este periodo se han establecido 2 indicadores que permiten llevar un control sobre
como impactamos a los profesionales mediante ejes claves en la propuesta de valor que el
CFIA brinda de forma integral a la poblacion.

Sobre el indicador de informar, educar y fidelizar al principal grupo clave; poblacion
colegiada CFIA, provocando que cada vez mas colegiados de la base alcanzada a través
de las campanfas y tacticas de mercadeo consulten por los servicios de Mutualidad CFIA, se
detallan acciones importantes.

Eventos presenciales y virtuales con presencia de marca Mutualidad CFIA:

CALENDARIO 2023

PARTICIPACION EVENTOS MUTUALIDAD CFIA

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

MUTUALIDAD CFIA = e
+ CENCE-ICE o0—o0
« Charla OEPI UCR o=0 o0=0
« Semana Salud Ocupacional COSEVI
ACTIVIDADES CFIA

= Expoconstruccion
» Congreso de infraestructura vial

. o—o0
« | Acto Incorporacion
« Seminario Comisién Paritaria DP
« |l Acto de incorporacién

COLEGIOS MIEMBROS

« Charla Amor propio

* SEMINARIO A/C CIEMI

= Fututo del 5G CIEMI

* Seminario AAII CIEMI

= Congreso internacional CACR
* 50 aniversario Codigo sismico -~ -~

« Visita Sede Liberia CFIA

« Visita Sede Pérez Zeledon CFIA
+ Visita Guapiles CFIA

« Visita San Carlos CFIA

A través de medios digitales se realizaron campafias que se han difundido tanto en redes
sociales como a través de email marketing cumpliendo con lo programado para cada mes,
ademas, de otras que con necesidades especificas se han desarrollado para satisfacer las
necesidades de comunicacion de la organizacion.

Se detallan las principales métricas:

Estadistica redes sociales Mutualidad CFIA
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enero ajunio 2023

Redes Seguidores thal Publicaciones Alcance Clics Interaccion
seguidores
FB 10.200 823211 13394 52257
IG 3.042 14799 481 83362 NA 6886
FB INTUS 1.557 242520 2387 8376

*Alcance: Cantidad de usuarios que han visto una publicacion dentro de cualquiera de las
redes sociales. *En el caso de que un mismo usuario haya visto esa publicacion mas de
una vez, solo se contabiliza una.

**Interaccion: Toda accion que realiza un usuario con mi contenido.

Entre éstas estan: likes, comentarios, compartir.

Se observa un crecimiento constante y sostenido tanto en pauta como en seguidores con
una muy buena aceptacién del contenido de los conceptos estratégicas, interacciones y
alcance recomendado, logrando asi los objetivos planteados en cada campana.

Respecto al sitio web, la estadistica muestra:

Estadistica sitio web Mutualidad CFIA
enero a junio 2023

Visitantes totales Usuarios totales

Sitio Web

1,325,844 309,504

Como segundo parametro de medicidon se define, lograr la colocacion de servicios en 400
colegiados nuevos al cierre 2023, sobre este indicador es importante sefalar que se toman
en cuenta Unicamente profesionales que no hayan utilizado servicios de Mutualidad CFIA
en los ultimos 3 afos. Actualmente, los nimeros evidencian la siguiente informacion:

Objetivos = Indicadores Ene | Feb Mar | Abr | May Jun Total

Lograrla Colocacion = Target 34 34 34 34 33 33 400
colocaci | de servicios
on de a colegiados  Actual 33 97 123 113 105 155 626

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA No. 01-2023-AGOT
Sdbado 21 de octubre de 2023

Padgina 137|227



ks

Colegio de Ingenieros 1973 - 2023
Topdgrafos de Costa Rica

servicios
en 400
colegiad
0s
nuevos
al cierre
2023

NUEVOS oo Meta 97 285 362 332 318 370 157%
INTUS 24 1 2 3 0 5 1 11
POLIZAS =~ 24 - - - 3 7 5 10
CREDITO 60 5 7 12 13 12 8 57
coroaSOS 202 27 88 108 97 8L 141 401

INTUS Centro Generador de Negocios

INTUS logra mantener al mes de junio 2023 una cartera de 50 contratos activos en los
distintos servicios ofrecidos como espacios fisicos, oficina virtual, linea telefénica, servicios

de soporte administrativo, mensajeria entre otros. La respuesta en la ocupacion de
espacios fisicos en los ultimos meses ha sido mas positiva por lo que ha impactado aun
més los resultados. Al 30 de junio hemos atendido mas de 2,000 llamadas, y hemos
recibido en nuestras instalaciones a mas de 5,850 usuarios.

El siguiente grafico muestra los ingresos, gastos y resultados de la operacién acumulados

para los meses de enero a junio 2023.

B Montos

Ingreso
29,984,264.31

Gasto
({24,918,024.28

75% de ocupacion fija

Resultado
(/5,066,240.03
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Area de Transformacién Digital

En temas de Desarrollo e Infraestructura Tecnoldgica, la organizacion ha trabajado en
realizar mejoras a sus principales sistemas: el Sistema de Crédito, el Sistema Subsidio Plan
Salud y la APP Movil de Mutualidad. Estos sistemas son fundamentales para el
funcionamiento central de la organizacion, y se han enfocado en tres ejes principales:

e Optimizacion del flujo de los procesos: Se han realizado esfuerzos para mejorar la
eficiencia de los procesos, eliminando cuellos de botella y agilizando las operaciones
para ofrecer un mejor servicio a los usuarios.

e Atencion a las nuevas necesidades de desarrollo sefialadas por el usuario final: se
ha puesto especial énfasis en escuchar las necesidades y comentarios de los
usuarios finales de los sistemas, lo que ha permitido identificar areas de mejora y
desarrollar funcionalidades mas alineadas con sus requerimientos.

e Resolucion de recomendaciones sefialadas en los informes de auditoria interna: la
organizacion ha sido proactiva en abordar las recomendaciones de los informes de
auditoria interna, con el objetivo de fortalecer la seguridad y confiabilidad de los
sistemas.

El equipo de Desarrollo trabaja bajo el marco de trabajo SCRUM, lo que ha permitido
priorizar las tareas de manera efectiva. Las necesidades indicadas por las areas de negocio
gue utilizan los sistemas determinan la secuencia de trabajo y facilitan una asignaciéon agil
de tareas, asi como la entrega oportuna de los resultados acordados.

Esta metodologia SCRUM ha contribuido a una mayor agilidad en el desarrollo y ha
fortalecido la comunicacién y colaboracion entre los equipos de desarrollo y las areas de
negocio, asegurando que las mejoras y nuevos desarrollos estén alineados con las
necesidades reales de la organizacion y sus usuarios.

En cuanto a la infraestructura tecnolégica, durante este afio el area se ha abocado en
realizar mejoras al sistema de red wifi del edificio para mejorar la navegacion y conexion
tanto de los colaboradores como clientes en general, reemplazando equipos que
cumplieron su vida util por equipos de Ultima tecnologia, a su vez, se ha trabajado en
conjunto con el Departamento de Tecnologia de la Informacién del CFIA en la ejecucion de
mejoras sustanciales a la red de conexion con el CFIA, todo ello con el objeto de optimizar
los recursos con los que cuenta la organizacion y asegurar una mejor experiencia de
conexion tanto a la red del CFIA como a los sistemas y navegacion en general.

PROYECTOS EN TRAMITE
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En atencion a lo que nos establece nuestro nuevo plan estratégico, debemos de redoblar
los esfuerzos a efecto de poder consolidar los proyectos que estamos ejecutando, no
obstante, como organizacién de vanguardia, debemos de seguir innovando y creciendo
cada dia.

El uso de la tecnologia para lograr procesos de capacitacion asertivos, la vamos a
incrementar, de igual forma el maximizar los talleres en las diferentes areas con presencia
en todas las regiones. Vamos a realizar:

= Campafas en medios de comunicacion sobre el ejercicio profesional.

= Introducir nuevos cursos.

= Congreso Internacional.

= Incrementar los talleres presenciales.

= Uso del aula virtual.

= Fortalecimiento y acompafiamientos a las Asociaciones Regionales.

= Promover la elaboracién de lineamientos para el ejercicio de la Topografia y la
Agrimensura.

= Acompafiamiento a las Universidades y convenios de cooperacion.

»= Poner en produccion el Protocolo Digital.

= Fortalecimiento de los procesos de fiscalizacion.

= Impulsar el uso de SIG en nuestros Agremiados.

= Desarrollar cursos y talleres de BIM.

= |[nstitucionalizar las capacitaciones de municipalidades con la participacion del IFAM,
Registro Nacional, Minaet, Mopt, Conavi, ONG’s.

= Procurar la creacion de las Especialidades Universitarias y Maestrias.

CONCLUSIONES

Puedo decirles con toda satisfaccion, que el honor que ustedes me brindaron el 15 de
octubre de 2022 de nombrarme presidente del Colegio de Ingenieros Topdgrafos de Costa
Rica, la he asumido con la total conviccién de cumplir con los objeticos que nos habiamos
planteado cuando propusimos nuestros nombres a su valoracion.

Ser presidente conlleva una serie de actividades y muchas responsabilidades, pero en lo
personal no puedo decir que ha sido un sacrificio, pues conocia ampliamente las
responsabilidades que conllevan un puesto como este, asi que se ajustaron todas las
actividades laborales, familiares, sociales y cumplir como se debe de cumplir con nuestro
querido colegio.

El tener la presidencia del CFIA, sin lugar a dudas acrecentdé en mucho todas las tareas,
pero con orgullo les puedo decir , que el presidente del CFIA ha cumplido a cabalidad con
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todas sus responsabilidades, hemos impulsado al CFIA, lo volvimos a colocar en todos los
medios de comunicacion, nos acercamos a los profesionales de todo el pais, fortalecimos
las comisiones paritarias, firmamos convenios y los instrumentalizamos, hemos apoyado a
todas las sedes regionales y en atencion a lo que nos ordena nuestra ley organica,
asesoramos al Estado costarricense y a sus instituciones en las materias de nuestra
competencia.

El mejorar el acercamiento armonioso de la direccion de ejercicio profesional fue algo
sencillo, pues desde el CFIA hemos trabajado mucho este tema.

El poder atender los compromisos asumidos, nos lleva a no poder disponer libremente de
nuestros fines de semana, pero lo hacemos con mucho carifio y con alegria.

Nuestra profesion es muy dinamica, y estamos preparados y queremos consolidar este afio
que se avecina todos esos retos que se nos presentan, colegas, realmente estamos
preparados para seguir creciendo.

El reconocimiento a la junta directiva del Colegio de Ingenieros Topdgrafos, a los
compafieros que venian de la junta anterior, a don Olger Murillo y a don Nelson Navarro,
muchas gracias por su siempre aporte sincero y oportuno y por pensar siempre en el
colegio y el beneficio de nuestros colegas y usuarios. A los compafieros, Adriana, David,
Melissa y Mailyn, gracias por formar parte de este grupo excepcion de trabajo, son muchas
las tareas hechas, pero sabemos con certeza que las pendientes son aun mas.

A los comparferos del personal administrativo, gracias, y mas gracias, su trabajo es
sinbnimo de éxito, compromiso, identidad y arraigo con la organizacién, hemos cumplido
con lo que les expusimos en nuestra primera reunion de trabajo, en nuestra gestion ha
privado el RESPETO, reconocimiento, y promover un ambiente sano para laborar.

El juramento que realice no podria ser cumplido sino se tiene la guia de Dios, para que nos
de la sabiduria para atender cada una de las acciones que debemos de emprender.

A mi esposa Karen, gracias por tu sabiduria.
Muchas gracias, estimados amigos y colegas.
iSeguimos haciendo historia!

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero
Presidente Junta Directiva
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COLEGIO DE INGENIEROS TOPOGRAFOS DE COSTA RICA

Ing. Marco Antonio Zufiga Montero: Siguiendo con la agenda, pasariamos ahora al
informe de la tesoreria. Dofia Mailyn, por favor.

Ing. Mailyn Rivera Chacén: Gracias, don Marco.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Solo para recordar, perdon Mailyn, que, si alguien
tiene o quiere, o trae alguna mocion o quiere irla preparando, Lorena tiene las boletas para
para mociones entonces para no dar al final en carreras y eso y redactarla con buena letra
entonces ahi las tiene dofia Lorena.

Ing. Mailyn Rivera Chacon: bueno a todos y todas muy buenos dias, para mi es un honor
estar aqui presentandoles el informe de tesoreria que ustedes ya conocen porque fue
dispuesto a ustedes el dia quince de octubre verdad, que es el informe en prosa y donde se
muestran también todos aquellos niumeros relevantes, que muestran cdmo hemos venido
haciendo las cosas, siempre apegados al ordenamiento juridico, la parte técnica y también
aplicando principios de inteligencia financiera, considerando el diagnéstico que hicimos una
vez que nosotros nos incorporamos como Junta Directiva. Este informe de tesoreria
muestra, como les decia, los informes mas relevantes, ya don Marco hizo su presentacion y
siguiendo en esa misma linea de ser sumamente sucintos, entonces vamos a proceder.
Como ustedes ya saben, el Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos asigna a cada
uno de los colegios miembros un presupuesto ordinario para que puedan desarrollar todas
sus actividades y principalmente que todas aquellas acciones concretas que como Junta
Directiva se establece puedan ser realizadas. Cabe sefialar aca que para nosotros ha sido
muy importante todos los acercamientos que hemos tenido con ustedes, donde ustedes nos
han expresado sus inquietudes y todas esas inquietudes han sido traducidas en acciones
concretas. Todo eso lo hemos logrado con este presupuesto, trescientos un millones para el
dos mil veintitrés y un presupuesto extraordinario de tres millones para un total de
trescientos cuatro millones de colones. Nuestro proyecto de colega mayor, que en realidad
es un programa, como todos ustedes ya lo conocen y don Marco dio detalles sobre esto, es
un programa exclusivo de nuestro colegio, que todos los demas colegios miembros admiran
muchisimo y segun nos lo han expresado porque eso nos permite apoyar a todos nuestros
colegas mayores cuando han finalizado su actividad profesional y que les permita tener un
bienestar de vida razonable. Entonces, contamos con ingresos provenientes de la cuota
extraordinaria, porcentaje de la venta de protocolos, presupuestos extraordinarios que nos
asigna también el Colegio Federado y todos aquellos intereses ganados a través de los
certificados de depdsito a plazo. En este momento, al treinta de septiembre del dos mil
veintitrés, tenemos inversiones por dieciocho millones setecientos seis mil colones y para el
treinta de septiembre también, aqui tengo un dato que es de aproximadamente cinco
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millones, no son seiscientos veintitrés, las disculpas del caso, un monto de cinco millones
para invertir para un total de veintiocho millones. En el informe que esta dispuesto en la
pagina web esta el detalle correcto. La cuota del colega mayor ha venido en crecimiento y a
la fecha se mantiene en dieciocho mil colones. El dia de hoy se presentara una propuesta
para esta cuota. Con relacién a los ingresos que percibimos del Registro Nacional y que
ustedes también han hecho uso también de todos los servicios ahi, tenemos un total de
ingresos de tres millones noventa y nueve mil y un total de gastos de trece millones
ochocientos setenta y ocho mil. Nuestro centro de actualizacion profesional del CIT del CAP
mas conocido como tal, ha percibido ingresos por participacion en cursos de los cuales don
Marco dio el detalle de todos los colegas que han participado en esos cursos por un total de
diecinueve millones doscientos treinta mil y esos corresponden a todos los ingresos
percibidos del primero de enero al treinta de septiembre, cabe sefialar que ese informe se
presenta al treinta de setiembre de este afo. El total de gastos del centro de actualizacién
ronda los nueve millones cuatrocientos sesenta y seis mil y corresponden a todos esos
datos o0 a esos rubros presupuestarios que ahi se detallan y que también se reflejan en el
presupuesto total que estd en el informe general. Tenemos los ingresos financieros en
cuentas corrientes, seiscientos treinta y nueve mil colones, e ingresos generados por los
certificados de depdsito a plazo por un monto de ciento nueve mil setecientos diecinueve. A
la fecha, como lo dije al principio, a nosotros nos fueron asignados trescientos un millones,
verdad, de presupuesto ordinario y un presupuesto extraordinario de tres millones,
trescientos cuatro en total, a la fecha tenemos ejecutado ciento noventa y siete millones
esos corresponden al sesenta y cinco punto cuarenta y ocho del monto que se detalla.
Segun el balance financiero que se describe aca, tenemos un detalle de ingresos de
manera resumida de ingresos del Registro Nacional por tres millones de colones, ingresos
del Centro de Actualizacion Profesional por diecinueve millones, ingresos financieros por los
intereses de cuenta de bancos por seiscientos treinta y nueve mil, ingresos financieros por
depdsitos a plazos ciento nueve mil setecientos diecinueve y a la fecha confirmo el
presupuesto adjudicado al treinta de septiembre del dos mil veintitrés es por ciento noventa
y siete millones noventa y cuatro mil doscientos sesenta y ocho. Para un total de dineros
administrados de manera transparente y en aras de seguir rindiendo las cuentas como
corresponde por un monto de doscientos veinte millones ciento setenta y tres mil doscientos
sesenta. Conclusiones, de manera muy resumida lo que les puedo comentar al asumir este
puesto es que nos encontramos con una situacion financiera CIT bastante delicada. Esto
nos evoco un esfuerzo muy importante de la Junta Directiva a empezar a identificar todas
aqguellas situaciones que nos ponian en una situacion de vulnerabilidad, principalmente por
aquellas auditorias que nos fueron aplicadas. Es importante también sefalar que el
esfuerzo que ha realizado la Junta Directiva junto con la parte administrativa para
acogernos a todas aquellas recomendaciones de las auditorias ha sido muy exitoso. Esto
gué quiere decir, que nosotros identificando los hallazgos hemos hecho planes de accién
inmediatos, los cuales este, estan en un noventa y cinco por ciento cumplidos. Esto quiere
decir que la salud financiera del CIT es éptima al treinta de septiembre del dos mil veintitrés

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA No. 01-2023-AGOT
Sdbado 21 de octubre de 2023

Padgina 143|227



4
o 5
w il D
Colegio de Ingenieros 1973 - 2023
Topdgrafos de Costa Rica

y por consecuencia se garantiza que esta sea asi hasta fines de afio. De mi parte, eso es el
dato o los datos relevantes del informe y balance financiero del CIT y algun otro detalle esta
en el informe general. Muchisimas gracias a todos y todas.

Informe de Tesoreria
Estimados Colegas:
Establece la Ley Organica del CFIA y su Reglamento que se debe emitir un Informe Anual,
correspondiente al periodo comprendido del 01 de enero del 2023 al 30 de setiembre del
2023.
Con este documento pretendemos dar por cumplida esa obligacion.
|. ORIGEN Y EJECUCION DE LOS FONDOS ASIGNADOS A ESTE COLEGIO:

a. PRESUPUESTO ANUAL OTORGADO POR EL CFIA:

El Colegio Federado de Ingenieros y de Arquitectos de Costa Rica asignd originalmente
para cada Colegio en este afio 2023, segun se detalla:

Presupuesto Inicial Aprobado 2023: ¢301,000,000.00
Presupuesto Extraordinario Adjudicado ¢ 3,000,000.00
TOTAL PRESUPUESTO 2023 ¢304,000,000.00

En referencia al oficio N°. JIDG-0649-22/23, de fecha 26 de abril de 2023, suscrito por el Ing.
Guillermo Carazo Ramirez, mediante el cual se comunica el acuerdo de aprobacion de un
presupuesto extraordinario de ¢8 000 000.00 (ocho millones de colones) para cada colegio
miembro, distribuido en traslado de ¢3 000 000.00 (tres millones de colones) a cada uno de
los colegios.

a) Aprobar la asignacion de los 3 millones de colones de presupuesto extraordinario para
los gastos de realizacion de los Congresos Regionales del CIT.

b) EJECUCION DEL PRESUPUESTO OTORGADO POR EL CFIA:

Este presupuesto esta en custodia del CFIA y conforme se va ejecutando se va solicitando
el desembolso a esa entidad.
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501-01-01-00-00-00 - Salarios 113 902 828,05 0.00| -5 000 000.00| 0.00| 108 902 828,05 0.00 77 771 830,99 71.41 | 31 130 997,06| 28,59
5-01-01-02-00-00-00 - Horas extras 3 777 126,00 0.00) 2767 237.73| 0,00 654436373 0.00] -6110923.16) 93,38 433 440,57 6,62
5401-01-03-00-00-00 - Cuotas C.C.8.S. 31385 243.00 000 4270400) 0,00 31342 539,00 0.00] -21 592 119,78 68,80 | 9750419,22) 31,11
501-01-04-00-00-00 - Aguinaldo 9 806 270,00 0,00 -13337,00] 0,00 9792933,00 0,00 -6 746 694,07 68,80 | 3046238,93] 31,11
501-01-0500-00-00 - Prestaciones Legales 6272 341,00 0,00 853400 0,00 &263807,00 0,00[ 4317857, 68,093 | 10450409,70] 31,07
5401-01-06-00-00-00 - Sequro Riesgos del Trabajador 647 240.00 0.00 -879.00/ 0.00 646 361.00 0.00 -445 281,81 68,89 201 079,19| 31.11
501-01-07-00-00-00 - Capacitacion De personal 1 000 000,00 0,00 427 35450) 0,00 572 645,50 0,00 0,00 0| 572 845,50{100,00
5-01-02-06-00-00-00_- Imagén y Promocion 2 000 000,00 0,00] -250000,00] 0,00 1750000,00] -316300,00] -1400557,34] 80,55 24 142,66| 19,45
501-02-07-00-00-00 - Publicaciones Varias 500 000,00 0.,00] -200 000,00 0.00 300 000,00 0.00 0,00 0 300 000,00{100,00
501-03-02-00-00-00 - Alquiler de Vehiculos 500 000.00 0.00) -400000.00) 0.00 100 000.00 0.00 0,00 0 100 000,00{100.00
5401-03-04-00-00-00 - Alquiler de Bodegas 2400 000.00 0.00)-1000 000.00) 0,00 1400 000,00 0.00 -T61 229,27 54,37 638 770,73| 45,63
501-03-10-00-00-00 - Alquiler de Mobiliario y Equipo 800 000,00 0,00 800000,00) 0,000 1600 000,00 0,00 -1198710,75) 74,92 401 289,24| 25,08
5-01-04-01-00-00-00 - Impresian y Encuademacion 200 000,00 0,00 0,00 0,00 200 000,00 0,00 -131238,43 65,62 68 761,57| 34,38
501-04-04-00-00-00 - Utiles y Materiales de Oficina 1800 000.00 0.00) 1200000.00] 0.00] 300000000 -336184.21| -2 587 333,81 86.24 76 481,98| 13.76
501-04-06-00-00-00 - Especies Fiscales 30 000.00 0.00 0.00) 0.00 30 000,00 0.00 0,00 0 30 000,00{100.00
501-05-01-00-00-00 - Materiales de Computo Varios 300 000,00 0,00 0,00 0.00 300 000,00 0.00 -101 700,00 33,90 198 300,00| 66,10
5-01-06-01-00-00-00 - Materiales Limpieza Varios 500 000,00 0,00 0,00 0,00 500 000,00 0.00 -5 180,00 184 490 820,00| 98,16
501-07-01-00-00-00 - Materiales y Suministros Varios 2 000 000.00 0.00) 250000.00) 0.00] 2250 000.00 0.00] -2 245222 35 99,79 477765 021
501-08-01-00-00-00 - Telefono 1 800 000,00 0.00 0.00) 0.00[ 1800 000,00 0,00 -157 941,23 877 | 1642068877| 91,23
501-08-02-00-00-00 - Agua 560 000,00 0,00 0,00 0,00 560 000,00 0,00 -90 281,59 16,12 460 708,41| 83,88
501-08-07-00-00-00 - Electricidad 1400 000,00 0,00 0,00] 0,00[ 1400 000,00 0,00 -74 160,00 5,30 | 1325840,00) 94,70
5-01-08-08-00-00-00 - Intemet 360 000,00 0.00 0,00 0.00 360 000.00 0.00 -76 897,14 21,36 283 102,86| 78,64
5-01-08-16-00-00-00 - Senicios de Cable 360 000.00 0.00) 350000000 0.00 710 000.00] -5579275 -385 179,37 54,25 260 027,88| 45.75
501-08-07-00-00-00 - Mantenimiento de Mobiliario y Equipo 420 000,00 0,00 0,00 0.00 420 000,00 0,00 -166 376,00 39,61 253 624,00| 60,39
5-01-09-09-00-00-00 - Mantenimiente de Jardin 1200 000,00 0.00] -800 000,00] 0.00 400 000,00 0.00 -197 750,00 49,44 202 250,00| 50,56
501-08-10-00-00-00 - Mantenimiente Equipo de Computo 600 000,00 0,00 0,00] 0,00 600 000,00 -361 891,63 0,00 0 238108,37(100,00
501-05-18-00-00-00 - Mantenimiento Pagina Web 7 200 000,00 0.00 0.00) 0.00[ 7 200000.00 0.00] -6 53042150 90.83 660 578,50| 917
501-09-20-00-00-00 - Mantenimiento Edificios Anexos 3 500 000,00 0,00)-1555 470,00 0,00] 1944 530,00 16 950,00 -782 997,55 40,27 | 1178482,45| 59,73
501-10-01-00-00-00 - Seguro de Edificio 360 000,00 0,00 0,00 0,00 360 000,00 0,00 -222 504,75 61,81 137 495,25| 38,19
501-10-10-00-00-00 - Seguro de Gastos Médicos Directores | 3 500 000,00 0.00 0,00 0.00[ 3500 000,00 0.00 0,00 0[ 3500 000,00{100,00
5-01-11-01-00-00-00 - Seguridad 400 000.00 0.00 0.00) 0.00 400 000,00 0.00 -289 845,00 72,46 110 155,00| 27.54
501-11-08-00-00-00 - Limpieza de Oficinas 500 000.00 0.00 0.00) 0.00 500 000.00 0.00 -439 328 11 87.87 60 671,89] 12,13
501-11-09-00-00-00 - Sevicios de Mensajeria 600 000,00 0,00 0,00 0,00 600 000,00 0,00 -109 050,00 18,18 490 950,00| 61,83
501-11-11-00-00-00 - Honoraries Profesicnales 3 000 000,00 0,00 2879 470,00 0,00] 5879 470,00 0,00 -5 453 897,79 92,76 425572,21| 724
501-11-13-02-00-00 - Comisiones Varias 2 500 000,00 0.00) 27474000 0,00 2225 260,00 0,00 5097 282 35 26,84 | 1627 977,65 73,16
501-11-13-10-00-00 - Comision de Actiidades Culturales v [ 3 000 000.00 0.00 0.00) 0.00[ 3000000000 -91183.00 -879 392,00 29.31| 2029424.91| 70,69
5401-11-13-39-00-00 - Comision Nacional de Valores-CFIA 50 000,00 0,00 0,00 0,00 50 000,00 0,00 0,00 0 50 000,00{100,00
501-11-1345-00-00_- Atencion APPA 2 000 000,00 0.00 0,00 0.00[ 2000000,00] -139 900,00 0,00 0[ 1860 100,00{100,00
501-11-1348-00-00 - Multimedios - Programa Sinergia 1 500 000,00 0,00 0,00] 0,00[ 1500 000,00 0,00 -847 500,00 56,50 652 500,00| 43,50
501-11-16-00-00-00 - Asesorias Varas 1 000 000.00 0.00 0.00) 0.00[ 1000 000.00 0.00 -226 000,00 22,60 774 000,00| 77.40
501-11-2000-00-00 - Actualizacion de Perfiles Profesionales) 500 000,00 0,00 0,00 0,00 500 000,00 0,00 0,00 0[ 500 000,00{100,00
501-11-23-00-00-00 - Fiscalias Varias 500 000,00 0,00 0,00] 0,00 500 000,00 0,00 0,00 0 500 000,00{100,00
501-11-4500-00-00 - Plan Estratégico 2 000 000.00 0.00 0,00 0.00[ 2000 000,00 0.00[ -1454 412,94 72,72 545 587,06| 27,28
501-12-01-00-00-00 - Refrigerios (Asambleas Generales) 2 000 000.00 0.00 0.00) 0.00[ 2000 000,00 0.00 -118 100,00| 5.90 | 1881300,00) 94,10
501-12-02-00-00-00 - Refrigerios (Cursos) 2 400 000,00 0,00 0,00 0.,00) 2400 000,00 0.00 009 240,77 37.80 | 1400 759,23 62.11
501-12-04-00-00-00 - Refmgerios (Comisiones) 500 000,00 0,00 0,00, 0.00 500 000.00 0.00 477 591,68 95,52 22408,32| 448
501-12-0500-00-00 - Refrigerics {Jurta Directiva) 3400 000,00 0,00 0,00] 0,00 3400000,00] -48130,00] -2 15979745 63,52 | 1192072,56] 3648
501-12-06-00-00-00 - Refrigerios (Reuniones de Trabajo) 500 000.00 0.00| 180000000 000 2300000.00[ -29840,00 -196934772 85,62 300812.28| 1438
501-13-02-00-00-00 - Revisfas 4 000 000,00 0,00 0,00 0.00[ 400000000 0.00 -400 383,30 10.01| 3599 616,71| 89,99
501-13-08-00-00-00 - Licencias de Sofiware 2 000 000,00 0,00 0,00] 0,00 2000 000,00 0,00 -191 859,90 0,50 | 1808 140,10) 90,41
501-13-0900-00-00 - Asociaciones Varias 6 000 000,00 0,00 0,00] 0,00[ 6000 000,00 0,00] -3077 420,27 51,20 | 2922 579,73] 4871
501-13-12-02-00-00 - Cuctas Leasing 11 800 000,00 0.00|-5800000.00| 0.00] &000000.00 0.00) -4980 216,96 83.00 | 1019783,04| 17,00
5401-14-01-00-00-00 - Gastos de Viaje Transporte 1200 000.00 0.00 0.00] 0.00{ 1200 000,00 0.00] -1130 582,71 9422 69417.29| 578
501-14-02-00-00-00 - Gastos de Viaje Hospedaje 600 000,00 0,00 30000000 0,00 900 000,00  -19 000,00 6583 135,01 75,90 197 863,99| 2410
501-14-04-00-00-00 - Gastos de Viaje Viaticos 600 000.00 0,00] 1480000,00] 0,00 208000000 0.00] -1820515,99 87.52 250484.01] 1248
501-14-07-00-00-00 - Gastos Kilomeirage 500 000,00 0,00] 1530000,00 0,00 203000000 0,00 -1724 93361 84,97 305 066,39| 15,03
5-01-14-08-00-00-00 - Gastos Visitas Técnicas 500 000,00 0.00] 36600000 0.00 866 000.00 0,00 -566 000,00 65,36 300 000,00| 34,64
501-15-01-00-00-00 - Gastos de Viaje Transporte Exi. 4 000 000,00 0,00 0,00, 0.00{ 4 000000,00 0,00] 233123594 58,28 | 1668 764,06 41,72
501-15-04-00-00-00 - Gastos de Viaje Viaficos Ext. 2 000 000,00 0,00 0,00] 0,00 2000 000,00 0,00 -034 768,56 46,74 | 1065231,44| 5326
501-16-01-00-00-00 - Taxis 600 000,00 0,00 0,00, 0,00 600 000,00 0,00 -261 262,10 43,54 338 737,90| 56,46
5-01-16-03-00-00-00 - Pasajes y Parqueos 50 000,00 0,00 0,00 0.00 50 000,00 0,00 0.00 0 50 000,00{100,00
5401-16-06-00-00-00 - Senicios de Transporie 300 000.00 0.00] -300000.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00]100.00
5401-19-08-00-00-00 - Contribuciones Aportes v Regalias Var| 8 579 655,33 0,00 0,00 0,00 857965533 0,00] 137529967 16,03 | 7204 355,66| 83,97
5401-19-10-00-00-00 - Congresos 0,00] 3 00O 000,00 0,00 0.00[ 300000000 -256759,12] -2 36574396 T8.86 377496,91] 21,14
5401-19-11-00-00-00 - Celebracion Aniversarios 21 839 296,62 0,00 0.00] 0,00 21839 296,62 0.00] -20 254 546,35 92,74 | 1584 750,27) 726
5-01-19-22-00-00-00 - Federacion de Colegios Profesionales 800 000,00 0.00 0.00] 0.00 800 000.00 0,00 -398 040,00 49,76 401 960,00| 50,25
5401-19-38-00-00-00 - Programa Becas 500 000,00 0,00 0,00 0.00 500 000,00 0.00 -21934,80 4.40 478 015,20| 95,60
5401-20-02400-00-00 - Gastos Junta Directiva 500 000,00 0,00] 2150 000,00] 0,00] 2650 000,00 0,00 -2 276 306,85 85,90 373693,15] 14,10
501-20-06-00-00-00 - Gastos de Asamblea 1000 000,00 0,00 0,00] 0,00 1000 000,00 0,00 0,00 0[ 1000 000,00(100,00
5401-21-02-00-00-00 - Curso de Actualizacion Profesional 500 000.00 0,00 0,00 0,00 500 000,00 0.00 0.00 0 500 000.00(100.00
5401-21-10-00-00-00 - Educacion Continua 1500 000,00 0,00 0,00 0,00[ 1500000,00 -100618,71 -249 942,20 16,66 | 11494398,09| 8334
501-22-0100-00-00 - Impuestos Temitoriales 1500 000,00 0,00 0,00] 0,00{ 1500 000,00 0,00 -1219977,00 81,13 280 023,00] 18,67
5401-27-01402-00-00 - Plataforma Zendesk Omnicanalidad 600 000.00 0,00 0,00 0.00 600 000,00 0,00 0.00 0 600000,00(100,00
5401-27-03-72-00-00 - Congresos Virtuales 1000 000,00 0,00 0.00] 0,00[ 1 000000.00 0,00 0,00 0[ 1000000,00(100.00
5401-28-0102-00-00 - Mobiliarie y Equipo 1000 000,00 0,00| -300 000,00 000 700 000,00 0,00 0,00 0 700 000,00(100,00
5401-28-02-01-00-00 - Activos Computo Centros de Cosio 1100 000.00 0,00 0,00, 0,00{ 1100 000,00 0.00 -T76 928,28 70.63 32307172 29,37
501-28-03-01-00-00 - Mejoras Intemas y Remodelacion al E{ 1 000 000,00 0,00 0,00] 0,00[ 1 000000,00 0,00 0,00 0[ 1000000,00(100,00
1) 301 000 000.00) 2 000 000,00 -500 310.77)  0.00|303 499 635,23( -1 738 640,51 -197 004 268,37) 104 666 771,34
Page -10f 1 100% -65,48%

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA No. 01-2023-AGOT
Sdbado 21 de octubre de 2023

Padgina 145|227




Colegio de Ingenieros 1973 - 2023
Topdgrafos de Costa Rica

Presupuesto 2023
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1 2
m Porcentaje 100% -65,48%
m Colones 301 000 000,00 -197 094 268,37

M Porcentaje M Colones

Por disposicion del CFIA cuando se requiere personal de otros departamentos y se efectla
pago de horas extra, se debe realizar traslado presupuestario al centro de costo
correspondiente tanto de las horas extra como de las cargas sociales asociadas. Esto
responde a que la figura del CFIA al ser una Unica razén social, presenta una Gnica planilla
ante la Caja Costarricense de Seguro Social y los registros contables deben coincidir con la
informacion presentada ante esta entidad.

A continuaciéon, detalle de traslado presupuestario a otros departamentos al 30 de
setiembre del 2023:

COLEGIO DE INGENIEROS TOPOGRAFOS D :CR el
PRESUPUESTO - 2022 (

COLEGIO DE INGENIEROS

30/9/2023 TOPOGRAFOS DE COSTARICA

Descripcion COLONES PORCENTUAL
TOTAL PRESUPUESTO 301,000,000.00
GASTO REAL 197,094,268.37 65.48%
HORAS EXTRA OTROS DEPARTAMENTOS 1,006,684.31 0.33%
SALDO  ¢104,666,771.34 34.19%
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Andlisis de los gastos incurridos en el periodo, cargados al Presupuesto 2023:

Todos los gastos ejecutados fueron los necesarios para las operaciones normales del CIT
sobre presupuesto asignado para este afio 2023.

Los gastos para la operacion de la Oficina del CIT en Registro Nacional fueron los
necesarios para la buena y eficiente atencion de los agremiados que visitan las
instalaciones, asi como los que por correo solicitan informacion que requieren para el
ejercicio de su profesion.

En cuanto a los gastos del Centro de Actualizacion Profesional fueron los necesarios para
brindar una atencion Optima, para brindar a los agremiados una oportuna y excelente
actualizacion profesional permanente.

[I. FONDO DE COLEGA MAYOR:
Este fondo cuenta con los ingresos provenientes de:

1- El pago de Cuota Extraordinaria de agremiados y agremiadas del CIT por ¢18.000.00
(dieciocho mil colones exactos).

2- Un porcentaje por la venta de protocolos, 32,25%, equivalentes a ¢5,000.00 (cinco mil
colones exactos) por cada venta.

3- Los intereses ganados por inversion de los CDP de los fondos propios de Colega Mayor,
los cuales se reinvierten segun se requiera y acorde para cumplir con los compromisos
mensuales.

COLEGIO DE INGENIEROS TOPOGRAFOS
AUXILIAR APORTES EXTRAORDINARIOS COLEGA MAYOR

PERIODO ENERO-SETIEMBRE 2023

ORIGEN MONTO
CUOTA EXTRAORDINARIA 25,033,092.00
INVERTIDO 22,326,592.00
POR INVERTIR 2,706,500.00
PROTOCOLOS 1,582,370.01
INVERTIDO 1,232,370.01
POR INVERTIR _ 350,000.00
Total general €26,615,462.01
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Al 30 de setiembre del 2023, en la Cartera de Inversion para el fondo de Ayuda del Colega
Mayor tenemos en CDP por un monto de:

Total Dinero en Inversiones a Plazo Acumuladas ¢18,706,697.75
(dieciocho millones setecientos seis mil seiscientos noventa y siete colones con 75/100)

COLEGIO DE INGENIEROS TOPOGRAFOS DE CR
INVERSIONES

e
3019/2023 f t]

COLEGIO DE INGENIERCS
TOPOGRAFOS DE COSTA RICA

Consultar detalle

407-01-858-000572-2

Colega Mayor COLONES 5418,396.33 5418,396.33| 6/9/2023 30 6i10/2023 Vigente
407-01-858-000568-4 Colega Mayor COLONES 3,199,479.09 3,199,479.09( 30/8/2023 32 211072023 Vigente
407-01-858-000522-6 Colega Mayor COLONES 10,088,822.33 10,088,822.33| 772023 60 71912023 Vigente

18,706,697.75
Colega Mayor

18,706,697.75

Al corte del 30 de setiembre 2023 estd pendiente de invertir lo correspondiente a lo
recaudado producto de pago de los agremiados de la cuota extraordinaria y venta de
protocolos para este fin en la primera quincena del mes de octubre, por un monto de
¢5.213.307,70 (cinco millones doscientos trece mil trescientos trece colones con 70/100).

En total se tendria en custodia del programa del Adulto Mayor la suma de ¢23.920.005,45
(veintitrés millones novecientos veinte mil cinco colones con 45/100).

Se mantiene la colaboracién a 10 colegas beneficiarios con estos dineros.

[I.  OFICINA DEL REGISTRO NACIONAL

Para este afio 2023, se contindan las gestiones con capacidad instalada en oficina CIT-RN.
Se detalla reporte de facturacion emitida en el periodo:
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COLEGIO DE INGENIEROS TOPOGRAFOS
FACTURACION CIT-RN 2023

PERIODO  FOTOCOPIAS  IMPRESIONES SERV'(I;'NO SCF G GNOS EXTERNOS  PROTOCOLOS  Total generdl
2023-01 805,30 5671782 99 492,04 42920,38 199 935,54
2023-02 1 057,45 50 750,50 95934,53 58 849,57 10000000 30659205
2023-03 641,59 4583375| 16214602 76 548,71 10000000 385 170,07
2023-04 305,31 9 242,50 65 500,00 57 502,14 205 000,00 337 569.95
2023-05 601,76 23223,25 118 500,00 42 035,41 223 200,00 407 560,42
2023-06 712,39 2726550 | 141 694,69 8 849,56 17700000 35552214
2023-07 508,35 34 516,00 104 000,00 78 318,81 154 000,00 371 343,46
202308 - 2109650| 101 500,00 19 469,04 230 000,00 372 065,54
2023-09 814,16 27 102,75 91 500,00 102 654,90 142.000.00 36407181
544681| 29574857 98026728 48716832| 133120000 | 309983098

COLEGIO DE INGENIEROS TOPOGRAFOS

GASTOS CIT-RN
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SETIEMBRE 2023

PROMEDIO MENSUAL

MENSAJERIA
Y LIMPIEZA ADMINISTRATIVOS

TOTAL
LEASING ACUMULADO

IMPRESORA

DEPRECIACION

¢ 360,477.00 | ¢81,540.00 #1,000,000.00 ‘ #100,000.00 ‘(213,878,]60.92‘

Los ingresos por concepto de las acciones que se ejecutan en esta oficina durante el
periodo del 1 de enero al 30 de setiembre del 2023, fueron por un monto de:

Total de INGRESOS CIT-Registro Nacional ¢3,099,830.98

(Tres Millones noventa y nueve mil ochocientos freinta colones con 98/100).

En cuanto a los gastos incurridos en la oficina del Registro Nacional para este mismo
periodo, el monto fue de:
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| Total de GASTOS CIT-Registro Nacional | ¢13,878,160.92 |
(Trece Millones Ochocientos Setenta y Ocho Mil Ciento Sesenta colones con 92/100).

Estos gastos operativos de la oficina del CIT en el Registro Nacional, un 100% son
respaldados por el presupuesto general del CIT, por lo que se puede mantener el servicio a
los agremiados en ese lugar.

Podriamos concluir que el gasto es mucho mayor al ingreso, esta situacion se debe a varias
circunstancias, el cobro que se hace por los servicios que se brindan en esta oficina son
relativamente bajos, a fin de devolver al agremiado que debe hacer uso de ese servicio,
parte de los recursos que aporta.

Los equipos en esta oficina pertenecen al CIT, producto de una valoracion detallada de los
Equipos por parte del Departamento de Tecnologias de la Informacion del CFIA en el 2019,
la Junta Directiva del CIT tomo el acuerdo #139-2019, de la Sesion #08-2019-TO y se
adquirieron.

IV. CENTRO DE ACTUALIZACION PROFESIONAL DEL CIT (CAP-CIT)

Los Gastos de operacion y desarrollo de los cursos fueron por un monto de:

| Total de GASTOS CAP - CIT | ¢9,466,442.37 |

(Nueve Millones Cuatrocientos Sesenta y Seis Mil Cuafrocientos Cuarenta y Dos colones con
37/100)

COLEGIO DE INGENIEROS TOPOGRAFOS DE COSTA RICA

GASTOS CAP
2023
COsTO

INSTRUCTOR ALIMENTACION | HORAS EXTRA

Total por curso

Avalios de Bienes | bl
7/3/2023 v Aluos Ce BIENes INMUebies @1 089 454,86 €433 098,00 ¢69 183,69 ¢1 591 736,55
Urbanos
17/4/2023 Capacitacion Especializada en @1130757.98 @297 400,00 €69 181,69 @1 497 539,67
Autadesk Civil 3D Topografia
2/5/2023 | Capacitacién Especializada BIM | T249 645,00 @182 700,00 @69 180,69 @501 525,69
2/5/2023 Curso Infroductorio BIM | T249 645,00 €84 550,00 C69 182,69 €403 377,69
164/5/2023 Valoracion de Condominios €1314181,62 @224 632,00 @69 179,69 @1 607 993,31
Capacitacion en AutoCad Civil 3d
77612023 sl e et €770 355,00 C69 184,69 €839 539,49
Topografia
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12/6/2023 Curso ArcGIS Pro para Topografia @535 500,00 @69 185,69 @604 685,69

Capacitacion Uso RPAS generacion

18/7/2023 @421 668,00 @124 600,00 @69 186,69 @615 454,69
de orfofotos
Totales ¢5761207,456 €1 347 180,00 553 465,50 ©7 661 852,96
COSTO TOTAL ©¢9,466,442.37
CAP-CIT

Total gastos CAP-CIT

e imparﬂdos e _

Cursos impartidos CAP-CIT Total gastos CAP-CIT
W CAP-CIT 19230 156,24 7661 852,96

V. INGRESOS FINANCIEROS POR INTERESES:

En cuanto a los Ingresos Financieros correspondientes a los dineros manejados en las
cuentas corrientes del CIT, para este periodo del 01 de enero al 30 de setiembre de 2023,
se detallan:

Ingresos Financieros Intereses Cuentas Bancarias DINEROS CIT:

‘ Total INGRESOS por Intereses Cuentas Corrientes ¢639,285.61 ‘
(seiscientos treinta y nueve mil doscientos ochenta y cinco colones con 61/100)

Son Ingresos generados por los saldos en las cuentas corrientes del Banco Nacional de

Costa Rica y la cuenta corriente del Banco de Costa Rica, tanto en las cuentas de dolares y
colones.

Ingresos Financieros Intereses Certificados de Depdsito a Plazo DINEROS CIT:
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Los ingresos por Intereses ganados en CDP, Inversiones de Dinero a Plazo establecido
para este afio 2023, periodo comprendido del 01 de enero al 30 de setiembre de 2023, son
por un total de:

| Total INGRESOS FINANCIEROS Intereses generados por CDP |  ¢109,719.26 |

(un ciento nueve mil setecientos diecinueve colones con 26/100)

En estos ingresos por intereses NO se incluyen los que generan las Inversiones del Colega
Mayor.

VI. INFORMACION FINANCIERA SOBRE RECURSOS CIT

El CIT cuenta con liquidez propia proveniente de proyectos realizados en periodos
anteriores, se adjunta detalle de administracion de dichos recursos:

ACTIVO
ACTIVO

ACTIVO CIRCULANTE
Cuenta Nombre Saldo
1-01-10-00-00-00- CAJAS Y BANCOS 100,650,663.27
00

1-01-11-00-00-00- INVERSIONES TRANSITORIAS 180,533,898.29

00

1-01-12-00-00-00- CUENTAS POR COBRAR 25,771,324.06

00

1-01-13-00-00-00- INTERESES ACUMULADOS POR COBRAR 0.00

00

1-01-14-00-00-00- CUENTAS VARIAS POR LIQUIDAR 0.00

00

1-01-15-00-00-00- INVENTARIOS 0.00

00

1-01-16-00-00-00- GASTOS DIFERIDOS 0.00

00

Total: ACTIVO CIRCULANTE 306,955,885.62

ACTIVO NO CIRCULANTE
Cuenta Nombre Saldo

1-02-17-00-00-00-00 ACTIVO FIJO
1-02-18-00-00-00-00 INTANGIBLES Y OTROS ACTIVOS
1-02-20-00-00-00-00 DEPRECIACIONES ACUMULADAS

757,753,545.61
11,768,400.00
-214,561,828.99

Total: ACTIVO NO CIRCULANTE

554,960,116.62
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Total: ACTIVO 861,916,002.24
Total: ACTIVO 861,916,002.24
PASIVO

PASIVO

PASIVO CIRCULANTE
Cuenta Nombre Saldo
Todos los centros de costo. Total
Contabilidad Fiscal. Moneda Local.
2-01-11-00-00-00-00  PROVISIONES 0.00
2-01-12-00-00-00-00 GASTOS ACUMULADOCS X PAGAR 0.00
9-00-00-00-00-00-00 CUENTAS TRANSITORIAS 0.00
Total: PASIVO CIRCULANTE 32,730,152.21
Total: PASIVO 32,730,152.21
Total: PASIVO 32,730,152.21
PATRIMONIO
PATRIMON O
PATRIMONIO
Cuenta Nombre Saldo
3-01-01-00-00-00-00 SUPERAVIT ACUMULADO 828,228,915.50
3-01-02-00-00-00-00 SUPERAVIT PAGADO 0.00

Total: PATRIMONIO 828,228,915.50
PATRIMONIO
Cuenta Nombre Saldo
Utilidad del Periodo 956,934.53
Total: PATRIMONIO 956,934.53
Total: PATRIMONIOQ 829,185,850.03
Total: PATRIMONIO 829,185,850.03

Pasivo + Patrimonio =

861,916,002.24
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Conclusiones:

Se realiza una administracion financiera sana de los fondos a fin de resguardar las finanzas
del CIT y por ende de todos los asociados.

Se ha dado seguimiento a las recomendaciones de Auditoria CFIA y estan concluidas e
implementandose. El objetivo ha sido ofrecer informacion veraz y oportuna apegados a los
lineamientos y recomendaciones establecidas.

Se evidencia el resultado de los esfuerzos realizados en el periodo a pesar del corto tiempo
de ejecucion, por lo que se recomienda darle seguimiento a los proyectos en proceso para
lograr la mejora continua.

Este informe corresponde al periodo de 2023 (afio presupuestal del CFIA), comprendido
entre el 1 de enero al 30 de setiembre del 2023 es el resultado de las operaciones
realizadas, el saldo presupuestario disponible se ejecutara en el ultimo trimestre del afio.

Todas las transacciones y erogaciones se encuentran debidamente respaldadas por
facturas electronicas, contratos, cotizaciones, érdenes de compra, comprobantes de pago o
cualquier documento equivalente permitido por las leyes y reglamentos fiscales como las
politicas internas del CFIA.

Agradeciendo su aftencidn,

Firmado digitalmente
MAILYN ROCIO porMAILYS ;aocu:)t
RIVERA CHACON RIVERA CHACON (FIRMA)

(FlRMA) Fecha: 2023.10.12

14:47:31 -06'00"

Ing. Mailyn R. Rivera Chacdn

Tesorera de Junta Directiva
Colegio de Ingenieros Topdgrafos de Costa Rica
Periodo 2022-2023

Ing. Marco Antonio Zufiga Montero: muchas gracias Mailyn, procedemos ahora al
informe de la Fiscalia, para lo cual le solicito a dofia Adriana Ibarra que por favor nos brinda
el informe.

Ing. Adriana Ibarra Vargas: Gracias don Marco. Qué torta cuando uno es la ultima y
vienen las elecciones, verdad. Don Robert, por favor. Bueno, muchisimas gracias por estar
esta mafiana aca. Desde la Fiscalia quiero contarles que somos dos mil cuatrocientos ocho
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miembros en total, de los cuales dos mil ciento sesenta y dos somos miembros activos y
tenemos doscientos cuarenta y seis inhabilitados. Porcentaje por género, eso es muy
importante porque hemos tenido una mayor participacion de compareras. Ahorita somos
trescientas cincuenta y ocho mujeres y mil ochocientos cuatro hombres. También le dimos
la bienvenida a cuarenta y un nuevos profesionales, asi que como gremio vamos creciendo.
Las comisiones del CIT, pues no voy a abordar mucho porque ya don Marco tocé ese tema,
sin embargo, muy agradecida por todos sus aportes y sus opiniones que nos han dado
durante todos los procesos que hemos llevado. La Comision de Zona Maritimo Terrestre,
Ordenamiento Territorial, Revista AZIMUT, la Expresidentes, Desarrollo Profesional, GNSS,
Infraestructura, Deportes, BIM, Género, ingeniero joven. Las asociaciones, gracias a los
compaiieros que de verdad han dado su tiempo para formar parte de ellas, es importante
gue estemos agrupados por zonas porque todos tenemos diferentes necesidades. Hemos
trabajado muy de cerca con ustedes, queremos fortalecerlos. Esta Junta ha creado un
espacio abierto para ustedes para escuchar sus necesidades y poderlas transformar en
soluciones concretas. Les voy a hacer spoiler, vamos a tener una reunién presencial
posiblemente la primer semana de diciembre. Tribunales de honor, ya llegamos. Bueno
compairieros, este afio recibimos quinientas treinta y seis solicitudes, vean que interesante
si nos vamos a este cuadro de aca de estas quinientas treinta y seis, trescientas setenta y
cuatro fueron solo consultas. Las ciento veintiocho restantes se dividieron en casos en
proceso, casos resueltos y trasladados al Centro de Andlisis y Verificacion. De estas ciento
sesenta y dos en este cuadro que esta en mi derecha, podemos ver que tenemos
veinticuatro casos inactivos, en gestiones todavia tenemos diecinueve, acuerdos con la
RAC tenemos once, trasladados al centro de analisis y verificacién treinta y cuatro, pero
también vean que importante porque tenemos setenta y cuatro casos resueltos por
negociacion. Si vemos la estadistica en este grafico pastel, podemos ver que los casos
resueltos por negociaciéon son un cuarenta y cinco por ciento. Entonces, este recurso es
muy importante que lo aprovechemos. Bueno, Tribunales de Honor, nuevamente,
actualmente tenemos con sancion trece profesionales, con amonestacion confidencial, pues
cero, vamos muy bien, con archivo de expediente seis, con acuerdo de Junta pendiente
tenemos cinco y con tribunales en procesos dieciocho. Esto para un total de cuarenta y dos
casos. Importante, en este caso, compafieros, cuales son los motivos de sanciéon de este
periodo, qué es lo que tenemos ahi. Pues no realizar el trabajo contratado ante el catastro
nacional, no realizar estudios previos, no haber realizado el estudio previo segun lo
establece el articulo veintiuno, aceptar la contratacion de servicios profesionales por
personas no legitimadas para hacerlo en contravencion de lo dispuesto en el articulo
veintidos de la Ley de Reglamento de Catastro, incumplir con las tarifas establecidas para
labores de agrimensura mediante el acuerdo ejecutivo ciento setenta y cuatro, ochenta y
uno Yy eso es muy importante porque hemos tenido una mayor cantidad de denuncias
ingresar al APT visados no emitidos por las municipalidades. Falta de deber a la fidelidad,
responsabilidad y lealtad con su cliente. Como bien lo indicaba don Marco, hemos visto que
tltimamente las instituciones han solicitado una mayor cantidad de tramites. Entonces, el
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CIT siempre estaba a la cabeza de dar ese apoyo a nuestros colaboradores y hemos
recibido este afio doscientas cincuenta y tres consultas. Observaciones y recomendaciones
de la Fiscalia. Bueno, durante este afio en el proceso del plan estratégico hemos tenido
reuniones fuera de horario con algunos compafieros que hay que agradecerles el tiempo
gue han tenido y con la comisién del plan estratégico para poder realizar este plan. En los
aspectos financieros pues la Junta Directiva junto con la administracion ha estado muy de la
mano analizando la ejecucién presupuestaria y la optimizacion de los recursos. Las
comisiones del CIT, como bien lo decia don Marco, tenemos que fortalecerlas, pero también
necesitamos que nos entreguen los planos de trabajo y compromiso por parte de ustedes.
La relacion del CIT con el sector educativo, pues vieran que nos hemos vuelto referentes
porque estamos participando en los programas STEM a nivel pais, no solo impactando las
universidades, sino que estamos trabajando con escuelas y colegios para dar a conocer
nuestra carrera. Por qué, porgue tenemos que evolucionar como gremio. La Auditoria
Interna sobre el CIT, pues hemos cumplido a cabalidad con todas las recomendaciones que
nos han dado por parte de la Auditoria. De la Union de Fiscales del Colegio de Ingenieros
Profesionales, hemos trabajado muy de cerca de la mano con FECOPROU y hemos
participado en diversos eventos. Y de la funcién del Fiscal de la Junta, yo quiero decirles
gue este periodo, los resultados que ustedes han visto en los informes anteriores han sido
producto del trabajo realizado por la Junta General, la Junta Administrativa y también la
Administracion. Todos los procesos que hemos realizado se han dado de la mano de la ley
organica y del Cédigo de Etica. Para mi ha sido un honor poder servirles. No sin antes
quiero comentarles del compromiso que hemos tenido y como Marco bien lo decia ahora,
como gremio hace diez afios estdbamos hablando de GIS y hemos evolucionado. Pues
también estamos evolucionando muchisimo en lo que es la parte aeroespacial. Ese es un
campo que genera quinientos mil millones de délares al afio. Imaginense si nosotros por lo
menos podemos pellizcar un poquitito. En el pais tenemos un cllster aeroespacial que se
dedica a realizar el proceso de montaje de los satélites. Ustedes van a decir, Adri, pero,
donde estamos nosotros en todo esto. Pues resulta que todos esos satélites se montan con
topografia y todo el analisis satelital que se hace de la informacion, la hacemos quiénes.
Nosotros los topografos, asi que nuestro interés también es poder participar en estas areas.
Quiero comentarles que participamos en la Federacion Internacional de Astronautica y
ganamos un premio. Un pais como Costa Rica que no tiene ni tan siquiera una agencia
espacial. Y este premio lo ganamos a través de la Comision Aeroespacial, que por aqui
esta mi compafiera Susana, y lo lideran topdgrafos. Asi que este premio tenemos que
sentirlo nuestro. Y este premio, compaferos, es como ganarse un Oscar, como un Nobel de
Ciencia, y lo ganamos nosotros, topografos. Para mi es un orgullo y yo quiero que ustedes
también lo sientan como de ustedes, porque es un esfuerzo muy, muy grande y un pais tan
chiquitito como Costa Rica y un gremio como el nuestro fue el que gano este premio.
Muchas gracias.
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Informe de Fiscalia

1. INTRODUCCION

Se procede a rendir ese informe ante la Asamblea General Ordinaria del Colegio de
Ingenieros Topografos de Costa Rica (CIT), para el periodo comprendido entre el 1° de
noviembre 2022 al 20 de septiembre 2023. Debe de observarse que algunos datos
disponibles utilizados en este informe comprenden fechas distintas al periodo mencionado.

Por ello es por lo que este informe se presenta hasta el mes de octubre de 2023, basado en
los deberes y atribuciones para el Fiscal, En referencia a lo dispuesto por el articulo 3 inciso
a) de la Ley Organica del Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos de Costa Rica, en
este acto les presento el informe correspondiente a las labores de esta Fiscalia del CIT.

Es importante reiterar los ejes primordiales en la labor de la Fiscalia del Colegio de
Ingenieros Topografos:

El velar que la Junta Directiva del CIT cumpla con las disposiciones legales, procedimientos
y normativas que nos rigen.

Fiscalizar el ejercicio de la profesion, sus agremiados y situaciones que esto conlleve.

Ademas, se recapitula lo sefialado en el articulo 45 de la Ley Orgéanica del CFIA, sobre la
labor del Fiscal de la Junta Directiva:

“Son deberes y atribuciones del Fiscal:

a. Velar porque los miembros de su respectivo colegio cumplan las disposiciones de
esta ley, sus reglamentos y el Cédigo de Etica Profesional.

b. Poner en conocimiento de la Junta Directiva de su respectivo colegio cualquier falta
en que incurran los miembros del mismo, para que la misma cumpla con su
obligacion de transmitir el conocimiento del hecho al Director Ejecutivo”

Las 7 personas miembros de la Junta Directiva del CIT en el periodo analizado en este
documento son:
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JUNTA DIRECTIVA 2022-2024

1. Ing. Marco Zufiiga Montero Presidente

2. Top. Olger Murillo Ramirez Vicepresidente
3. Ing. Melisa Retana Sanchez Secretaria

4. Ing. Mailyn Rivera Chacon Tesorero

5. Ing. Nelson Navarro Arce Vocal |

6. Ing. David Canto Oreamuno Vocal Il

7. Ing. Adriana Ibarra Vargas Fiscal

COMPOSICION DEL CIT:
Miembros Activos del CIT
El CIT registra 2408 miembros en total, de los cuales 2162 (70%) son miembros

activos y 246 (30%) son miembros inhabilitados. El porcentaje de inhabilitados
presenta una disminucion con respecto al 2019 que en ese momento era del 33%
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Porcentajes de miembros activos por género: el numero total de miembros por
género es de 358 mujeres (18.28%) y 1804 hombres (81.72%).

Delegados miembros de la Asamblea de Representantes

Los 10 delegados del CIT ante la Asamblea de Representantes del CFIA para el periodo
2022-2023 son:

Ing. Mario Gamboa Montero

Ing. Walter Casorla Cordero

Ing. Joselyn Barboza Madrigal
Ing. Daniel Rojas Delgado

Ing. Jeremy Ramirez Hernandez
Ing. Diana Orozco Campos

Ing. Mariela Alvarado Oses

Ing. Ingrid Carballo Valverde
Ing. Michelle Duran Sanchez
Ing. Luis Orlando Vésquez Solis

COMISIONES DEL CIT

Las comisiones son 6rganos auxiliares que colaboran con las distintas Juntas Directivas
gue se conforman en el Colegio Federado, brindando recomendaciones u opiniones no
vinculantes sobre las actividades especificas que se le encomienden.

“La Junta Directiva General del Colegio Federado de Ingenieros y de Arquitectos de Costa
Rica, en uso de las atribuciones establecidas en el articulo 28, inciso n) de su Ley Organica
N° 3663 de 10 de enero de 1966 y sus reformas, mediante acuerdo N° 30 de la sesion N°
27-22/23-G.0O. delll de julio de 2023, acordd aprobar la reforma al Reglamento Especial
para Regular las Comisiones del CFIA, publicado en La Gaceta No 173 — Jueves 21 de
setiembre del 2023

El Colegio de Ingenieros Topografos cuenta con las siguientes comisiones:
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Ejercicio Profesional
Coordinador:
Pendiente

Ing. Henry Soto Ocampo

Ing. Adriana Alfaro Arguello
Ing. Julidn Morales Diaz

Ing. Gerardo Arguedas Chaves

i

Colega Mayor
Coordinador:
Ing. Marco Antonio ZufAiga Montero

Ing. Marco Ant. ZaAiga Montero
AA. Guillermo Duran Morales
Ing. Steven Oreamuno Herra
Ing. Daniel Acufia Ortega

Ing. Mainor Guadamuz Chavarria

Agrimensura
Coordinador:
Top. Olger Murillo Ramirez

Top. Olger Murillo Ramirez
Ing. Guillermo NuUfiez Quesada
Top. Nelson Navarro Arce

PT. Juan Gabriel Porras Araya
Ing. Carlos Villalobos Jimenez

®
Al

Avaluos

Coordinador:
Ing. Robert Laurent Sanabria

Ing. Robert Laurent Sanabria
Ing. Otto Pefiaranda Guzman
Ing. Marco Araya Madrigal

Ing. Miguel Angel Angulo Segura
Ing. Emperatriz Cordero Aguilar

Tarifas
Coordinador:
Ing. Jorge Araya Nunez

Ing. Jorge Araya Nunfez

Ing. Dagoberto Barboza Nufez

Ing. Samanta Solano Hernandez
Top. Melvin Salas Sanchez

Top. Henry Elias Chaves Brenes

Geodesia

Coordinador:
Ing. Alvaro Alvarez Calderén

Ing. Rodolfo Van der Laat Valverde
Ing. Alvaro Alvarez Calderén

Ing. Guillermo Rodriguez Rodriguez
Ing. Daniela Ovares Fernandez
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Zona Maritimo Terrestre y

Fronteras
Coordinador:
Top. Rodolfo Fernandez Chinchilla

TA. Rodolfo Fernandez Chinchilla
Ing. Olman Fuentes Aguilar

AA. Guillermo Duran Morales
TA. José Andrés Reyes Cordero
TA. Alejandro Solano Murillo

Especial de Expresidentes
Coordinador:
Pendiente

AA.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.

Ing

Guillermo Duran Morales
Steven Oreamuno Herra
Daniel Acufa Ortega

Luis Guillermo Campos Guzman
Freddy Gutiérrez Chavarria
Mainor Guadamuz Chavarria
Juan Andrés Mora Monge
José Zumbado

Juan Manuel Castro Alfaro
Milton Chaves Chaves

, Alexis Chinchilla Miranda

Ordenamiento Territorial

Coordinador:
Ing. Olman Fuentes Aguilar

Ing. Olman Fuentes Aguilar
Ing. David Garcia Villalobos
Ing. Andrés Castillo Leiton
Ing. José Pablo Ledn Coto
Ing. Luis Diego Vargas Garita

Desarrollo Profesional
Coordinador:
Ing. Réger Chaves Solis

Ing. Réger Chaves Solis

Ing. Rosa Isella Umafia Ugalde
Ing. Franklin de Obaldia Valdéz
Ing. Celina Siles Ulloa

Ing. José Pablo Rojas Gonzilez
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Infraestructura
Coordinador:
Ing. Edgar Granados Redondo

Ing. Edgar Granados Redondo
Ing. Héctor Cruz Rojas

Ing. Marlon Alfaro Cordero
Ing. Alonso Aguirre Lépiz

Ing. Fernando Arroyo Zufiga

Género

Coordinador:
Ing. Ana Lucia Sanchez Montero

Ing. Ana Lucia Sanchez Montero
Top. Rocio Rodriguez Cerdas
Ing. Adriana Ibarra Vargas

Ing. Joselyn Barboza Madrigal
Ing. Paula Molina Calderén

Revista Azimuth

Coordinador:
Ing. Sara Bastos Gutiérrez

N

N
RN

Deportes
Coordinador:
Ing. Andrés Bolafios Ramirez

Ing. Andrés Bolafios Ramirez
Ing. Miguel Molina Cruz

Ing. Oscar Aguilar Cordoba
Ing. Mariana Valerio Lépez
Ing. Gloriela Arce Cérdoba
Ing. Préspero Ulloa Ruiz
Top. Nelson Navarro Arce

fitfh

Ingeniero Joven

Coordinador:
Ing. Emperatriz Cordero Aguilar

Ing. Emperatriz Cordero Aguilar
Ing. José Mario Murillo Fonseca
Ing. Andrés Castillo Leitén

Ing. Yendri Vargas Prado

Ing. Isaac Cisneros Gonzalez

GNSS

Coordinador:
Ing. David Canto Oreamuno
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Ing. Sara Bastos Gutierrez Ing. David Canto Oreamuno
Ing. Gustavo Pérez Pérez TA. Alejandro Solano Murillo
Ing. Efrain Menjivar Pérez TA. Juan Carlos Rojas Viquez
Ing. Elena Chaves Chaves Ing. Andrés Solis Villalobos

Top. Nasser Borquet Barcia

BIM
Coordinador:
Ing. Jeremy Ramirez Hernandez

Ing. Jeremy Ramirez Hernandez
TA. Luis Mejias Loria
Ing. Christian Redondo Molina

ASOCIACIONES

v" Asociacion Profesional en Topografia y Agrimensura de la Regidon Brunca
(APTA-BRUNCA)

Presidente: Ing. Alex Barrantes Cartin

¥v" Asociacién de Topégrafos de la Bajura Guanacasteca (ATOBAGUA)

Presidente: Top. Olger Aguilar Casares
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v" Asociacion de Topografos de Heredia (ASOTOHE)

Presidente: Godofredo Castro Castro

9

v Asociacion de Topografos del Caribe ATCA

Presidente: Ing. Randall Fuentes Rodriguez

>

v' Asociacion de Topégrafos de la Altura Guanacasteca

Presidente: Top. Edwin Sanchez Huertas

-

v" Asociacion de Topdégrafos y Agrimensores de Alajuela

Presidente: Top. Walter Casorla Cordero
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¥ Asociacion de Profesionales en Topografia y Agrimensura de Occidente
(APTAQ)

Presidente: Ing. Mario Gamboa Montero

=

¥ Asociacion de Ingenieros Topdgrafos de la Zona Norte (ASITOP Norte)

Presidente: Top. Jorge Guerrero Vargas

&

v Asociacion de Topoégrafos de la Region Caraigres (ASOTOCA)

Presidente: Ing. Pamela Elizondo Zuriga

&

v Asociacion de Topoégrafos del Pacifico

Presidente: Ing. Billy Berrocal Alpizar
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v Asociacion de Topografos de Cartago

Presidente: Ing. Juan Carlos Jiménez Aguilar

¥ Asociacion Deportiva de Profesionales en Topografia y Agrimensura

(ASODETOPO)

Presidente: Ing. Mainor Guadamuz Chavarria

REPRESENTANTES DEL CIT ANTE JDG

v' Titulares:

Ing. Marco Antonio Zufiga Montero
Top. Olger Murillo Ramirez

PARTICIPACION

AUSENTE CON |AUSENTE CON| AUSENTE SIN
PRESENTE
LICENCIA EXCUSA EXCUSA
Ing. Marco Ant. ZUfiga Montero 37 [V} 1 0
TA. Olger Murillo Ramirez 33 2 2 1
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Asistencia JDG 2022-2023
40
35
30
25
20
15
10

O - I
Ing. Marco Ant. Zufiiga Montero TA. Olger Murillo Ramirez
M PRESENTE W AUSENTE CON LICENCIA AUSENTE CON EXCUSA W AUSENTE SIN EXCUSA
v' Suplentes:

Resto de la JD-CIT

SUPLENTES CIT
ASISTENCIA

ING. MELISSA RETANA SANCHEZ
ING. DAVID CHANTO OREAMUNO
ING. MAILYN RIVERA CHACON
ING. ADRIANA IBARRA VARGAS
TA. NELSON NAVARRO ARCE

=N wlin|w

PARTICIPACION DEL CIT EN COMISIONES PARITARIAS DEL CFIA

El total de comisiones paritarias del CFIA en la que participan representantes del
CIT, es el siguiente:

Total de comisiones paritarias: 22
Comisiones con representacién CIT: 22
Total de profesionales CIT: 28
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11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.
20.

Comision para la creacion de un codigo hidrolégico
Comision Cultural y Deportiva

Comision Aeroespacial

Comision encargada de analizar las necesidades de los
profesionales usuarios de los servicios que ofrecen el CFIA en
las Sedes Regionales

Comision CFIA Jovenes

Comision de Género

Comision de Seguridad y Vida y Proteccién contra Incendios
Comision Reglamentacion del Ejercicio Profesional
Comisién Pensar en Costa Rica

. Comision permanente de revisién y actualizacién del Cédigo

de Instalaciones Hidraulicas y Sanitarias en Edificaciones

Comision paritaria que analice la metodologia BIM

Comision para analizar la eventual exploracion y explotacion
de hidrocarburos, asi como de la mineria a cielo abierto en
Costa Rica

Comisién que en el plazo de tres meses analice la propuesta
de Reglamento para el Registro Profesional de Obras
Mecéanicas

Comision para la Creacion de un Protocolo de Ordenamiento
de Especialidades del CFIA

Comision Ejercicio Profesional de la Ingenieria y de la
Arquitectura Sector Publico
Comision Especial para el analisis del acuerdo de Escazu

Comisidn Acero

Comision para la edificacion de Sede Regional del CFIA en
predios municipales ofrecidos en concesion por la
Municipalidad de Pérez Zeledén

Comision Reset CFIA
Comision mesa de trabajo RFU-INVU
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21. Comisién que analice la problematica del ejercicio profesional
desde el punto de vista ilegal de la profesién, ademas de otros
aspectos.

22. Comision Paritaria avocada al Andlisis de Proyectos con
Incidencia Directa en el accionar del CFIA

Incorporacion de nuevos miembros en el periodo 1 noviembre de 2022 al Lunes
25 de septiembre 2023.

CIC CACR CIEMI CIT CITEC Total por incorporacién
I 63 41 79 I 19 209
Il 52 63 104 8 45 272
Il 67 53 98 20 37 275
W% 25 26 74 6 17 148
Total por colegio | 207 183 355 41 118 904

a2

A\

IV Incorporacion 2023
iCelebramos 50 anos de hacer historia!

Ciks

Colegio de Ingeny
Topdgratos de Cost

ASISTENCIAS
Junta Directiva del CIT

Correspondiente al Periodo 1 noviembre al 21 de Octubre 2023, se han realizado un
total de 20 sesiones de Junta Directiva del CIT.
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En el cuadro siguiente se muestra la asistencia documentada de las personas
miembros, hastala sesion No. 20-2023-TO.

# Sesion

Fecha

01-2023-T0

71112022

02-2023-TE

211112022

03-2023-T0

71212022

04-2023-TE

1911212002

05-2023-T0

91/2023

06-2023-TE

231112023

07-2023-T0

61212023

08-2023-TE

20/2/2023

09-2023-T0

20/3/2023

10-2023-TE

271312023

11-2023-T0

171412023

12-2023-TE

241412023

13-2023-T0

10/612023

14-2023-TE

11512023

15-2023-TE

24512023

16-2023-T0

7/6/2023

17-2023-TE

21612023

18-2023-T0

51712023

19-2023-TE

20712023

20-2023-T0

3/8/2023

Ing. Marco Ant.
Zaniga Montero,

Presidente
2022-2024

TA. Olger Murillo
Ramirez,

Ing. Melissa Retana
Sanchez,

Vicepresid. 2021- Secretaria

2023

2022-2024

Ing. Mailyn Rivera
Chacon,
Tesorera
2022-2023

Ing. Adriana
Ibarra Vargas,
Fiscal 2022-2024

Ing. David Canto
Oreamuno, Vocal

2022-2024

TA. Nelson
Navarro Arce,
Vocal
]
2021-2023

Direccién de Ejercicio Profesional

Dentro de la estructura administrativa del CFIA esta direccion es la que se encarga de
promover el ejercicio profesional decoroso, de excelencia, eficiente y responsable. Para
cumplir con estos fines la direccion estd compuesta por cuatro areas funcionales en donde
cada una atiende, de acuerdo con la complejidad del caso, posibles diferencias entre

profesionales y clientes o posibles faltas a la ética.

La Direccion de Ejercicio Profesional (DEP) cuenta con una cultura de liderazgo, confianza
y sinergia que tiene un enfoque de atencion innovador, preventivo e interdisciplinario ante
las consultas de la sociedad civil y desarrolla estrategias para implementar la regulacion del
ejercicio profesional con el fin que éste sea decoroso, de excelencia, eficiente y
responsable en beneficio de la sociedad costarricense, la proteccion de la vida, del
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ambiente, del patrimonio y la adecuada utilizacién de los recursos para progreso sostenible
del pais. Todo lo anterior, lo logra a través de la generacion, implementacion y verificacion
de cumplimiento de la normativa ética y técnica, procesos administrativos sostenibles,
justos, prontos y cumplidos, la incorporacion de personal idoneo y utilizando informacion
confiable, integrada y oportuna.

Las cuatro areas son:

Direcciénde

Ejercicio
Profesional

CENTRO DE RESOLUCION DE CONFLICTOS (CRC):

Objetivos fundamentales

Resolver las diferencias patrimoniales en forma directa, amigable y satisfactoria,
contribuyendo a la solucién de controversias de naturaleza patrimonial y disponible propios
del ejercicio profesional de los miembros del CFIA, con el fin de brindar un valor agregado a
las partes y disminuir la cantidad de las situaciones que escalan hasta llegar a procesos de
investigacion a nivel disciplinario.

Promover los servicios de concertacion, conciliacion, arbitraje y dispute a nivel nacional e
internacional.

CENTRO DE ANALISIS Y VERIFICACION (CAV):

Es la instancia creada con el objetivo de velar por el correcto y responsable ejercicio
profesional de los ingenieros y de los arquitectos del pais. A través de un analisis
cuidadoso, se encargara de verificar las posibles faltas a la ética y su recurrencia en el
guehacer profesional, para proponer criterios innovadores en la aplicacion de acciones
previsoras y correctivas.
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Objetivo fundamental

Procurar que los miembros del CFIA cumplan con la normativa vigente y asi coadyuvar con
la seguridad del pais.

Objetivo especifico

Garantizar el cuidadoso analisis de los casos generados por aparentes faltas a la ética, a
través de una instancia confiable que vele por el decoro de los miembros del CFIA en su
ejercicio profesional.

TRIBUNALES DE HONOR:
Objetivo Fundamental

Aplicar una justicia pronta y cumplida en los procesos disciplinarios donde se tutela el
cumplimiento de la Etica Profesional en el Ejercicio de la Ingenieria y de la Arquitectura;
siendo lo primordial la verificacion de la verdad real de los hechos que han sido
investigados de previo.

Se adjunta cuadro con el detalle solicitado, para los casos y consultas atendidas en el CRC
en el lapso de Octubre 2022 al 25 de setiembre 2023.

INFORMACION DEL CRC. PROFESIONALES EN TOPOGRAFIA, PERIODO OCTUBRE 2022-SETIEMBRE 2023
- Consultas (Casos en proceso Casos resueltos b
Resueltas | Entramite | Gestiones | Inactivo Por negociacion AcuerdoRAC | Resguardo
IT 173 0 8 2 32 6 11 19
TA 178 0 8 1 26 5 7 14
AA 4 0 0 0 0 0 0 0
PT 12 0 2 0 13 0 0 0
T1C 7 0 1 1 3 0 2 1
SUB-TOTALES 374 0 19 4 74 1 2
374 128 *
TOTAL CONSULTAS TOTAL CASOS ATENDIDOS = 162

TRIBUNALES DE HONOR DEL CFIA:

La Direccion de Ejercicio Profesional (DEP) del CFIA, estd compuesta por tres unidades
principales, que corresponden a los grandes procesos a su cargo, a saber: Centro de
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Resolucion de Conflictos (CRC) para la mediacion, conciliacion, arbitraje y resolucién de
controversias.

También esta el Centro de Analisis y Verificacion (CAV) para el analisis de praxis
profesional; y el Departamento de Tribunales de Honor (DTH) para el proceso formal de
investigacion de praxis y la determinacion de sanciones.

La conformacion de estos tribunales esta acordada por la Junta Directiva General. De la
misma manera, son los colegios miembros los que nombran a los integrantes de los
Tribunales de Honor. Cuando en un expediente hay investigados profesionales de 2 o0 mas
colegios, se atienden en Tribunales Multidisciplinarios. Los llamados Tribunales de
Empresas atienden los casos en lo que hay solo empresas o empresas y profesionales.

Estadisticas Tribunales de Honor del CIT

Los datos aportados por la Direccion de Ejercicio Profesional del CFIA muestran los
siguientes numeros de casos de profesionales investigados miembros del Colegio de
Ingenieros Topografos de Costa Rica en Tribunales de Honor, se adjunta datos de
expedientes disciplinarios vistos en sesiones de Junta Directiva General N° 02-22/23 G.E.
del 22 de noviembre de 2022 a N° 25-22/23 G.E. de 20 de junio 2023.

DEPARTAMENTO DE TRIBUNALES DE HONOR
Estadistica CIT / Periodo Noviembre 2022 a Junio
2023

Relacién de profesionales del CIT con expedientes en Tribunales de Honor respecto a otros
Colegios:

RELACION DE CASOS DEL CIT
CON RESTO DE COLEGIOS PROFESIONALES DEL CFIA
PERIODO NOVIEMBRE 2022 - JUNIO 2023

Lo anterior para una cantidad de 18% profesionales del CIT con relacion a los otros
colegios.
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Detalle de sanciones, con acuerdo de JDG pendiente y con tribunal en proceso:

En la siguiente tabla se detalla cantidad de profesionales con sancién y archivo de
expediente, asi como cantidad con acuerdo de JDG pendiente de notificar y con un
expediente en proceso.

Estado de expediente Cantidad de
profesionales

Con sancion! 13

Con amonestacion confidencial* 0

Con archivo de expediente! 6

Con acuerdo de JDG pendiente? 5

Con Tribunal en proceso? 18

Total de ingenieros involucrados en procesos 42

1 La informacién corresponde a acuerdos de JDG hasta el 20 de junio del 2023.
2 a informacion con corte 31 de agosto del 2023.
3.Distribucién de sanciones:

En el siguiente grafico se muestra la distribucién de sanciones y archivo para el periodo
indicado:

DISTRIBUCION DE MIEMBROS DEL CIT POR RESULTADO DE
SANCION PERIODO NOVIEMBRE 2022 - JUNIO 2023

8 meses; 2;

9 meses con
beneficio; 1;

5%

8 mesescon __
beneficio; 1; 5%

7 meses

Archivo; 6;

3 meses con
beneficio; 1;
5%

4 meses con
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Distribucion de edad y afios de incorporado de profesionales investigados:

En la siguiente tabla se desglosa la cantidad de profesionales segun el rango de afios de
incorporado indicado:

ANOS INCORPORADO CANTIDAD \
0ab 1
6al0
11a15
16a 20
21a25
26 a30
3la3b
36 a40
41 a45

NN WIDNDW W

En la siguiente tabla se desglosa la cantidad de profesionales segun el rango de edad

indicado:
RANGO DE EDAD CANTIDAD

25a 30 1
3la3b
36 a40
41a45
46 a 50
5l abb
56 a 60
61 a 65
66a70

WINPRlOIN OO

Motivos de sancion del periodo:

Motivos de sancién

No realizar el trabajo contratado de inscripcidén ante el Catastro Nacional
No realizar estudios previos
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No haber realizado el estudio previo, segun lo establece el articulo 21 del
Reglamento a la Ley de Catastro Nacional

Aceptar la contratacion de sus servicios profesionales por personas no legitimadas
para hacerlo, en contravencion de lo dispuesto en el articulo 22 del Reglamento a la
Ley de Catastro vigente.

Incumplir con las tarifas establecidas para labores de agrimensura mediante el
decreto ejecutivo n.° 17481- MOPT. (Como profesional responsable, consentir que
empresa realizada competencia desleal)

Ingresar al APT visados municipales no emitidos por la Municipalidad

Faltar a su deber de fidelidad, responsabilidad y lealtad con su cliente

AUDITORIA INTERNA DEL CFIA ENEL CIT

Hemos dado seguimiento a las recomendaciones que dio la Auditoria en el informe del afio
pasado, hemos trabajado en ordenar lo hallazgos sefialados, y les puedo decir, que hemos
atendido todas las recomendaciones, esto nos garantiza cumplir con lo que establece la Ley
de Control Interno y normativas internas del CFIA. El CIT avanza con un norte definido y en
total respeto al ordenamiento juridico.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES DE LA FISCALIA DEL CIT

Las siguientes son las principales observaciones y recomendaciones resumidas que
presenta el Fiscal de la Junta Directiva del CIT en el presente Informe de Fiscalia:

Con respecto al proceso del Plan Estratégico 2024-2027 en el CIT:

La revision, induccion y esfuerzo de operativizaciéon del Plan Estratégico fue un punto
central en la gestion de la Junta Directiva actual. Tal revision requirié de varias reuniones
fuera del horario de las sesiones propias de la Junta Directiva, de la participacion de varios
otros miembros del CIT y de su Administracién, pero principalmente del esfuerzo liderado
por los miembros de la Comisién de Gestion Estratégica.

Con respecto a los aspectos financieros:

La Junta Directiva, junto con la Administracion del CIT le ha dado seguimiento a la
ejecucion de Presupuesto CIT, y optimizacion de los recursos. Los estados financieros
fueron presentados formalmente por el Tesorero del CIT ante la Junta Directiva. Los
resultados fueron percibidos como satisfactorios, y en cumplimiento con el informe de
auditoria interna financiera realizado por la Auditoria Interna del CFIA.
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Con respecto a las Comisiones del CIT:

Es necesario resaltar el hecho que gran parte del trabajo que se realiza para el CIT, es
trabajo totalmente voluntario, principalmente originado entre los miembros activos de las
distintas comisiones y en la propia Junta Directiva. Este trabajo profesional debe
agradecerse y promoverse con mucha dedicacion por parte de la Junta Directiva y la
administracion de nuestro Colegio. Este hecho debe destacarse publicamente a través del
sitio web del CIT.

Todas las comisiones han sido y son muy importantes, cabe resaltar el trabajo realizado por
cada una de ellas sin embargo debemos trabajar para que entreguen planes de trabajo
anuales dentro del periodo establecido.

Con respecto a larelacion del CIT con el sector educativo del pais:

La Junta Directiva del CIT emprendi6é una accién para ligarse formalmente con instituciones
de educacién superior con carreras en el area de la Ingenieria topogréfica y con
instituciones a nivel escolar para dar a conocer nuestro quehacer profesional dentro del
programa STEAM a nivel pais.

Con respecto a la Auditoria Interna del CFIA sobre el CIT:

Aungue se avanz6 con mas del 70% en el cumplimiento de las recomendaciones de la
Auditoria Interna del CFIA sobre el CIT, Se implementaron controles adaptados a las
recomendaciones, mejora de gestion interna y se efectué la comunicacion respectiva a la
Auditoria Interna del CFIA.

Con respecto a la Unién de Fiscales de Colegios Profesionales:

El CIT, en coordinacion con la Direccion Ejecutiva del CFIA, se continla apoyando a esta
Union de Fiscales en su esfuerzo sobre la definicion y defensa de sus intereses en
teméticas de mucha importancia, tales como: el ejercicio ilegal de la profesion (por
personas del pais o del extranjero), el cobro de timbres profesionales por los colegios y la
coordinacion con distintos medios de comunicacion para expresar nuestros intereses.

Con respecto a la funcion del Fiscal de la Junta Directiva:

Debe destacarse el hecho de que los resultados logrados por el trabajo de todos y cada uno
de los miembros de esta Junta Directiva, se debio al ambiente profesional y respetuoso que
imperg, y al poder sincronizar un trabajo en equipo sin mayores controversias personales, lo
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cual viene demostrado por el hecho de que la gran mayoria de las decisiones se tomaron
en forma de consenso de toda la Junta Directiva.

Hasta donde esta Fiscalia pudo percibir, acerca de las decisiones y las acciones de los
miembros de la Junta Directiva y de la Administracion del CIT, concluye que cumplieron con
las disposiciones de la Ley Orgéanica del CFIA, sus reglamentos y el Cédigo de Etica
Profesional que nos cobija.

Debo agradecer en lo personal el apoyo recibido por parte de mis comparfieros y
compafieras de la Junta Directiva y de la Administracion del CIT, para ejercer mis funciones
durante el periodo de Octubre 2022 al Octubre 2023, tiempo que la Asamblea General
Ordinaria del CIT me confi6. Es un honor y un placer el realizar las funciones
encomendadas con tan distinguidos colegas, con los que, de una u otra manera, tuve la
ocasion de cooperar y de recibir apoyo.

Muchas gracias.

Ing. Adriana Ibarra Vargas
Fiscal de Junta Directiva 2022-2024
Colegio de Ingenieros Topografos de Costa Rica

Ing. Marco Antonio Zafiiga Montero: Muchas gracias, Adriana.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Bueno, dos temas nada mas muy importantes es
gue todos los casos que llegan de régimen disciplinario al Federado, aparte de que pasan
por el tamiz de la Fiscalia, también nosotros, digamos en este caso don Olger y este
servidor, hemos hecho un analisis de cada uno de esos casos. Y el otro premio que esta
aca, que es de la FIDIC, es un premio que se obtuvo, que también es una organizacion a
nivel mundial, todos sabemos lo que son contratos FIDIC, este, que se obtuvo por las
plataformas del colegio, en donde son reconocidas por este organismo.

ARTICULO lII. Eleccién de los siguientes cargos: Vicepresidente, Tesorero (a) y Vocal
Il (por un periodo de dos afos).

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Bueno, compaferas, compafieros, llegamos a un
punto muy, muy importante dentro de lo que es la agenda del dia de hoy, y que tiene que
ver, el punto nimero cuatro, con la eleccion de los cargos de vicepresidente, tesorero y
vocal por un periodo de dos afios. Tal y como lo dije al principio, absolutamente satisfecho
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de que compaferas y comparfieros quieran postular sus nombres, realmente estoy seguro
de que si lo han hecho es porque quieren venir a colaborar con el colegio de ingenieros
topografos, venir a aportar y que sea esa asamblea la que defina quienes son los que
vayan a formar parte de esta Junta Directiva y quienes continuamos en esta Junta Directiva,
pues desde ya y sin conocer quiénes son, les damos la mas cordial bienvenida. Abrimos el
periodo de postulaciones para el puesto de vicepresidente, don Esteban Peraza, perdon. Ah
si, perddn, solo por una cuestion de acta y se les pidio, y yo sé que es reiterativo, pero por
favor, digamos el nombre cada vez que vamos a hacer alguna intervencion, se los
agradecemos mucho, y més las compafieras cuando estan haciendo la transcripcién del
acta. Don Esteban Peraza.

Ing. Esteban Peraza Brenes: Me oyen.
Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: si, perfectamente.

Ing. Esteban Peraza Brenes: Bueno, siendo consecuentes con lo que ha sucedido en los
ultimos afos, creo que me enorgullece promover a don Jeremy Ramirez Hernandez, al
colega, como vicepresidente, al puesto de vicepresidencia. Mucho lo conocemos porque ha
ayudado en mucha capacitacion a los colegas. Estd en temas de auge como el BIM,
director de BIM de infraestructura en diferentes proyectos privados, miembro del comité
INTECO. En fin, creo que don Jeremy va en el mismo rumbo que tiene el colegio, la Junta
Directiva actual, asi que lo promueve para vicepresidente.

Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: Muchas gracias don Esteban. Don Jeremy.

Ing. Jeremy Ramirez Hernandez: Buenos dias a todas y a todos. Muchas gracias para mi
es un gusto venir siempre a la asamblea porque hay caras que nos vemos solo una vez al
afio cuando estamos aqui, muchisimas gracias don Esteban, acepto la postulacion. Hay
muchas caracteristicas que han venido tomando un nuevo rumbo y que ya tienen un
camino hecho. Ustedes bien saben, hablabamos ahora, escuchabamos de los, del INVU,
hablabamos de mapa catastral. Hay varias caracteristicas que se han venido trabajando.
Pongo a mis conocimientos y habilidades como ingeniero y director de proyectos a esta
asamblea, a la Junta Directiva. Hay caracteristicas que ocupan habilidades blandas, ocupan
habilidades de liderazgo, ocupan habilidades de identificacion de problemas, planes
estratégicos. Hay caracteristicas que ocupan establecer KPIS que son metas numéricas
gue podamos identificar cumplimiento de objetivos. Hay otros elementos que tenemos que
trabajar también, hacer que las regiones dejen de ser regiones, asi que el tema region sea
nada mas una ubicacion geografica en el mapa para que seamos realmente una familia.
Tenemos que impulsar un poco mas elementos en deportes y recreacion. Hay muchos aqui
gue yo sé que se dedican a ciclismo, hay muchos aqui que se dedican a hiking, hay
muchos aqui que tienen muchos otros deportes y que podemos irlos desarrollando también
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junto con el fatbol, que ya lo tenemos muy bien desarrollado y que ha llegado a generar un
muy buen posicionamiento dentro del Colegio de Topografos en una comision paritaria y
también represento al colegio, ya conozco este colegio, conozco al colegio de Topos
conozco al CFIA ya represento al Colegio de Topografos en una comision paritaria y
también represento al Colegio Topdgrafos y al Colegio Federado en una comision de
INTECO. No sé si conocen las comisiones de INTECO, lo que hacen es establecer las
normas nacionales en diferentes temas. Estamos desarrollando las normas BIM para el
pais, que sean una normativa facil de trabajar. Parte de lo que estamos desarrollando,
ahora se hablaba del congreso BIM, yo no puedo evitar no hablar de BIM, el préximo lunes
ya como comercial ya vamos a empezar a trabajar el préximo congreso entonces para que
lo esperen y bueno para no hacer muy muy largo les agradezco su apoyo la idea es poder
seguir trabajando con este colegio, seguir haciendo que el rumbo que tiene se fortalezca y
poder llegar al alcance de todas las necesidades que tenemos todos y todas aca en el
colegio. Gracias.

Ing. Marco Antonio Zufiga Montero: Muchas gracias don Jeremy. Seguimos con
postulaciones. Alguna otra postulacion, don Carlos Cerdas.

Ing. Carlos Cerdas Ruiz: Buenos dias, colegas, un gusto saludarlos y que estemos
compartiendo hoy aca. Este ahora en la mafiana cuando estaban ya ingresando la
compariera Jinneth les regal6é un lapicerito a todos, creo que todos, si no por ahi quedaron
unos. Este es un pequefio detalle que ellos quisieron compartir con ustedes y es muy
simbadlico, es muy simbdlico por lo siguiente, es un pequerio lapicerito que lo vemos como si
fuera la forma en que nosotros escribimos nuestra vida personal, la historia que nosotros
escribimos como personas cada uno, igualmente nosotros escribimos nuestra propia
historia como profesionales, ¢,qué quiero decir con esto? que la historia de los topdgrafos la
escribimos los topégrafos, no la escriben otros, la escribimos los topografos. A lo largo de la
historia de nuestra profesion hemos tenido grandes baluartes, recordamos en este
momento a don Martin Chavarri, a don Inocente Castro, a nuestro queridisimo don Victor, a
nuestro gran amigo Sammy, ellos no estdn hoy con nosotros, pero fueron personas que
abrieron camino, que dieron luchas y esas luchas debemos continuarlas nosotros y las
generaciones que vienen luego. Hoy un grupo de compafieros presentan una papeleta
porque quieren continuar con esas luchas. Siempre, siempre estamos luchando. Los
topografos somos luchadores, siempre llevamos la corriente en contra, pero ahi vamos. Y
hay muchas, muchas cosas que tenemos que trabajar para mejorar nuestra profesion. En
ese sentido, quiero proponer el nombre del compafiero Juan Mairena para la
vicepresidencia del CIT. Juan es un comparfiero de amplia experiencia, él viene con toda la
motivacion, con todo el compromiso de trabajar por la profesion y por ustedes. Y de ser
electos, vamos a necesitar de todo el apoyo de ustedes, que ellos no queden solos, porque
son muchos los trabajos que hay que hacer. Entonces compaferos, someto a
consideracion de ustedes el nombre del compafiero Juan Mairena. Muchas gracias.
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Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Muchas gracias don Carlos. Don Juan Mairena.

Top. Juan Alberto Mairena Aburto: Buenos dias, mi nombre es Juan Alberto Mairena
Aburto. Ya muchos los conozco y para los que no, entonces me presento. Como dijo
Carlos, nosotros somos los que escribimos la historia, los que conocemos parte de la
historia. Somos los primeros que desarrollamos el pais. Un transito inmobiliario no se
mueve si no tiene un plano catastrado. Muchos trabajamos en la parte de agrimensura. En
este momento, le puedo recordar, desde que yo creci en un pueblito de Santa Clara de
Upala, muy rural, que desde ahi empecé a identificar los sefiores que llegaban con todo un
esfuerzo a medir alla, cosa que me fue motivando para esta profesion tan bonita. Sé
muchas de las problematicas que tenemos, hay veces queremos enfrentarnos contra los
comparieros de Registro, pero en realidad ellos estan sujetos a un criterio que se les ha
puesto y es la hora de ir modificando ese criterio. Por ejemplo, lo del mapa catastral ya no
es valido que nos sigan calificando de hace doce afios cuando se empez6 un mapa. Hoy en
dia, gracias a Dios, yo creo que la mayoria tenemos equipos muy actualizados que
podemos demostrar cuéles son las inconsistencias que tiene el mapa. Y no necesariamente
es que nosotros tenemos que ajustarnos al mapa, porque recordemos que nuestra prioridad
y nuestra obligacién es determinar la seguridad juridica de un inmueble. Nosotros tenemos
la fe publica del derrotero, del area y de la ubicacién. Cuando ya nos obligan a ser los
georreferenciados, estamos dando fe de esas tres cosas. Entonces no es valido que ahora
nos digan que tenemos que mover unas coordenadas, donde las coordenadas nos las
piden que sean relativas por entrar en una tolerancia que se convierte en absoluto. Yo creo
gue todos somos capaces de entender ese principio y eso es lo que yo quiero enfocar sin
enfrentarnos a una calificacién de registro, sino entender cual es la parte técnica realmente
de lo que debe solucionarse. Entonces yo creo que como lo hablé Marco del mapa, yo creo
gue hay que ir enfocando hacia esa parte. O sea, no es ya de recibido lo que se hacia hace
doce afos cuando empezé el mapa, que realmente estabamos muy en pafales, que habia
gue ajustarse mucho a lo que decia el mapa. Hoy tenemos toda esa capacidad. Igual con lo
del INVU. Si se abre esa posibilidad de ir flexibilizando lo del INVU, es volver a retomar
aquellos criterios que ya ahora ya se dice que se puede eliminar lo del INTA, que fue un
criterio que también originalmente siempre estuvo en el reglamento del INVU. Le digo
porque tengo treinta y seis afios de leerme y estar tratando con los reglamentos del INVU,
porque hace treinta y seis afios, gracias a Dios, tuve la oportunidad de empezar a trabajar
en proyectos de construccion, en proyectos de urbanizacion, en proyectos de condominio.
O sea, en la empresa donde yo brindo los trabajos, tengo que dar esa certeza de que se
conoce qué se tiene que hacer. Y hace treinta y seis afnos, igual, estaba, que decia que el
MAC tenia que definirnos cudl era la parcela minima productiva, que se elimind y asi
estuvimos, hoy en dia el UNTA nos tiene casi que amarrados, igual porque se nos elimind
gue una parcela después de cinco hectareas no puede ser exonerada del visado, donde
implicitamente ya es una parte rural, por qué el INVU nos aplica, que para el alineamiento
del pluvial nos dice que fuera de un cuadrante, es rural pero para aplicarnos el visado, si no,
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dice que tiene que ser urbano. Entonces, es como entrar en ese acercamiento que ya ha
hecho el colegio, ir volviendo a retomar los puntos que antes se habian flexibilizado y por
gué hoy se eliminaron. Eso de la parcela de cinco hectéreas, yo creo que puede aliviar
cualquier cantidad de visados que andan en tramites que afectan indirectamente a todos los
profesionales. Yo quiero representar a todos aquellos compafieros, aquellos agrimensores
gue empezaron a abrirnos el camino a nosotros. Entonces yo con gusto quiero postularme
para tratar de hacer el acercamiento e ir liberando esa carga que nos viene afectando a
Nosotros.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Muchas gracias, mi estimado Juan Mairena Aburto.
Algun postulante, compafiero, compafiera que quiera optar por el puesto de la
vicepresidencia. Ok, no habiendo mas postulantes, entonces, por favor, a los encargados
del sistema de votacion, favor de poner los dos nombres en pantalla, recordemos que la
votacion es electronica, vamos a dar veinte segundos, que es un mundo de tiempo para
votar, después de eso, le voy a solicitar que se proyecten los resultados, y vamos a felicitar
efusivamente a quien resulte ganador. Entonces, tenemos eh para la eleccion de
vicepresidencia por dos afios con el niumero uno a don Jeremy Ramirez, y con el nimero
dos, a Juan Antonio Mairena Aburto, para lo cual le solicito a los compafieros que a partir
de ese momento se abre la votacion, nos quedan diez segundos para votacion.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Ok, cerramos la votacion con la eleccion de don
Jeremy tiene cincuenta y ocho votos y don Juan Mairena sesenta y ocho votos, don Juan
Mairena, ha sido usted electo como vicepresidente del Colegio de Ingenieros Topdgrafos de
Costa Rica. Dofa Lorena, le va a pasar una boletita para que la llene don Juan y tal y como
lo dije antes de conocer el resultado todo felicitarlo y desearle los mejores éxitos a Juan
dentro de esa labor dentro de lo que es la vicepresidencia del colegio.

Votacion:

Ing. Jeremy Ramirez Hernandez: 58 votos
Top. Juan Alberto Mairena Aburto: 68 votos

Total: 126 votos

ACUERDO No. 01-2023-AGOT

Nombrar en el puesto de Vicepresidente de la Junta Directiva del Colegio de Ingenieros
Topografos de Costa Rica, por un periodo de dos afios, del 01 de noviembre de 2023 al 31
de octubre de 2025, al Top. Juan Alberto Mairena Aburto.
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Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Pasamos al siguiente puesto perdén, perdon, don
Juan las palabras suyas disculpe.

Top. Juan Alberto Mairena Aburto: Buenos dias, muchisimas gracias por el apoyo que
me acaban de dar, pero ese apoyo va a ser reciproco hacia ustedes porque yo quiero
unirme siempre a ustedes, estar siempre en unién con ustedes y en comunicaciéon con
ustedes. Mas bien queria proponer que nos estuviéramos reuniendo cada dos o tres meses
porque yo creo que nos sentimos muy alejados siempre cuando no nos estamos viendo
ahora, solo en asamblea. Pues agradecer y si ahora vamos a proponer unos compafieros
gue se estan en bien, nos apoyen para hacer un buen camino. Muchas gracias.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Muchas gracias don Juan, pasamos al siguiente
puesto de eleccion que tiene que ver con el tesorero o tesorera, para lo cual abro las
nominaciones. Tengo alla a don Jeremy.

Ing. Jeremy Ramirez Hernandez: Buenos dias nuevamente. Don Juan, muchisimas
felicidades. En lo que yo le pueda ayudar, estoy a sus érdenes. Quiero proponer para el
puesto de tesorero al ingeniero Otto Pefaranda, ya varios lo conocen también por los
diferentes cursos que él ha desarrollado, siempre disponible a ayudar en el gremio. Don
Otto en este momento se encuentra de regreso al pais, él esta en Paraguay, si no me
equivoco, representando al equipo de, a la asociacion de evaluadores del pais, verdad,
cémo él no podia venir. Dejé acd un poder especial con el cual él acepta la postulacion. No
sé, lo llevo alla.

Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: Tal vez hay nada mas antes de ser conocido por la
mesa directiva, si don Leonardo lo puede conocer.

Lic. Leonardo Arguedas Marin: Buenos dias a todos. Tengo a mi poder un poder especial
hecho ante el notario publico en papel de seguridad ante el notario Jonathan Jara Castro en
que el sefior Otto José Pefiaranda Guzman autoriza al sefior Jeremy Ramirez Hernandez y
presenta todos los datos de la asamblea para que acepte la postulacion de candidato a
tesoreria para la Junta Directiva del Colegio de Ingenieros Topdgrafos y exprese mi
anuencia a participar como integrante del 6rgano colegiado aceptando asi el cargo con
pleno conocimiento de los alcances y obligaciones inherentes y propios de la
responsabilidad viene firmado por el notario publico y con los timbres de ley
correspondientes, sobre lo anterior hay que explicar que el articulo veinticinco de la
Constitucion Politica, el articulo veintitrés de la Convencion Americana de los Derechos
Humanos resguarda el derecho de participar e integrar organos colegiados para tomar
decisiones. En ese sentido, si bien es cierto, en nuestra normativa no existe algo expreso
gue diga, que regule el tema de si se puede postular para efectos de ser colegiado, electo
en la Junta Directiva. Lo cierto es que, a la luz de estas normas superiores como la
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Constitucion Politica y la Comision Americana de los Derechos Humanos, tampoco
podriamos excluir a un miembro colegiado de ese derecho que tiene a postularse para
ejercer un cargo. Entonces, desde el punto de vista legal, no existe ninguna restriccion para
aceptar la postulacion del sefior Otto José Pefiaranda Guzman.

Ing. Marco Antonio Zufiga Montero: Aqui esta, bueno ya no voy a entrar a revisarlo, ya el
director juridico del Colegio Federado lo reviso y dice que se cumple con lo que establece la
normativa. Esto es la segunda ocasion que se presenta una situacion de esta, ya habiamos
tenido una en una asamblea hace dos afios. Entonces se da por aceptada la postulacién de
don Otto, alguna otra postulacién que se quiera hacer, para el cargo de tesorero o tesorera,
don Juan.

Top. Juan Alberto Mairena Aburto: Buenos dias. Mi nombre es Juan Alberto Mairena
Aburto, me vuelvo a presentar. Quiero postular a la ingeniera Jinneth Vargas. Quiero
primero hacer un recuento que somos digamos la mayoria, ya sabemos, pasaditos de edad,
cuarenta, cincuenta afios, pero también les cuento que para seguir adelante uno siempre
debe juntarse de sangre nueva, de gente con conocimiento nuevo, con toda la energia y le
digo por experiencia porque los muchachos que trabajan conmigo son topégrafos jévenes y
le dan un impulso a la empresa para poder salir con todo lo que estd pidiendo hoy la
tecnologia. Entonces pido el apoyo igual a los que me apoyaron, a la compafiera para el
puesto de tesorera.

Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: Muchas gracias don Juan, dofia Jinneth.

Ing. Jinneth Vargas Rojas: Buenos dias, un gusto para todos. Jinneth Vargas, ingeniera
topografa. Bueno, yo creo que estoy aqui por el objetivo mio y de muchos aca, verdad,
representando el objetivo de representar la problematica que enfrentamos hoy nosotros
como topdgrafos, verdad. Lo importante de, como digo yo, popularmente, de representar a
eso0s que andamos jalando el equipo todos los dias, verdad. Llevando sol, agua, hambre
muchas veces y representarnos a ustedes y a nosotros que estamos todo el dia en ese
trabajo y esa labor tan fuerte que ejercemos. Quiero representarlos, dar esta oportunidad y
mas que un perfil joven, es representar y abrir esas oportunidades a todos los que vengan,
abrir puertas, abrir y cambiar la realidad que hoy enfrentamos en muchos temas, mapa
catastral, IMVU y demds procesos que viene trabajando la Junta. Les agradezco el apoyo,
agradezco también el que estén aqui, porque sin esta Asamblea pues no podemos, pues
deliberar y hacer muchas cosas importantes que presenta la problematica y pues bueno, es
una oportunidad que queremos representarles a ustedes, los que luchamos todos los dias y
gue estamos en catastro, en las municipalidades peleando, que son catastros para
inscripcion. He trabajado también lo que es supervision de carreteras, entonces sé lo
importante que es prevalecer ahi, y pues posicionar nosotros como topégrafos en esas
entidades tan fuertes, en esa area de construccién que eventualmente pues tenemos que
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posicionarnos como un gremio bastante fuerte y que tenemos importancia no sélo en la
parte constructiva sino en muchos ambitos y debemos abrirlos e invitar también a todos los
colegas jovenes que puedan participar mas, que sean mas activos y que podamos jalar a
toda esa gente que tiene muy buenos aportes para todos nosotros. Les agradezco y un
gusto para todos.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Muchas gracias Jinneth. Vamos a iniciar, bueno ya
casi, vamos a proyectar, vamos a iniciar el proceso de votacion, y tal como lo sefialé en la
anterior, vamos a votar, y una vez que salga el resultado, pues vamos a felicitar todos, a
dejarle, desearle los mejores para bienes a quien resulte electo. Tenemos como en la
eleccion de tesoreria, en el uno, a don Otto Pefiaranda, en el dos a dofia Jinneth Vargas.
Abrimos en este momento el periodo de votacion por veinte segundos, compafieras,
compairieros.

Ing. Marco Antonio Zufiga Montero: Cerramos el periodo de votacion siendo electa dofia
Jinneth con ochenta y tres votos a favor y don Otto con cuarenta y tres, dofia Jinneth,
muchas felicidades, el mayor de los éxitos.

Votacion:

Ing. Ing. Otto Pefiaranda Guzman: 43 votos
Ing. Jineth Vargas Rojas: 83 votos

Total: 126 votos

ACUERDO No. 02-2023-AGOT

Nombrar en el puesto de Tesorera de la Junta Directiva del Colegio de Ingenieros
Topografos de Costa Rica, por un periodo de dos afios, del 01 de noviembre de 2023 al 31
de octubre de 2025, a la Ing. Jineth Vargas Rojas.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: procedo a darle la palabra a dofia Jinneth, ahora ya
como tesorera electa del Colegio de Ingenieros Topografos de Costa Rica.

Ing. Jinneth Vargas Rojas: Bueno, un gusto, muchisimas gracias de verdad por el apoyo y
espero cumplir las expectativas y poder cumplir todo lo que lleva este proceso y abrir una
puerta bastante importante y de verdad invitar a todos a seguir asistiendo a estas
asambleas porque al final registrar el voto es lo que nos hace crecer. Y quiero aprovechar,
no sé si ya vamos a abrir para postular al siguiente.
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Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: No. Ya casi.
Ing. Jinneth Vargas Rojas: Ya casi, ok. Bueno, muchisimas gracias entonces.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Muchas gracias Jinneth. Seguiriamos ahora con la
eleccion permitanme aca del vocal dos, por un periodo de dos afios para lo cual abro el
periodo de nominaciones don Luis Guillermo Campos.

Ing. Luis Guillermo Campos Guzman: buenos dias, quiero por este medio proponer a
Mailyn Rivera, Mailyn asumié hace un afio la tesoreria sabiendo que era una brasa caliente,
durante este afio ha logrado estabilizarla y sacarla adelante. Me parece que esa
experiencia debe continuar ahi porque quien asuma la tesoreria ahora llega sin esas bases,
sin ese conocimiento. Estando ella ahi, creo que le puede colaborar bastante. Gracias.

Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: Muchas gracias don Guillermo, dofia Mailyn.

Ing. Mailyn Rivera Chacén: Muchas gracias, don Luis. Bueno, primeramente felicitar a los
nuevos integrantes de esta Junta Directiva y de verdad muy contenta de estar terminando
un periodo muy exitoso en la tesoreria donde pude mostrar toda la experiencia que he
podido experimentar en todos estos afios en la Municipalidad de Desamparados.
Realmente me siento muy contenta por la oportunidad que tuve y poder continuar significa
para mi también un desafio, poder colaborar a los nuevos integrantes y seguir apoyando a
los que ya estan para que los proyectos puedan ejecutarse y puedan ser realidad porque a
veces un afio o dos afios es poco tiempo para que estos puedan ser exitosos. Entonces yo
agradezco muchisimo el apoyo de antemano y les deseo muchisimos éxitos a todos.
Muchas gracias.

Ing. Marco Antonio Zufiga Montero: Muchas gracias, dofia Mailyn. Continuamos con el
periodo de postulaciones, dofia Jinneth me habia pedido la palabra.

Ing. Jinneth Vargas Rojas: Muchisimas gracias. Bueno, nosotros queremos postular a don
Carlos Villalobos, una persona de bastante experiencia, que nos ha acompafado y pues
nos ha dado bastante herramientas para poder pues estar aqui adelante de ustedes el dia
de hoy. Entonces, a don Carlos Villalobos que esta por alla.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Muchas gracias, dofia Jinneth. Don Carlos, le damos
el micr6fono. Aqui viene Daniela.

Ing. Carlos Villalobos Jiménez: Buenos dias, estimados comparferos. Soy Carlos
Villalobos Jiménez. Tengo cuarenta y seis afios de estar en mi profesion. Trabajé en obras
portuarias en el ministerio unos doce afnos y todo el resto del tiempo ha sido lidiar con este
ir y venir de nuestro trabajo, actualmente dentro de una posicién ahi que tenemos de
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agrimensura, hemos incluso visitado municipalidades y ver de veras que es un calvario
llegar a que te reciba un documento si es digital pues tampoco te lo recibe y no contesta las
llamadas y un montdn de cosas que nos aquejan todos los dias. Sin dejar por fuera el
famoso mapa catastral, decia don Marcos muy claro hace un rato, que, y también otro
colega por ahi que no quiero mencionar y no estd aqui, que decia que con sélo el articulo
veintiuno, va usted revisa previamente lo que se va a hacer y le garantiza al cliente el
trabajo. Ustedes todos los que estdn aqui saben que es mentira, verdad. Y esta es la idea
de trabajar practicamente en esto, en cada dia, no solamente formar la gente que esta en
las municipalidades, incluso muchos calificadores, muy buenas personas y muy
preparados, aqui tengo yo un hijo ahorita también de la una o bien preparado, hemos hecho
una muy buena alianza y esto nos ha permitido hasta llevarles informacion que ellos incluso
en el catastrofe conocian. Y esto es lo que aporté ahora para seguir adelante con este
grupo que ha venido trabajando y que es de nunca acabar. No prometerle nada porque esa
palabra esta muy viciada, el compromiso, yo prometo, no, no, no, se trata de coayudar a
todo aquel y todo aquel que se acerque a nosotros como un asesor mas. Estoy abierto para
servirles en lo que ustedes necesiten. Muchas gracias.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Muchas gracias don Carlos. Algun otro compafiero o
compafiera que quiera postularse para la vocalia. Ok, no habiendo mas postulaciones,
vamos a presentar en pantalla a los postulantes. Tenemos a don Carlos Villalobos y a dofia
Mailyn Rivera, el nimero uno dofia Mailyn, el nimero dos, don Carlos Villalobos. Abrimos
en este momento el periodo de votacidén, una vez que se cumplan los veinte segundos,
como lo hemos venido sefalando, este saldra en automatico el resultado de la eleccion y la
misma es don Carlos Villalobos, sesenta y ocho votos, dofia Mailyn Rivera, cincuenta y
nueve votos, muchas felicidades don Carlos.

Votacién:
Ing. Mailyn Rivera Chacon: 59 votos
Ing. Carlos Villalobos Jiménez: 68 votos
Total: 127 votos

ACUERDO No. 03-2023-AGOT

Nombrar en el puesto de Vocal Il de la Junta Directiva del Colegio de Ingenieros Topografos
de Costa Rica, por un periodo de dos afios, del 01 de noviembre de 2023 al 31 de octubre
de 2025, al Ing. Carlos Villalobos Jiménez.

Ing. Marco Antonio Zuiiga Montero: le damos la palabra a don Carlos Villalobos ya como
vocal del Colegio de Ingenieros Topoégrafos, don Carlos.
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Ing. Carlos Villalobos Jiménez: Muchas gracias, compafieros, como les dije en un
principio no les prometo nada porque es una palabra muy viciada pero si, mucho trabajo,
estoy gracias a Dios muy bien de salud. Tengo muchas ganas de seguir adelante porque he
estado también dentro de una comision, en la cual queremos seguir trabajando ahi y
preocupados en muchas cosas, como decia don Marcos, no es tan facil llegar y decir en el
Registro, apelaciones, coordinadores que practicamente son casi subordinados de algunos
calificadores llegar tres, cuatro, cinco veces a una apelaciéon que no tiene sentido. Unos
Vivimos aqui cerca, otros viven lejos y tienen que desplazarse de tantos lugares al centro de
San José para eso. Estoy para servirles desde ahora, muchas gracias por su confianza.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Muchas gracias don Carlos, como presidente de la
Junta Directiva y estoy seguro que lo hago en vamos a dar en consonancia con toda la
Junta Directiva a desearle el mayor de los éxitos a Juan, a Jinneth y a Carlos bienvenidos,
este es un equipo de trabajo a partir de del primero de noviembre vamos a seguir
trabajando muy fuerte agradecerle también a don Jeremy, a don Otto y a Mailyn el que
hayan puesto también sus nombres en esta asamblea realmente lo dije al principio, todos
guienes proponemos O ponemos nuestro nombre ante una asamblea lo hacemos con la
mejor de las intenciones y efectivamente seguimos creciendo como colegio y realmente
debo decirselo me siento muy satisfecho de cémo ha procedido esta asamblea, de como se
esta desarrollando.

ARTICULO IV. Eleccion de un Director propietario ante la Junta Directiva General del
CFIA (por un periodo de dos afios).

Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: Seguiriamos ahora con el punto nimero cuatro, que
es la eleccion de un director propietario ante la Junta Directiva General del Colegio
Federado de Ingenieros y de Arquitectos de Costa Rica. En esto, lo que se ha venido y lo
gue se establece es que ese miembro director, que va a estar dos afios en el Colegio
Federado, sea electo entre los tres puestos que han sido electos en el dia de hoy.
Entonces, abro la postulacion para el representante ante la Junta de Directiva General del
Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos, recordarles que la Junta de Directiva
General se reune los dias martes, ordinariamente, de cinco y treinta de la noche hasta una
maximo de diez treinta de la noche. Eso es por ley, no se puede variar el dia para que
también lo tengan en consideracion. Aunado a las reuniones extraordinarias que se
convoquen. Oimos las postulaciones para ver quién sera el representante en la Junta
Directiva General del CFIA. Don Carlos Cerdas.

Ing. Carlos Cerdas Ruiz: Buen dia comparfieros, quisiera postular al compafiero Juan
Mairena para el puesto de director propietario ante la Junta de Directiva General muchas
gracias.
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Ing. Marco Antonio Zufiga Montero: Muchas gracias don Carlos alguna otra postulacién
con respecto a dofia Jinneth o a don Carlos. No habiendo postulaciones, si me corrige don
Leonardo, podriamos hacerlo por aclamacion. No, lo hacemos a la votacién. Entonces
vamos a someter a votacion el nombramiento de Juan Alberto Mairena Aburto como
representante, como miembro de director propietario ante la Junta Directiva General del
Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos para lo cual ponemos el hombre de Juan
Alberto Mairena Aburto, uno a favor, dos en contra, y tres abstenciones, para poner de para
votar por algo, también para de conocimiento mientras se estan colocando, se esta
preparando, la Junta Directiva del Colegio de Ingenieros Topografos se estard reuniendo
los dias miércoles a partir de las cuatro y treinta de la tarde también para que vayan
haciendo la programacion de manera presencial, lo estamos haciendo, don Juan, ustedes
para que vayan sacando los martes y los miércoles y se vaya programando también, este
también otro mensajito, mientras aparece, los tres compafieros que han sido electos hoy
van a ser convocados formalmente por el Colegio Federado a la juramentacion que va a ser
el dia martes treinta y uno en la sala de sesiones del Colegio Federado si es importante que
asistan porque si no, no pueden asumir sus funciones hasta que se juramenten, pero no,
ahi estaremos esperandolos Dios primero. Ustedes me dicen, estamos listos.

Ing. Marco Antonio Zafiiga Montero: Ok, eleccion de Juan Alberto Mairena Aburto, para el
propietario por dos afios ante el Colegio Federado, yo le pediria que fuéramos todos los que
votemos como una asamblea que esta trabajando y descubriendo de la mejor manera.
Apoyemos todos a don Juan, abrimos la votacion de la Junta Directiva General. Muchas
gracias, comparfieras, comparferos, ciento nueve votos a favor, dos, perdon, nueve en
contra, y siete abstenciones, don Juan, muchas felicidades, eso usted ha sido electo como
miembro director de la Junta Directiva General del Colegio Federado de Ingenieros y
Arquitectos de Costa Rica por un periodo de dos afios.

Votacion:
A favor: 109 votos
En contra: 09 votos
Abstenciones: 07 votos
Total: 125 votos

ACUERDO No. 04-2023-AGOT

Se acuerda la eleccion del Top. Juan Alberto Mairena Aburto, Vicepresidente electo del CIT,
como Director Propietario ante la Junta Directiva General del CFIA por un periodo de dos
afnos.
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ARTICULO V. Eleccién de Directores Suplentes ante la Junta Directiva General del
CFIA (por un periodo de un afo).

Ing. Marco Antonio Zufiga Montero: Ahora procederiamos al punto nimero cinco que es
la eleccion de directores suplentes ante la Junta Directiva General del CFIA por un periodo
de un afo, tal y como es costumbre en esta Junta Directiva y en este colegio y en los
demas colegios, estaria sometiendo aprobacion la eleccion de los miembros restantes de la
Junta Directiva este en este caso seria la de dofa Jinneth y de don Carlos ya los demas
estan juramentados, para que sean también electos como miembros suplentes ante la
Junta Directiva del Colegio Federado entonces este de la Junta de Directiva General
poniendo a aprobacion la eleccion de dofia Jinneth y de don y de don Carlos como
miembros suplentes ante la Junta Directiva General para lo cual votariamos a favor, en
contra y abstenciones perddn, quién levanté la mano, don Joaquin.

Ing. José Joaquin Oviedo Brenes: Ok, esta diciendo que es por un afno.

Ing. Marco Antonio Zufiga Montero: La eleccién de ellos es por un periodo de dos afios.
Ah, perdon. Perdon, de un afio. Aqui esta establecido, permitanme, de un afio, perdén.

Ing. José Joaquin Oviedo Brenes: entonces, el resto también tiene que reelegirse, no.

Ing. Marco Antonio Zufiga Montero: Es que si, mejor elegimos a todo el resto de la Junta
Directiva.

Ing. José Joaquin Oviedo Brenes: Si, porque si no estaria dejando al resto, compafieros,
sin poder representar en Junta Directiva.

Ing. Marco Antonio Zuafiiga Montero: Muchas gracias, Joaquin por la observacion.
Entonces seria, la propuesta de votacion seria aprobar al resto de la Junta Directiva como
miembros suplentes ante la Junta Directiva General del Colegio Federado de Ingenieros y
Arquitectos. Entonces votariamos uno a favor, dos en contra y tres abstenciones, por favor.
Mientras se nombra la siguiente eleccibn es de los delegados a la asamblea de
representantes en esto ya hay un mecanismo que hemos venido utilizando y es que se van
proponiendo los nombres y vamos votando por cada uno de ellos y los diez que obtengan el
porcentaje mas alto son los diez delegados en la Asamblea de Representantes.
Acordémonos que esa Asamblea de Representantes se desarrolla al menos una vez al afo,
ahorita en noviembre tenemos una, el veinti algo de noviembre, que es donde se aprueban
entre otras cosas los presupuestos, proyectos de ley. Aprovecho para comentarles que el
proyecto de ley que fue aprobado por la actual Asamblea de Representantes, producto de
un trabajo de una comision paritaria y de la Junta Directiva General que permitird que las
votaciones se hagan de forma electronica o en sedes regionales en todo el pais. Esta muy
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bien, ya ha pasado varios filtros de la Asamblea Legislativa y esperamos en el muy muy
corto plazo poder informar que ya no va a ser necesario estar trasladandose a este recinto
para poder ejercer el voto y es una forma de democratizar esa participacién de todos los y
las colegas entonces ya no vamos a tener una votacion de X namero, sino que va a ser de
abrumadora por parte de todos los colegios. Estamos listos compafieros, ok abrimos en
este momento la eleccién de que elegir como directores suplentes a los cinco compafieros
restantes de la Junta Directiva, ya que don Juan es director propietario y este es servidor
también. Abrimos en este momento. Muchas gracias comparfieros con ciento once votos a
favor, cinco en contra y cinco abstenciones se da por aprobado la eleccién de los directores
suplentes por un afio a todos los miembros restantes de la Junta Directiva, muchas gracias,
muchas felicidades a los compafieros.

Votacion:
A favor: 111 votos
En contra: 05 votos
Abstenciones: 05 votos
Total: 121 votos

ACUERDO No. 05-2023-AGOT

Se aprueba que los restantes miembros de la Junta Directiva del CIT, puedan suplir a
cualquiera de los dos miembros propietarios ante la Junta Directiva General del CFIA, en
caso de ausencia, por un periodo de un afio, desde el 01 de noviembre de 2023 hasta el 31
de octubre de 2024.

ARTICULO VI. Eleccion de diez delegados ante la Asamblea de Representantes del
CFIA, por un periodo de un afio.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Pasariamos ahora al punto nimero seis. Muchas
gracias, si. Al punto nimero seis que tiene que ver con la elecciéon de diez delegados ante
la Asamblea de Representantes del CFIA por un periodo de un afio. Acordémonos que
viene un afio un tanto complejo desde el punto de vista politico y ese colegio también, y
puedo decirselos como Presidente del Colegio Federado, ha venido haciendo una labor
muy importante en todo lo que es proyectos de ley que se estan desarrollando en las
asambleas legislativas y posiblemente se estara convocando a una o dos asambleas extra
gue tienen que desarrollarse para tomar una posicidbn con relacion a este tipo de
situaciones, entonces abrimos la postulacion de nombres de compafieros para la asamblea
de representantes. Tenemos a don Jeremy que me levant6 ya la mano y a don Cassius,
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entonces don Jeremy. Ahi tal vez a los compafieros que vayan a postular vayamos
despacito para que si, bueno, siempre identificarse y vayamos haciéndolo muy despacio a
efecto de poder ir haciendo las anotaciones respectivas, don Jeremy.

Ing. Jeremy Ramirez Hernandez: Jeremy Ramirez, los postulantes serian todos de un
solo, los diez.

Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: Uno por uno, por favor, si tienen los diez.
Ing. Jeremy Ramirez Hernandez: La ingeniera Mariela Alvarado.

Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: Ahi nada mas, si hay que preguntarle a dofia Mariela
si acepta la postulacion.

Ing. Mariela Alvarado Oses: Acepto.

Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: Gracias, dofia Mariela.

Ing. Jeremy Ramirez Hernandez: Al ingeniero Esteban Peraza.
Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: Don Esteban Peraza.

Ing. Esteban Peraza Brenes: Si acepto.

Ing. Jeremy Ramirez Hernandez: A la ingeniera Jocelyn Barboza.
Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: Dofa Jocelyn.

Ing. Joselyn Barboza Madrigal: hola a todos, un gusto. Janice y yo aqui presentes y si
acepto.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Muchas gracias a los dos, seguimos.

Ing. Jeremy Ramirez Herndndez: Seguimos el ingeniero Mario Gamboa Montero.
Ing. Marco Antonio Zafiiga Montero: Don Mario Gamboa.

Ing. Mario Gamboa Montero: buenos dias a todos, con mucho gusto acepto.

Ing. Jeremy Ramirez Hernandez: La ingeniera Ingrid Carballo.
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. Marco Antonio Zufiiga Montero: Dofa Ingrid.

. Ingrid Carballo Valverde: Buenos dias, acepto.

. Jeremy Ramirez Hernandez: Al ingeniero Daniel Rojas.

. Daniel Rojas Delgado: Buenos dias, acepto.

. Jeremy Ramirez Hernandez: A la ingeniera Michelle Duran.

. Marco Antonio Zafiga Montero: Dofia Michelle.

. Michelle Duran Sanchez: Buenos dias, acepto.

. Jeremy Ramirez Hernandez: Al ingeniero Luis Orlando Vazquez
. Marco Antonio Zufiiga Montero: Don Luis.

. Luis Orlando Vazquez Solis: muy buenos dias, si acepto.

. Jeremy Ramirez Hernandez: a la ingeniera Diana Orozco.

. Marco Antonio Zufiiga Montero: Dofia Diana.

. Diana Orozco Campos: Buenos dias, si acepto.

. Jeremy Ramirez Hernandez: y al ingeniero Walter Casasola, Carzola.

. Marco Antonio Zufiiga Montero: Don Walter Casorla.

Top. Walter Casorla Cordero: Buenos dias a todos y acepto.

Ing

Ing

. Marco Antonio Zufiiga Montero: Muchas gracias, don Walter, don Cassius.

. Cassius Bonilla Lopez: Qué tal. Buenos dias. Quiero hacer, presentar mi postulacién

como representante ante la Asamblea. Ya he estado por ahi y sé cOmo se maneja la
situacion en esta Asamblea. Gracias.

Ing

. Marco Antonio Zufiga Montero: Tal vez por el efecto del acta, Cassius, es el nombre

completo.
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Ing. Cassius Bonilla Lopez: Si, ingeniero Cassius Bonilla Lopez.

Ing. Marco Antonio Zufiga Montero: Muchas gracias, don Cassius. Alguna otra
nominaciéon. Ok, no viendo mas nominaciones, perdon, don Juan Alberto Mairena.

Top. Juan Alberto Mairena Aburto: Buenos dias, mi nombre es Juan Alberto Mairena
Aburto. Quiero proponer a los siguientes compafieros, proponer al ingeniero Carlos Cerdas
Ruiz Tiene que contestar de una vez o.

Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: Si, uno por uno tiene que ir aceptando.

Ing. Carlos Cerdas Ruiz: Buen dia compafiero, si acepto y agradezco el apoyo, muy
amables.

Top. Juan Alberto Mairena Aburto: Quiero proponer al ingeniero Gustavo Pérez Pérez.
Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Don Gustavo Pérez.

Top. Gustavo Pérez Pérez: Buenas compafieros, con mucho gusto, ser4 un honor. Si,
acepto.

Top. Juan Alberto Mairena Aburto: Quiero proponer al ingeniero Juan Gabriel Porras
Araya.

Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: Juan Gabriel. Tiene que, ya va a aceptar.
PT. Juan Gabriel Porras Araya: Acepto.
Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: Muchas gracias, don Juan Gabriel.

Top. Juan Alberto Mairena Aburto: Quiero proponer al ingeniero Patrick Barrientos
Jiménez.

Ing. Marco Antonio Zafiiga Montero: Perddn, a quién.
Top. Juan Alberto Mairena Aburto: Patrick.
Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Patrick Barrientos.

Ing. Patrick Barrientos Jiménez: Buenas tardes, compariero, si acepto.
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Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: Gracias Patrick.

Top. Juan Alberto Mairena Aburto: Quisiera saber si se encuentra el compafiero Franklin
Camacho.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Don Franklin Camacho estara por aca, no, no esta
don Franklin.

Top. Juan Alberto Mairena Aburto: Esta bien, entonces quiero proponer al ingeniero José
Gilberto Abarca Picado.

Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: Don José Gilberto Abarca no vino.

Top. Juan Alberto Mairena Aburto: No vino tampoco. Al ingeniero Abraham Paniagua
Chavez.

Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: Don Abraham.

Ing. Abraham Paniagua Chaves: Muchas gracias don Juan, si, si, Si acepto.

Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: Muchas gracias don Juan.

Top. Juan Alberto Mairena Aburto: Quiero proponer al ingeniero Erick Soto Méndez.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Erick Soto, Erick Lisandro.

Ing. Erick Lisandro Soto Méndez: Buenos dias, si, acepto.

Ing. Marco Antonio Zufiga Montero: Quiero proponer al ingeniero Fabio Campos
Chavarria.

Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: Don Fabio Campos.
Ing. Fabio Campos Chavarria: Buenos dias, se acepto.
Ing. Marco Antonio ZaAiga Montero: Gracias don Fabio.

Top. Juan Alberto Mairena Aburto: Quiero proponer a la ingeniera lldebranda Barboza
Salazar.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Doila Illdebranda.
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Top. lldebranda Barboza Madrigal: Si acepto.

Ing. Marco Antonio Zufiga Montero: Gracias lldebranda. Ok, muchas gracias. Listo don
Juan.

Top. Juan Alberto Mairena Aburto: Quiero proponer al ingeniero Guillermo Xirinachs
Morales.

Ing. Guillermo Xirinachs Morales: no acepto.
Ing. Marco Antonio Zufiga Montero: No acepta.

Ing. Guillermo Xirinachs Morales: no acepto.

Ing. Marco Antonio Zufiga Montero: Ok, muchas gracias don Guillermo. Ok, estariamos
dando por cerrado el periodo de postulaciones. Alguien mas que quiera postularse. OK,
damos por cerrado y empezariamos con la votacion y tal y como se los comenté, vamos a ir
votando uno por uno, 0 sea, vamos a votar, si estamos de acuerdo, y vamos a contar los
votos positivos, se va a llevar el control, y al final vamos a sacar a los diez que hayan
obtenido el mayor puntaje, que son los delegados a la Asamblea de Representantes.
Entonces, empezariamos con dofia Mariela Alvarado. Si nos ayudan ahi. Ahi los que
gueremos votar por Mariela o los que quieren votar por Mariela, pues votaremos por Mariela
0 no votaremos por Mariela y ahi estara el numero, la cantidad de votos. Si es muy
importante y agradezco mucho la participacién de las compafieras, nosotros tenemos que
ser muy inclusivos y agradecerles a todas las compafieras que se han presentado,
realmente debemos de mantener ese equilibrio en acorde también a la normativa y a ese
deseo de participacion de las comparieras del Colegio de Ingenieros Topoégrafos. También
es asi que, bueno, en la convocatoria siempre hacemos esa, vamos a ver, ese llamado.
Aquellos que estén a favor aqui, tal vez, bueno, en contra yo no diria, pero bueno,
dejémoslo asi, aquellos que estén a favor de Mariela Alvarado, los que votamos, abrimos la
votacién, perdon, ya.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: A diez segundos. Si, ochenta y un votos a favor,
dofia Mariela, seguimos ahora con don Esteban Peraza, vamos a reducir el tiempo a diez
segundos para hacerlo mas expedito, don Esteban Peraza Brenes, correcto, de la muy
noble y leal ciudad de Liberia, donde hacen una excelente gallina achotada. Ustedes me
dicen chicos, para acelerar ahi un poquitin y vamos preparando al otro de una vez, ok
cuando esté listo lo abrimos por favor a diez segundos. Ok, abrimos en este momento la
votacion por don Esteban Peraza, sesenta y cuatro votos don Esteban Peraza, ahora
seguimos con dofia Jocelyn Barboza y compafiia. Todo bien, Jocelyn, todo va caminando
muy bien, si, excelente, abrimos por dofia Jocelyn Barboza Madrigal en este momento,
votamos, sesenta y cuatro por favor, gracias dofia Jocelyn. Seguimos con don Mario
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Gamboa, abrimos votacion, cincuenta y ocho votos don Mario Gamboa, seguimos con dofia
Ingrid Carballo, estamos con dofia Ingrid Carballo, abrimos la votacion con dofa Ingrid de
una vez, seguimos con cincuenta y seis votos, dofia Ingrid, seguimos ahora con don Daniel
Rojas, don Daniel, aqui esta ese IMAS, caminando bien, entonces, apenas esta listo,
abrimos la de don Daniel abrimos de una vez. Gracias, cincuenta y nueve votos don
Daniel, y seguimos con dofia Michelle Duran, alla esta dofia Michelle si ya la vi, perdén
dofia Michelle abrimos de inmediato la votacion, sesenta votos de dofia Michelle, seguimos
con don Luis Vasquez, Luis Orlando, ahi esta abrimos la votacion abrimos la votacion por
don Luis, treinta y ocho votos, don Luis, seguimos con dofia Diana Orozco, dofia Diana
Orozco, votamos, por favor, cincuenta y seis votos, dofia Diana, don Walter Casorla,
votamos por don Walter Casorla, en este momento, setenta y cuatro votos, don Walter
Casorla, seguimos con don Cassius Bonilla, abrimos votacion por don Cassius, sesenta y
siete votos, seguimos con don Carlos Cerdas, abrimos en este momento sesenta y siete
votos, don Carlos Cerdas, seguimos con don Gustavo Pérez, abrimos votacién para don
Gustavo Pérez Pérez, Gustavo Pérez, cincuenta y cuatro votos, seguimos con don Juan
Gabriel Porras, don Juan Gabriel Porras, abrimos votacion en este momento, cincuenta y
un votos don Juan Gabriel Porras, seguimos con don Patrick Barrientos, abrimos la votacion
en ese momento, sesenta votos don Patrick, seguimos con don Abraham Paniagua,
abrimos votacién, don Abraham Paniagua Chavez, abrimos votacion, cuarenta y tres votos,
don Erick Lizandro Soto, abrimos, lo cargamos, por favor don Eric Lisandro, abrimos
votacion en este momento, por favor, don Erick Lisandro, treinta y tres votos. Seguimos con
don Fabio Campos, abrimos votacion, cuarenta y seis votos y cerramos con dofa
lldebranda Barboza, ok, abrimos votacion por dofia lldebranda Barboza Madrigal, en este
momento, por favor, sesenta y dos votos, dofia lldebranda. OK, esas serian las votaciones,
los tenemos ahi, tenemos el control, yo lo tengo por aca, en principio, y me corrigen, este
tendriamos asi, los diez, uno, dos, tres, cuatro, cinco, seis, siete, ocho, nueve, diez,
tenemos a dofia Mariela Alvarado, con ochenta y un votos, tenemos a don Walter Casorla,
con setenta y cuatro votos, por favor, me lo van revisando ahi, tenemos a don Walter
Casorla, a bueno, si esta con setenta y cuatro, tenemos a don Cassius con sesenta y siete
votos, a don Carlos Cerdas con sesenta y siete votos, a don Esteban Peraza con sesenta y
cuatro votos, a dofia Jocelyn Barboza con sesenta y cuatro votos, dofia Illdebranda con
sesenta y dos, don Patrick Barrientos con sesenta, Michelle con sesenta y ahi tenemos uno,
dos, tres, cuatro, cinco, seis, siete, ocho, nueve con lldebranda, me queda sesenta y cuatro,
el que sigue, don Daniel Rojas con cincuenta y nueve. Felicitar a los compafieros delegados
en la Asamblea de Representantes del Colegio de Ingenieros Topografos. Muchas gracias,
comparieros, comparieras, comparieras.

ACUERDO No. 06-2023-AGOT

Nombrar a los siguientes colegiados como delegados del CIT ante la Asamblea de
Representantes del Colegio Federado de Ingenieros y de Arquitectos de Costa Rica, desde
el 01 de noviembre de 2023 hasta el 31 de octubre de 2024 (por un periodo de un afo):
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Mariela Alvarado Oses

Walter Casorla Cordero
Cassius Bonilla Lopez

Carlos Cerdas Ruiz

Esteban Peraza Brenes
Joselyn Barboza Madrigal
lldebranda Barboza Salazar
Patrick Barrientos Jiménez
Daniel Rojas Delgado

Michelle Dayan Duran Sanchez

ARTICULO VII. Aprobacién del Plan Estratégico & Operativo CIT 2024-2027

Ing. Marco Antonio Zafiiga Montero: Pasamos ahora al siguiente punto que tiene que ver
con la aprobaciéon del plan estratégico y operativo yo le pedi, venga se va aca mijo. Este
plan estratégico obedece a todo un trabajo que se ha venido desarrollando realmente les
puedo decir comparfieros que ha sido elaborado de la forma mas seria posible. Contamos
aca con nuestro asesor don Héctor Ocampo, don Héctor ha sido asesor de nosotros, como
CIT desde el primer plan estratégico, ha sido asesor del Colegio Federado de Ingenieros y
Arquitectos y de otros colegios miembros en los planes reguladores. Entonces, sin lugar a
dudas, esa asesoria es muy importante porque conoce al Colegio de Ingenieros
Topografos. En ese sentido, nosotros también hemos puesto en conocimiento de todos los
agremiados nuestro plan estratégico, para observaciones, las que llegaron fueron
analizadas y le pedi a don Alejandro que en un tiempo récord, porque ya es de
conocimiento nuestro, les haga una pequefia explicacion de lo que es el plan estratégico
gue seria para aprobacién. Don Alejandro, bueno, antes de eso, agradecer a Alejandro todo
el compromiso y trabajo que ha puesto realmente tal y como se hablaba hace un rato, de
los profesionales jévenes Alejandro es un profesional al cual valoramos muchisimo, que ha
tenido un crecimiento muy importante y que se ha puesto a trabajar en una materia un poco
engorrosa, que tiene que ver con la planificacién estratégica, y lo ha hecho muy bien.
Muchas gracias, Ale.

Ing. Alejandro Rodriguez Montes: Bueno, buenas tardes. (procede a exponer).
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Plan Estratégico Colegio de Ingenieros
CIT 2024-2027 Topégrafos

Estructura Estrategia
del Plan
iQuéesel

Plan

Estratégico?

Estructura

1. ¢Qué es el Plan Estratégico?
2. Estructura del Plan

3. Estrategia: Temas sustantivos
(Acciones)
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Plan Estratégico

Es el modelo que integra los principales
objetivos, politicas y sucesién de acciones de
una organizacion en un todo coherente. Una
estrategia bien formulada ayuda a ordenar y

asignar los recursos de una organizacién. Quinn,
J.B (1980)

Filosofia
Organizacional

Mapa
Estratégico
&<Como se estructura el Plan Estratégico
del CIT?

CMI:Cuadro
de Mando
Integral

Analisis
FODA
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Filosofia Organizacional

+ Mision

+ Propdsito

- Vision

- Valores Organizacionales

Mapa Estratégico

- 19 objetivos estratégicos
+ 4 perspectivas
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CMI: Cuadro de Mando
Integral

- 35 Acciones Estratégicas
+ Alineado con los ODS de la
Agenda 2030

FODA

- Identificacion de Fortalezas,
Oportunidades, Debilidades y
Amenazas.

- Plan de acciones

0=0
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Transformacién
digital

Estrategia

. Innovacién
Dentro de las acciones

estrategicas planteadas, se
busca impactar:
« Transformacion digital del
ClT
« Innovacioén en servicios CIT
- Sociedad Costarricense
+ Profesionales Miembros

Sociedad
costarricense

Profesionales
miembros

Transformacion digital

« Automatizacion y
robotizaciéon de procesos
(servicios CIT)

- Versién APT 3.0

- Protocolo Digital

- Plataforma e-learning, e-
commerce.
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Innovacion

« Omnicanalidad
- Comunidades organicas
+ Capacitacion asincrénica
- Adopcion de normativa
voluntaria

Sociedad Costarricense

- Propiciar la habilitacion de planes
reguladores

- Propiciar la reduccion de los
tiempos de inscripcion de planos de
agrimensura.

« Propiciar la disminucién de la
cleptocracia en proyectos de obra
vial a través de la profesiéon.

N
3
-
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Profesionales miembros

- Normativa

« Desarrollo profesional: CAPACITACION

- Asesoria técnica y legal

- Inteligencia contextual

- Certificacion de competencias: 1ISO
17024

+ Manual de interventoria

- Actualizacion de perfil profesional y
servicio civil

e [0 4

Contacto

« Correo: alejandro.rodriguez@cfia.cr
- Teléfono: 2103-2481
+ Lunes a viernes de 8 am a 5 pm.

@
=

Aspiracién
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¢A qué aspiramos?

Ser mejores dia con dia, ser
profesionales de categoria mundial
brindando servicio de calidad.

Prezi

Ing. Marco Antonio Zufiga Montero: Muchas gracias, Alejandro. Tal y como ustedes han
podido observar en este pequefio resumen esto lo que hace diferente al Colegio de
Ingenieros Topografos y eso nos esta marcando una hoja de ruta en crecimiento, tal vez ahi
compairieros, ya casi terminamos es lo que nos hace diferente y lo que nos marca esa hoja
de ruta entonces someteria a aprobacion el plan estratégico CIT veinte veinticuatro, veinte
veintisiete, a favor y en contra, por favor, seria lo abrimos, ok, abrimos la votacion en este
momento, muchisimas gracias, por favor a los compaferos delegados ya casi los vamos a
juramentar en este momento, se aprueba el plan estratégico con setenta y cinco votos a
favor, dos en contra y dos abstenciones, muchisimas gracias,

Votacion:
A favor: 75 votos
En contra: 02 votos
Abstenciones: 02 votos
Total: 79 votos

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA No. 01-2023-AGOT
Sdbado 21 de octubre de 2023

Padgina 206|227



=B
o 5)
Colegio de Ingenieros 1973 - 2023
Topdgrafos de Costa Rica

ACUERDO No. 07-2023-AGOT
Se aprueba la propuesta del nuevo Plan Estratégico 2024-2027 del Colegio de Ingenieros
Topografos.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: en este momento le pido por favor a los diez
comparieros delegados que se pongan en pie y que por favor levanten su mano derecha,
necesitamos a los delegados si hay alguien afuera que por favor ingrese, si no quedan
juramentados no pueden ejercer, recordarle a los compafieros que la asamblea aun no ha
terminado ahorita vamos a tener bastante espacio para poder compartir y mas en la noche
por favor incorporémonos, por favor a los sefores y sefioras delegados, Lore me ayuda a
contarlos que hacemos todos don Cassius Bonilla, nos hace falta démosle un segundito a
don Cassius. Ok, perfecto, por favor sirvase en levantar la mano derecha. Don Walter. Ok,
estamos todos listos, Lore, estamos todos. Ok, jurdis a Dios y prometéis a la patria y al
Colegio Federado observar y defender la Constitucion, las leyes de la Republica, la ley
organica, los reglamentos y el Cédigo de Etica Profesional del Colegio Federado y cumplir
fielmente los deberes de vuestro cargo.

Todos contestan: si juro.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Si asi lo hicierais, Dios os ayudo, ayude, y si no, él,
la patria, y el Colegio Federado os lo demanden, estan debidamente juramentados. Muchas
gracias.

ARTICULO VIIl. Propuesta de Cuota Colega Mayor 2024

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Siguiendo con la agenda, ya nos quedan este dos,
tres puntitos tiene que ver con la aprobacién de la cuota colega mayor ahi tenemos una
pequefia presentacion, si la hacemos, ok, muchas gracias. En este momento, bueno,
ustedes conocen bien lo que es el proyecto Colega Mayor. En todo caso, en el informe
siempre hacemos un resumen para los colegas que se vienen incorporando, que son mas
jovenes, para que conozcan este programa. En este momento nosotros tenemos una cuota
actual de dieciocho mil colones. Se estd ayudando a doce compafieros que han estado o
entrado en las condiciones socioecondémicas que ameritan ese tipo de ayuda, acordémonos
tal y como yo lo he dicho, con este tipo de colaboracion hemos podido tener la satisfaccidon
de que los colegas puedan terminar sus dias de una forma decente, con dignidad, porque
hemos tenido compafieros que han estado en una situacién econdémica que realmente,
este, tatica a Dios no libre algun dia de estar en esa situacion. Se realiz6 un estudio
actuarial, esto era importante tal y como lo dije en mi informe de presidencia, este estudio
actuarial se debio haber presentado hace un afio, no se presentd, entonces nos puso a
correr porque es mediante un estudio actuarial que realmente podemos ver la sostenibilidad

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA No. 01-2023-AGOT
Sdbado 21 de octubre de 2023

Padgina 207|227



=B
o 5)
Colegio de Ingenieros 1973 - 2023
Topdgrafos de Costa Rica

del proyecto en el tiempo. Entonces, se hizo con don Raul Herndndez Gonzalez, que es el
actuario que también hace los estudios del Régimen de Mutualidad, de forma tal que
conoce muy bien todas las herramientas variables para poder desarrollar esto. El estudio
contempla una proyeccion a cinco afios en la cual muestra un posible comportamiento de
déficit de veintitrés millones en caso de que no haya un aumento de la cuota. Entonces, en
atencion a ese estudio actuarial, la propuesta que se esta haciendo es un incremento de
ciento treinta y tres, coma, sesenta y cinco colones. También se est4d haciendo una
observacion y es limitar el nimero de beneficios a una cantidad maxima de quince por los
proximos tres afios y dieciséis para los siguientes dos. En este momento tenemos doce
comparieros que le estamos dando ayuda de colega mayor. Qué es esto, que Si hosotros
quisiéramos aumentar a mas colegas, tendriamos que modificar la cuota de colega mayor.
Asi de sencillo. Porque de lo contrario, el programa no es sostenible financieramente y
tendriamos que y tenemos que quitarles la ayuda a todos. De ahi la importancia de un
estudio actuarial. También, tal y como lo informé anteriormente, trabajamos en todo lo que
es los cambios que permiten la toma de decisiones y control oportuno de los recursos del
colega mayor y lo mas importante es en la politica y procedimiento para fortalecer el
proceso de analisis. Eso realmente era una necesidad. Si bien es cierto, teniamos un
reglamento en el colegio, ese reglamento teniamos que normalizarlo de alguna medida, que
es el trabajo que vamos a presentar el préximo martes a la Junta Directiva General para
aprobacion. Eso es, en resumidas cuentas, se esta haciendo una propuesta de aumento de
ciento treinta y tres colones con sesenta y cinco céntimos. Es la Unica forma de darle
sostenibilidad en los proximos cinco afios y respetuosamente le solicito a la asamblea que
por favor aprobemos este incremento de ciento treinta y tres colones para seguir
colaborando con los compaferos que realmente requieren de esta ayuda, muchisimas
gracias y estariamos sometiendo la votacion. No sé si alguien tiene algin comentario, don
Jaime, perdon.

Ing. Jaime Gonzélez Chinchilla: Si, perddn, es que no escuché sobre cuanto es el monto
con el que se les ayuda, solo escuché que habia un aumento.

Ing. Marco Antonio Zufiga Montero: El monto maximo que se ayuda es de doscientos mil
colones, y ese monto es determinado en atencién a todo un estudio socioeconémico, ahi
esta explicado en el informe de presidencia, cdmo es el mecanismo y hay diferentes montos
en atencién a la necesidad de cubrir ciertas necesidades de cada uno de los colegiados.
Ing. Jaime Gonzéalez Chinchilla: muchas gracias.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: don Esteban. Por favor si seflalamos el nombre
Jaime, tal vez ahi para efectos del acta si le damos el micréfono a Jaime un segundito.

Ing. Jaime Gonzalez Chinchilla: Jaime Alonso Gonzalez Chinchilla.
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Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: muchas gracias don Jaime, don Esteban Peraza por
favor y después sigue don Josué Ceciliano, perdén nada mas para ir buscando micréfono.

Ing. Esteban Peraza Brenes: vamos a ver, ciento treinta y tres, no quiero pecar de muy
pudiente, pero porque no lo aumentamos no lo redondeamos. O sea, yo entiendo que los
ciento treinta y tres es para poder salir a los proximos cinco afios. Y por entonces
redondeemos un poquito mas para eso, es MAs bien casi que una propuesta.
Redondeémoslo a quinientos o0 a mil, no s€, quinientos, digamos, y vamos haciendo una
buchaquita para los que ya vamos para all4, que nos puede faltar un poquillo menos.
Entonces vamos engrosando el programa no tiene discusion pero entonces engroseémoslo
un poquito mas, o sea, ciento treinta y tres pesos ahora es un pase de un bus.

Ing. Marco Antonio Zufiga Montero: Ok, pero por el orden, entonces Esteban, la
propuesta suya, compafieros, tal vez por el orden, la propuesta seria dejar una cuota de
18.500 colones.

Ing. Esteban Peraza Brenes: Eso es, redondeamos o alguien que proponga algo mas,
pero, 0 sea, quinientos pesos, que yo creo que si vale un pasaje de bus, entonces y asi
vamos, le damos sostenibilidad al proyecto, tal vez esos quince ya puedan ser dieciocho o
me explico.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Correcto. Muchas gracias don Esteban. Don Josué
Ceciliano.

Ing. Josué Ceciliano Rivera: Josué Ceciliano Rivera, exactamente adherirme a la
propuesta de compafiero. Es la misma linea.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Muchisimas gracias don Josué, que estaria
secundando. Don Freddy.

Ing. Freddy Gutiérrez Chavarria: Buenos dias a todos. Freddy Gutiérrez Chavarria. No,
Marco, lo que queria era expresar que es una preocupacion, mas que una observacién
sobre la situacion, sino que entre unos afios pues vamos a ser muchos que vamos a tener
una edad superior a los sesenta afios, setenta afios quizas y yo creo que el colegio, la
Junta Directiva deberia tomar en cuenta, hacer un estudio de ver la proyeccion de cuantos
colegas van a tener esa edad y en cuanto deberia ser el tiempo en la sostenibilidad del
proyecto porque en realidad, digamos y cual va a ser la carga que van a tener, digamos, los
muchachos jovenes que vienen adelante de nosotros, detras de nosotros, en el sentido de
gue ellos van a tener que también sostener el proyecto. Entonces, me parece que seria
interesante hacer una proyeccion de cuantas personas mayores vamos a tener entre unos
diez, quince afios o veinte afios, cuantos podrian relativamente ser los que vienen hacia

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA No. 01-2023-AGOT
Sdbado 21 de octubre de 2023

Padgina 209|227



=B
o 5)
Colegio de Ingenieros 1973 - 2023
Topdgrafos de Costa Rica

atrds y de alli hacer una proyeccion de cuanto es el monto que deberia de tener el proyecto
para poder resolver por lo menos a unos compafieros los que tienen mas necesidad y asi
tener prioridad en cuanto a como se tiene que llevar esa proyeccién y como se tiene que
también resolver la situacion del aporte.

Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: Correcto.

Ing. Freddy Gutiérrez Chavarria: Para que no nos tome desprevenidos en el tiempo, es lo
gue quiero decir.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Si. De ahi la importancia del estudio actuarial,
porque en atencion al estudio actuarial, esto tiende, en el tiempo, a la baja, a decrecer la
cantidad de colegas que requieren de esta ayuda, en virtud de que hemos venido tomando
conciencia de la necesidad de tener, de cotizar, de tener pensiones, todo ese tipo de
variables que hacen los actuarios, pero, Freddy muy valida la preocupacion, pero dentro del
estudio actual la tendencia o la proyeccion es a la baja, lo importante de tener este tipo de
elementos, si acordemos que nosotros evaluamos cada afio la cuota de colega mayor es
tener claridad en estos aspectos que pueden variar, ni quiera Dios, pero ojala que mas bien
siga decreciendo cada dia mas. Alguna otra observacion, si no estaria sometiendo, don
Gustavo Bogantes.

Ing. Gustavo Bogantes Morera: buenos dias a todos, Gustavo Bogantes, es solo una
consulta, entiendo que es para casos especiales. Existe ya algun listado de cuantas
personas estan solicitando lo que estan quedando por fuera, actualmente para poder tratar
mas bien, asi como lo que dice Esteban, de plantear un ajuste de tratar de beneficiar a mas,
como lo explicaste ahora, pero existe ese estudio de cuantos estan solicitando que
actualmente estén quedando por fuera.

Ing. Marco Antonio ZufAiga Montero: En este momento estamos ayudando a doce
colegas, todavia hay colegas que creen que esto es una pension complementaria y
entonces vienen Yy solicitan esa ayuda, pero cuando les hacemos el estudio
socioeconémico, no, no esto tiene un fin especifico, que esta ahi en la pagina ustedes lo
pueden ver, acordémonos que esto, esto nacié dos mil cinco, dos mil tres, por ahi con el
colega que de Dios goce, don Ernesto Garcia, que fue el que lo propuso a la asamblea
desde esa época venimos nosotros trabajando con este tema, pero si Gustavo digamos
ahorita estamos con doce nos llegan solicitudes llegan solicitudes al colegio hacemos todo
el estudio socioecondmico con profesionales en ese campo y muchas veces determinamos
de que no, porque todavia a veces se tiene el concepto de que esto es una pension
complementaria, entrego el protocolo y dénme ayuda, no, no es asi. Quién seguia alla, don
Pablo.
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Ing. Pablo Brenes Azofeifa: Es importante también hacer ver que digamos, ahorita se la
ayudan a doce que hubo una cantidad de profesionales o personas que les quitd la ayuda
porque no presentaron la informacién son cuatro, pero ellos estdn también ahorita
presentando nuevamente la informacion, ya después de que se les quita la ayuda, para
hacerles unos estudios socioeconémicos, entonces estariamos casi llegando a lo que es el
limite.

Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: Que eso también es muy importante antes de darte
la palabra y es que nosotros seriamente estamos actualizando los estudios porque puede
ser que las condiciones socioecondémicas varien, por ejemplo, hay un comparfero que ha
presentado que tenia unos créditos, pero ya esos créditos practicamente estan fuera.
Entonces eso nos va a hacer, en atencion a ese estudio, variar esa cuota. Lo que quiero
gue ustedes entiendan es que si se maneja con muchisima seriedad, porque es plata de
todos nosotros para un fin muy, muy loable, Xirinachs.

Ing. Guillermo Xirinachs Morales: Guillermo Xirinachs, me parece, verdad, que todos,
primero que todo, creo que todos estamos de acuerdo con que el programa se debe dar,
tiene un muy buen fin, y por supuesto que, como decia el compafiero, quinientos colones
mas, redondear esa cifra pues no es mas pero me parece que en vez de someter a
votacion el si 0 no, estemos de acuerdo me parece que deberiamos someter a una votacion
un monto donde podamos establecer dieciocho mil quinientos, diecinueve mil o hasta veinte
mil y que todos los que estamos aqui estemos de acuerdo con ese monto, para que no solo
hagamos un monto de quinientos porque si la mayoria escogi6é veinte mil y nos parece que
veinte mil es un monto aceptable que de ahi se da una mayoria la que escogié ese monto
verdad como tal para no limitarnos, es decir me parece que son un monto decir que cada
quien seleccione lo que lo que le nazca verdad y entonces no cerrar el nimero a los
dieciocho, sino que poner las opciones y que votemos por esas opciones me parece.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Ok, en ese momento entonces tendriamos dos
propuestas, una que es la que hace don Esteban de llevar el monto a dieciocho mil
guinientos colones y la segunda propuesta, don Esteban, perdon.

Ing. Esteban Peraza Brenes: yo secundo la del compairiero.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: veinte mil colones. Ok, entonces tenemos una
propuesta de una cuota extraordinaria de veinte colones que estariamos sometiendo a
conocimiento y aprobacién de esta asamblea, don Esteban.

Ing. Esteban Peraza Brenes: Perdodn, perddn, es que por estar gritando. Yo secundo lo
gue dice el compafero de dieciocho mil quinientos, diecinueve mil, hay unos tres o cuatro
montos y que escojamos la mayoria.
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Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Ok. Vamos a votar al igual que, perdon, por el orden
nada mas. Vamos a votar por tres propuestas, una que es dieciocho mil quinientos colones,
los que estemos de acuerdo votaremos, otra por diecinueve mil colones y otra por veinte mil
colones, los que estemos de acuerdo votaremos y la que tenga mayor puntaje sera la cuota
extraordinaria que se apruebe, les parece. OK, iniciamos dieciocho mil quinientos la
primera, lo ponemos acé, sumamos que todos votemos, la de diecinueve mil y la de veinte
mil. Damazzio.

Ing. Sebastian Damazzio Fernandez: Muchas gracias, Sebastidn Damazzio. Yo estoy de
acuerdo con el aumento, pero me parece que si lo van a votar creo que deberian poner la
opcion también de si no se esta de acuerdo, porque estdn dando por sentado que se
acepta, mantener como esta o aumentar, aumentar, aumentar.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Si, yo creo que el concepto general es que todos
tenemos que hacer un aumento si o si para poder darle sostenibilidad. Esto no es una
invencion, es un estudio actuarial. Lo que hay que definir es el monto y entonces hay tres
propuestas. Entonces podemos poner mas bien una sola, un nimero uno, dieciocho mil
guinientos, numero dos, diecinueve mil y nimero tres, veinte mil. Y la que salga favorecida,
esa es la que hacemos y punto. Les parece, ok entonces hagamos uno, dieciocho mil
guinientos, dos, diecinueve mil y tres, veinte mil. Realmente, yo se los puedo decir en el
tiempo que estuve como director ejecutivo y lo voy a decir, yo tuve la bendicion de ver morir
al menos siete colegas con la panza llena. Y disculpenme que utilice esa palabra, porque
eran colegas que no tenian para comer asi de sencillo, colegas inclusive hubo un colega
gue vivia por el lado que era de esta zona de San José y se tuvo que ir al lado a vivir alli por
el lado de Cariari vivia en una covacha a la par de un de un corral, en donde le habian
amputado un miembro y la Unica forma era comer arroz y frijoles y macarrones con la ayuda
gue le daba al colegio entonces este es un proyecto que realmente a mi me satisface
muchisimo porque por estas cosas de la vida he podido ser testigo de lo que se ha hecho
con esta ayuda, entonces abrimos en este momento la votacién, votamos por la que
consideremos debe de darse y lo abrimos en este momento, por favor.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Ok, se aprueba con cincuenta y un votos a favor,
una cuota extraordinaria para el afio dos mil veinticuatro, de veinte mil colones, con
cincuenta y un votos, la niumero con diecinueve mil colones, diecisiete votos, y con
dieciocho mil quinientos catorce votos. Muchisimas gracias, compafieras y comparieros.

Votacion:
Cuota de ¢ 18 500 anual: 14 votos
Cuota de ¢ 19 000 anual: 17 votos
Cuota de ¢ 20 000 anual: 51 votos
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Total: 82 votos

ACUERDO No. 08-2023-AGOT
Aprobar que la cuota extraordinaria del CIT correspondiente al Proyecto de Colega Mayor,
para el afio 2024, sea de ¢ 20 000 anuales.

ARTICULO IX. Presentacion y aprobacion del Anteproyecto del Presupuesto para el
afno 2024.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Pasariamos ahora al siguiente punto que es la
presentacion, aprobacion del anteproyecto de presupuesto para el afio dos mil veinticuatro
favor si lo proyectamos, el anteproyecto de presupuesto, ok vamos a ver ahi si lo
proyectamos, compaferas este, esto, bueno, esto ya ustedes lo conocen, esto se ha hecho
ajustando realmente creo que el colegio ha venido mejorando afio a afio y ajustando las
diferentes partidas presupuestarias, aqui aspectos muy interesantes que siempre se ha
cuestionado, hemos reducido lo que es viajes al exterior dentro de lo que es el presupuesto,
también habia una partida que se aprobo el afio pasado de tres millones y medio de seguro
de gastos médicos para miembros de Junta Directiva, se le quité un cincuenta por ciento,
aumentamos lo que son asociaciones, nos interesa seguir creciendo con asociaciones, la
parte de comisiones también, en lo que es la parte de refrigerios, también hemos ido muy
con medidos, tenemos veintidés comisiones, que realmente agradecerles porque lo que
vienen es que tome un cafecito y una galletita, algo asi, Alejandro es muy agarrado y
entonces no les da mucha cosa, pero si hay que tener esa prevision lista, lo que es salarios,
estamos haciendo una proyeccion de crecimiento de un cinco por ciento en el afio que se
esta tomando, este presupuesto se esta haciendo con la proyeccién o con la propuesta que
se va a llevar a la asamblea de representantes del Colegio Federado que es quien en ultima
instancia aprueba o imprueba el presupuesto que se estd trabajando son trescientos
dieciséis millones, vamos a ver Federacion de Colegios Profesionales, ejemplo, hemos
tratado de hacer una serie de disminuciones en todo lo que son gastos que consideramos
Nnosotros no se ejecutan o que son partidas presupuestarias que se tienen establecidas, no
se ejecutan y hemos fortalecido las que si se estan ejecutando. Esto si les pediria por favor
gue nos ayudaran con eso, en todo caso esto es un analisis permanente de Junta Directiva,
nosotros vemos presupuesto cada sesién de Junta Directiva, el manejo de presupuesto, el
control de presupuesto y esa seria la propuesta de presupuesto. No sé si tienen alguna
consulta, observacion, caso contrario la someteria a votacion.

Ing. Jaime Gonzalez Chinchilla: Si, Jaime Gonzalez, agradeceria que para siguientes
veces que se presente el presupuesto lo pueden ir presentando como por bloques en forma
mas amplia porque, es como una broma verla a esta distancia, entonces lo pueden ir
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pasando por partes, quiza para proximas sesiones y cuando van comentando van
subiéndolos.

Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: Si don Jaime, nada mas hacer referencia que esto
fue publicado desde el domingo pasado, para que un andlisis de cada uno de nosotros
dentro de esa cuestion de transparencia de aporte, eso fue publicado el domingo y esta en
la sali6 en medios de comunicacion, lo publicamos nosotros también en todas nuestras
redes, pero se toma nota. Entonces, someteriamos a aprobacion el presupuesto, uno a
favor, dos en contra, por favor, abrimos el periodo de votacion por favor, muchas gracias.

Ing. Marco Antonio Zufiga Montero: se aprobo el presupuesto con setenta y dos votos a
favor, cuatro votos en contra, y cinco abstenciones.

Votacion:
A favor: 72 votos
En contra: 04 votos
Abstenciones: 05 votos
Total: 81 votos

ACUERDO No. 09-2023-AGOT
Aprobar la propuesta presentada, de anteproyecto de presupuesto del CIT para el afo
2024.

ARTICULO X. Mociones de Asambleistas

Ing. Marco Antonio Zufiga Montero: Pasariamos ahora al dltimo punto que tiene que ver
con mociones de asambleistas, tenemos dos mociones aca en la mesa, don Milton, hablese
con dofa Lorena, al principio habiamos sefialado, don Andrés tiene las boletas y vamos a
proceder con estas dos mociones que tenemos aca. La primer mocién. la presenta el
compafiero Juan Carlos Rojas Viquez que dice, por favor un poquito de silencio porque si
es importante, en consecuencia, con el desarrollo de la tecnologia NTRIP y buscando la
ampliacion y mantenimiento por parte del CIT la comision de GNSS propone un aporte de
trescientos colones por plano ingresado en el rubro de responsabilidad profesional del CFIA
es decir, pasar de mil seiscientos a mil novecientos colones, don Juan Carlos le doy la
palabra por si quiere argumentar la mocion.
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Top. Juan Carlos Rojas Viquez: buenas tardes compafieros, la tecnologia NTRIP se ha
venido desarrollando ahora gracias a don David Canto que ha impulsado mucho esta
tecnologia y él ha ido creando un grupo de amigos, colaboradores en donde se ha ido
instalando antenas en casas de topdgrafos con su buena voluntad de seguir ampliando el
proyecto, sin embargo, a don David ya le est4 quedando grande el saco ya esto se ha ido
haciendo muy pesado, ya el manejo de tantas antenas con tanta informacién es
complicado, entonces dentro de la comisién hemos estado pensando y ya hay un creo yo,
un beneplacito de la Junta Directiva, en que la administracion del sistema NTRIP pase a
manos del CIT con la idea de que obviamente habra que contratar a una persona que este
a tiempo completo en la revision de estos sistemas, cual antena esta apagada, cual antena
esta transmitiendo, cual antena no esta transmitiendo, hay algunas antenas que no estan
con todos los requerimientos de colocacion adecuados, entonces habra que hacerles
mejoras también en muchas ocasiones, o en muchos lugares tal vez no estan colocadas en
el lugar correcto, entonces también si se va la luz en algun lugar y no hay forma de como
mantener la antena funcionando, hay propuestas de que esas antenas se empiecen a
trasladar a lugares que sean de acceso publico para que el CIT tenga la forma de darles
mantenimiento, ademas de darles mantenimiento también necesitamos comparar mas y yo
lo hablo por los compafieros que estan utilizando el sistema, yo en mi caso practicamente
no lo utilizo, pero hay muchos que estdn aqui comprando equipos, una sola base, un solo
Rover y entre mas antenas tengamos disponibles, pues mejor va a ser el servicio para
todos los profesionales. Entonces, con la gran ayuda, ya yo tuve la delicadeza de usar el
NTRIP para ver como funciona, el sistema abarca muchas partes del pais, muchas no las
abarca porque desgraciadamente la tecnologia en Costa Rica del sistema de Wi-Fi no es
muy completo, pero nos da la opcién por lo menos de poner unas bases cercanas al punto
donde vamos a desarrollar la medicion para poder desarrollar el proyecto que vayamos a
hacer, entonces la idea es, que con estos trecientos colones podamos ir manteniendo el
sistema, ampliandolo, comprando nuevos equipos hasta donde la camisa de, esa es la
intencion y trecientos pesos por plano yo creo que en realidad no es nada.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: muchas gracias don Juan Carlos, don Josué
Ceciliano y después el ingeniero Damazzio, don Sebastian, don Josué.

Top. Juan Carlos Rojas Viquez: Buenas tardes, ya, yo obviamente estoy de acuerdo con
la propuesta que hace la comision y ademas quisiera hacer una propuesta a Junta Directiva
en la medida de lo posible que el colegio trate de unificar las redes, saco esto como una
propuesta Unicamente, por qué, porque hay otras empresas privadas como Geos Telecom,
como PX, que tienen sus propias antenas y seria bonito que un entendido de la buena
comunicacion que yo creo que hay y de la colaboracion entre profesionales y empresas,
gue el colegio le ha abierto no solamente la barra de Canto, le abre también a otras casas
destruidoras, entonces en el buen entendido que vamos trabajando por buen camino en esa
linea, que se haga un plan piloto a ver si las empresas privadas que tienen sus propias
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redes quisieran entrar bajo la administracion del CIT con el presupuesto que el que esta
hablando el compafiero entonces eso vendria a alivianar la carga econdmica que ellos
tienen del mantenimiento de sus propias redes bueno, seria mi propuesta para la Junta
Directiva.

Ing. Marco Antonio Zufiga Montero: excelente, excelente, muchisimas gracias, Josué,
teniamos a don Sebastidn después tenemos a Gustavo y Steven y Freddy

Ing. Sebastian Damazzio Fernandez: muy buenas tardes, Sebastian Damazzio, con
respecto a este tema, desconozco a profundidad lo que estan proponiendo, sin embargo,
me parece también importante tomar en cuenta la oficialidad del sistema del IGN, que ya
esta habilitado y que existe un proceso para que se pueda conectar, yo sé que hay colegas
gue estan en diferentes zonas y posiblemente haya alguna zona que quede por fuera y que
haya sido cubierta por las iniciativas de redes como estas, me parece interesante la
propuesta, me parece que deberia estar como antes de aprobar un presupuesto, deberia
haber para estudio, poder verla, en qué condiciones, sobre qué equipos se van a invertir,
sobre qué tecnologia se va a hacer, yo conozco a don David y también hemos compartido
en esa misma comision en algin momento, incluso en algin momento estuve coordinando
la comisién y no es que esta en contra de la idea, sino que me parece que seria precipitado
aumentar el costo de los colegas por cada plano para tener un dinero si ho se conoce el
detalle de como se va a hacer para distinguir, como lo dijo Josué, también hay otras, incluso
ahora hay hasta otras tecnologias y haya futuro, ni siquiera ya el futuro no va a ser el
NTRIP ya no va a ser depender del Internet, va a ser las correcciones satelitales, ya hasta
las mismas constelaciones vienen abriendo correcciones diferenciales como Galileo que lo
va a abrir hasta gratuita para que venga del satélite, entonces, no estoy negandome, sino
gue me parece que tal vez seria bueno conocer el plan a priori, que lo publiquen como
publicaron el presupuesto, como publicaron el plan estratégico que el plan estratégico
Alejandro lo ha ido presentando en las sesiones hace rato como para poder conocer antes
de votar de una forma mas responsable yo considero que seria bueno conocer de qué se
trata sobre qué, qué se va a comprar, si son sélo de esta marca o sé6lo de esta tecnologia o
cuanto lo previsto que van a tener para futuro verdad, por lo menos esa es mi opinién al
respecto.

Ing. Marco Antonio Zafiiga Montero: Gracias, don Sebastian. Seguimos con don Steven,
era, no, perdon, con don Gustavo.

Ing. Gustavo Bogantes Morera: Voy a seguir yo, mira, el punto mio va en, todo esto tiene
razon de sery asi es, lo que si se deberia tomar también en cuenta, y David lo sabe, es que
necesitamos hacer un proyecto para oficializar toda esta densificacion que estamos
haciendo de la forma correcta, porque es cierto, lo estamos haciendo de muchas formas,
indiferentemente de que sea la forma, con el objetivo de que vayamos creciendo todos y
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gue el trabajo sea mas facil para todos, pero recuerden que también topamos con pared en
el momento en que llega catastro y no son oficiales, entonces si no esta amarrada a una
oficial, a pesar de que son solucionadas a raiz de ellas, deberiamos de trabajar en una
propuesta para oficializarlas, todas las que vayan a ver sean oficializadas para que sean
aceptadas ante el catastro y no tengamos que simplemente volvernos a las notas, quitarle
las que hemos estado poniendo, unos las aceptan, si, otros no las aceptan, entonces, le
guitamos eso, vamos a las notas de la ortofoto y entonces ya con eso mantenemos
estandares, esa es mi propuesta.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Gracias, gracias, Gustavo, ahi lo importante es que
esa labor tiene que desarrollarla también y sé que se ha venido desarrollando en el seno de
la comision que han venido comentando todos esos temas, entonces creo que ya parte de
ese camino estd bastante caminado don Steven Oreamuno, después seguia don Freddy y
cerramos con don Ronald.

Ing. Steven Oreamuno Herra: Gracias, muy buenas tardes a todos y a todas, totalmente
de acuerdo con la propuesta de mi gran amigo Juan Carlos que esta por acé, pero yo creo
gue en cualquier proyecto antes tiene que haber un estudio de costos de pertinencia y
permanencia, porque para ver la complejidad del proyecto y va en la linea de Damazzio, en
la linea de bueno Esteban me parece, en donde tiene que ver la operatividad, el desarrollo
y el mantenimiento, no solo establecerlo, puede ser que sea no trecientos, trecientos
cincuenta, cuatrocientos, doscientos, pero si yo creeria mas bien que la propuesta deberia
ser en la linea de delegar, en la Junta Directiva, que haga ese estudio de costos de
operatividad y permanencia y pertinencia y que después lo presente aca por las razones
anteriormente de acuerdo, o la misma comision, verdad, eso es lo que yo creeria pertinente,
digamos, con todo respeto.

Ing. Marco Antonio Zafiiga Montero: muchas gracias don Steven, don Freddy Gutiérrez.
Ing. Freddy Gutiérrez Chavarria: muchas gracias, en primer lugar, quiero.
Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: el nombre Freddy y nada mas ahi por aquello.

Ing. Freddy Gutiérrez Chavarria: Freddy Gutiérrez Chavez, es una observacién con
respecto a este tema, es interesante porque lo vienen a dar el Instituto Geogréafico Nacional
es el ente oficial o el ente rector en esa materia y creo que es importante entender y
comprender que deberiamos de tener un criterio directo por parte de ellos con respecto a
toda la red que se quiere establecer o que ya esta establecida en parte y lo otro es que les
guiero contar que hace poco una empresa logro de alguna manera una licitacion publica
para que se hiciera un levantamiento con este tipo de tecnologia y a raiz de las
discrepancias técnicas y en alguna manera las juridicas, practicamente el Instituto lo

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA No. 01-2023-AGOT
Sdbado 21 de octubre de 2023

Padgina 217|227



=B
o 5)
Colegio de Ingenieros 1973 - 2023
Topdgrafos de Costa Rica

rechazo todo el proceso. Me parece que esto viene a acotar o poner sobre la mesa el tema
de que deberiamos de alguna manera reflexionar y tomar en cuenta los criterios técnicos y
juridicos de la institucidén rectora en este tema y de alguna manera también pues a las
empresas y a los colegas que trabajan de manera independiente para que cuando lleguen a
las instancias del Registro Nacional no topen con este tipo de situaciones, les insto a que
realmente pues me parece, no estoy diciendo que no se haga, pero que si se haga y
tomando la palabra de los compafieros anteriores que se haga de la mejor manera,
tomando, por lo menos acercando al Instituto Geografico Nacional y a las personas
responsables de este tema para que se pongan de acuerdo y asi pues, de alguna manera
haya una oficialidad con respecto a toda la forma en que de alguna manera el colegio tiene
también responsabilidad al respecto, asi que les insto para que eso lo tomen en cuenta y
creo que eso va a ser un beneficio para todos los colegas que trabajan en la parte
independiente.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Muchisimas gracias don Freddy. Don Ronald
Bogantes.

Top. Ronald Bogantes Cabrera: buenas tardes a todos, Ronald Bogantes Cabrera, muy
interesante el tema que toca Juan Carlos Rojas, la verdad que entre mas hagamos mas
densa la red, es lo mejor, nosotros en la zona del Caribe, cuando se empezd a dar esta
situacion, vimos que muchas antenas practicamente estaban blogueadas al uso de
cualquier colega, verdad, una iniciativa de don Randall Fuentes, nosotros adquirimos varias
antenas de esas y la verdad que las pusimos en todo el Caribe, gracias a Dios hemos
trabajado muy bien, el Gnico inconveniente que hemos tenido y no sé si en otras zonas les
da, es la sefial para trabajar en el NTRIP, digamos del celular, ahi si es un punto importante
porque nosotros vamos mucho al lado del Caribe Sur, hay una parte que definitivamente es
imposible, iniciar trabajando en NTRIP, entonces, aunado a esto, a la idea que pretende
Juan Carlos, con los trecientos colones por plano, que la verdad no es gran cosa, digamos,
para iniciar, pero si es bueno hacer las alianzas con las empresas, no sé qué sé yo el ICE o
otras empresas que brindan este servicio para ver si podemos ampliar este digamos la red
para para el celular porque que ganamos con tener un monton de antenas y si no vamos a
tener sefal del celular para para usarlas gracias.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: gracias, Ronald, cerramos esta esta discusion con
Reyes, tenemos tres mociones mas aun.

Ing. Reyes Pablo Picado Nufiez: vean yo rapidamente voy a contar mi experiencia con la
red NTRIP, en algin momento cuando yo adquiri mis equipos queria poner una en Miramar
porque yo decia bueno la pongo en la casa de mis papas, tengo internet y ahi me transmite
para mi inclusive esta dispuesto hasta abrirla para todos, porque me topada que sin no
tenia una marca del equipo que tenian entonces no me daban acceso, casualmente otro
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colega habia pensado igual Jorge Hurtado, inclusive ya tenia y estaba transmitiendo, méas
bien la abrié porque era como una clave secreta, en la zona del Caribe y otros lugares otros
empezamos a colaborar de manera privada llamese Tambor, San Ramon, etcétera, y esta
es la que llaman la red de Canto, pero actualmente Canto nos ha dado todo el soporte pero
realmente la hicimos por ideas de algunos colegas que se unieron, ahora, con respecto a la
oficialidad yo quiero separa esto porque todos los puntos donde estan transmitiendo, todo
se hizo el post proceso desde la red CORS desde la red del IGN, ahora no es oficial pero si
yo llego y pongo un punto mio y hago el ajuste y hago post proceso, me esta transmitiendo
las coordenadas reales que ocupamos en la época lo que todos saben que tenemos que
hacer, entonces quiero entender que esos trecientos colones es para lo que me pasa hoy
en dia que la red se hizo muy grande y que hay mucha gente y que Canto no pueda
atender Paquera, no pueda atender Pérez Zeleddn y Limon a la vez y que tal vez por medio
de un chat nos comunicamos Yy tal vez Canto diga, si pero hasta que termine Paquera me
traslado a Limon, entonces hasta lo cubrimos o Canto o cualquier otro lo hace en le caso de
Jorge Hurtado yo lo llamo y resetea la red pero no tiene un buen CPU para que contenga la
electricidad, entonces lo que quiero entender es que si esos trecientos colones para
solucionar algo que tenemos ya como problema, porque muchas veces ya no podemos
usar ni la que creamos nosotros mismos o si nos ponemos en el tema de oficializar o
involucrar otras instituciones ustedes saben cO6mo vamos a terminar vamos a seguir no sé
cuanto tiempo con esto, en lo practico me parece que si la mayoria creamos, inclusive con
el poco que el colegio aporto y esta dispuesto a aportar y adquirir para tener una red o
[lAmese un GIS donde podamos consultar si hay alguna que tiene reparacion o algo asi por
el estilo, o sea creo que es mas practico ponernos a decir pongan los trecientos colones
para cubrir lo que ya tenemos, bienvenidas las empresas que quieran unirse y después
vemos el tema de oficialidad porque vean todo lo que tardeo en oficializar el IGN y creo que
son las que mas problemas nos dan, de hecho yo las del IGN no las uso porque casi nunca
tengo conexion con las del IGN, entonces apartemos ese tema porque esa oficialidad y todo
lo que es técnico, insisto, todas esas redes estan transmitiendo a partir de un post proceso
y a partir de un ajuste, o sea son validas para el trabajo que nosotros ocupamos, entonces
eso es lo que queria decir, 0 sea si son trecientos colones yo no veo nada de malo en
hacerlo.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: ok, para ordenar entonces esto, para irlo cerrando,
irlamos en dos lineas me parece a mi de acuerdo a lo que todos han venido hablando por
acd, sin lugar a dudas la comision de GNSS, esta trabajando en reestructurar el tema que
se esta haciendo, inclusive estaba haciendo numeros asi gruesos que de acuerdo a la
cantidad de planos que se han presentado que sean solo planos de ingreso seria en un afio
como diecisiete o dieciocho millones, tampoco es que es un monton de plata si lo vemos
realmente en que hay que contratar a una persona que trabaje precisamente dandole
soporte a todo esto, pero bueno hay una propuesta que es una cuota extraordinaria que no
podria ser con los mil seiscientos, acordémonos que los mil seiscientos son del Federado,
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no es CIT, el CIT nunca ha recibido un cinco por tramite de planos, entonces seria aprobar
una cuota extraordinaria a la que ya tenemos de trecientos colones por plano nuevo que se
presente, digamos hacer la gestién con el departamento financiero del Colegio Federado
para poder ponerlo en ejecucion, eso en primera linea, punto numero dos, encomendar a la
Junta Directiva para que por medio de la comision GNSS, presente o haga todo un analisis
de las diferentes variables que esto va a conllevar, que personal se requiere, si hay que
estar mejorando equipo, o0 sea todo eso que ustedes han venido hablando que yo sé que la
comision lo ha venido trabajando de una u otra forma, lo de la cuota seria a partir de enero
del préximo afio, es con un fin especifico, iria a un fondo especifico, que se llamaria, no sé,
densificacion, ahi le buscariamos el nombre y no podra ser utilizado para ningan otro fin del
Colegio de Ingenieros Topdgrafos salvo que haya una aprobacion expresa de la asamblea
de representantes como tal, entonces no se si les parece por ahi la propuesta, recojo las
inquietudes, aqui el punto es que si hay que ir fondeando esto, de hecho la comisién va a
requerir recurso para ir trabajando en todo esto, no se va a poner en operacion la
contratacion y todas esas cosas hasta que no se tenga todo ese estudio base para poder
determinar si realmente sirve o0 no sirve, lo que pasa es que si la asamblea esta de acuerdo
con los trecientos colones podemos ir ya creando ese fondo, entonces si les parece, si
estan de acuerdo asi lo sometemos a votacion en todo caso es a favor o en contra y
avanzamos en el tema, muy puntual Steven para cerrar porfa.

Ing. Steven Oreamuno Herra: eso ya nosotros aprobamos el presupuesto, tendria que
volverse aprobar el presupuesto porque eso no estaria.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: es una cuota extraordinaria, eso no esté incluido
dentro del presupuesto, es igual que Colega Mayor. Entonces los que estan de acuerdo en,
la mocion seria, aprobar una cuota extraordinaria de trecientos colones que seria utilizada
para densificacién, analisis, operacion de una red NTRIP en la cual el colegio estaria
administrando o participando activamente, administrar me preocupa un poquito, instar a
todas las empresas que tienen servicios de este tipo a que por favor se incorporen,
encomendar a la Junta Directiva para que por medio de la comision GNSS haga todo el
estudio o que incluya el estudio que ha venido desarrollando para hacerlo de conocimiento
de todos los agremiados, estariamos por ahi, por plano nuevo que se presente, por plano
de primer ingreso, entonces si estan de acuerdo en la mocién tal y como se las sefiale lo
estariamos sometiendo a aprobacion, entendiendo de que esto entraria a partir del mes de
enero, la colegiatura se cobra a partir del treinta y uno de enero, a partir del préximo afo,
entonces estariamos a favor o en contra la mocion, ahi habria que incluir encomendar a la
Junta Directiva para que por medio de la comisibn GNSS continue con los estudios y sean
de conocimiento de todos los agremiados porque eso lleva muchos bemoles, o sea no es
tan sencillo como decir nada mas contrato a una persona, eso lleva todo una analisis de
carga social, de responsabilidad, que compromiso va asumir el colegio, con respeto a las
redes, yo no quiero que el dia de mafiana un colega llame y perdéneme la expresion
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madreé a un funcionario porque no le dio la atencion en el momento que tenia que darle,
porque paga trescientos colones por un plano, todo eso tiene que analizarse muy
detenidamente por la comisiébn como tal, todo eso hay que regularlo, el objetivo en principio
me parece razonable ir creando ese fondo desde el proximo afio, entonces los que estén a
favor numero uno, los que estén en contra niumero dos y abstenciones, numero tres, la
someto a votacion en este momento, con cincuenta y seis votos a favor, se aprueba la
mocion, diecinueve en contra y cuatro abstenciones.

Votacion:
A favor: 56 votos
En contra: 19 votos
Abstenciones: 04 votos
Total: 79 votos

ACUERDO No. 10-2023-AGOT

a) Aprobar el cobro de una cuota extraordinaria de ¢ 300 por cada plano de primer ingreso
gue se presente, a partir del 01 de enero de 2024, ingreso que sera utilizado para la
densificacion, analisis y operacion de una red NTRIP, labor en la cual el Colegio estaria
administrando o participando activamente.

b) Instar a todas las empresas que tienen servicios de este tipo, a que se incorporen al
citado proyecto.

c) Encomendar a la Junta Directiva para que por medio de la comision GNSS haga todo el
estudio o bien que incluya el estudio que se ha venido desarrollando, para hacerlo de
conocimiento de todos los agremiados.

Ing. Marco Antonio Zufiga Montero: Muchas gracias, compafieros, pasamos a la mocion
namero dos, que es de don Daniel Acufia que dice promover o gestionar la participacion a
distancia via internet de los colegiados de las regiones, las asociaciones pueden velar por
el protocolo, Daniel, ya eso lo tenemos en el proyecto de ley, en la asamblea legislativa, de
forma tal que los compafieros puedan participar activamente de la asamblea y de las
votaciones. Entonces, ahi no se Dani donde estas. No esta Daniela. OK, pero bueno, ya
eso lo venimos trabajando.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: La mocién numero tres de don Jaime Gonzalez dice,
presentacion de mociones en forma digital a un nimero de WhatsApp facilitaria su lectura,
se podria proyectar para su analisis tomamos nota del comentario que nos esta haciendo
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don Jaime para seguir creciendo en el analisis de las propuestas, porgue en todo caso esto
pues debera ser analizado también, pero todo lo que facilite y los medios digitales son para
seguir creciendo.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Otra que sigue de don Milton Chavez, don Milton
Chavez nos dice darles continuidad a las celebraciones del cincuenta aniversario con
actividades bailables al estilo de lo que se hara hoy incluyendo acompafantes, si es el caso
pagados. En esto, bueno, yo he estado conversando con don Milton, que me hizo llegar una
inquietud, que algun grupo de comparieros sentia alguna molestia de que no se le permitia
llevar a los acomparfantes, pero yo le decia a don Milton que es materialmente imposible,
primero presupuestariamente. Y acuérdense que Nnosotros manejamos un presupuesto.
Este afio hemos venido haciendo una gran cantidad de actividades para celebrar el
cincuenta aniversario. Ya tuvimos una actividad de integracion familiar en mayo, vamos a
tener otra actividad fuerte de integracion familiar en el mes de febrero. Y si, imaginense que
si ese es el tema, hoy Unicamente podriamos estar, o podrian estar Unicamente doscientos,
doscientos veinticinco colegas. Ya tenemos a cuatrocientos cincuenta colegas que van a
participar de la actividad del dia de hoy. Yo entiendo que es importantisimo la participacién
de nuestras esposas, esposos, parejas, pero a veces hay que pedir un permisito para ir
hablar entre colegas y disfrutar un rato entre colegas y no se preocupen por el baile que
algunos compaferos estaban preocupados, como lo dije anteriormente un cuarenta por
cuento de esas cuatrocientas cincuenta personas son compafieras que van a estar
deseosas de disfrutar como son todas las compafieras muy alegres. Milton, tal y como te lo
comenté, tomo nota de la observacién, pero esto obedece a un tema de caracter
estrictamente presupuestario y también de ahi a abocarnos a ese presupuesto. Don Milton.

Ing. Milton Chaves Chaves: Yo primero quiero decir que me siento muy feliz, muy
contento de estar compartiendo hoy con, Milton Chaves, de estar compartiendo con los
colegas de mi generacién y con los compafieros nuevos, los colegas nuevos. Me siento
honrado de ser parte de este colegio profesional que evolucion6 para bien en estos
cincuenta afos. Los que ya tenemos mas de sesenta y cinco afios, que ya estamos en la
tercera edad, nos acordamos de las luchas que tuvimos que dar en su momento que tal vez
las generaciones mas jovenes no dieron y que ahora disfrutan de un colegio con todas las
caracteristicas de un colegio profesional. Nosotros tuvimos que dar luchas en el Consejo
Nacional de Salarios por el salario minimo, tuvimos que dar luchas en las universidades por
la apertura de programas especiales para poder seguir estudiando, tuvimos que dar luchas
también en el Catastro Nacional y tuvimos que dar luchas para consolidar la participacion
igualitaria en las asambleas de este colegio. Acuérdense que hace unos veinticinco afios
atras, aqui llegaba uno y lo sentaban en la silla de arriba y le decian, usted puede hablar
pero no puede votar. Todas esas luchas las dimos nosotros y las ganamos y por eso creo
gue es importante que reflexionemos la importancia de la evolucion y del mejoramiento que
ha tenido nuestro colegio profesional. Quiero sefalar algo importante. Nosotros no somos
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simplemente topografos. Este colegio, cuando fue creado, y asi lo sefiala la exposicion de
motivos de la ley, cuando el propulsor de esa ley dijo que nosotros somos una ingenieria en
si misma. Los invito a que lean la exposicion de motivos que consta en la Asamblea
Legislativa. Me refiero a esto porque escuché colegas hablando del colegio de topégrafos.
Eso no existe, lo que existe es el Colegio de Ingenieros TopoOgrafos. Y esto es un
preadmbulo para que, en todas esas luchas, mientras nosotros andabamos en el campo
haciendo trabajos, nuestras esposas, compaferas, amantes, lo que fuera, iban al Registro.
No estoy hablando de mi caso, estoy hablando de. No estoy hablando de mi caso,
disculpen la mala observacion. Estoy hablando de que la realidad es esa. Hay compafieros
que tuvieron sus compafieras informales y que esas comparfieras y nuestras esposas eran
las que se encargaban de hacernos los tramites en el Catastro Nacional, cuando teniamos
nosotros que presentar los planos en ventanilla porque no teniamos quien lo hiciera. He
hablado con muchos de ustedes, los colegas de mi generacion y dicen si tenés razon.
Entonces resulta que es una ingratitud, porque cuando yo le ensefio eso a mi esposa
viendo Netflix y ve la invitacion del colegio que dice actividad bailable con La Solucion, que
nos encanta ir a bailar con la solucién, puede asistir sin acompafante y ademas tiene una
habitacion a precio especial en el Hotel Crown. Ese mensaje no es un mensaje inocente,
mas bien yo creo que si es inocente, es una falta de cuidado y lo hago con todo respeto, lo
sefialo con todo respeto.

Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: para ir terminando.

Ing. Milton Chaves Chaves: Si, déjame terminar, porque vos hablaste mucho rato y yo no
te he ido a interrumpir.

Ing. Marco Antonio Zufiga Montero: Si, perddn, soy presidente, estoy dirigiendo la
asamblea y es casi tres minutos.

Ing. Milton Chaves Chaves: Dame chance. Yo lo merezco porque, no porque sea nada
especial, sino porque estoy hablando con el corazén. Y aqui la gente necesita que le hablen
con el corazén. No solamente la parte técnica. Entonces, lo que les quiero decir es lo
siguiente. Vean, a esas esposas, comparieras, o lo que ustedes se imaginen, les debemos
también mucho de nuestro desarrollo profesional y dejarlas por fuera de una actividad como
la que se estad haciendo hoy, en mi caso fue doloroso, porque yo hace como unos seis
meses, les dije, qué lindo, este afio tenemos en el colegio el cincuenta aniversario y ella
formo parte de esto porque yo fui presidente de ese colegio hace veinticinco afos atras.
Entonces ella tiene carifio por esta institucién y resulta que no fue convocada. Nos pusieron
una barrera de entrada. No digo que haya habido mala intencion. No, no, no. En eso no hay
mala intencion. Simplemente faltd analisis y faltd cuidado. Lo podemos rectificar, lo
podemos rectificar si votamos a favor la mocion que esta presentada para que los que no
pudieron participar en la actividad de hoy, que va a ser lindisima, podamos participar en una
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proxima durante el otro afio porque las celebraciones del cincuenta afios hay que
extenderlas, con el acompafiante que queramos llevar, todos aquellos ahora me encontré
una colega que me dice a mi me pasa igual porgue yo estoy casada y yo no puedo llevar a
mi esposo, entonces ese es el objetivo de esa mocion, Marco que la sometas a votacion.

Ing. Marco Antonio Zafiga Montero: si, correcto, nada mas un par de cosas Milton, aqui
no faltdé analisis por el contrario, esto lo analizamos profundamente aqui hay espacios o
temas como la capacidad de los salones donde vamos a meter a nosotros primero la parte
presupuestaria, que seamos claros, segundo el espacio donde vamos a meter a toda la
gente, que eso nos impacta. Usted le dijo a su sefiora hace tres meses que ibamos a
celebrar, venimos celebrando los cincuenta afios desde inicio del afio, inclusive tuvimos el
seis de mayo una actividad donde incluimos a todas las familias y seguimos incluyendo y
tenemos otra para febrero. Yo, y se lo dije a usted Milton, y cuando lo comentamos, y usted
me llamd, yo personalmente le agradezco tanto a mi esposa, que cuando yo hacia giras de
veintiséis dias, y después de veintidds, ella con tres nifias tenia que ir, con dos a la escuela
y una a Kinder. Y entonces, si alguien respeta a una compafiera, soy yo. Pero esta es una
actividad de celebracion de cincuenta afios del Colegio de Ingenieros Topografos. Hemos
trabajado para actividades de integraciéon familiar, seguimos trabajando en esas
actividades, lo que pasa es que votar, que hagamos una actividad bailable, les puedo decir
con toda certeza no hay presupuesto. Entonces podriamos hacer la logistica de hacer algun
presupuesto para aquellos que quieran participar, les organizamos el baile, si es del caso.
Pero vean compafieros, yo creo que esto me parece a mi que no es el momento de
discutirlo porque inclusive me parece hasta de mal gusto y yo te lo dije a vos, si hay gente
cochombrosa, con mente cochombrosa que piensa que cuando hablamos de una
habitacion doble es para meter a X o0 Y persona, perdon, ese es el pensamiento de esa
gente. Nosotros lo hicimos pensando en que colegas que vienen de lejos o colegas que
guieran quedarse aca puedan compartir y aprovechar ese precio que también reducimos. A
mi no me vengan a decir, con todo respeto, que lo que estamos promoviendo es meter a la
guerida ahi, o al querido. Eso no se vale. Porque ese nunca va a ser el pensamiento de la
Junta Directiva. Entonces, yo entiendo perfectamente, Milton, el deseo tuyo. Lo que pasa es
que tengo que ser muy transparente. No tenemos presupuesto para estas actividades. No,
entonces, ya voy a someter la votacion, la mocién de Milton de. No, Milton, voy a cerrarlo
aca para con todo respeto, Milton, voy a cerrar aca porgue si no, no vamos a terminar
nunca. Estariamos sometiendo a aprobacion, a votacion, la mocién de don Milton Chavez
de continuar las celebraciones del cincuenta aniversario con actividades bailables al estilo
de lo que se hara hoy, incluyendo a comparieros y, en el caso, pagadas.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Debo decirles, honestamente, no hay presupuesto
para esta mocion.
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Ing. Marco Antonio Zufiga Montero: Adelante comparieros, lo sometemos a votacion.
Uno, que estén a favor y dos, los que estemos en contra. OK, vamos a abrir la votacion, los
gue estén de acuerdo a favor, con el uno, los que estemos en contra, en dos, y tres
abstenciones. Abrimos la votacion.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: en contra, cuarenta y seis votos, a favor, veintitrés,
abstencion de tres, se rechaza la mocion. Seguimos.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Tenemos una mocion de don Jaime Gonzélez que
dice suplentes en comisiones es como que se esté buscando miembros de las comisiones,
tener suplentes, igual nUmero de miembros propietarios, esto facilita el capacitar a futuros
propietarios. Estos, tomamos nota, don Jaime, no se pueden tener suplentes, tenemos
asesores, pero mas bien, si ustedes, hay un reglamento de comisiones también, pero si
ustedes han visto, nosotros mas bien ahora, cada vez que tenemos un espacio en una
comision lo publicitamos en todas nuestras redes y estamos recibiendo curriculums y desde
ya aprovecho a todos los compafieros que hacen comentarios en redes sociales, que por
favor nos presenten sus curriculums, necesitamos gente que nos colabore, la Junta
Directiva actual y la que empezamos el proximo mes de noviembre, vamos a estar
deseosos de toda esa colaboracion tomamos nota don Jaime.

Ing. Marco Antonio Zufiga Montero: otra mocién de don Jaime que dice postulaciones de
candidato, postulaciones, no entiendo aqui, conveniente, un mes antes de la asamblea, la
pagina de decir, si, don Jaime, vea, esto es todo un tema porque la ley permite que
inclusive en el dia de la asamblea se puedan hacer las postulaciones. En algdn momento
se habia trabajado un reglamento de elecciones y ahi también en redes sociales un
compafiero habia opinado de que se abrieran los espacios para que aquellos que quieran
optar por un puesto puedan hacerlo de conocimiento los agremiados, eso si me parece
importante, pero no podriamos limitar que un colega venga y se presenta aqui a una
postulacion en la asamblea, pero si ese es un tema que ya lo habiamos medio comentado
en atencién a ese comentario de redes y me parece muy saludable que aquel que quiera
exponerse o presentarle a los colegas, cuales son sus proyectos, para optar por un puesto
de Junta Directiva que el colegio le brinde los espacios, don Jaime.

Ing. Marco Antonio Zafiiga Montero: otra don Jaime que dice postulacion de delegados a
asamblea buscando respetar las diferentes posibles postulaciones y propongo que cada
vez que alguien pida proponer a candidatos, a delegados, se haga por un solo candidato y
se siga el orden conforme se vaya pidiendo quien pida la palabra seria quien haga la
propuesta, bueno, esto se ha hecho y se respeta, cualquier persona puede presentar a tres,
cuatro, cinco, seis delegados o puede haber ya, digamos, un grupo que tenga todo un plan
de trabajo y que quiera presentar delegados eso no inhibe que cualquier persona pueda
presentar. Las asambleas hemos venido tratando de hacerlas o tratar de disminuir tiempos
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para que sean, digamos, lo mas expeditadas posibles, pero sin limitar el derecho a
participacion. Pero ese es un tema que yo no podria limitarle la palabra a un compafiero, no
podria decirle que proponga tres o cuatro juridicamente, eso es inviable, don Jaime. Y si no,
gue me corrija don Leonardo.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Tenemos una propuesta de don Sebastian
Damazzio, dice crear una comision universitaria en el CIT para tener comunicacion y
proyectos conjuntos entre las universidades, Universidad Nacional, Universidad de Costa
Rica, Universidad Auténoma de Centroamérica, con un representante de cada universidad
para revision de programas de estudio y otros temas de interés. Excelente propuesta don
Sebastian y ni siquiera seria cometerlo aqui, sino que desde ya asumo el compromiso como
presidente y sé que la actual Junta Directiva de la que viene va a apoyar la creacion de esta
comisién y que ojala los tres directores o quienes ellos deleguen se puedan incorporar a
esta comisién. Al fin y al cabo, una vez que estén acd, todos somos profesionales y
tenemos que trabajar por todos.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Otra mas de don Jaime, para actividades sociales
como el Dia de Familias, se le dé prioridad a colegas que no han participado en las
anteriores, don Jaime, eso no podemos filtrarlo. Desafortunadamente la posibilidad siempre
estd, hemos tratado de hacerlo mas abierto, publicitamos con mucha anticipacién, vean
ustedes la actividad de hoy, la venimos, la publicitamos con anticipacion, avisamos qué dia
se iba a abrir, a qué hora. Ha sido de locos el deseo de los y las colegas de participar, pero
si no podriamos limitarlo o filtrar ese tema. Lo que tenemos que hacer es seguir trabajando
con las asociaciones, el seis de la que tuvimos este afio, la hicimos no sélo aca en
Uxarraci, la hicimos en cuatro regiones mas, la que vamos hacer en febrero yo esperaria
gue se hagan mas donde estén las asociaciones, para eso estamos preparados para poder
hacer eso e incluir a todos los y las colegas del pais pero no podriamos excluirlo de ninguna
forma no hay mas, no hay mas mociones antes de dar el cierre yo quiero hacer una
pequefia reflexion de un minuto y quiero agradecerles compafieras, compafieros, realmente
ha sido una asamblea de altura. Yo me siento absolutamente satisfecho, contento de la
asamblea que hemos tenido hoy. Aqui creo que hoy dimos ese paso extra, subimos esa
grada como lo dije al principio. Agradecerles a todos y cada uno de ustedes que estén por
acd, agradecerles a los compafieros que postularon sus nombres, a los compaferos
electos, decirles que llegan a una Junta Directiva completamente deseosa de seguir
trabajando, a los compafieros que no salieron electos, decirles que cuentan con todo
nuestro apoyo Yy ojala sigan cerca del colegio, los necesitamos cerca del colegio para seguir
creciendo. Realmente, este, quiero decirles muchas gracias, porque hoy el Colegio de
Ingenieros Topografos ha celebrado una asamblea como yo no me acuerdo de que se haya
celebrado, y les puedo decir que desde dos mil diez me he tocado organizar asambleas.
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Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero: Muchisimas gracias, doy por clausurada la
asamblea al ser la unay treinta y cuatro. Buenas tardes.

Al ser las trece horas con treinta y cuatro minutos del sabado veintiuno de octubre de dos
mil veintitrés, se cierra la sesion de la Asamblea General Ordinaria del Colegio de

Ingenieros Topografos.

Ing. Marco Antonio Zufiiga Montero Ing. Melissa Retana Sanchez
Presidente Secretaria

4 RIm/Lore

Nota: Acta confeccionada con base en la transcripcion total y literal de la grabacion.
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