Colegio de Ingenieros
Topdgrafos de Costa Rice

COLEGIO FEDERADO DE INGENIEROS Y DE ARQUITECTOS DE
COSTA RICA

La Asamblea de Representantes del Colegio Federado de Ingenieros y de Arquitectos de Costa Rica, en uso de las
competencias establecidas en el articulo 23 de la Ley Organica del Colegio Federado de Ingenieros y de Arquitectos
de Costa Rica, Ley N.° 3663 del 10 de enero de 1966 y sus reformas, mediante acuerdo N.° 08 de la sesion N.°
01-25/26-A.0.R., de fecha 24 de noviembre de 2025, y acuerdo N.° 06 de la sesién N.° 02-25/26-A.E.R., de
fecha 24 de febrero de 2026, aprobd emitir el Reglamento de Elecciones del Colegio Federado de Ingenieros y de
Arquitectos de Costa Rica. Por tanto:

CONSIDERANDO:

a) Que la Asamblea General de cada Colegio Miembro estara integrada por los miembros del respectivo
Colegio, quienes tendran voz y voto (articulo 35 de la Ley Organica CFIA).

b) Que en las Asambleas de cada Colegio Miembro se conoce el nombramiento de su Junta Directiva y el
nombramiento de los diez delegados ante la Asamblea de Representantes (art. 37 inciso b y ¢ de la Ley
Organica CFIA).

¢) Que la Junta Directiva de cada uno de los Colegios Miembros estara integrada por siete miembros que
seran: Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero, Fiscal y dos Vocales. En la Asamblea General se
nombrara por votacion directa y secreta a los miembros para cada puesto, y que los mismos no podran
ser reelectos para periodos sucesivos, salvo en cargos diferentes. (Articulo 39 de la Ley Organica CFIA)

d) Queelperiodo de dicha Junta Directiva sera de dos afios, iniciandose el dia 1°de noviembre; debe instalarse
en los primeros quince dias de dicho mes, y se renovara de la siguiente manera: un afio el Presidente,
el Secretario, el Fiscal y el Primer Vocal, y el siguiente afio los demas miembros (Articulo 40 de la Ley
Orgénica CFIA).

e) Que los directores de cada uno de los Colegios Miembros que integran la Junta Directiva General, seran
electos por votacion directa y secreta por la Asamblea General de cada uno de los Colegios, escogiendo
el miembro o miembros que representan a cada Colegio ante la Junta Directiva General (articulo 41 de
la Ley Organica CFIA).

f) Que la Ley No. 10562 denominada Reforma Ley Organica del Colegio Federado de Ingenieros y
Arquitectos de Costa Rica, publicada en Gaceta N.° 213 del 13 de noviembre de 2024, establece que
las Asambleas Ordinarias o Extraordinarias de los Colegios Miembros podra efectuarse de manera
presencial, virtual o mixta, segun se establezca en el Reglamento que se dicte al efecto (Articulo 36 de la
Ley Organica CFIA).

g) Que la Ley No. 10562 dispone que cada afio, en el mes de octubre, en la Asamblea General Ordinaria se
realizara el proceso de eleccion de su Junta Directiva, el nombramiento de los diez delegados ante la
Asamblea de Representantes y la escogencia del miembro o los miembros que representan a cada
Colegio Miembro ante la Junta Directiva General. Para ello, se debera dictar un Reglamento Especial
en el que se establezcan los elementos, las condiciones y los 6érganos que estimen pertinentes, para
desarrollar lo dispuesto en el presente articulo (Articulo 37 bis Ley Organica CFIA).

h) Que el Reglamento Especial para las Notificaciones y Comunicaciones del Colegio Federado establece la
obligacién para todos los miembros de contar con una direccién (nica de correo electrénico permanente
para atender comunicaciones y notificaciones. Asimismo, dispone la obligacion de los miembros de informar
a la mayor brevedad cualquier cambio o modificacién en las direcciones electrénicas de correo, pues si no
lo hicieran, cualquier comunicacion se tendra por validamente practicada para todos los efectos legales
correspondientes.

i) Que el Colegio Federado se encuentra facultado para reglamentar el desarrollo del proceso de eleccion,
con el fin de garantizar la legalidad, transparencia, imparcialidad, eficiencia y participacion democratica,
por lo que dicta el siguiente reglamento:

REGLAMENTO DE ELECCIONES DEL COLEGIO FEDERADO DE INGENIEROS Y DE
ARQUITECTOS DE COSTA RICA.

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES
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Articulo 1. Objeto y fundamento juridico. El presente Reglamento regula los procesos electorales de los Colegios
Miembros del Colegio Federado, conforme a lo dispuesto en la Ley Organica y sus reformas, Reglamento Interior
General y el marco legal vigente, con el fin de garantizar la legalidad, transparencia, imparcialidad, eficiencia,
sequridad juridica y participacién democratica.

Articulo 2. Ambito de aplicacién. Este Reglamento se aplica al proceso electoral y la eleccién de las personas
que integraran las Juntas Directivas de los Colegios Miembros, la Junta Directiva General y la Asamblea de
Representantes del Colegio Federado.

Articulo 3. Principios rectores. Los procesos electorales se rigen por los principios de legalidad, transparencia,
objetividad, participacion libre y equitativa, igualdad de condiciones entre las candidaturas, confidencialidad
del sufragio, publicidad de los resultados, neutralidad institucional y responsabilidad.

Articulo 4. Ejercicio del sufragio. El derecho al voto es universal, libre, secreto, directo, personal e indelegable.
Solo podran ejercerel voto las personas colegiadas incorporadas y habilitadas conforme a la ley, que se encuentren
al dia con el pago de cuotas de colegiatura con el Colegio, segun la periodicidad de pago elegida.

Articulo 5. Definiciones. A efecto de interpretar el presente Reglamento, se utilizan las siguientes definiciones:

a) Administracion: se refiere a la Direccion Ejecutiva del Colegio Federado y el personal administrativo
que le colabora.

b) Asamblea General: se refiere a la Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria de los Colegios
Miembros.

c¢) Campana electoral: Las acciones politicas que se realicen en un periodo temporal.

d) Colegio Federado o CFIA: se refiere al Colegio Federado de Ingenieros y de Arquitectos de Costa Rica.

e) Colegios Miembros: incluye al Colegio de Ingenieros Civiles, Colegio de Arquitectos, Colegio de Ingenieros
Electricistas, Mecanicos e Industriales, Colegio de Ingenieros Topografos y al Colegio de Ingenieros Tecnélogos.

f) Consejo: se refiere al Consejo Electoral del Colegio Federado.

g) Comité Auxiliar Administrativo: conformado por la Direccion Ejecutiva o la persona que ocupe el puesto de
direcciéon administrativa del Colegio Miembro, asi como las personas que ésta designe, los cuales realizaran
labores de colaboracién, operativas y de ejecucion durante el proceso electoral.

h) Padrén electoral provisional: registro preliminar de las personas colegiadas que, al momento de su publicacion,
se encuentran debidamente habilitadas, en pleno goce de sus derechos y al dia en el pago de sus obligaciones
gremiales, conforme a la normativa vigente. Dicho padrén se pondra a disposicién de las personas colegiadas
con una antelacion minima de quince (15) dias naturales a la fecha de la eleccién y mantendra su caracter
provisional hasta el cierre definitivo, periodo durante el cual podran realizarse inclusiones, correcciones
o actualizaciones, de oficio o a gestiéon de parte, con base en la informacién suministrada por los érganos
competentes del Colegio Federado.

i) Padrén electoral definitivo: registro final y cerrado de las personas colegiadas con derecho a voto, conformado
por quienes se encuentren debidamente incorporadas y habilitadas, en pleno goce de sus derechos y con el
pago de la cuota colegiatura al dia. El padron electoral adquiere caracter definitivo siete (7) dias naturales
antes de la fecha de realizacién de la eleccion y sirve como base exclusiva para la verificacién del derecho al
sufragio.

J) Persona colegiada: se refiere a la persona incorporada y habilitada en el Colegio Federado.

k) Proceso electoral: Se entendera al periodo temporal que inicia con la convocatoria a los electores para un
determinado proceso de votaciones y finaliza con la declaratoria de los nuevos miembros de Junta Directiva
de los Colegios Miembros, representantes ante la Junta Directiva General y delegados ante la Asamblea de
Representantes del Colegio Federado.

/) Propaganda: Se entendera por propaganda la difusiéon o divulgacién de informacién, ideas u opiniones de
caracter politico, utilizando cualquier conjunto de medios, técnicas y actividades de comunicacién, con
la intencion de dar a conocer a un candidato o grupo de candidatos durante la campafia electoral.

m) Recinto electoral: espacio fisico habilitado por el Colegio Federado para el ejercicio del derecho al
sufragio, que comprende la sede central y las sedes regionales que se determinen, en las cuales
se dispondran las condiciones técnicas, logisticas y administrativas necesarias para garantizar un
proceso electoral accesible, seguro, transparente y conforme a la normativa vigente.

n) Reglamento: se refiere al presente Reglamento para el tramite de las Elecciones de los Colegio Miembros
del Colegio Federado.
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o) Voto: mecanismo mediante el cual las personas colegiadas emiten su voluntad, segun las disposiciones de
este Reglamento.
p) Voto de calidad: doble voto que se utiliza para resolver los empates en votaciones del 6rgano colegiado.

CAPITULO Il: DEL CONSEJO ELECTORAL Y DEL COMITE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Articulo 6. Del Consejo Electoral.

El Consejo Electoral es el 6rgano encargado de velar por la transparencia del proceso electoral. Para ello, realiza
funciones de instruccion, emisién y recomendaciones de disposiciones generales, fiscalizacién y decisién
en temas referentes al proceso de eleccién. El Consejo Electoral gozara de autonomia en el desempefio de sus
funciones.

Articulo 7. Integracién del Consejo Electoral.

El Consejo Electoral estara integrado por cinco (6) miembros propietarios, uno de cada Colegio Miembro, asi
como por cinco (5) suplentes, también uno de cada Colegio Miembro. Su nombramiento corresponde a la Junta
Directiva de cada Colegio Miembro y sera por un periodo de dos afios, pudiendo ser reelectos por un maximo
de dos periodos consecutivos adicionales.

La Junta Directiva de cada Colegio Miembro convocara por los distinfos medios de comunicacién idéneos y
oficiales que posee, a las personas interesadas en integrar el Consejo Electoral, quienes deberan manifestar
por escrito su intencion y acompafar la documentacion que acredite el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el presente Reglamento. Una vez verificados dichos requisitos, la Junta Directiva elegira, de entre
los postulantes, a quienes considere mas idéneos para el desemperio del cargo.

Articulo 8. Obligaciones y facultades del Suplente: A efectos de promover el principio de continuidad del érgano,
los cinco miembros suplentes deberan asistir a las sesiones y actividades del Consejo Electoral y tendran solo
derecho a voz. En caso de que el miembro suplente ejerza la sustitucion temporal del miembro propietario,
tendra las mismas obligaciones que los propietarios titulares, con derecho a voz y vofto.

Articulo 9. Incompatibilidades y prohibiciones: No podran formar parte del Consejo Electoral personas
que ostenten cargos en la Junta Directiva General, en la Junta Directiva de los Colegios Miembros, en la Junta
Administradora del Régimen de Mutualidad, en los Tribunales de Honor, funcionarios del Colegio Federado, ni
personas con parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el tercer grado con miembros de la Junta Directiva
del Colegio Miembro.

En los casos en que el integrante del Consejo Electoral tenga parentesco hasta el tercer grado por consanguinidad
o afinidad con una persona candidata al puesto de la Junta Directiva, debera abstenerse temporalmente
de ejercer su cargo mientras transcurre el proceso electoral y hasta la terminacién de éste. Tampoco podréan
integrarlo las personas colegiadas que aspiren a ocupar un cargo en la Junta Directiva de los Colegios
Miembros y/o ser delegados ante la Asamblea de Representantes del Colegio Federado.

Articulo 10. Duracién y funcionamiento. Las personas integrantes del Consejo Electoral ejerceran sus funciones
durante el periodo electoral ordinario para el cual fueren designadas y convocadas, incluyendo las etapas de
preparacion, ejecucion y cierre del proceso electoral.

El Consejo Electoral estara conformado por los cargos de Presidencia, Secretaria, Vocalia I, Vocalia Il y Vocalia
Ill, los cuales seran ocupados conforme a lo que establezca la Junta Directiva General, atendiendo a criterios de
alternancia y rotacion que esta acuerde, a fin de garantizar que personas integrantes de los distintos Colegios
Miembros ocupen dichos cargos.

Las personas que ocupen las Vocalias participaran con voz y voto en las sesiones del Consejo Electoral,
colaboraran en la fiscalizacion, supervision y seguimiento del proceso electoral, apoyaran a la Presidencia y a la
Secretaria en las labores técnicas, operativas y administrativas que se les asignen, asumiran tareas especificas
cuando asi lo acuerde el Consejo Electoral.
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Las ausencias temporales seran suplidas por la persona suplente del respectivo Colegio Miembro. EI quérum
para sesionar se constituira con la presencia de tres personas integrantes, y sus decisiones se adoptaran
por simple mayoria de votos. En caso de empate, decidira la persona que ocupe la Presidencia, para lo cual
contara con voto de calidad.

Articulo 11. Sustitucion de los miembros del Consejo Electoral. Si se produjera una vacante en los puestos del
Consejo Electoral, originada por incapacidad permanente o incompatibilidad para el desemperio del cargo, por
renuncia, muerte u otras razones que no le permitan a la persona cumplir con el periodo para el que fue nombrada,
el Colegio Miembro debera realizar las gestiones para el nombramiento del miembro que sustituya temporal o
definitivamente al miembro saliente. El tiempo del nombramiento, sera por el tiempo que le falte a la persona
saliente.

Articulo 12. Remocién de los miembros del Consejo Electoral. La Junta Directiva del Colegio Miembro podra
remover a los miembros del Consejo Electoral y proceder a su sustitucion en los siguientes supuestos:

a) Incurrir en dos (2) ausencias consecutivas a las sesiones, salvo licencia debidamente autorizada
por la Junta Directiva del Colegio Miembro.
b) Incumplimiento grave de las funciones o responsabilidades inherentes al cargo.
c) Inhabilitacion para el gjercicio profesional.
d) Cualquier otra causal sustancial que determine la Junta Directiva del Colegio Miembro, cuando se
comprometa la integridad, la transparencia o la buena imagen del proceso electoral.

Articulo 13. De la forma de las sesiones. El Consejo Electoral sesionaréa ordinariamente una vez cada mes, a la hora
y fecha que acuerde al efecto. A su vez, podra sesionar extraordinariamente, cuando asi lo considere necesario.
El periodo de las sesiones sera del 1° de junio al 30 de noviembre de cada afio. EI Consejo Electoral podra
sesionar en forma presencial, virtual o mixta. La sede del Consejo Electoral estara en el domicilio legal del
Colegio Federado, sea en San José.

Articulo 14. Requisitos de los miembros del Consejo Electoral. Para ocupar el cargo de miembro del Consejo
Electoral, se debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) Las personas colegiadas que opten por formar parte del Consejo Electoral, deberan estar habilitados y
al dia en el pago de las cuotas de colegiatura.

b) No haber sido sancionado por faltas a la ética profesional, en el plazo de los cinco afios anteriores al
momento de la fecha de su designacion.

c¢) No haber sido condenado penalmente mediante sentencia firme por delitos contra la propiedad,
buena fe, ejercicio ilegal de la profesién, administracion fraudulenta y apropiacion indebida, confianza
publica y cualquier otra conducta delictiva que pueda haber atentado contra el buen ejercicio profesional
y los intereses publicos que tutela el CFIA, en el plazo de los cinco afios anteriores al momento de la
fecha de su designacion.

d) Tener al menos 10 afios de incorporacion al CFIA.

Correspondera a cada Colegio Miembro, verificar el cumplimiento de dichos requisitos, mediante el mecanismo
y documentos que estime convenientes.

Articulo 15. Funciones del Consejo Electoral. Son funciones del Consejo Electoral:
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a) La instruccién, colaboracién y planificacion de los procesos electorales de los Colegios Miembros.
b) Recibir, calificar, resolver y comunicar a la Junta Directiva del Colegio Miembro respectivo, la
aceptacion de la inscripcion de candidaturas.
¢) Proponer a la Junta Directiva General y a los Colegios Miembros, segtin corresponda,
lineamientos, recomendaciones y medidas de caracter logistico u operativo que resulten necesarias
para la adecuada organizacién, ejecucion y desarrollo de los procesos electorales, sin que
dichas propuestas tengan caracter vinculante ni impliquen sustitucion de las competencias propias de los
organos colegiados respectivos.
d) Dictar resoluciones que en materia electoral y de propaganda resulten de su competencia, sin perjuicio
de las facultades que ostenta la Junta Directiva del Colegio miembro.
e) Interpretar la normativa electoral y atender las dudas que puedan plantearse en la aplicacion
de esta.
f) Conocer y resolver acerca de los demas asuntos relacionados con los procesos electorales a su cargo,
disponiendo aquellas medidas que propicien la realizacién justa, ordenada y transparente.
g) Conocer y atender las consultas, quejas, denuncias y recursos que surjan durante el proceso
electoral, por incumplimiento al Reglamento de Elecciones, lineamientos y procedimientos
establecidos.
h) Elaborar el formulario de inscripcién de candidaturas y remitirlo a los Colegios Miembros.
i) Proponer las reformas al presente Reglamento, de conformidad con la Ley y su propio
funcionamiento interno.
J) Cualquier otra funcién que se establezca en el presente Reglamento.

Para ejercer dichas funciones, el Consejo Electoral podra contar con el apoyo técnico, profesional, administrativo,
secretarial y legal que designe el Colegio Federado, a afectos de coadyuvar en las labores operativas, de
logistica y de ejecucién que se requieran para la buena marcha del proceso electoral

Articulo 16. Funciones de la persona que preside el Consejo Electoral.

Le corresponde a la persona quien preside el Consejo Electoral:
a) Representar oficialmente al Consejo.
b) Dirigir y coordinar las actividades generales del Consejo.
c¢) Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias.
d) Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias.
e) Proponer el orden del dia en que deben tratarse los asuntos por resolver en las sesiones y dirigir las
discusiones.
f) Decidir, en caso de empate, con el voto de calidad en los acuerdos de las sesiones del Consejo.

g) Firmar, en conjunto con la Secretaria, las actas de las sesiones del Consejo Electoral.
h) Proponer instrucciones en cuanto a aspectos de forma relacionados con las labores del Consejo.
i)  Atender otras funciones atinentes a la dinamica electoral.

Articulo 17. Funciones de la persona a cargo de la Secretaria del Consejo Electoral.

A esta persona le corresponde:
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a) Llevar y firmar las actas, velar por su adecuada redaccién, dar seguimiento a los acuerdos tomados y
cualquier otra informacién relevante, asi como velar por su archivo y disponibilidad para su
consulta, una vez que hayan sido aprobadas.

b) Comunicar las resoluciones del Consejo Electoral, cuando ello no corresponda al Presidente.

c) Velar por el cumplimiento y seguimiento del cronograma de ftrabajo que establezca el Consejo
Electoral.

d) Cumplir con las demas funciones que le asigne el Consejo Electoral, de acuerdo con el perfil inherente a
su puesto.

Articulo 18. Del Comité Auxiliar Administrativo. Junto al Consejo Electoral funcionara un Comité Auxiliar
Administrativo conformado por la Direccion Ejecutiva del Colegio Miembro o la persona que tenga a cargo
la responsabilidad administrativa de éste; asi como por las personas que éstos designen, a efectos de
colaborar en los aspectos logisticos, operativos, de ejecucion y de supervision. Este Comité debera
velar por el cumplimiento de los principios rectores del proceso, apoyar en la difusiéon de informacién, en la
orientacion a votantes y candidatos. Su funcion es estrictamente auxiliar, de colaboracién y de coordinacion.

CAPITULO IlI: DE LOS TIPOS DE ELECCIONES Y LA CONVOCATORIA

Articulo 19. De la eleccion ordinaria. En el mes de octubre de cada afio, en la Asamblea General ordinaria se
realizara el proceso de eleccién de la Junta Directiva de los Colegios Miembros, el nombramiento de los diez
delegados ante la Asamblea de Representantes y la escogencia de los miembros que representan a cada
Colegio Miembro ante la Junta Directiva General y de la nominacién para ocupar los puestos en la Junta
Directiva General, en atencién a la alternancia y forma rotativa establecida en el articulo 38 del Reglamento
Interior General del CFIA.

Articulo 20. De la convocatoria. La convocatoria a elecciones ordinarias debera realizarse en el mes de julio de
cada ano, por parte de los Colegios Miembros, con el fin propiciar la participacion de las personas colegiadas en
el proceso electoral.

El aviso respectivo debera publicarse una vez en dos diarios de circulacién nacional, sin perjuicio de utilizar los
distintos medios que posee el Colegio Federado y los Colegios Miembros. La convocatoria debera indicar los
puestos de eleccion, requisitos para participar, fechas de inscripcioén, plazos, medios de votacién y cualquier
otra disposicién necesaria para la buena marcha del proceso.

Articulo 21. De la eleccion extraordinaria. La eleccién extraordinaria se realizara cuando por renuncia o cesacion
de cualquiera de los miembros de la Junta Directiva del Colegio Miembro, fuere necesario llenar la vacante que se
produjere.

En este caso, en atencién a los principios de celeridad, eficiencia, economia y continuidad delérgano, laJuntaDirectiva
del Colegio MiembroconvocaraalaAsamblea Generalde surespectivo Colegio Miembro, para sustituirlo, respetando
lo dispuesto por el articulo 42 inciso c) de la Ley Organicadel CFIA, porlo que no sera necesario la participacion del
Consejo Electoral. La Asamblea del Colegio Miembro podra realizarse en la forma en que lo determine la Junta
Directiva del respectivo Colegio Miembro, respetando las formalidades establecidas en la Ley Organica del CFIA.

CAPITULO IV. DEL PADRON ELECTORAL

Articulo 22. Padrén electoral. El padron electoral estara conformado por las personas colegiadas que se
encuentren debidamente habilitadas, en pleno goce de sus derechos y con el pago de la cuota colegiatura al
dia, conforme a la normativa vigente.

Existira un padron electoral provisional se pondra a disposicion de las personas colegiadas con una antelacion

minima de quince (15) dias naturales a la fecha de realizacién de la eleccion, y mantendra dicho caracter hasta su
cierre definitivo.
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Durante la vigencia del padron electoral provisional, el Consejo Electoral dispondra la inclusion de personas
colegiadas y efectuara las correcciones que correspondan, con base en la informacién oportuna suministrada
por la Administracién, hasta el cierre definitivo del padrén electoral.

Las personas colegiadas que no figuren en el padrén electoral provisional deberan comunicarlo oportunamente
al Consejo Electoral, por los medios que se habiliten al efecto, a fin de que se verifique su inclusién antes
del cierre definitivo.

Formaran parte del padrén electoral las personas colegiadas que adquieran la condicién de habilitadas
con posterioridad a la publicacion del padron provisional y antes del cierre definitivo, conforme a lo dispuesto
en el articulo 24 del presente Reglamento.

El padrén electoral definitivo quedara cerrado siete (7) dias naturales antes de la fecha de realizacion de la
eleccion.

El Consejo Electoral, en coordinaciéon con el Comité Auxiliar Administrativo del Colegio Miembro respectivo,
realizara la divulgacion previa y necesaria del padrén electoral por los medios idéneos que determine.

La verificacion y validacién de la condicion financiera de las personas colegiadas, para efectos de su habilitacion
electoral, correspondera a la Direcciébn Administrativa Financiera, en coordinacién con cualquier otro érgano
competente interno del Colegio Federado, de conformidad con los registros institucionales oficiales.

Articulo 23. El padron electoral estara a disposicion de todos los colegiados por los medios que la Administracion
designe. En cumplimiento de la Ley N° 8968 de Proteccion de la Persona Frente al Tratamiento de sus Datos
Personales, no podran facilitarse datos privados de los miembros del Colegio Miembro a terceros, de ahi que
la unica informacién que podra revelarse es el nombre de la persona colegiada, su nimero de cédula y numero
de carné.

Articulo 24 Derecho al voto. Tendran derecho a votar las personas colegiadas que se incorporen al Colegio
Federado antes del cierre definitivo del padrén electoral y aquellas que hayan normalizado su situacion financiera
con el CFIA a mas tardar diez (10) dias naturales antes de la fecha de la eleccion. La normalizacién se tendra
por cumplida cuando el pago correspondiente haya sido efectuado dentro del plazo indicado, aun cuando
la actualizacion en los registros administrativos institucionales se realice con posterioridad, siempre que la
Administracién pueda verificar la realizacién oportuna del pago.

CAPITULO V: INSCRIPCION DE CANDIDATURAS

Articulo 25. Convocatoria a inscripcion de candidaturas. La Junta Directiva de cada Colegio Miembro, en la misma
convocatoria a elecciones, invitara a las personas colegiadas que cumplan con los requisitos para que inscriban
sus candidaturas a los puestos elegibles de Junta Directiva de los Colegios Miembros, el nombramiento de
los diez delegados ante la Asamblea de Representantes y la escogencia del miembro o los miembros que
representan a cada Colegio Miembro ante la Junta Directiva General. En dicha convocatoria el Colegio Miembro,
con el animo de promover la paridad de género, debera instar la participacion femenina en los procesos de
candidaturas a los distintos puestos de eleccién, asi como a participar en todo el proceso electoral.

Articulo 26. Requisitos de elegibilidad para Junta Directiva. Podra participar como candidato(a) a integrar la
Junta Directiva del Colegio Miembro, aquel agremiado(a) que se encuentre habilitado(a) para el ejercicio de su
profesion y al dia en el pago de sus cuotas de colegiatura con el Colegio. Los aspirantes a miembros de la
Junta Directiva del Colegio Miembro deben ser ciudadanos costarricenses y haber estado colegiados al
menos dos anos, de conformidad con el articulo 62 de la Ley Organica del Colegio Federado de Ingenieros y de
Arquitectos de Costa Rica. Adicional no deberan presentar las siguientes condiciones:
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a) No podran participar aquellas personas que hayan recibido una sancién disciplinaria de
inhabilitacién en el ejercicio profesional, que se encuentre surtiendo efectos.
b) No tener una condena penal mediante sentencia firme y vigente que lo inhabilite para cumplir los
cometidos del cargo.
¢) No poseer una sancion firme y vigente emitida por la Contraloria General de la Republica, que lo
inhabilite para cargos publicos.
d) No ser miembro de Tribunal de Honor, ni funcionario del Colegio Federado.

Las condiciones anteriores deberan mantenerlas las personas electas mientras ejerzan el cargo.

Articulo 27. Requisitos de elegibilidad para Asamblea de Representante. Podra participar como candidato(a)
a integrar la Asamblea de Representantes, aquel agremiado(a) que:

a) Se encuentre habilitado(a) para el gjercicio de su profesion y al dia en el pago las cuotas de colegiatura
con el Colegio.

b) No podran participar aquellas personas que hayan recibido una sancién disciplinaria de inhabilitacion
declarada en firme por la Junta Directiva General, que se encuentre surtiendo efectos.

c) No tener una condena penal mediante sentencia firme y vigente que lo inhabilite para cumplir los
cometidos del cargo.

d) No ser una persona miembro de Tribunal de Honor ni funcionaria del Colegio Federado.

Las condiciones anteriores deberan mantenerlas las personas electas mientras ejerzan el cargo.

Articulo 28. Reglas para la inscripcion de candidaturas. La solicitud de inscripcion de candidatura se presentara en
el formulario que se establezca al afecto, ante el Colegio Miembro, quien lo remitira al Consejo Electoral.

La inscripcion debera hacerse en forma individual. Las personas interesadas podran postularse tGnicamente
para uno de los cargos disponibles, sea para integrar la Junta Directiva del respectivo Colegio Miembro o para
desemperiarse como delegado ante la Asamblea de Representantes. En ningun caso podran figurar en mas
de una postulacioén, ya sea para conformar la Junta Directiva o para ser designados como delegados ante la
Asamblea de Representantes. En consecuencia, solo se podra aspirar a un puesto.

La solicitud de inscripcion debe cumplir, al menos, los siguientes requisitos de forma:

a) Incluir el nombre completo de cada persona candidata, fotografia, el puesto para el que se postula,
calidades, numero de cédula y numero de carné profesional, ademas de la manifestacion expresa
de aceptacion de la candidatura debidamente firmada.

b) Queda absolutamente prohibido el uso de banderas, colores, emblemas, simbolos nacionales o
signos distintivos del Colegio Federado, Colegio Miembro u otros que la institucién defina en el futuro.

c) Designar el correo electronico permanente para atender notificaciones registrado ante el Colegio
Federado.

Para esta solicitud también se debe tomar en cuenta que:

l. Quienes aspiren a ocupar puestos en la Junta Directiva y en la Asamblea de Representantes
deben cumplir con los requisitos dispuestos en los articulos 26 y 27 del presente Reglamento, segun
corresponda.

1. Que para conformar la Junta Directiva de cada uno de los Colegios Miembros, los miembros

no podran ser reelectos para periodos sucesivos, salvo en cargos diferentes.
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Articulo 29. Subsanacion de requisitos. EI Consejo Electoral podra solicitar aclaraciones o subsanaciones
sobre los documentos e informaciéon presentada, para lo cual otorgara al solicitante un plazo de hasta tres dias
habiles para que se refiera. En caso de no responder dentro del plazo otorgado, la solicitud de inscripcién se
tendra por archivada.

Articulo 30. Aprobacién Oficial y publicacion de las candidaturas. Vencido el plazo para la inscripcion de candidaturas
y de subsanacién, el Consejo Electoral examinara las solicitudes y procedera a rechazar aquellas que no
cumplan con todos los requisitos.

El Consejo Electoral publicara, por los medios de comunicacion idéneos que disponga el Colegio Miembro, la
némina con las candidaturas inscritas y aprobadas en firme, con el propdsito de informar a las personas miembros
del respectivo Colegio Miembro. Cualquier costo de publicacion en que se incurriere, sera asumido por el respectivo
Colegio Miembro.

Articulo 31. Renuncia, fallecimiento o incapacidad de candidaturas. En caso de que, una vez inscritas las candidaturas
y antes de llevarse a cabo la votacion para los cargos de miembro de Junta Directiva de Colegio Miembro o delegados
ante la Asamblea de Representantes, se produzca la renuncia, el fallecimiento o la incapacidad de alguno de los
candidatos, este sera excluido de la némina de candidatos elegibles.

El Consejo Electoral, una vez que tenga conocimiento de dicha circunstancia y habiendo verificado su ocurrencia
mediante la documentacion idénea que acredite la causa invocada, dispondra de un plazo no mayor a tres dias
habiles para dictar resolucién fundada, en la que se disponga formalmente el retiro del candidato.

Dicha resolucion debera ser comunicada por los medios oficiales de informacién dispuestos por el Colegio
Miembro, a efectos de garantizar la debida publicidad y transparencia del proceso electoral.

CAPITULO VI: CAMPANA Y PROPAGANDA ELECTORAL

Articulo 32. Plazo de la campafia electoral. La camparna electoral podréa realizarse desde la aprobacion
oficial de candidaturas hasta el dia anterior al de la eleccién. El dia de la eleccion sélo se permitira publicaciones
del Colegio Miembro invitando a las personas colegiadas a participar en el proceso electoral.

Articulo 33. Derechos de las personas candidatas. Las personas candidatas tendran derecho a realizar
propaganda para la eleccion, de acuerdo con los canones éticos definidos por el Cédigo de Etica Profesional del
CFIA y deben mantener el respeto hacia las otras personas postulantes a los distintos puestos.

Articulo 34. Prohibicién de propaganda en instalaciones. Queda prohibida toda propaganda y actividades
dentro de las diferentes sedes del Colegio Federado en el pais.

Articulo 35. Prohibicion de participacion de terceros. Queda prohibida la participacion de personas que no
pertenezcan al Colegio Miembro respectivo, a favor de los candidatos en actividades del proceso electoral.

Articulo 36. Orientacion y limites de la propaganda. El uso y la orientacién de la propaganda es responsabilidad
de las personas candidatas. La propaganda debe dirigirse a exaltar los méritos de las personas en contienda y
a la exposicion de programas e ideas que se propongan desarrollar en beneficio del gremio. Queda prohibido
incluir en la propaganda alusiones a grupos o personas candidatas con contenido discriminatorio, denigrante
o contrario a lo establecido en el Cédigo de Etica Profesional del Colegio Federado.

Articulo 37. Uso de recursos institucionales. Quedara prohibido a todas las personas funcionarias y a los miembros
de la Junta Directiva General, Junta Directiva del Colegio Miembro, Tribunales de Honor, Consejo Electoral y

colegiotopografoscr.com



Comité Auxiliar Administrativo, valerse de su posicién o influencia para promover o permitir que las personas
postulantes utilicen o se beneficien, de manera directa o indirecta, de los recursos y de la informacién del Colegio.

Articulo 38. Neutralidad del Consejo y Comité Auxiliar. Queda prohibido que las personas integrantes y colaboradoras
del Consejo Electoral y del Comité Auxiliar Administrativo, mientras se encuentren nombradas y en ejercicio de
sus cargos, utilicen signos externos o indumentaria que identifique a alguna de las tendencias o personas inscritas.
Asimismo, queda prohibido a las personas integrantes del Consejo y a las que funjan como sus colaboradoras,
manifestar publicamente, de manera tacita o expresa, su preferencia electoral.

Articulo 39. Regulacién de propaganda por el Consejo. El Consejo tiene facultades para regular la propaganda,
por lo que sus disposiciones son de acatamiento obligatorio para todas agrupaciones y personas candidatas.

CAPITULO VII: DE LA VOTACION ELECTRONICA

Articulo 40. Definicién de la votacién electrénica. La votacion electronica consiste en el gjercicio al voto desde
cualquier lugar mediante computadora, tableta electronica, teléfono celular inteligente u otro equipo con conexion
0 acceso a internet.

Articulo 41. Caracteristicas del voto electrénico. El voto sera electrénico, secreto, directo y universal. Se emitira
puesto por puesto en una papeleta electrénica. La posicién de las postulaciones individuales para puestos
de Junta Directiva del Colegio Miembro se hara por sorteo que realizara el Consejo Electoral. La posicion de
los postulantes a delegados ante la Asamblea de Representantes se realizara por orden de la presentacion de
inscripcion.

Articulo 42. Responsabilidad del sufragio. Ejercer el derecho al sufragio sera responsabilidad directa de la
persona colegiada, indistintamente del sistema y forma de votacion utilizados.

Articulo 43. Sequridad del sistema de votacion. Para realizar la votacion electronica, el Consejo Electoral y la
Administracién tendra en cuenta todas las disposiciones necesarias para garantizar la sequridad y confiabilidad
del sistema. Asimismo, el Consejo Electoral y la Administracion deberan velar porque el sistema que se utilice
cuente con la posibilidad de realizar auditorias informaticas internas o externas, en caso de ser necesaria y
requerida.

Articulo 44. Mecanismos de verificacion. Para ejercer el voto electronico, el elector debera cumplir con los
mecanismos de seguridad que establezca el Consejo Electoral acorde con el programa informatico que se
utilice. El sistema verificara los datos en el padron y posterior a ello podra emitir el voto.

Articulo 45. Credenciales de acceso. Para ejercer el voto electronico el elector debera contar con sus credenciales
y los elementos de seguridad que defina la Administracion y el Consejo Electoral. El uso de las credenciales
es responsabilidad Unica y exclusiva de cada colegiado, por lo que no podran facilitarlas a terceros dado su
caracter personal e intransferible, a efectos de resquardar la confidencialidad y secreto, del voto.

Articulo 46. Condiciones en sedes centrales y regionales. El Consejo Electoral debera facilitar las condiciones
necesarias para que en la Sede Central y Sedes Regionales se cuente con un recinto electoral, que posea los
equipos necesarios para que las personas colegiadas que no tengan las condiciones para conectarse a internet,
puedan hacerlo durante el mismo lapso en que se encuentra abierta la votacién electronica.

Articulo 47. Voto asistido. En las sedes que al afecto establezca el Consejo Electoral, estaran disponibles
medios electronicos para la emisién del sufragio. EI Consejo Electoral garantizara que las personas con
discapacidad, personas adultas mayores u otras personas con impedimentos fisicos o sensoriales que
imposibiliten el uso auténomo de dichos dispositivos, puedan ejercer su derecho al voto mediante el mecanismo
de voto asistido.
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Articulo 48. Modalidades de voto asistido. Para ejercer el voto asistido, se podran utilizar las siguientes
alternativas de votacion:

a) Voto publico: la persona electora podra manifestar ante la persona encargada de la respectiva
Sede y un miembro del Comité Auxiliar Administrativo la intencién de votar publicamente, con el fin
de que marquen la papeleta conforme a la voluntad expresa de quien ejerce su voto.

b) Voto semipublico: la persona electora podra ingresar al recinto establecida en compafia de alguna
persona de su confianza que le ayudara a ejercer el voto. Esa persona debera ser mayor de edad,
debidamente identificada.

El Consejo Electoral adoptara las medidas técnicas, logisticas y de accesibilidad necesarias para facilitar este
procedimiento, asegurando que el proceso se desarrolle en condiciones de seguridad, privacidad y respeto a la
voluntad del elector.

Articulo 49. Lineamientos operativos y manuales técnicos. Sera potestad del Consejo Electoral desarrollar los
lineamientos de caracter técnico, operativo y funcional que resulten necesarios para la correcta ejecucion del
proceso electoral y del sistema de votacién electrénica, en estricta observancia de lo dispuesto en el presente
Reglamento.

Asimismo, el Consejo Electoral podra elaborar y divulgar manuales de usuario, instructivos, protocolos
técnicos y actividades de capacitacion, orientados a garantizar el uso adecuado del sistema de votacion, la
transparencia del proceso, la objetividad del sufragio y la seguridad juridica de los actos electorales.

Dichos lineamientos e instrumentos no podran modificar, restringir ni ampliar los derechos, deberes o condiciones
sustantivas establecidos en este Reglamento, y seran remitidos a aprobacion de los érganos competentes del
Colegio Federado.

Articulo 50. Comunicados de caracter electoral. Los comunicados de caracter electoral deberan ser publicados
por el Colegio Miembro a través de sus medios digitales, en coordinacion con el Consejo Electoral, salvo que éste
ultimo defina otro mecanismo.

Articulo 51. Pruebas del sistema de votacion. El sistema de votacioén debera estar en funcionamiento éptimo al
menos cinco (5) dias habiles antes de la fecha de cada eleccion.

Para su uso y pruebas se contara con la coordinacién y el apoyo del Departamento de Tecnologias de
Informacién del Colegio Federado.

CAPITULO Vill: DEL PROCESO DE ELECCION

Articulo 52. Periodo de funcionamiento del Consejo Electoral. EI Consejo Electoral iniciara sus actividades
a partir del 1 de junio y finalizara el 30 de noviembre, de acuerdo con las fases y actos dispuestos en este
Reglamento.

Articulo 53. Organizacién de la votacién. El Consejo Electoral organizara y dispondra la votacion electrénica, la
cual deberéa celebrarse en la fecha y horario sefialados en la convocatoria, habilitando un tnico sistema de votacion
en el sitio web dispuesto para tal efecto.

Articulo 54. Medios de asistencia a votantes. El Consejo Electoral, en coordinacién con el Colegio Miembro,

promovera la existencia de un medio de comunicacion accesible, con personal debidamente capacitado
que brinde asistencia a los colegiados con dificultades en el gjercicio del voto.

colegiotopografoscr.com



Articulo 55. Validez de los votos. Seran considerados validos tnicamente los votos emitidos de acuerdo con
los mecanismos de seguridad previstos por el sistema electrénico, avalados por el Consejo Electoral. Los votos
en blanco o nulos no se adjudicaran a ninguna candidatura.

Articulo 56. Convocatoria a elecciones por parte de la Junta Directiva. La Junta Directiva del Colegio Miembro
emitira la convocatoria a las personas colegiadas durante el mes de julio, indicando los cargos a elegir,
requisitos, plazos, condiciones de participacion y demas elementos que estime necesarios para el adecuado
desarrollo del proceso electoral.

Articulo 57. Plazo para inscripcion de candidaturas. Las candidaturas deberan inscribirse dentro del periodo que
va del 1 de agosto al 31 de agosto, cumpliendo con los requisitos legales y reglamentarios establecidos
al efecto.

Articulo 58. Verificacion de requisitos y oficializacion de candidaturas Durante el periodo comprendido
entre el 1 y al 14 de setiembre, el Consejo Electoral verificara el cumplimiento de requisitos, prevendra
subsanaciones, resolvera recursos o cualquier ofra gestiéon atinente a su competencia. Vencido dicho término,
se publicara el anuncio oficial de las candidaturas admitidas el dia habil siguiente al 15 de setiembre.

Articulo 59. Inicio y quorum. La Asamblea General dara inicio con la apertura formal de la sesién, a la hora y
modalidad que se determine en la convocatoria, previo registro del quorum necesario conforme a la Ley
Organica del CFIA. La Junta Directiva del Colegio Miembro podra sesionar de manera presencial, mixta o virtual,
siempre que se asegure la validez y legalidad de los actos.

Articulo 60. Direccion del proceso electoral. El dia de la Asamblea General Ordinaria convocada para elecciones, el
Presidente del Colegio Miembro o quien lo sustituya presidira la sesién, declarando iniciada la Asamblea General
Ordinaria, la cual se mantendra abierta hasta la conclusién del proceso electoral.

La Asamblea General Ordinaria contaré con la participacion obligatoria de un integrante del Consejo Electoral de
otro Colegio Miembro, quien actuara como observador.

Articulo 61. Secuencia y tiempos de la jornada electoral. La jornada electoral se celebrara en la fecha y horario
establecidos en la convocatoria, comprendiendo los siguientes actos:

1. Apertura de la Asamblea:
- Comprende la comprobacién del quorum, la explicacién de dinamica de votacién y cualquier otra
informacién que se estime necesatria.

2. Primera votacion:
-Cargo a elegir: Miembros de la Junta Directiva del Colegio Miembro y diez (10) Delegados
ante la Asamblea de Representantes.
-Duracién de la votacion: hasta un maximo de 4 horas.
-Tiempo de la revision y anuncio de resultados: hasta un maximo de 30 minutos.

3. Segunda votacioén:
-Cargo a elegir: Representantes ante la Junta Directiva General del CFIA.
-Duracion de la votacion: hasta un maximo de 15 minutos.
-Tiempo de la revision y anuncio de resultados: hasta un maximo de 15 minutos.

4. Tercera votacion:
-Nominacién: Director(a) que asumira funciones en la Junta Directiva General, en atencion
a la alternancia y forma rotativa establecida en el articulo 38 del Reglamento Interior General del
CFIA.
-Duracibn de la votacion: hasta un maximo de 15 minutos.
-Tiempo de la revisién y anuncio de resultados: hasta un maximo de 15 minutos.
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Los tiempos maximos indicados para la realizacién de cada una de las fases de la jornada electoral podran estar
sujetos a variaciones, de conformidad con las circunstancias propias del desarrollo del proceso o por situaciones
de caso fortuito o fuerza mayor. Cualquier ajuste en la duracién de las votaciones, revisiones o anuncios de
resultados sera comunicado de forma oportuna por la Comision Electoral a los participantes, garantizando en todo
momento el respeto al principio de transparencia y la reqularidad del proceso electoral.

Articulo 62. Declaratoria de electos y desempate. Seran declaradas electas las candidaturas que obtengan el
mayor numero de votos. En caso de empate, la persona Presidente del Colegio Miembro ejercera voto de calidad,
el cual debera emitirse a viva voz, en presencia de una persona representante del Consejo Electoral, una
persona miembro del Comité Auxiliar Administrativo y una persona abogada de la Asesoria Legal del CFIA. De
dicho acto se levantara un acta firmada por la persona representante del Consejo Electoral y la persona abogada,
la cual se adjuntara al acta de cierre del proceso electoral.

Articulo 63. Suplencia en Junta Directiva General. Las personas elegidas como miembros de la Junta Directiva
del Colegio Miembro que no hayan sido electas como representantes ante la Junta Directiva General del Colegio
Federado ejerceran como suplentes ante ese 6rgano colegiado en los casos de ausencias temporales de
sus representantes titulares, salvo que manifiesten expresamente lo contrario al momento de inscribir su
candidatura. Esta disposicion tiene como finalidad asegurar la continuidad y no afectar el funcionamiento regular
de la Junta Directiva General.

Articulo 64. Cierre de la Asamblea. Concluido el proceso de votacion, revision y proclamacién de resultados,
la Junta Directiva del Colegio Miembro debera proceder al cierre de la sesion.

Articulo 65. Acta de cierre de la jornada electoral. Al finalizar la jornada electoral, la persona integrante
del Consejo Electoral, la empresa o la persona designada que opere el sistema electronico de votacién, y una
persona abogada de la Asesoria Legal del Colegio Federado, levantaran y firmaran un acta de cierre de la
Jornada electoral.

CAPITULO IX: DE LOS INCUMPLIMIENTOS

Articulo 66. Incumplimientos. Cualquier persona colegiada durante el proceso electoral podra denunciar el
incumplimiento a la presente normativa, por parte de los candidatos o de cualquier persona colegiada, ante el
Consejo Electoral.

Articulo 67. Procedimiento frente airregularidades. Quedafacultado el Consejo Electoral para poneren conocimiento
del 6rgano competente del Colegio Federado, cualquier irreqularidad que se presente durante el proceso
electoral por parte de algun agremiado que participen en el proceso electoral. Las faltas a este Reglamento
podrén ser investigadas y sancionadas conforme al Cédigo de Etica del Colegio Federado.

CAPITULO X: DE LOS RECURSOS

Articulo 68. Régimen Recursivo. Contra lo actuado por el Consejo Electoral, sobre la inscripcion de las candidaturas
y sobre los resultados de las votaciones, cabra el recurso de revocatoria y apelacion, que deberan
interponerse ante el propio Consejo en el plazo de los tres (3) dias habiles siguientes a la comunicacién del acto
impugnado. Los recursos deberan presentarse debidamente fundamentados y acompafiados de las pruebas
pertinentes, bajo sancion de inadmisibilidad.

Lainterposiciéon de ambos recursos sera potestativa; no obstante, resultara inadmisible aquel que se promueva fuera
del término establecido. Resuelto el recurso de revocatoria, el Consejo Electoral comunicara inmediatamente
su decision a la Junta Directiva del Colegio miembro, para que esta conozca y resuelva el recurso de apelacion.
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Para efectos de admisibilidad, el Consejo Electoral rechazara de plano, mediante resolucion debidamente
motivada, los recursos manifiestamente improcedentes. Para la resolucién de los recursos interpuestos, se
debera contar con la participacién y apoyo de la asesoria legal.

La interposicion de los recursos no suspende la ejecucidon de lo impugnado. Sin embargo, el Consejo
Electoral podra dictar, en caso de ser necesario, cualquier medida de conservacion o de seguridad
que resulte procedente, con el fin de evitar que se produzcan dafios de dificil o imposible reparacion.

CAPITULO XI: DISPOSICIONES FINALES

Articulo 69. Normas supletorias. A falta de disposicién expresa de la normativa que rige al Colegio Federado, se
resolvera supletoriamente conforme a los principios generales del derecho, asi como los principios generales del
derecho electoral, en lo que resulten aplicables.

Articulo 70. Vigencia. Rige a partir de su publicacién.” - Publicarse 1 vez.

Ing. Guillermo Carazo Ramirez, Director Ejecutivo.—1 vez.—( IN202601047678 ).
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